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ANALIZA OBCIAZEN DYDAKTYCZNYCH
W ROKU AKADEMICKIM 2013/2014

W roku akademickim 2013/2014 Uczelnia ksztatcita na 30 kierunkach studiow 7 519 studentéw,
w tym na studiach stacjonarnych 5 153 studentdow i 2 366 na studiach niestacjonarnych. W stosunku do
roku ubiegtego ogdlna liczba studentéw byta mniejsza o 730, przy czym wiekszy spadek, bo o 557,
nastgpit na studiach niestacjonarnych.

Wedtug stanu na dzien 1 pazdziernika 2013 roku Uczelnia zatrudniata 402 nauczycieli
akademickich. Na mianowaniu zatrudnionych byto 292 nauczycieli na umowe o prace
97, dla 13 nauczycieli Uczelnia byfta dodatkowym miejscem pracy.

W roku sprawozdawczym, tak jak w latach poprzednich, najliczniejszg grupe — 55,48 % ogodtu
nauczycieli, stanowili nauczyciele ze stopniem naukowym doktora. Doktorzy habilitowani stanowili
17,16 % a nauczyciele z tytutem naukowym profesora 9,95% ogdlnej liczby nauczycieli. Pozostate
17,41% - to nauczyciele z tytutem zawodowym magistra.

Srednio na jednego nauczyciela przypadato 19 statystycznych studentéw — 13 studentéw studidéw
stacjonarnych i 6 studentdw studidw niestacjonarnych.

Zatrudnienie nauczycieli akademickich w osobach, wg zajmowanych stanowisk, obrazuje ponizsza
tabela:

Forma zatrudnienia
Stanowisko Mianowanie Umowa Umowa Razem
o prace | etat | o prace |l etat
profesor zwyczajny 21 13 4 38
profesor nadzwyczajny z tytutem 0 1 1 2
profesor nadzwyczajny — dr hab. 36 26 7 69
profesor nadzwyczajny — dr 0 0 0 0
adiunkt - dr 175 35 0 210
asystent - mgr 5 14 1 20
docent - dr 1 0 0 1
starszy wykfadowca - dr 12 0 0 12
starszy wyktadowca - mgr 40 1 0 41
wyktadowca - mgr 2 2 0 4
instruktor 0 4 0 4
lektor 0 1 0 1
Ogétem na 1.10.2013r. 292 97 13 402
Ogétem na 1.10.2012r. 318 98 17 433
Ogétem na 1.10.2011r. 361 113 35 509

W roku akademickim 2013/2014 obowigzkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych dla poszczegdlnych
stanowisk wynosit:

profesor zwyczajny 210 godz. obliczeniowych
profesor nadzwyczajny 230 godz. obliczeniowych
adiunkt ze stopniem naukowym dr, asystent 240 godz. obliczeniowych

st. wyktadowca, wyktadowca, docent 360 godz. obliczeniowych
instruktor, lektor 540 godz. obliczeniowych

Pensum do wykonania dla nauczycieli akademickich wynosito 97 671 godzin. Liczba godzin
ponad obowigzujagce pensum wyniosta 15 715. Godzin z tytutu przeniesienia praw autorskich byto



6 784. Wynagrodzenie nauczycieli akademickich z tytutu wykonania zajeé poza obowigzujace pensum
wyniosto 660 088 zt. Na kwote te sktada sie wynagrodzenie z tytutu zrealizowanych godzin
ponadwymiarowych i promotorstwa prac dyplomowych. Wynagrodzenie z tytutu przeniesienia praw
autorskich wyniosto 381 974 zi.

W celu zapewnienia ciggtosci dydaktyki, Uczelnia zatrudniata specjalistow spoza Uczelni.
Pracownikom tym rozliczono 24 175 godzin zaje¢ dydaktycznych, za ktére otrzymali wynagrodzenie
w wysokosci 644 830 zt.

Program Naprawczy finanséw Uczelni natozyt na Dziekanéw obowigzek wyeliminowania
sytuacji aby w kierowanych przez nich jednostkach nie wystepowaty jednoczesnie nadgodziny
i niedobory dydaktyczne. Zgodnie z § 5 ust. 14 uchwaty Senatu nr 000-6/3/2013 z dnia 26 wrzesnia
2013r., w przypadku gdy w podstawowej jednostce organizacyjnej Uczelni wystgpity jednoczesnie
niedobory dydaktyczne i godziny ponadwymiarowe, pracownikom tej jednostki nie przystuguje
wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe. Przedstawione przez Dziekandéw rozliczenie obcigzen
dydaktycznych za rok akademicki 2013/14 pokazato, ze w wiekszosci podstawowych jednostek
organizacyjnych nie byto niedocigzen. Niedocigzenia dydaktyczne, wystgpity jedynie na Wydziale
Mechanicznym — 1 851 godzin. Na Wydziale Transportu i Elektrotechniki z uwagi na 200 godzin
niedocigzen oraz powierzeniem mniejszej niz okreslona w § 3 ust. 1 przywotanej uchwaty Senatu
liczby godzin zaje¢ dydaktycznych uczestnikom stacjonarnych studiéw doktoranckich, nie zostaty
wyptacone godziny ponadwymiarowe (999 godz.).

W roku akademickim 2013/14 powierzono prowadzenie zaje¢ dydaktycznych pracownikom
naukowo - technicznym w wymiarze 2744 godzin. taczny wymiar zaje¢ dydaktycznych
prowadzonych przez doktorantéw w ramach odbywania praktyk zawodowych wynidst 1 286 godzin.

Rozliczenie obcigzen dydaktycznych w podstawowych jednostkach organizacyjnych przedstawia
tabela 1.



