Uchwala Nr 000-2/8/2014 Senatu
Uniwersytetu
Technologiczno-Humanistycznego
im. Kazimierza Pulaskiego w Radomiu
z dnia 27 lutego 2014 r.

w sprawie: zaopiniowania regulaminu Wydzialu Mechanicznego.

1. Na podstawie:
- § 13 ust. 6 statutu Uczelni (tekst jednolity — zarzadzenie R-7/2012 z dnia 20 lutego 2012 r.

Z pézn. zm.),
- postanowien regulaminu kontroli zarzadczej w UTH Rad. (zarzadzenie R-58/2013 z dnia

26 lipca 2013 r.),
- wniosku dziekana zaopiniowanego przez Radg¢ Wydziatu Mechanicznego (uchwata Nr

1/08/2014 z dnia 20 lutego 2014 r.)
Senat pozytywnie opiniuje regulamin Wydzialu Mechanicznego.

Regulamin Wydzialu Mechanicznego wraz ze schematem struktury organizacyjnej stanowi
w formie zatacznika integralna czg$¢ nn. uchwaty.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

W wyniku glosowania jawnego przy liczbie 0osob uprawnionych do glosowania 55, liczbie osob
obecnych uprawnionych do gltosowania 42, w tym obecnych w czasie glosowania 42 osoby, za
glosowaty 42 osoby, Senat przyjat ww. uchwate.

Przewodniczacy Senatu
Uniwersytetu
Technologiczno-Humanistycznego
im. Kazimierza Pufaskiego w Radomiu

prof. dr hab. inz. Zbigniew Lukasik



Zatacznik do uchwaty
Nr 000-2/8/2014 Senatu UTH Rad.
z dnia 27.02.2014 .

Regulamin
Wydzialu Mechanicznego
Uniwersytetu
Technologiczno-Humanistycznego
im. Kazimierza Pulaskiego w Radomiu

Misjq Wydzialu Mechanicznego jest petnienie roli wiodqcego osrodka naukowego
i edukacyjnego dla regionu radomskiego, kreujqcego innowacyjnos¢ oraz nowoczesne
rozwiqzania techniczne w srodowisku inzynierskim. Stawiamy sobie za cel ksztalci¢ inZynierow
konkurencyjnych na rynku pracy, dostosowujqc oferte dydaktycznq do potrzeb preznie
rozwijajqcego sie sektora przemystu i ustug w regionie.

Misja Wydzialu Mechanicznego
Uniwersytetu
Technologiczno-Humanistycznego
im. Kazimierza Pulaskiego w Radomiu
uchwalona przez Rad¢ Wydzialu Mechanicznego
w dniu 15 marca 2013 r.

Uniwersytet Technologiczno-Humanistyczny im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu, ksztatcac kolejne
pokolenia inzynierow, ekonomistow i pedagogéow, zdobyt miano wiodacej uczelni regionu radomskiego
i uznane miejsce na akademickiej mapie kraju. Wnosi istotny wklad w integralny system rozwoju
intelektualnego regionu, a takze catego spoteczenstwa polskiego i spoteczenstw innych krajow. Wiedza
i wychowanie zdobywane w Uczelni stuza naszej Ojczyznie i integracji europejskiej. Misja Uczelni, zawarta
w stowach: KU GODNEJ PRZYSZEOSCI, realizowana jest poprzez odkrywanie i przekazywanie prawdy,
ksztalcenie na najwyzszym poziomie studentéw i doktorantéw oraz prowadzenie badan naukowych.
Misja Wydzialu Mechanicznego, spdjna z misja Uczelni, jest przewodzenie w rozwoju cywilizacji
technicznej w obszarze inzynierii mechanicznej, realizowane poprzez ksztalcenie oparte na badaniach,
rozwoju wiedzy i transferze technologii, a takze wspolprace regionalna, krajowa i miedzynarodowa
W zgodno$ci ze standardami i poziomem wspotczesnej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji. Wydziat
Mechaniczny, dzieki uksztaltowanym szkotom naukowym, efektom badan i szerokiemu zakresowi
ksztatcenia odgrywa znaczaca role w systemie polskiej nauki i edukacji, przyczyniajac si¢ do rozwoju
Radomia i regionu. Szczegdlna uwage w programach dziatania Wydziatu przyktada si¢ do zagwarantowania
wysokiego poziomu ksztatcenia akademickiego i badan naukowych, wychowania nowych pokolen
inzynierow jak rowniez dalszego doskonalenia wiedzy absolwentow.
Zadania zwiazane z wypelianiem misji Wydzial Mechaniczny realizuje poprzez:
e szerzenie 1 przekazywanie wiedzy technicznej z uzyciem wspotczesnych S$rodkéw przekazu
informacji i przy zachowaniu wysokich standardow nauczania;
e zapewnienie mozliwosci wyboru szerokiego zakresu ksztalcenia dopasowanego do dynamicznie
zmieniajacych si¢ zapotrzebowan rynku pracy, przez nauczanie na studiach wszystkich stopni
I r6znorodne formy ksztatcenia;
e wychowanie mtodziezy zgodnie z zasadami etyki, poszanowania praw cztowieka i demokracji;
e tworzenie warunkow do harmonijnego funkcjonowania spolecznosci akademickiej oraz szerzenie
idei przedsigbiorczosci i innowacyjnosci w tym srodowisku;
¢ dazenie do poszerzania praw akademickich w obszarze nauk technicznych;
e kladzenie nacisku na rozwdj naukowy mtodej kadry oraz prowadzenie polityki kadrowej sprzyjajacej
promowaniu 0sob najbardziej aktywnych zawodowo;



e prowadzenie badan naukowych stanowiacych niezbgdny element ksztalcenia oraz stymulujacych
rozw0j gospodarczy i cywilizacyjny, realizowanych z poszanowaniem wolnosci wyrazania mysli,
prawdy naukowej i obiektywnej oceny wynikows;

e pehienie funkcji wiodacego osrodka badawczo-naukowego w regionie, $ciSle wspolpracujacego
Z przemystem oraz Srodowiskami inzynierskimi w kraju i za granica;

o intensyfikacje¢ naukowych kontaktow migedzynarodowych poprzez udzial w migdzynarodowych
badaniach i zespotach badawczych;

¢ tworzenie wizerunku Uniwersytetu Technologiczno - Humanistycznego jako uczelni europejskiej.

Wypelniajac swa misj¢, Wydzial Mechaniczny stawia sobie za cel by¢ uznanym naukowo i edukacyjnie
wydziatem mechanicznym w Polsce i w Europie, ksztatcacym inzynierow konkurencyjnych na rynku pracy,
kreatywnych i otwartych na innowacyjnosc.

~w

I. Organizacja Wydzialu

Zadaniem Wydzialu Mechanicznego, jako podstawowej jednostki organizacyjnej Uniwersytetu
Technologiczno - Humanistycznego im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu, jest tworzenie warunkow do
prowadzenia dziatalnoséci naukowej i dydaktycznej oraz ksztatcenia kadry naukowe;j.

Wydziatem kieruje Dziekan, jako organ jednoosobowy, ktory okresla zadania dla prodziekanow i dla
jednostek organizacyjnych Wydziatu oraz sprawuje nadzoér nad ich realizacja.

Do wykonywania okre$lonych zadan Dziekan moze powota¢ pelnomocnikow.

Rada Wydziatu jest najwyzszym organem kolegialnym oraz naukowym Wydziatu, jest odpowiedzialna
za jakos¢ zycia akademickiego Wydziatu.

Dla usprawnienia funkcjonowania Wydziatu Rada Wydziatu moze powotywac state lub dorazne komisje,
okreslajac ich sktad i zadania, zgodnie z § 38 ust. 3 statutu Uczelni.

W sktad Wydzialu Mechanicznego wchodza trzy instytuty: Instytut Budowy Maszyn, Instytut
Eksploatacji Pojazdow i Maszyn, Instytut Mechaniki Stosowanej i Energetyki oraz Katedra Fizyki.
W instytutach dziataja zaktady.

Schemat struktury organizacyjnej Wydziatu stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszego regulaminu.

Wydziat prowadzi ksztalcenie na studiach pierwszego 1 drugiego stopnia, stacjonarnych
i niestacjonarnych. Kierunki, poziom i formy ksztalcenia wynikaja z uprawnien naukowych
i specjalnosci Wydziatu, poziomu i stanu kadry naukowo - dydaktycznej, sa dostosowane do potrzeb
lokalnego i krajowego rynku pracy.

Wydzial prowadzi studia doktoranckie (studia trzeciego stopnia) w zakresie dyscyplin: budowa
i eksploatacja maszyn oraz mechanika w dziedzinie nauk technicznych, co wynika z uprawnien
naukowych Wydziatu.

Profil dziatalno$ci naukowo - badawczej Wydzialu wynika ze specjalnosci naukowych zaktadéw
i Katedry Fizyki. W szczegdlnoséci dziatalno§¢ naukowo - badawcza Wydzialu obejmuje nastepujace
dyscypliny naukowe z zakresu dziedziny nauk technicznych: budowa i eksploatacja maszyn
(uprawnienia doktoryzowania i habilitowania), mechanika (uprawnienia doktoryzowania), inzynieria
materiatowa, budownictwo, energetyka, automatyka i robotyka, informatyka, inzynieria srodowiska oraz
transport, a takze fizyka w zakresie nauk fizycznych.

1. Zakres dzialania Dziekana

Dziekan jest przetozonym wszystkich pracownikow oraz przetozonym i opiekunem studentéw
i doktorantéw Wydziatu, kieruje dziatalnoscia Wydziatu, a w szczegdlnosci:

a) reprezentuje jednostke w stosunkach wewnatrz Uczelni;

b) opracowuje strategie rozwoju jednostki zgodna ze strategia rozwoju Uczelni;

C) przedstawia Radzie sprawozdanie z dziatalnosci jednostki za rok akademicki;

d) zwotuje posiedzenia Rady Wydziatu i przewodniczy im z urzedu;

e) przedstawia Radzie Wydziatu sprawy, ktore powinny by¢ przez nig rozpatrzone;

f) okresla zakres obowiazkow swoich zastepcow;

0) powotuje komisje dziatajace poza struktura Rady Wydziatu;
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h) sprawuje nadzor nad gospodarka finansowa Wydziatu;

i) sprawuje nadzor nad dziatalnoscia jednostek wchodzacych w sktad Wydziatu,

j) dba o przestrzeganie prawa oraz porzadek i bezpieczenstwo w Wydziale;

k) podejmuje decyzje w indywidualnych sprawach wynikajacych z procesu dydaktycznego,
niezastrzezonych dla Kierownika Studiéw Doktoranckich oraz kierownikow studiow
podyplomowych i kurséw;

1) zapewnia prawidlowy przebieg procesu ksztatcenia w jednostce;

1) po zasiggnigciu opinii zespotu nauczycieli akademickich zaliczanych do minimum kadrowego
okreslonego kierunku studiow, przedktada Radzie Wydziatu, po zakonczeniu roku akademickiego,
ocene efektow ksztalcenia, ktora stanowi podstawe doskonalenia efektow ksztatcenia;

m) ustala szczegétowy plan zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez Wydzial i nadzoruje jego
realizacjg;

n) dokonuje przydziatu zaje¢ dydaktycznych oraz sprawuje nadzor nad ich wykonaniem;

0) wystepuje do Rektora z wnioskiem o wyrazenie zgody na prowadzenie zaje¢ dydaktycznych przez
osoby niebedace pracownikami Uczelni;

p) podejmuje decyzje wynikajace z regulaminu studiow oraz regulaminu przyznawania pomocy
materialnej;

g) podejmuje inne decyzje dotyczace funkcjonowania Wydziatu, nie nalezace do kompetencji innych
organ6w Uczelni.

Dziekan realizuje ponadto polityke kadrowa Wydziatu, w tym:

a) wystepuje do Rady Wydzialu o wyrazenie opinii w sprawach, o ktorych mowa w § 71a statutu
Uczelni;

b) wystgpuje do Rady Wydzialu w sprawie zaopiniowania kandydatur na funkcje kierownicze
niepochodzace z wyboru w jednostkach naukowo - dydaktycznych;

¢) organizuje konkursy na stanowiska nauczycieli akademickich.

Dziekan kieruje dziatalnoscia Wydziatu przy pomocy prodziekanéow, dyrektorow instytutow oraz
Kierownika Katedry Fizyki. Prodziekani dziataja w ramach udzielonych uprawnien i za dziatalnos¢ ta
ponosza odpowiedzialno$¢ przed Dziekanem.

W czasie nieobecnos$ci Dziekana trwajacej ponad 7 dni obowiazki jego petni wyznaczony przez
Dziekana prodziekan.

Dziekan moze upowazni¢ inne osoby do podejmowania w okre§lonych sprawach decyzji, a takze
powierzy¢ im nadzor nad realizacja niektorych zadan.

Dziekan, prodziekani, dyrektorzy instytutow oraz Kierownik Katedry Fizyki stanowia Kolegium
Dziekanskie bedace organem opiniodawczo - doradczym Dziekana. W obradach Kolegium moga braé¢
udziat inne osoby zaproszone przez Dziekana. Posiedzenia Kolegium zwotuje Dziekan, okreslajac ich
termin i tematykg.

I11. Kompetencje Rady Wydzialu

Sktad Rady Wydziatu reguluje § 37 statutu Uczelni.
Do kompetencji Rady Wydziatu nalezy w szczegolnoscei:

a) uchwalanie strategii rozwoju Wydziatu opracowanej przez Dziekana;

b) uchwalanie, po =zasiggnigciu opinii wlasciwego organu samorzadu studenckiego, zgodnie
z wytycznymi ustalonymi przez Senat, planow studiow i programow ksztatcenia;

€) uchwalanie, po =zasiegnieciu opinii wlasciwego organu samorzadu doktorantéw, zgodnie
z wytycznymi ustalonymi przez Senat, planéw i programow studiéw doktoranckich;

d) uchwalanie, zgodnie z wytycznymi ustalonymi przez Senat, planéw i programéw studiow
podyplomowych oraz kursow doksztalcajacych, a takze efektow ksztalcenia na studiach
podyplomowych oraz sposobdw ich weryfikowania i dokumentacji;

e) opiniowanie wniosku Dziekana o zmiang stanowiska pracy nauczyciela akademickiego;

f) opiniowanie wnioskow o uruchomienie konkursu, o ktorym mowa w § 71 statutu Uczelni;

g) opiniowanie kandydatur na funkcje kierownicze niepochodzace z wyboru w jednostkach naukowo
- dydaktycznych;



h) podejmowanie uchwat w sprawach zwiazanych z utworzeniem, przeksztatceniem lub likwidacja
kierunkow studiow;
i) podejmowanie decyzji o tworzeniu lub znoszeniu specjalnosci w ramach prowadzonych kierunkow
studiow;
j) wnioskowanie do Rektora o utworzenie studiow doktoranckich w zakresie dyscyplin
odpowiadajacych uprawnieniom wydziatu do nadawania stopni naukowych;
K) wystgpowanie do Rektora z wnioskiem o utworzenie studiow podyplomowych i kursow;
I) udzielanie zgody na podjgcie lub kontynuowanie dodatkowego zatrudnienia w ramach stosunku
pracy przez Dziekana w jednostkach, o ktorych mowa w art. 129 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 1. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (tekst jednolity Dz. U. 2012, poz. 572 z p6zn. zm.);
1) powotywanie Wydziatowej Komisji Wyborczej;
m) podejmowanie odpowiednich uchwat w zakresie prowadzonych w Wydziale przewodow
doktorskich i habilitacyjnych oraz postgpowan o nadanie tytutu profesora;
n) podejmowanie innych uchwat dotyczacych funkcjonowania Wydziatu.
3. Do kompetencji Rady Wydziatu nalezy rowniez rozpatrywanie sprawozdania Dziekana z dziatalnosci
Wydziatu za rok akademicki i podejmowanie uchwaty w tym zakresie.
Rada Wydzialu moze powotywac state i dorazne komisje oraz okresla¢ ich sktad i zadania.
5. Posiedzenia zwyczajne Rady Wydziatu zwotuje Dziekan raz w miesiacu, z wytaczeniem okresow
wolnych od zaje¢¢ dydaktycznych.
6. Posiedzenia nadzwyczajne Rady Wydzialu zwotuje Dziekan z wiasnej inicjatywy lub na wniosek co
najmniej potowy cztonkéw Rady Wydzialu w terminie siedmiu dni od dnia zgloszenia wniosku.
7. Posiedzeniom Rady Wydziatu przewodniczy Dziekan lub wskazany przez niego prodziekan, co dotyczy
w szczegolnosci rozpatrywania spraw dotyczacych Dziekana.

E

IV. Zakres dzialania jednostek organizacyjnych Wydziatu

1. W ramach Wydziatu Mechanicznego istnieja trzy instytuty:
- Instytut Budowy Maszyn,
- Instytut Eksploatacji Pojazdow i Maszyn,
- Instytut Mechaniki Stosowanej i Energetyki
oraz Katedra Fizyki. W ramach instytutéw dziataja zaktady.
2. Zakres dziatania i zadania instytutow:
a) zadaniem instytutu jest prowadzenie dziatalno$ci naukowej i dydaktycznej oraz ksztatcenie kadr
naukowych w zakresie okre§lonej dziedziny nauki, dyscypliny lub kilku pokrewnych dyscyplin;
b) w ramach instytutu moga istnie¢: zaktady, zespoly badawcze, zespoty dydaktyczne, pracownie,
laboratoria, studia (studium) oraz biblioteki specjalistyczne;
C) instytutem kieruje dyrektor, ktory jest przetozonym wszystkich pracownikow instytutu;
d) dyrektor instytutu jest odpowiedzialny za prace instytutu przed organami Wydziatu i Rektorem;
e) w instytucie moga by¢ powotywani zastgpcy dyrektora, w liczbie nie wigkszej niz dwoch. O liczbie
i zakresie dziatania zastgpcoOw dyrektora decyduje dyrektor instytutu w porozumieniu
z Dziekanem;
f) dyrektor instytutu przeprowadza hospitacje zajg¢ dydaktycznych kierownikow zaktadow
wchodzacych w sktad instytutu.
3. Zakres dziatania i zadania Katedry Fizyki:
a) zadaniem Katedry jest prowadzenie dziatalnosci naukowej w ramach dyscypliny lub specjalnosci
naukowej, ksztatcenie kadry naukowej oraz dziatalnos¢ dydaktyczna;
b) Kierownik Katedry jest przetozonym pracownikow zatrudnionych w Katedrze;
¢) Kierownik Katedry jest odpowiedzialny za prace Katedry przed organami Wydziatu i Rektorem;
d) Kierownik Katedry przeprowadza hospitacje zajg¢ dydaktycznych pracownikow Katedry.
4. Zakres dziatania i zadania zaktadow:
a) zaktad prowadzi badania naukowe w zakresie specjalno$ci naukowej i uczestniczy w procesie
dydaktycznym;
b) kierownik zaktadu jest przetozonym pracownikow zatrudnionych w zaktadzie;

5



c) kierownik zaktadu jest odpowiedzialny za pracg zaktadu przed organami Wydziatu i Rektorem;
d) kierownik zaktadu przeprowadza hospitacje zaj¢¢ dydaktycznych pracownikow zaktadu.

V. Zakres dzialania jednostek administracyjnych Wydziatlu

1. Jednostkami administracyjnymi Wydziatu sa:

- sekretariat Dziekana,
- sekretariaty instytutow.

2. Zakres dzialania i zadania sekretariatu Dziekana:

a) ewidencjonowanie korespondencji przychodzacej, przesytanie jej do zrealizowania wihasciwym
jednostkom zgodnie z dekretacja;

b) przygotowywanie dokumentacji do korespondencji wychodzacej oraz ewidencjowanie tej
korespondencji;

C) prowadzenie terminarza spraw, zebran, spotkan i narad,;

d) wspotpraca z Biurem Obstugi Studenta Nr 3, prowadzacym sprawy studentéw Wydziatu
Mechanicznego i posrednictwo we wspolpracy Dziekana i prodziekana z BOS Nr 3;

e) sekretarska obstuga posiedzen Rad Wydziatu;

f) udziat w przygotowaniu oraz protokotowanie zebran i narad organizowanych przez przetozonego;

g) zapewnienie niezbednych materiatdéw biurowych dla sekretariatu i przetozonych;

h) prowadzenie rejestru skarg i wnioskéw wpltywajacych do przetozonego;

i) sporzadzanie obowiazujacej sprawozdawczosci;

J) sekretarska obstuga delegacji stuzbowych pracownikow Wydziatu;

K) przygotowywanie i ewidencjonowanie dokumentacji oraz korespondencji zwiazanej
z przeprowadzanymi przewodami doktorskimi i habilitacyjnymi oraz post¢gpowaniami o nadanie
tytutu naukowego profesora;

I) obstuga komputera, telefonu, faksu, kserokopiarki i innych urzadzen biurowych.

3. Zakres dziatania i zadania sekretariatow instytutow:

N

a) wykonywanie prac zwigzanych z prowadzeniem sekretariatu, ewidencjonowanie, przechowywanie
korespondencji, przesytanie jej do zatatwienia wiasciwym jednostkom zgodnie z dekretacja;

b) prowadzenie terminarza spraw, zebran, spotkan i narad,;

C) udzial w przygotowaniu zebran i narad organizowanych przez przetozonego;

d) udziat w sporzadzaniu obowiazujacej sprawozdawczosci;

€) zapewnienie zaopatrzenia sekretariatu w niezbedne materiaty biurowe;

f) przygotowywanie sal do obron prac magisterskich i inzynierskich;

g) obstuga komputera, telefonu, faksu, kserokopiarki i innych urzadzen biurowych sekretariatu.

V1. Zarzadzanie mieniem i finansami Wydzialu

Mienie Wydziatu jest wydzielonym mieniem Uczelni.

Za prawidlowe wykorzystanie i zabezpieczenie mienia odpowiada Dziekan.

Dziekan podejmuje decyzje o przekazaniu sktadnikow mienia jednostkom organizacyjnym Wydziatu
i okresla formg przekazania.

Kierownicy jednostek organizacyjnych Wydziatu sa odpowiedzialni za prawidlowe wykorzystanie
i zabezpieczenie mienia przydzielonego kierowanym przez nich jednostkom.

Wydziat prowadzi gospodarke finansowa na podstawie planu rzeczowo - finansowego i zgodnie
z aktualnie obowiazujacymi przepisami.

Obstuge finansowo - ksiggowa Wydziatu zapewnia Kwestura Uczelni.

VIl. Kontrola zarzadcza Wydzialu

Na Woydziale obowiazuja procedury kontroli zarzadczej w UTH Rad. wprowadzone zarzadzeniem
R -58/2013 Rektora z dnia 26 lipca 2013 r. w sprawie: wprowadzenia Regulaminu kontroli zarzadczej
w Uniwersytecie Technologiczno - Humanistycznym im. Kazimierza Pufaskiego w Radomiu w okresie
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obowiazywania programu naprawczego na lata 2012-2015 uchwalonego przez Senat w dniu 21.09.2012 r.

(Uchwata Nr 000-9/3/2012), a w szczeg6lnosci:

1. Dziekan Wydzialu ma prawo do wydawania polecen niezbednych do prawidlowego funkcjonowania
dydaktyki na Wydziale, dotyczacych pracownikow i studentow Wydziatu. Polecenia Dziekana podlegaja
publikacji na stronie internetowej Wydziatu.

2. Dziekan Wydzialu moze powolywaé swoich pelnomocnikéw, na czas nieokreslony lub na okres
niezb¢dny do wykonania zleconych zadan, z tym ze:

1) pelnomocnictwo jest udzielane na piSmie, ze wskazaniem zadan do wykonania przez pelnomocnika,
jego uprawnien oraz odpowiedzialnosci,
2) rejestr pelnomocnictw udzielonych przez Dziekana prowadzi Sekretariat Dziekana.

3. Kierownicy jednostek wydzialowych zobowiazani sa do monitorowania przypisanych jednostce zadan
wynikajacych z regulaminu organizacyjnego, a w przypadku stwierdzenia wystapienia istotnych
zagrozen/ryzyk w wykonaniu zadania kierownicy jednostek informuja odpowiednio:

1) Dziekana — w zakresie ryzyk zwiazanych z dydaktyka, dziatalnoscia badawcza i naukowa,
2) Kanclerza — w zakresie pozostatych ryzyk,
ze wskazaniem poziomu ryzyka i propozycja dzialan zaradczych.

VIII. Przepisy koncowe

1. Regulamin zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rad¢ Wydziatu na posiedzeniu w dniu 20 lutego 2014
roku uchwata Nr 1/8/2014 oraz przez Senat uchwata Nr 000-2/8/2014 w dniu 27 lutego 2014 r.

2. Wprowadzenie zmian do regulaminu wymaga zachowania trybu przewidzianego w § 13 ust. 6 statutu
Uczelni. Nie dotyczy to zmian w strukturze organizacyjnej Wydziatu.
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