
Załącznik do uchwały  

Nr  000-10/2/2012 Senatu UTH Rad. 

 z dnia 18.10.2012r. 

Zakres działania 

stałej Komisji Senackiej ds. Kształcenia 

 

1. Stała Komisja Senacka ds. Kształcenia, zwana dalej „Komisją” jest organem 

opiniodawczym Senatu. 

2. Do zakresu działania Komisji należy:  

1) w zakresie tworzenia kierunków studiów-  dokonywanie oceny:  

a) zgodności efektów kształcenia z Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa 

Wyższego,  

b) przydatności projektu programu kształcenia z punktu widzenia Uczelni jako całości 

i relacji pomiędzy jej poszczególnymi jednostkami,  

c) zgodności podjętych uchwał przez rady wydziałów z wytycznymi Senatu 

dotyczącymi projektowania planów studiów i programów kształcenia, 

d) wymaganej dokumentacji stanowiącej podstawę do podjęcia przez Senat UTH Rad. 

uchwały w sprawie efektów kształcenia na tworzonym kierunku studiów. 

2) wydawanie  opinii w zakresie: 

a) projektów regulaminu studiów, studiów doktoranckich, studiów podyplomowych 

i kursów dokształcających, 

b) projektów wytycznych ustalonych przez Senat dla  rad wydziałów dotyczących 

projektowania planów i programów kształcenia studiów wyższych, studiów 

doktoranckich, podyplomowych i kursów dokształcających, 

c) określenia szczegółowych zadań Uczelnianej Komisji ds. Jakości Kształcenia oraz 

Wydziałowych Zespołów ds. Jakości Kształcenia i ds. Oceny Jakości Kształcenia, 

d) ustalania zasad pobierania i zwalniania z opłat za usługi edukacyjne studentów, 

doktorantów, słuchaczy studiów podyplomowych i kursów.  

e) projektów odpłatności  za świadczone usługi edukacyjne dla studentów, doktorantów 

studiów stacjonarnych i niestacjonarnych, 

f) określania wymiaru zadań dydaktycznych nauczycieli akademickich oraz zasad 

powierzania i obliczania godzin dydaktycznych, 

g) wysokości stawek dla nauczycieli akademickich za godziny ponadwymiarowe oraz 

stawek dla pracowników niebędących nauczycielami UTH Rad.,  

h) ogólnych zasad organizowania praktyk i staży studenckich, 

i) określania liczebności grup studenckich, 

3) rocznych i wieloletnich planów Uczelni dotyczących dydaktyki, 

4) planów dotyczących rozwoju i modernizacji bazy dydaktycznej, 

5) współpracy z innymi uczelniami   w zakresie nowych form i metod kształcenia,  

6)   opiniowania sprawozdań z działalności dydaktycznej Uczelni. 

3. Posiedzenia Komisji zwołuje jej Przewodniczący lub Zastępca Przewodniczącego. 

4. Posiedzenia Komisji są protokołowane. Stanowisko swoje Komisja wyraża w formie uchwał 

podejmowanych zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej 1/2 członków 

Komisji. 

5. Obsługę administracyjną Komisji prowadzi Dział Nauczania.  



Załącznik do uchwały  

Nr 000-10/2/2012 Senatu UTH Rad.  

z dnia 18.10.2012r. 

 

Zakres działania 

stałej Komisji Senackiej ds. Badań Naukowych 

i Rozwoju Kadry 

 

1. Stała Komisja Senacka ds. Badań Naukowych i Rozwoju Kadry zwana dalej „Komisją” jest 

organem opiniodawczym Senatu. 

 

2. Do zakresu działania Komisji należy: 

opiniowanie całokształtu zagadnień związanych z działalnością naukowo-badawczą Uczelni, a 

w szczególności opiniowanie: 

a) planów badań zleconych, 

b) planów badań własnych, 

c) planów usług i działalności doświadczalno-produkcyjnej, 

d) założeń techniczno-ekonomicznych lub projektów dotyczących rozbudowy lub 

budowy nowego zaplecza naukowo-badawczego Uczelni, 

opinia wyników badań własnych i badań zleconych z punktu widzenia możliwości 

wykorzystania: 

-    w dydaktyce, 

- w działalności usługowej, 

- w produkcji doświadczalnej, 

- w postaci wdrożenia lub ponownej sprzedaży w drodze upowszechnienia, 

opiniowanie wniosków dotyczących rozwoju i awansów kadr naukowych Uczelni, 

przedstawianych do decyzji Senatu,  

opiniowanie działań w zakresie rozwoju kadry naukowej Uczelni w kraju i za granicą, 

opiniowanie sprawozdań związanych z rozwojem kadry Uczelni, 

opiniowanie umów z podmiotami zagranicznymi w zakresie rozwoju kadr naukowych. 

 

3.  Posiedzenia Komisji zwołuje jej  Przewodniczący lub Zastępca Przewodniczącego. 

 

4. Posiedzenia Komisji są protokołowane. Stanowisko swoje Komisja wyraża w formie uchwał 

podejmowanych zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej ½ członków Komisji. 

 

5. Obsługę administracyjną Komisji w zakresie badań naukowych prowadzi Dział Obsługi Badań 

Naukowych i Projektów Unijnych a w zakresie rozwoju kadry naukowej - Dział Rozwoju Kadry 

Naukowej. 

 

 

 

 

 

 



 

Załącznik do uchwały  

Nr 000-10/2/2012 Senatu UTH Rad.  

z dnia 18.10.2012r. 

 

Zakres działania 

Stałej Komisji Senackiej ds. Budżetu i Organizacji Uczelni 

 

1. Stała Komisja Senacka ds. Budżetu i Organizacji Uczelni zwana dalej „Komisją” jest organem 

opiniodawczym Senatu. 

 

2. Do zakresu działania Komisji należy: 

1) opiniowanie materiałów w zakresie bieżącej analizy sytuacji finansowej Uczelni, 

poszczególnych Wydziałów i innych jednostek wewnętrznych,  w tym w szczególności: 

- opiniowanie projektu planu rzeczowo-finansowego Uczelni na rok bieżący, w tym planu 

inwestycji i remontów, 

- opiniowanie sprawozdania z wykonania planu rzeczowo-finansowego Uczelni za miniony 

rok, 

2) opiniowanie materiałów i wniosków dotyczących zmian w zakresie gospodarki finansowej 

Uczelni, 

3) opiniowanie wniosków oraz propozycji dla Senatu i kierownictwa Uczelni w zakresie: 

 planów i programów rozwoju Uczelni, 

 planów podstawowych inwestycji Uczelni, 

 projektów zmian struktury organizacyjnej Uczelni. 

 

3. Posiedzenia Komisji zwołuje jej Przewodniczący lub Zastępca Przewodniczącego. 

 

4. Posiedzenia Komisji są protokołowane. Stanowisko swoje Komisja wyraża w formie uchwał 

podejmowanych zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej ½ członków Komisji. 

 

5. Obsługę administracyjną Komisji w zakresie spraw budżetowych prowadzi pion kanclerza 

Uczelni a w zakresie zmian struktury organizacyjnej Biuro Rektora. 

 

 

 


