Uchwala Nr 000-1/9/2005
Senatu Politechniki Radomskiej
im. K. Pulaskiego
z dnia 27 stycznia 2005 roku

w sprawie: wyraZenia gody na zawarcie przez rektora umowy o wspolpracy
pomiedzy Politechnikq Radomskq im. K. Pulaskiego a
Panstwowym Instytutem Kultury Fizycznej we Lwowie (Ukraina).

,Na podstawie art. 48. ust. 1. pkt. 4. ustawy z dnia 12.09.1990 r. o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 65 poz. 385 z p6zniejszymi zmianami) senat wyraza zgode
na zawarcie przez rektora umowy o wspotpracy pomigdzy Politechnika
Radomska im. K. Putaskiego a Panstwowym Instytutem Kultury Fizycznej
we Lwowie (Ukraina).

Umowa o wspotpracy pomiedzy Politechnikq Radomskq im. K. Pufaskiego a
Panstwowym Instytutem Kultury Fizycznej we Lwowie (Ukraina) stanowi
zatqcznik do nn. uchwaty”

W wyniku glosowania jawnego, przy liczbie os6b uprawnionych do glosowania
60, liczbie 0s6b obecnych uprawnionych do glosowania 46, w tym obecnych w
czasie glosowania 46 osob, za wnioskiem gltosowato 45 0sob, wstrzymujacych
si¢ 1 osoba, senat przyjat ww. uchwate.

Przewodniczacy Senatu
Politechniki Radomskiej
im. K. Putaskiego

prof. dr hab. inz. Wincentego Lotko
profesor zwyczajny
Radom, 2005-01-31



Zalqcznik do uchwaly Nr 000-1/9/2005
Senatu Politechniki Radomskiej

im. K. Pulaskiego

z dnia 27 stycznia 2005 roku

Umowa o wspolpracy pomiedzy
Lwowskim Panstwowym Instytutem Kultury Fizycznej we Lwowie (Ukraina)
i Politechnika Radomska im. K. Pulaskiego (Rzeczpospolita Polska)

Par 1
1. Podstawowym celem Umowy jest rozszerzenie wzajemnych kontaktow w oparciu o
rozwdj réznych form wspolpracy.
2. Wspotpraca bedzie odbywata si¢ przede wszystkim w zakresie:
- teoretyczne i praktyczne problemy zdrowia i wychowania zdrowotnego,
- efektywnos¢ zdrowotna wychowania fizycznego oraz metody jej podwyzszania.
3. Przewidziane sa mozliwo$ci wspotpracy naukowej rowniez w innych dziedzinach.

Par 2

1. Wszelkie formy wspolpracy migdzy Lwowskim Panstwowym Instytutem Kultury
Fizycznej 1 Politechnika Radomska im. K. Pulaskiego (dalej nazywane Stronami) beda
odbywac si¢ na podstawie programu pracy, ktéry opracowuje si¢ na okres jednego roku z
uwzglednieniem zyczen Stron co do aspektéw wspotpracy.

2. Program pracy zawiera szczegdétowa tematyke wspotpracy, forme i terminy realizacji
zadan, forme¢ zakonczenia prac, oraz nazwiska osob odpowiedzialnych za poszczegolne
etapy.

Par 3
Za realizacj¢ zadan wynikajacych z Umowy odpowiedzialni sa:
e ze strony Politechniki Radomskiej — Dziekan Wydziatu Nauczycielskiego,
e ze strony Lwowskiego Panstwowego Instytutu Kultury Fizycznej — Prorektor ds. Badan
Naukowych 1 Zwiazkéw Migdzynarodowych.

Par 4

Podstawowymi kierunkami wspotpracy sa:

w dziedzinie dydaktyKki:

e wymiana do$wiadczen 1 osiagnie¢ w zakresie nauczania,

e wymiana nauczycieli akademickich w celu prowadzenia wyktadow,

e wymiana materialow metodycznych,

w dziedzinie badan naukowych:

e prowadzenie wspdlnych badan w zakresie interesujacym obydwie strony,
wymiana informacji, osiagni¢¢ naukowych,

e organizacja wspolnych (lub z uczestnictwem przedstawicieli drugiej Strony) seminariow,
konferencji i sympozjow,

e publikacja wynikow badan w wydaniach naukowych kazdej ze Stron.

Par 5
. Strony beda wspiera¢ dziatania zwiazane z uzyskaniem przez ich pracownikow stopni
naukowych doktora i doktora habilitowanego.
2. Lwowski Panstwowy Instytut Kultury Fizycznej umozliwi obrong¢ prac doktorskich
pracownikow Politechniki Radomskiej wedtug ulgowych taryf finansowych.

—



Par 6
Realizacja Umowy odbywac sig¢ bedzie w formie:
- wymiany osobowej, w tym krotkie wizyty studyjne, staze naukowe,
- wymiany kadry wyktadowcow,
- organizowania konferencji naukowych, sympozjéw, seminariow itp.,
- prowadzenia wspolnych badan,
- wymiany informacji naukowe;.

Par 7

Strony ustalaja nast¢pujace warunki finansowe:

1. Przy wymianie wykladowcow 1 studentdéw sposob finansowania bedzie ustalany
kazdorazowo pomigdzy Stronami.

2. Organizacja konferencji, sympozjow 1 seminariow odbywa si¢ na warunkach
uzgodnionych kazdorazowo pomigdzy Stronami.

3.  Badania naukowe sa finansowane przez Strong, na terenie ktorej sa one prowadzone.

4.  Opracowanie i przekazywanie materiatow niezbednych do prowadzenia prac odbywac
si¢ bedzie na koszt Strony opracowujacej te materiaty.

5.  Finansowanie pozostatych form wspotpracy odbywa si¢ w oparciu o program pracy i
zataczony kosztorys wydatkow.

Par 8
1.  Wspolpraca bedzie realizowana z pelnym zabezpieczeniem interesOw obu Stron w
zakresie ochrony wlasnosci intelektualnej, a zwlaszcza:
- ochrony praw patentowych 1 pokrewnych praw majatkowych,
- ochrony praw autorskich — zar6wno osobistych, jak i majatkowych,
- ochrony przed nieuczciwa konkurencja,
- zachowania tajemnicy.
2. Uzgodnienia szczegdtowe ustalane beda pomig¢dzy Stronami w drodze odregbnych
umow.

Par 9

Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania i zostaje zawarta na okres do 31.12.2007 r.

2. Umowa moze by¢ rozwiazana na zyczenie kazdej ze stron z 3-miesi¢gcznym okresem
wypowiedzenia.

3. Uzupelnienia i zmiany Umowy sa mozliwe w formie dodatkowych protokotow
podpisanych przez obie Strony.

4.  Umowa podpisana zostaje w 4 egzemplarzach (po dwa w jezyku polskim/ ukrainskim,
przy czym obydwa teksty posiadaja jednakowa moc prawna.

—_—

Rektor Rektor
Politechniki Lwowskiego
Radomskiej Panstwowego Instytutu
im. K. Pulaskiego Kultury Fizycznej
prof. zw. dr hab. inz. docent
Wincenty Lotko Myrostaw Hertsyk

Radom, 2004 r. Lwow, 2004 r.



