Zatacznik do uchwaty
Nr 000-2/9/2011 Senatu PRad. z dnia 24.03.2011r.

Regulamin
Instytutu Zdrowia
Politechniki Radomskiej im. Kazimierza Pulaskiego

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1

Regulamin Instytutu Zdrowia (1Z), zwany dalej ,,regulaminem”, okresla szczegotowo zakres
dzialania 1 struktur¢ wewngtrzna Instytutu, rodzaj i zakres dzialania jego jednostek
wewngetrznych, tryb powolywania organéw tych jednostek, zasady organizacyjnej podlegtosci
pracownikow Wydziatu, w tym nauczycieli akademickich.

§2

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1)

2)

statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut Politechniki Radomskiej im. Kazimierza
Putaskiego,
Instytucie — nalezy przez to rozumiec¢ Instytut Zdrowia,

3) ustawie prawo o szkolnictwie wyzszym — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia

27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z p6zn.
zm.)

Rozdzial 2
Struktura organizacyjna Instytutu
§3
Jednostkami organizacyjnymi Instytutu sa: Zaktad Pielggniarstwa, Zaktad Fizjoterapii,
Zaktad Ratownictwa Medycznego.
Wykaz jednostek organizacyjnych Instytutu stanowi zatacznik Nr 1 do regulaminu.

§4
Instytutem kieruje Dyrektor, ktory jest przetozonym wszystkich pracownikow
i studentéw Instytutu.
Kierownik zakladu, jest bezposrednim przelozonym wszystkich pracownikow
zatrudnionych w danej jednostce.

Rozdzial 3
Rada Instytutu
§5
W sktad Rady Instytutu wchodza:
1) Dyrektor jako przewodniczacy,
2) Zastgpca Dyrektora,
3) profesorowie i doktorzy habilitowani zatrudnieni w Instytucie,



4) wybrani przedstawiciele pozostatych nauczycieli akademickich zatrudnionych
w Instytucie w liczbie stanowiacej co najmniej 15% sktadu Rady,

5) wybrani przedstawiciele studentow Instytutu w liczbie stanowiacej co najmniej
20% sktadu Rady,

6) wybrani przedstawiciele pracownikéw  zatrudnionych w  Instytucie,
niebedacych nauczycielami akademickimi, w liczbie stanowiacej nie wigcej
niz 5% sktadu Rady.

Wybory przedstawicieli, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 4 i 6 przeprowadza instytutowa
komisja wyborcza.

Wybory przedstawicieli studentow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 5, przeprowadza
instytutowa komisja samorzadu studenckiego zgodnie z przepisami regulaminu
samorzadu studenckiego.

Liczbg mandatéw przypadajacych dla przedstawicieli, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 4,
51 6, okresla Rada Instytutu na wniosek instytutowej komisji wyborczej, biorac pod
uwage liczbe profesoréw i doktoréw habilitowanych zatrudnionych w Instytucie
wedlug stanu na dzien 31 stycznia w ostatnim roku kadencji.

. Na posiedzeniach Rady Instytutu uczestnicza z gtosem doradczym przedstawiciele
zwiazkow zawodowych, po jednym z kazdego zwiazku dziatajacego w Uczelni.

§6

Kompetencje Rady Instytutu okres$laja przepisy ustawy — prawo 0 szkolnictwie

wyzszym, ustawy o stopniach 1 tytule naukowym oraz statut.

Do kompetencji Rady Instytutu nalezy w szczegdlnosci :

1) ustalanie ogdlnych kierunkow dziatalnosci Instytutu,

2) uchwalanie, po zasiggnigciu opinii wlasciwego organu samorzadu studenckiego,
zgodnie z wytycznymi ustalonymi przez Senat, planow studiow i1 programow
nauczania,

3) opiniowanie dorobku naukowego i dydaktycznego nauczycieli akademickich przy
zatrudnieniu na stanowiskach, ktérych opiniowania wymaga statut,

4) opiniowanie wnioskow o utworzenie i likwidacje kierunku studiow,

5) podejmowanie decyzji o tworzeniu lub znoszeniu specjalnosci w ramach
prowadzonych kierunkow studidw.

Do kompetencji Rady Instytutu nalezy rowniez:

1) uchwalanie planu rzeczowo-finansowego Instytutu,

2) ocena dzialalnosci Dyrektora oraz zatwierdzanie rocznego sprawozdania
z dziatalnosci Instytutu.

§7
Posiedzenia Rady Instytutu zwotuje Dyrektor.
Posiedzenia Rady Instytutu odbywaja si¢ co najmniej raz w miesiacu, z wyjatkiem
lipca i sierpnia. Harmonogram posiedzen Rady Instytutu w roku akademickim
Dyrektor podaje do wiadomosci na pierwszym posiedzeniu Rady po wakacjach
(wrzesien).



3. Dyrektor zwotuje posiedzenie Rady Instytutu z wlasnej inicjatywy lub na wniosek co
najmniej potowy liczby czlonkow Rady w terminie 14 dni od dnia zgloszenia
wniosku.

4. Dyrektor powiadamia pisemnie lub droga elektroniczna cztonkéw Rady Instytutu
0 terminie i proponowanym porzadku dziennym posiedzenia Rady, co najmniej na
tydzien przed tym terminem.

§8
1. Uchwatly podejmowane sa w glosowaniu jawnym.
2. Uchwaty podejmowane sa w gtosowaniu tajnym:
1) w sprawach personalnych,
2) na zarzadzenie przewodniczacego,
3) na wniosek cztonka organu kolegialnego, poparty w glosowaniu przez co
najmniej 1/5 cztonkdw tego organu obecnych na posiedzeniu.

3. Do podjgcia uchwaty organu kolegialnego konieczna jest obecno$¢ co najmniej
polowy ogdlnej liczby uprawnionych do glosowania cztonkéw tego organu, jesli
przepis szczegdlny nie wymaga wyzszego kworum.

4. Uchwaty organ kolegialny podejmuje bezwzgledna wigkszoscia glosow, o ile przepis
szczegblny nie stanowi inaczej. Przez bezwzgledna wigkszo$¢ glosow nalezy
rozumieé, ze do podjecia uchwaty niezbedne jest, aby za uchwata oddano wigcej niz
50% glosow.

5. Posiedzenia Rady Instytutu sa protokolowane. Protokél podpisuje Dyrektor
i protokolant.

§9
Szczegodtowy tryb zwolywania posiedzen i tryb pracy Rady Instytutu okresla zatacznik
nr 4 statutu.

Rozdzial 4
Dyrektor i zastepcy
§ 10
1. Dyrektor kieruje Instytutem, a w szczegolnosci:

1) reprezentuje Instytut w stosunkach wewnatrz Uczelni,

2) zwoluje posiedzenia Rady Instytutu i przewodniczy im, z wyjatkiem posiedzen
Rady Instytutu, na ktorych oceniana jest dziatalno$§¢ Dyrektora, ktorym
przewodniczy najstarszy wiekiem cztonek Rady posiadajacych tytul naukowy
profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego,

3) przedstawia Radzie Instytutu sprawy wymagajace rozpatrzenia przez ten organ,

4) zapewnia realizacje uchwat Rady Instytutu,

5) wyznacza zakres dzialania swoich zastgpcow,

6) powotuje komisje dziatajace poza struktura Instytutu,

7) sprawuje nadzor nad gospodarka finansowa Instytutu,

8) sprawuje nadzor nad dziatalno$cia jednostek organizacyjnych Instytutu,

9) podejmuje dziatania niezb¢dne do prawidtowego funkcjonowania Instytutu,



10) dba o przestrzeganic prawa oraz porzadek i bezpieczenstwo na terenie
Instytutu,

11) zapewnia prawidtowy przebieg procesu ksztatcenia w Instytucie,

12) ustala szczegolowy plan zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez Instytut
I nadzoruje jego realizacje,

13) dokonuje przydzialu zaje¢ dydaktycznych jednostkom organizacyjnym
Instytutu i spoza Instytutu, stosownie do ich mozliwosci i specjalno$ci oraz
sprawuje nadzor nad ich wykonaniem,

14) przeprowadza hospitacje zaje¢ dydaktycznych pracownikéw Instytutu
posiadajacych stopien naukowy doktora habilitowanego lub tytul profesora,

15) podejmuje  decyzje wspoétdziatania Instytutu z innymi jednostkami
organizacyjnymi Uczelni,

16) wyraza zgode na prowadzenie zaje¢ dydaktycznych przez osoby niebgdace
pracownikami Uczelni,

17) jest przetozonym wszystkich pracownikéw Instytutu oraz przetozonym
i opiekunem studentéw Instytutu,

18) podejmuje decyzje w sprawach objetych regulaminem studiow oraz
regulaminem przyznawania pomocy materialnej,

19) podejmuje inne decyzje dotyczace funkcjonowania Instytutu, nie nalezace do
kompetencji innych organéw Uczelni.

Dyrektor realizuje polityke kadrowa Instytutu, o ktorej mowa w § 41 ust. 2 statutu.

. Dyrektor kieruje dziatalno$cia Instytutu przy pomocy zastgpcy 1 kierownikow
zaktadow. Zastgpca dziata w ramach udzielonych uprawnien i za dziatalno$¢ tg ponosi
odpowiedzialnos$¢ przed Dyrektorem.

Dyrektor moze, w miarg potrzeby, powotywaé¢ komisje dorazne i zespoty doradcze
oraz petnomocnikow do wykonania okreslonych zadan.

Rozdzial 5
Zaklady
§11
Kierownikow zaktadow bedacych jednostkami wewngtrznymi Instytutu, powotuje
i odwotuje Rektor na wniosek Dyrektora zaopiniowany przez Radg Instytutu na okres
4 lat od 1 stycznia roku nastgpujacego po wyborze organow Uczelni.
. Kierownik zakladu odpowiada za organizacj¢ prac badawczych oraz zajgé
dydaktycznych, prowadzonych w danej jednostce organizacyjnej.
. Kierownik przeprowadza hospitacje zaje¢ dydaktycznych pracownikéw Zaktadu nie
posiadajacych stopnia naukowego doktora habilitowanego lub tytulu profesora.
Kierownik zaktadu dba o rozwoj i postepy mtodej kadry naukowej zaktadu.

Rozdzial 6
Administracja Instytutu i zakres dzialania jednostek administracyjnych
§12
. Administracj¢ Instytutu stanowia:
1) dziekanat,



2) sekretariat Dyrektora.
2. Do zakresu dzialania dziekanatu nalezy:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

prowadzenie dokumentacji dotyczacej toku studidw i pomocy materialnej dla
studentow,

prowadzenie ewidencji studentow (listy, dzienniki),

naliczanie stypendiow socjalnych i za wyniki w nauce oraz sporzadzanie list
wyplat,

wystawianie 1 wydawanie studentom indeksow, legitymacji studenckich, kart
egzaminacyjnych, za§wiadczen i dyploméw wraz z suplementami,

uktadanie semestralnych rozkladow zaje¢ dla studiow stacjonarnych,
niestacjonarnych i studiéw pomostowych,

przygotowanie dla Dzialu Nauczania danych dotyczacych obciazen
dydaktycznych, danych dotyczacych liczby i grup studentow,

przygotowanie dokumentacji do egzaminéw dyplomowych,

sporzadzanie obowiazujacej sprawozdawczosci,

udzielanie informacji w sprawach wynikajacych z regulaminu studiow,

10) przygotowuje projekty decyzji w indywidualnych sprawach studentow,
11) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora.

3. Do zakresu dziatania sekretariatu nalezy:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

prowadzenie i ewidencjonowanie korespondencji, przesytanie jej do
zatatwienia wlasciwym jednostkom zgodnie z dekretacja,

prowadzenie terminarza spraw, zebran, spotkan i narad,

udzial w przygotowaniu oraz protokotowaniu zebran i narad,

prowadzenie rejestru skarg i wnioskow wptywajacych do przetozonego,
obstuga komputera dla potrzeb bezposredniego przetozonego,

przygotowanie materiatow niezbgdnych do sporzadzania sprawozdan i1 ankiet
dla potrzeb ministerstwa, KBN, Senatu, Rektora i Rady Instytutu, itp.,
przygotowanie dla przetozonego materiatow niezb¢dnych do podjecia decyzji,
informowanie o decyzji osob odpowiedzialnych za ich realizacje.

4. Dyrektor moze sktada¢ do Rektora wniosek odnos$nie wprowadzenia zmian struktury
jednostek administracyjnych w Instytucie lub zakresu zadan poszczeg6élnych jednostek
lub pracownikéw administracyjnych w Instytucie.

Rozdzial 7
Przepisy koncowe
§13

1. Regulamin zostat pozytywnie zaopiniowany przez Radeg Instytutu na posiedzeniu
w dniu 03.12.2010 .

2. Wprowadzenie zmian regulaminu wymaga zachowania trybu przewidzianego w § 13
ust. 6 statutu.



Zalacznik Nr 1

Wykaz jednostek organizacyjnych Instytutu Zdrowia

1. Zaktad Fizjoterapii.
2. Zaktad Pielggniarstwa.
3. Zaktad Ratownictwa Medycznego.



Zalacznik Nr 2

SCHEMAT STRUKTURY ORGANIZACYJNEJ
INSTYTUTU ZDROWIA

DYREKTOR RADA INSTYTUTU
ZASTEPCA DYREKTORA
SEKRETARIAT
DZIEKANAT
ZAKEAD ZAKtAD ZAKtAD RATOWNICTWA

FIZJOTERAPII PIELEGNIARSTWA MEDYCZNEGO




