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I. Strategia rozwoju Wydziału Ekonomicznego (okres: 2008- 2012). 

1. Misja Wydziału Ekonomicznego 

„Est innatus in nobis cognitionis amor et scientiae”  

 

 prowadzenie badań naukowych w zakresie nauk ekonomicznych i nauki o administracji 
oraz popularyzacja wyników tych badań,  

 kształcenie studentów w zakresie ekonomii, towaroznawstwa i administracji na poziomie 

zapewniającym zdobywanie wiedzy i umiejętności cenionych i poszukiwanych na 
krajowym rynku pracy oraz przez pracodawców zagranicznych,  

 rozwijanie u studentów zdolności do samodzielnego myślenia, umiejętności 

samokształcenia, kultury osobistej i umysłowej oraz zasad postępowania etycznego 
i zgodnego z prawem,  

 kształtowanie wśród studentów postaw opartych na uniwersalnych zasadach wolności 

i niezależności myśli i badań naukowych, demokracji, tolerancji światopoglądowej, etyki 

i rzetelności pracy oraz na dobrych obyczajach obowiązujących w środowisku 
akademickim,  

 kształtowanie wśród studentów postaw przedsiębiorczości, innowacyjności, otwartości na 
nowe idee i wyzwania,  

 popularyzowanie wiedzy ekonomicznej i prawniczej w społeczeństwie niezbędnej dla 

rozumienia procesów gospodarczych.  

 
2.  Cele strategiczne  

CEL GŁÓWNY – ROZWÓJ I KONKURENCYJNOŚĆ A NIE PRZETRWANIE. 

A. Zwiększenie zdolności konkurencyjnej wydziału na rynku edukacyjnym  

 Kształtowanie pozytywnego wizerunku wydziału jako ośrodka kształcenia  w regionie, 

w kraju i za granicą „To co dobrze robimy powinno być dobrze sprzedane.” 

 Podnoszenie jakości i atrakcyjności kształcenia na wszystkich kierunkach studiów. 

 Uzyskanie uprawnień do prowadzenia studiów II stopnia na kierunku „Towaroznawstwo”. 

 Uzyskanie uprawnień do prowadzenia studiów II stopnia na kierunku „Administracja”. 

 Rozwój kształcenia podyplomowego dostosowanego do wymagań rynku edukacyjnego 

i gospodarki. 

 Podjęcie działań w celu utworzenia zamiejscowych ośrodków dydaktycznych w kraju i za 

granicą. 

 
B. Zwiększenie zdolności konkurencyjnej wydziału w zakresie badań naukowych i rozwoju 

naukowego 

 Kształtowanie pozytywnego wizerunku wydziału jako ośrodka naukowo-badawczego  

w regionie, w kraju i za granicą  „To co dobrze robimy powinno być dobrze sprzedane”. 

 Utrzymanie praw do nadawania stopnia doktora nauk ekonomicznych w zakresie 

ekonomii. 

 Utrzymanie II kategorii badawczej MNiSzW. 

 Stworzenie podstaw do uzyskania uprawnień do nadawania stopnia naukowego doktora 

nauk ekonomicznych na II kierunku.  

 Stworzenie podstaw do uzyskania praw do nadawania stopnia doktora habilitowanego 

nauk ekonomicznych w zakresie ekonomii.  
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II.  Organizacja, zatrudnienie i polityka kadrowa  

1.  Organizacja i struktura zatrudnienia  

 Na Wydziale Ekonomicznym funkcjonuje 10 katedr (w tym 3 zakłady w ramach katedr), 

1 Instytut (obejmujący 3 zakłady), jeden samodzielny Zakład, Laboratorium Zastosowań Informatyki, 

Studium Przedsiębiorczości i Zarządzania, Studia Zagraniczne i MBA .  

 

Zakład Zarządzania                 

i Marketingu

Rada Wydziału

 Struktura organizacyjna Wydziału Ekonomicznego

Katedra Polityki Ekonomicznej           

i Bankowości

Katedra Ekonomi

Zakład Ekonomiki 

Przedsiębiorstw

Laboratorium                

Zastosowań Informatyki

Studia zagraniczne i MBA

Katedra Zastosowań Matematyki            

i Statystyki w Ekonomii

Katedra Nauk o Jakości

Katedra Rozwoju Regionalnego        

i Lokalnego

Instytut Ubezpieczeń                          

i Prewencji

Katedra Międzynarodowych 

Stosunków Gospodarczych                                

i Integracji Regionalnej

Katedra Biznesu i Finansów 

Międzynarodowych

Katedra Prawa

Katedra Badań Operacyjnych            

i Ekonometrii

Katedra Filozofii i Socjologii

DZIEKAN WYDZIAŁU EKONOMICZNEGO

Studium Przedsiębiorczości i 

Zarządzania

Zakład Statystyki

Zakład Matematyki 

i Informatyki

Zakład Finansów

Zakład Rachunku 

Aktuarialnego

Zakład Ekonomiki i 

Organizacji Ubezpieczeń
 

Struktura organizacyjna była do tej pory dostosowana do potrzeb naukowych i dydaktycznych. 
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Na dzień 1 września 2009 r. na Wydziale było zatrudnionych 115 pracowników, w tym 92 

pracowników naukowo-dydaktycznych i dydaktycznych, 8 pracowników inżynieryjno-technicznych, 

15  pracowników administracyjnych. 

Tab. 1.  Struktura zatrudnienia według stanowisk, tytułów i stopni naukowych, miejsca 

zatrudnienia  (stan na dzień 1 września 2009r.) 

Stanowisko Tytuł/stopień 

naukowy 

Liczba  

pracowników 

I miejsce 

zatrudnienia 

II miejsce 

zatrudnienia 

Profesor zwyczajny Profesor 11 2 9 

Profesor nadzwyczajny Doktor  

habilitowany  

15 12 3 

adiunkt Doktor 38 38  

Docent Doktor 1 1  

Starszy wykładowca Doktor 10 10  

Starszy 

wykładowca/wykładowca 

Magister 8 8  

Asystent Magister 9 9  

Pracownicy inżynieryjno-

techniczni 

 8 8  

Pracownicy 

administracyjni 

 15 15  

Razem  115 103 12 

 

W ogólnej liczbie zatrudnionych pracowników, pracownicy naukowo- dydaktyczni i dydaktyczni 

stanowili 80%. Profesorowie i doktorzy habilitowani stanowili 26,3 % liczby pracowników naukowo-

dydaktycznych i dydaktycznych.  

W grupie profesorów i doktorów habilitowanych zatrudnieni na pierwszym miejscu pracy 

w Politechnice stanowili 53,8%. 7 osób spośród profesorów i doktorów habilitowanych zatrudnionych 

na II miejscu pracy jest wliczanych do minimum kadrowego na kierunku „Towaroznawstwo” (3 

osoby) i „Administracja” (4 osoby). Natomiast 4 profesorów i doktorów habilitowanych 

zatrudnionych na II etacie jest zaliczonych do minimum kadrowego niezbędnego dla praw 

doktoryzowania z uwzględnieniem rezerwy kadrowej. Obecnie do minimum kadrowego niezbędnego 

do utrzymania praw doktoryzowania wraz z rezerwą kadrową zalicza się 14 osób, w tym 9 osób 

zatrudnionych na pierwszym miejscu pracy. 

Na dzień 1 września 2009 r. 3 katedry na 10 spełniały warunki kadrowe określone w statucie 

Politechniki Radomskiej, (Katedra Biznesu i Finansów Międzynarodowych, Katedra Nauk o jakości, 

Katedra Badań Operacyjnych i Ekonometrii). Natomiast nie spełniał tych warunków żaden 

z zakładów. Podobnie nie spełnia owych warunków kadrowych Instytut Ubezpieczeń i Prewencji. 

Taki stan rzeczy nie przesądza jednakże o jakości funkcjonowania katedr i instytutu  w obszarze nauki 

i dydaktyki.  
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Tab. 2. Jednostki organizacyjne i zatrudnienie z uwzględnieniem stanowisk i miejsca 

zatrudnienia profesorów i doktorów habilitowanych (stan na dzień 1.09. 2009r.) 

Jednostka 

organizacyjna 

Kierownik 

(prof., dr hab.) 

p.o. kier. Dr 

Prof. i dr 

hab. na I 

etacie 

Prof. i dr 

hab. na 

II etacie 

Adiunkci Doc. 

dr 

Starsi 

wykła 

dowcy  

dr 

Starsi 

wykła 

dowcy/ 

wykłado

wcy  

mgr 

Asystenc

i 

Prac. inż.-

tech.,  

adm. 

Katedra Ekonomii dr hab. 

E.Frejtag-Mika, 

prof. nadzw. 

PRad. 

 

1 1 4  1 2   

Katedra Polityki 

Ekonomicznej i 

Bankowości 

dr hab. J. 

Bednarczyk, 

prof. nadzw. 

PRad. 

 

1  5    1  

Katedra Biznesu i 

Finansów 

Międzynarodowych 

dr hab. S.  

Bukowski, prof. 

nadzw. PRad. 

 

3  1    2  

Katedra 

Międzynarodowych 

Stosunków 

Gospodarczych i 

Integracji 

Regionalnej  

prof. dr hab.  

J. Misala 

 1 3      

Katedra Badań 

Operacyjnych i 

Ekonometrii 

prof. dr hab. 

M. Kolupa 

1  2   4   

Katedra 

Zastosowań 

Matematyki i  

Statystyki  w 

Ekonomii 

-Zakład Statystyki 

 

- Zakład 

Matematyki i 

Informatyki 

prof. dr hab. 

 J. Buga 

 

 

 

dr E. 

Kiedrowicz 

 

dr  

H. Gwiazda 

 1 

 

 
 

 

 
 

 

4   1   

Katedra Rozwoju 

Regionalnego i 

Lokalnego 

prof. dr hab. 

W. Rakowski 

1 1 2  2  1  

Katedra Nauk  

o Jakości 

- Zakład 

Zarządzania i 

Marketingu 

prof. dr hab. inż. 

J. Żuchowski 

 

dr G. Okupska 

2 3 3  2   1 

Instytut 

Ubezpieczeń  

i Prewencji 

- Zakład Ekonomiki 

Ubezpieczeń i 

Prewencji 

- Zakład Finansów 

 

- Zakład Metod 

Rachunku 

Aktuarialnego 

dr hab. K. 

Ortyński, prof. 

nadzw. PRad. 

 

dr A. Rutkowski 

 

dr M. 

Trzaskowski 

 

dr M. Lament 

1 1 5  1 2 3 2 

Katedra Prawa dr hab. nadzw. 

 S. Grobel, prof. 

nadzw. PRad. 

1 4 4 1  2 2  

Katedra Filozofii i 

Socjologii 

dr hab. K. 

Głąbicka, prof. 

nadzw. PRad. 

1 1 5      

Zakład Ekonomiki 

Przedsiębiorstwa 

dr Lidia Wąsik   1  4 1   

Laboratorium 

Zastosowań 

Informatyki 

dr J. Pasiak        6 

Razem  12 13 38 1 10 8 9 8 

http://we.radom.pl/index.php?akcja=tk&metoda=pokaz_tk&menu_id=20#04
http://we.radom.pl/index.php?akcja=tk&metoda=pokaz_tk&menu_id=20#03
http://we.radom.pl/index.php?akcja=tk&metoda=pokaz_tk&menu_id=20#03
http://we.radom.pl/index.php?akcja=tk&metoda=pokaz_tk&menu_id=20#03
http://we.radom.pl/index.php?akcja=tk&metoda=pokaz_tk&menu_id=20#15
http://we.radom.pl/index.php?akcja=tk&metoda=pokaz_tk&menu_id=20#15
http://we.radom.pl/index.php?akcja=tk&metoda=pokaz_tk&menu_id=20#15
http://we.radom.pl/index.php?akcja=tk&metoda=pokaz_tk&menu_id=20#15
http://we.radom.pl/index.php?akcja=tk&metoda=pokaz_tk&menu_id=20#15
http://we.radom.pl/index.php?akcja=tk&metoda=pokaz_tk&menu_id=20#15
http://we.radom.pl/index.php?akcja=tk&metoda=pokaz_tk&menu_id=20#07
http://we.radom.pl/index.php?akcja=tk&metoda=pokaz_tk&menu_id=20#07
http://we.radom.pl/index.php?akcja=tk&metoda=pokaz_tk&menu_id=20#07
http://we.radom.pl/index.php?akcja=tk&metoda=pokaz_tk&menu_id=20#08
http://we.radom.pl/index.php?akcja=tk&metoda=pokaz_tk&menu_id=20#08
http://we.radom.pl/index.php?akcja=tk&metoda=pokaz_tk&menu_id=20#08
http://we.radom.pl/index.php?akcja=tk&metoda=pokaz_tk&menu_id=20#08
http://we.radom.pl/index.php?akcja=tk&metoda=pokaz_tk&menu_id=20#08


 
 

6 

 

Do najaktywniejszych katedr, z punktu widzenia pozyskiwanych grantów, prowadzonych badań, 

ilości publikacji oraz organizowanych konferencji i rozwoju naukowego pracowników (doktoraty 

i habilitacje) należały: Katedra Biznesu i Finansów Międzynarodowych, Katedra Ekonomii, Katedra 

Międzynarodowych Stosunków Gospodarczych i Integracji Regionalnej, Katedra Nauk o Jakości,  

Katedra Polityki Ekonomicznej i Bankowości.  

W związku z przygotowywanymi rozprawami habilitacyjnymi (co najmniej 5), należy 

spodziewać się, że w ciągu najbliższych 2 lat wszystkie jednostki organizacyjne Wydziału spełnią 

warunki kadrowe zawarte w statucie Politechniki. 

2. Studia na Wydziale Ekonomicznym 

W roku akademickim 2008/2009 prowadzono studia na trzech kierunkach - „Ekonomia”, 

„Administracja” i „Towaroznawstwo”. Liczba studentów wynosiła łącznie 2111 osób według stanu na 

dzień 30 czerwca 2009 r. Tab. 3.  Liczba studentów na kierunku „Ekonomia” w roku akademickim 

2008/2009 (stan na dzień 30 czerwca 2009 r.). 

Tab. 3. Liczba studentów na kierunku „Ekonomia” w roku akademickim 2008/2009 według 

stanu na dzień 30.06.2009r. 

Poziom studiów 
Rok 

studiów 

Liczba studentów studiów 

Razem 

stacjonarnych Niestacjonarnych 

I stopnia 

I 234 47 281 

II 201 59 260 

III 258 53 311 

II stopnia 

I 46 130 176 

II 0 0 0 

Jednolite studia 

magisterskie 

I 0 0 0 

II 0 0 0 

III 0 0 0 

IV 175 69 244 

V 0 0 0 

Razem 914 358 1272 
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Tab. 4. Liczba studentów na kierunku „Administracja” w roku akademickim 2008/2009 według 

stanu na dzień 30.06.2009 r. 

Poziom studiów 
Rok 

studiów 

Liczba studentów studiów 

Razem 

stacjonarnych niestacjonarnych 

I stopnia 

I 148 100 248 

II 152 108 260 

III 118 160 278 

Razem 418 368 786 

 

Tab. 5. Liczba studentów na kierunku „Towaroznawstwo” w roku akademickim 2008/2009 

według stanu na dzień 30.06.2009 r. 

Poziom studiów 
Rok 

studiów 

Liczba studentów studiów 

Razem 

stacjonarnych niestacjonarnych 

I stopnia 

I 35 0 35 

II 36 0 36 

III 0 0 0 

Razem 71 0 71 

Na jednego profesora/doktora habilitowanego przypadało ok. 82 studentów. 

W procesie kształcenia wykorzystywano na szeroką skale środki audiowizualne, jak również 

w przypadku towaroznawstwa – laboratoria. 

 Na studiach podyplomowych studiowało w roku akademickim 2008/2009 łącznie na 

wszystkich kierunkach 160 osób. 

3. Uchwały Rady Wydziału podjęte i  zrealizowane w roku akademickim 2008/2009. 

Numer 

uchwały 

Data  Uchwała w sprawie:  Uwagi  

38 24.09.2008 Odwołania  dotychczasowego składu Rady 

Programowej  oraz powołania nowego składu 

Rady Programowej na kadencję 2008-2012 oraz 

Zespołu Roboczego  Rady Programowej ds. 

kształcenia, planów i programów studiów.  

 

39 24.09.2008 Powołania Wydziałowej Komisji Oceniającej 

ds. okresowej oceny  nauczycieli akademickich. 
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41 24.09.2008 Zakresu minimum obowiązkowej literatury dla 

zdającego egzamin  doktorski z ekonomii. 
 

42 24.09.2008 Kryterium średniej ocen uprawniającej 

studentów do studiowania równolegle  na 

drugim kierunku studiów. 

 

43 24.09.2008 Przyjęcia zmian w planie i programie nauczania 

studia stacjonarne pierwszego stopnia dla 

kierunku Ekonomia, przyjętym na posiedzeniu 

Rady Wydziału w dniu 27.09.2007r. 

obowiązującym od roku akademickiego 

2007/2008. 

 

44 24.09.2008 Przyjęcia zmian w planie i programie nauczania 

studiów stacjonarnych   pierwszego stopnia 

i niestacjonarnych pierwszego stopnia dla 

kierunku Administracja, przyjętym na 

posiedzeniu Rady Wydziału  w dniu  6.12.2007r. 

obowiązującym od roku akademickiego 

2008/2009. 

 

45  Przyjęcia programu i planu nauczania dla 

kierunku Administracja studia I stopnia 

stacjonarne i studia I stopnia niestacjonarne.  

 

46 27.11.2008 Powołania komisji ds. przewodu doktorskiego 

mgr Renaty Jedlińskiej. 
 

47 27.11.2008  Wszczęcia przewodu doktorskiego dla mgr inż. 

Anny Żelaznej-Blicharz pod tytułem 

„Ekonomiczne aspekty społecznej 

odpowiedzialności wobec środowiska 

naturalnego na przykładzie przedsiębiorstw 

w województwie lubelskim” i wyznaczeniu prof. 

dr hab. Ewy Bojar na promotora rozprawy 

doktorskiej. 

 

48 27.11.2008 Powołania komisji ds. przewodu doktorskiego 

mgr inż. Agnieszki Bojanowskiej 
 

49 27.11.2008 Wszczęcia przewodu doktorskiego dla mgr 

Arkadiusza Durasiewicza pod tytułem „Wpływ 

ekonomicznych instrumentów państwa na 

efektywność polityki rodzinnej” i wyznaczeniu 

dr hab. Katarzyny Głąbickiej prof. nadzw. PRad. 

na promotora rozprawy doktorskiej. 

 

51 27.11.2008 Wdrożenia systemu zarządzania jakością 

w Katedrze Nauk o Jakości.  
 

52 27.11.2008 Utworzenia na Wydziale Ekonomicznym 

Katedry Nauk o Administracji. 
 

54 27.11.2008 Wyznaczenia kandydatów na recenzentów 

rozprawy doktorskiej mgr Izabeli 

Młynarzewskiej pt. „Wpływ transferu wiedzy 

technicznej na proces konwergencji gospodarek 

krajów członkowskich Unii Europejskiej. 

Implikacje dla Polski”. 

 

55 27.11.2008 Wyznaczenia terminu egzaminów doktorskich 

dla mgr Izabeli Młynarzewskiej 
 

57 18.12.2008  Wyboru przedstawiciela Wydziału 

Ekonomicznego Politechniki Radomskiej 

 im. Kazimierza Pułaskiego do Rady Jednostek 
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Międzywydziałowych na kadencję od 

1.01.2009r. do 31.12.2012 r. 

58 18.12.2008  Wyboru przedstawiciela Wydziału 

Ekonomicznego Politechniki Radomskiej im. 

Kazimierza Pułaskiego do Rady Bibliotecznej 

na  kadencję od 1.01.2009 r. do 31.12.2012 r. 

 

60 18.12.2008  Wszczęcia przewodu doktorskiego dla mgr 

inż. Agnieszki Bojanowskiej pod tytułem 

„Realizacja ekonomicznych celów banku  

poprzez zarządzanie relacjami bank-klient 

(na przykładzie kredytów hipotecznych)” i 

wyznaczeniu prof. dr hab. Mariana 

Żukowskiego z UMCS na promotora 

rozprawy doktorskiej. 

 

61 18.12.2008  Wyznaczenia kandydatów na recenzentów 

rozprawy doktorskiej mgr Krzysztofa Telki pt. 

„Rola inwestycji komunalnych w rozwoju 

lokalnym”. 

 

62 18.12.2008  Wyznaczenia egzaminów doktorskich dla mgr 

Krzysztofa Telki. 
 

1 08.01.2009 Sylwetki absolwenta kierunku Ekonomia. 

 
 

2 08.01.2009 Misji Wydziału Ekonomicznego. 

 
 

3 08.01.2009 Tematyki, zasad przygotowywania i oceny prac 

dyplomowych na kierunku Ekonomia.  
 

4 08.01.2009 Uzupełnienia liczby godzin do wymaganego 

minimum w programie studiów na kierunku 

Ekonomia na specjalności „Międzynarodowe  

stosunki gospodarcze” na studiach jednolitych 

magisterskich stacjonarnych o 45 godzin. 

 

5 08.01.2009 Przeniesienia przedmiotu „Ochrona własności 

intelektualnej” na studiach pierwszego stopnia 

stacjonarnych i niestacjonarnych z semestru VI 

na semestr II. 

 

 

6 08.01.2009 Korekty liczby punktów ECTS przypisywanych 

poszczególnym przedmiotom. 
 

7 08.01.2009 Zmiany formy zajęć z przedmiotu „Podstawy 

marketingu” na studiach stacjonarnych 

pierwszego stopnia oraz na studiach 

niestacjonarnych pierwszego stopnia na 

kierunku Ekonomia. 

 

8 08.01.2009 Wprowadzenia do planu i programu studiów 

stacjonarnych drugiego stopnia 

i niestacjonarnych drugiego stopnia przedmiotu 

„Audyt finansowy”. 

 

9 08.01.2009 Wdrożenia trybu przeprowadzenia egzaminów 

dyplomowych (magisterskich licencjackich). 
 

10 08.01.2009 Przyjęcia limitów przyjęć studentów w 

rekrutacji na rok akademicki 2009/2010. 
 

11 08.01.2009 Akceptacji polityki jakości w Katedrze Nauk 

o Jakości. 
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12 26.02.2009 Zasad rekrutacji na rok akademicki 2010/2011.  
13 26.02.2009 Zaopiniowania  Regulaminu Wydziału 

Ekonomicznego.  
 

14 26.02.2009 Odwołania dr hab. Kazimierza Waćkowskiego 

prof. nadzw.  z komisji egzaminacyjnej 

z ekonomii przewodzie doktorskim mgr inż. 

Pawła Kozubka. 

 

15 26.02.2009 Powołania prof. dr hab. Józefa Misali do komisji 

egzaminacyjnej z ekonomii w przewodzie 

doktorskim mgr inż. Pawła Kozubka. 

 

16 26.02.2009 Nadania mgr Beacie Wieczerzyńskiej stopnia 

naukowego doktora nauk ekonomicznych  

 w zakresie ekonomii. 

 

17 26.02.2009 Zamknięcia przewodu doktorskiego mgr 

Ireneusza Kulińskiego pt: „Polityka wspierania 

rozwoju małych i średnich przedsiębiorstw 

przez samorządy lokalne i jej skuteczność”. 

 

18 26.02.2009 Wprowadzenia do planu i programu studiów 

stacjonarnych drugiego stopnia 

i niestacjonarnych drugiego stopnia specjalność 

FBU kierunek dyplomowania Finanse  

przedmiotu „Matematyka finansowa”. 

 

19 26,02.2009 Utworzenia na Wydziale Ekonomicznym 

Katedry Nauk o Administracji. 
 

20 26.03.2009 Powołania komisji doktorskiej mgr Joanny 

Bukowskiej. 
 

21 26.03.2009 Powołania komisji doktorskiej mgr Jarosława 

Cwyla. 
 

22 26.03.2009 Wszczęcia przewodu doktorskiego mgr Renaty 

Jedlińskiej, praca doktorska pod tytułem 

„Poziom uczestnictwa w globalizacji, 

a kształtowanie się wskaźników gospodarczych 

na przykładzie wybranych krajów EŚW”  

i wyznaczenia  dr hab. Janusza Kota prof. 

nadzw. na promotora rozprawy doktorskiej. 

 

23 26.03.2009 Zamknięcia przewodu doktorskiego mgr 

Maciejowi Stańczukowi  pt: „Kredytowanie 

polskiego rolnictwa przez banki a zmiany 

strukturalne obszarów wiejskich”.            

 

24 23.04.2009 Nadania mgr inż. Pawłowi Kozubkowi stopnia 

naukowego doktora nauk ekonomicznych  w 

zakresie ekonomii.  

 

25 23.04.2009 Wszczęcia przewodu doktorskiego mgr Joanny 

Bukowskiej pod tytułem „Wpływ polityki 

monetarnej Europejskiego Banku Centralnego 

na  stabilizację cen i kształtowanie się kursu 

euro” i wyznaczenia dr hab. Jana Bednarczyka 

prof. nadzw. PRad. na promotora rozprawy 

doktorskiej. 

 

26 23.04.2009 Wszczęcia przewodu doktorskiego dla mgr 

Jarosława Cwyla  pod tytułem „Wpływ podatku 

dochodowego od osób prawnych na rozmiary 

inwestycji  przedsiębiorstw spółek akcyjnych i 

na strukturę ich finansowania w Polsce”     
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 i wyznaczeniu dr hab. Kazimierza Ortyńskiego 

prof. nadzw. PRad. na promotora rozprawy 

doktorskiej. 

27 23.04.2009 Nadania mgr Barbarze Łopycie stopnia 

naukowego doktora nauk ekonomicznych 

w zakresie ekonomii.  

 

28 23.04.2009 Wprowadzenia zajęć laboratoryjnych w 

 miejsce ćwiczeń w przedmiocie  

 „Techniki szkolenia i prezentacje”, sem.  IV.  

 

29 28.05.2009 Nadania mgr  Izabeli Młynarzewskiej 

stopnia naukowego doktora nauk 

ekonomicznych  w zakresie ekonomii. 

 

30 28.05.2009 Wyróżnienia rozprawy doktorskiej mgr Izabeli 

Młynarzewskiej pt. „Wpływ transferu wiedzy 

technicznej na proces konwergencji gospodarek 

krajów członkowskich Unii Europejskiej. 

Implikacje dla Polski”.  

 

32 28.05.2009 Nadania salom wykładowym imion  

pracowników zasłużonych dla Wydziału  

Ekonomicznego. 

 

33 28.05.2009 Wprowadzenia drugiego seminarium  

Naukowego  do procedury przewodów  

doktorskich  przed oddaniem rozprawy do 

recenzji. 

 

35 18.06.2009 Zamknięcia przewodu doktorskiego mgr inż. 

Zbigniewa Alota pt: „Sterowanie jakością 

wyrobów w sferze produkcji z wykorzystaniem 

systemu informatycznego”.  

 

36 18.06.2009 Nadania mgr Krzysztofowi Telce stopnia 

naukowego doktora nauk ekonomicznych  

 w zakresie ekonomii. 

 

 

4. Polityka kadrowa. 

4.1.  Główne zasady polityki kadrowej, w tym realizowane w roku akademickim 2008/2009: 

 Rozwój własnej kadry naukowej – tworzenie warunków dla asystentów i adiunktów oraz 

doktorów habilitowanych do intensywnego rozwoju naukowego, którego uwieńczeniem będą 

uzyskane stopnie doktora i doktora habilitowanego oraz tytuły profesora w zakresie nauk 

ekonomicznych (ekonomia, towaroznawstwo, zarządzanie, finanse i rachunkowość) oraz nauk 

o administracji. 

Celowi temu służą preferencje w przydziale środków finansowych na badania naukowe 

własne i statutowe wspierające badania, finansowaniu w miarę możliwości finansowych 

Wydziału uczestnictwa pracowników naukowo-dydaktycznych z referatami w konferencjach 

ogólnopolskich i międzynarodowych za granicą. Dotyczy to tych pracowników, którzy 

przygotowują doktoraty, habilitacje, przygotowują się do wszczęcia procedury o nadanie 

tytułu profesora.  

 Efektem tego powinny być znaczące publikacje naukowe krajowe i zagraniczne oraz 

uzyskanie stopni i tytułów naukowych; 
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 Pozyskiwanie doktorów habilitowanych i profesorów z innych ośrodków akademickich na 

pierwsze miejsce pracy na Wydziale, reprezentujących nauki ekonomiczne i nauki 

o administracji, 

 Zasada przydziału zajęć dydaktycznych: zajęcia dydaktyczne są przydzielane pierwszej 

kolejności tak, aby zapewnić co najmniej pełne obciążenia w ramach pensum dydaktycznego 

pracownikom naukowo-dydaktycznym (profesorowie, doktorzy habilitowani, adiunkci, 

asystenci); W drugiej kolejności, przydzielane są , pozostające do obsady zajęcia dydaktyczne 

pracownikom dydaktycznym: najpierw starszym wykładowcom ze stopniem doktora, a na 

końcu starszym wykładowcom z tytułem magistra. 

4.2.  Efekty polityki kadrowej w roku akademickim 2008/2009. 

 Pozyskanie na pierwsze miejsce pracy jednego pracownika z tytułem profesora w zakresie 

nauk ekonomicznych (ekonometria) i powierzenie mu kierowania Katedra Badań 

Operacyjnych i Ekonometrii. 

 Pozyskanie na drugie miejsce pracy jednego doktora habilitowanego w zakresie nauk 

o administracji, zaliczanego do minimum kadrowego na kierunku „ Administracja” (studia 

I stopnia). 

 4 osoby uzyskały stopień naukowy doktora nauk ekonomicznych (w tym jedna 

z wyróżnieniem) i jedna osoba stopień doktora nauk prawnych (nauki o administracji). 

 1 osoba uzyskała stopień doktora habilitowanego nauk ekonomicznych w zakresie 

towaroznawstwa. 

 Otwarty przewód habilitacyjny z nauk ekonomicznych (w zakresie ekonomii i w zakresie 

towaroznawstwa) – 2 osoby. 

 Ukończona pierwsza wersja rozprawy habilitacyjnej z ekonomii – 4 osoby (jedna osoba 

otrzymuje stypendium habilitacyjne). 

 Otwarte w roku akademickim 2008/2009 przewody doktorskie asystentów Wydziału 

Ekonomicznego – 2 osoby (jedna osoba otrzymuje stypendium doktorskie). 

4.3. Trudności w realizacji polityki kadrowej.  

Podstawowym problemem jest pozyskiwanie profesorów i doktorów habilitowanych z innych 

ośrodków akademickich. Jest to istotną barierą w spełnieniu warunku minimum kadrowego 

wymaganych dla studiów II stopnia na kierunku „ Administracja”. Jedną z głównych przyczyn są 

mało atrakcyjne wynagrodzenia samodzielnych pracowników nauki na Politechnice Radomskiej, na 

tle konkurencji, która stanowią przede wszystkim niepubliczne szkoły wyższe. 

III. REALIZACJA ZAŁOŻONYCH CELÓW STRATEGICZNYCH W ROKU 

AKADEMICKIM 2008/2009. 

1. Zwiększenie zdolności konkurencyjnej Wydziału na rynku edukacyjnym. 

a) W roku akademickim 2008/2009 Wydział Ekonomiczny uzyskał pozytywną ocenę jakości 

kształcenia na poziomie studiów I stopnia na kierunku „Administracja” (Uchwała Nr 751/2009 

Prezydium Państwowej Komisji Akredytacyjnej z dnia 23 października 2008 r.) oraz pozytywną 

ocenę jakości kształcenia na poziomie studiów I stopnia, II stopnia i jednolitych studiów 

magisterskich na kierunku „Ekonomia” (Uchwała Nr 20/2009 Prezydium Państwowej Komisji 

Akredytacyjnej z dnia 5 lutego 2009 r.). Jednocześnie, należy podkreślić, że akredytację 

otrzymaliśmy na maksymalny okres 6 lat (następna ocena jakości kształcenia powinna, zgodnie 

z obu przywołanymi powyżej uchwałami nastąpić w roku akademickim 2014/2015). 
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Otrzymana pozytywna ocena pozwala stwierdzić, że na obu kierunkach kształcimy najlepiej 

w regionie radomskim i plasujemy się wśród najlepiej kształcących na obu kierunkach uczelniach 

w Polsce.  

b) Uporządkowano i dokonano niezbędnych zmian w programach studiów oraz procedurach 

związanych z przygotowywaniem i obroną prac dyplomowych dostosowując je nie tylko do 

formalnych zaleceń PKA, ale również do wymagań rynku edukacyjnego, postępu w nauce oraz 

realizacji celu, jakim jest podnoszenie  jakości kształcenia. Rada Wydziału przyjęła szereg uchwał 

w tej kwestii, które zostały zrealizowane, a m.in. : 

- Uchwała nr 3/2009/RW Rady Wydziału Ekonomicznego Politechniki Radomskiej im. 

Kazimierza Pułaskiego z dnia 8.01.2009r. w sprawie: tematyki, zasad przygotowywania i oceny 

prac dyplomowych na kierunku Ekonomia.  

- Uchwała nr 8/2009/RW Rady Wydziału Ekonomicznego Politechniki Radomskiej im. 

Kazimierza Pułaskiego z dnia 8.01.2009r. w sprawie: wprowadzenia do planu i programu 

studiów stacjonarnych drugiego stopnia i niestacjonarnych drugiego stopnia przedmiotu „Audyt 

finansowy”. 

- Uchwała nr 9/2009/RW Rady Wydziału Ekonomicznego Politechniki Radomskiej im. 

Kazimierza Pułaskiego z dnia 8.01.2009r. w sprawie: wdrożenia trybu przeprowadzenia 

egzaminów dyplomowych (magisterskich i licencjackich). 

 

Warto tutaj podkreślić,  zaangażowanie organu doradczego Dziekana -  Rady Programowej działającej 

pod kierunkiem dr hab. J. Bednarczyka, prof. nadzw. PRad. i jej sekretarza – dr G. Olszewskiej. 

 

c) Wprowadzono więcej wykładów w języku angielskim, cieszących się coraz szerszym 

zainteresowaniem wśród studentów. W roku akademickim 2008/2009 wykładano w języku 

angielskim następujące przedmioty objęte programem studiów: „Microeconomics”, (30 godz.)  

„Financial market”(15 godz.), „Capital market”(15 godz.). Ponadto, w ramach wykładów 

swobodnego wyboru przeprowadzono następujące wykłady: „ Entrepreneurship” (30 godz.), 

„ Monetary union and monetary policy”(30 godz.) Łącznie w wykładach w języku angielskim 

uczestniczyło w roku akademickim 2008/2009  120 studentów.  

 

d) Wprowadzono system stałych hospitacji zajęć dokonywanych przez Dziekana i samodzielnych 

pracowników nauki oraz przeprowadzania raz w semestrze ankiety wśród studentów dotyczącej 

jakości prowadzonych zajęć dydaktycznych. 

 
e) Rozpoczęto, dzięki inicjatywie prof. J. Żuchowskiego i pod jego kierunkiem wprowadzanie 

systemu zapewnienia jakości ISO na Wydziale Ekonomicznym; Przewidujemy, że w październiku 

2009 r. dokonana zostanie certyfikacja. Będziemy jedną z trzech Uczelni, w których taki system 

zapewnienia  jakości kształcenia, prac naukowo-badawczych i zarządzania zostanie wdrożony. 

 

f)  W celu zwiększenia naboru na studia stacjonarne i niestacjonarne I i II stopnia oraz na studia 

podyplomowe podjęto następujące działania: 

 

- Utworzono punkt rekrutacyjno- konsultacyjny w Wyższej Szkole Rozwoju Lokalnego 

w Żyrardowie, którego działalność pozwoliła na zwiększenie liczby studentów na studiach 

niestacjonarnych. 

- Zrealizowano działania organizacyjne i marketingowe, których celem jest utworzenie w roku 

akademickim 2009/2010 zamiejscowego ośrodka dydaktycznego w Starachowicach (studia 

I stopnia). W tym celu podpisano list intencyjny ze Starosta oraz umowę dotyczącą wynajmu 

pomieszczeń dydaktycznych i biblioteki w Zespole Szkół Zawodowych Nr 1 w Starachowicach. 

W czerwcu 2009 r. rozpoczęto rekrutację kandydatów na studia na dwa kierunki: „ Ekonomia” 

i „Towaroznawstwo”. 
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- Przeprowadzono intensywną akcję marketingową, której celem było kształtowanie wizerunku 

Wydziału, promocja studiów na Wydziale i zwiększenie naboru na studia. W tym celu powołano 

pełnomocnika Dziekana ds. marketingu i public relations ( dr hab. W. Macierzyński, prof. 

nadzw. PRad.), zorganizowano zespół pracowników Wydziału działający wespół z Działem 

Promocji Politechniki Radomskiej, który przeprowadził spotkania z kandydatami na studia 

w szkołach średnich, zorganizował i zrealizował akcję promocyjną (artykuły prasowe 

o Wydziale, wywiady z Dziekanem nt. osiągnięć Wydziału, o studiowaniu na Wydziale, 

plakaty, ulotki reklamowe i informacyjne, banery, wykłady otwarte dla uczniów szkół średnich 

i mieszkańców w Starachowicach, Radomiu, Grójcu, Przysusze, Nowym Mieście, 

Białobrzegach – dr hab. S. Bukowskiego, prof. nadzw. PRad., dr hab. W. Macierzyńskiego, 

prof. nadzw. PRad., dr Barbary Olbrych. 

Działania powyższe dały efekt w postaci znacznie większego zainteresowania studiami na 

Wydziale niż w poprzednim roku akademickim, co znalazło odzwierciedlenie w ilości 

rekrutowanych studentów na pierwszy rok studiów stacjonarnych I i II stopnia oraz na studia 

niestacjonarne I i II stopnia oraz na studia podyplomowe. 

 

g) Unowocześniono i dostosowano do wymagań rynku edukacyjnego programy studiów 

podyplomowych,  poszerzono ofertę tych studiów. Obecnie oferujemy następujące specjalności na 

studiach podyplomowych: 

- audyt finansowy, 

- rachunkowość,  

- menedżer biznes, 

- zarządzanie przedsiębiorstwem, 

- rynek finansowy i bankowy, 

- analiza działalności banku inwestycyjnego, 

- informatyka w biznesie, 

- zarządzanie oświatą, 

- zarządzanie w służbie zdrowia, 

- zarządzanie zasobami ludzkimi, 

- bankowość, 

- finanse, 

- organizacja i zarządzanie. 

 

h) Rozpoczęto prace nad organizacją studiów MBA, które będą realizowane wspólnie z Universita 

degli Studi di Perugia i Alexander TEI of Thessaloniki. W tym celu Dziekan wraz z dr hab. J. 

Bednarczykiem, prof. nadzw. PRad. (desygnowanym przez Dziekana do organizacji i kierowania 

projektem) przeprowadził rozmowy i poczynił wstępne ustalenia z władzami obu uczelni 

zagranicznych. Jednakże warunkiem realizacji projektu jest pozyskanie środków z funduszy UE, 

jeśli będzie to możliwe.   

 

2. Zwiększenie konkurencyjności Wydziału w zakresie badań naukowych i rozwoju naukowego. 

 

a) Wzmocniono potencjał naukowy Wydziału dzięki pozyskaniu jednego profesora (zatrudnionego 

na pierwszym miejscu pracy w Politechnice), jednego doktora habilitowanego (na drugie miejsce 

pracy w Politechnice) oraz uzyskaniu stopnia doktora habilitowanego nauk ekonomicznych 

w zakresie towaroznawstwa przez jedną osobę w zakresie towaroznawstwa oraz stopni doktora 

nauk ekonomicznych przez 2 osoby i stopnia doktora nauk o administracji przez 1 osobę. 

 

b) Konferencje międzynarodowe i ogólnopolskie zorganizowane przez jednostki organizacyjne 

Wydziału Ekonomicznego w roku akademickim 2008/2009: 

 

Konferencje międzynarodowe 
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- „Rola towaroznawstwa w zarządzaniu jakością w warunkach gospodarki opartej na wiedzy. 

Towaroznawstwo w realizacji celów zrównoważonego rozwoju” – wrzesień 2008 r. – 

zorganizowana przez Katedrę Nauk o Jakości i Komitet Nauk Towaroznawczych PAN, 

-   II Międzynarodowa Konferencja „Globalne rynki finansowe i rozwój gospodarczy” – czerwiec 

2009 r. – zorganizowana przez Katedrę Biznesu i Finansów Międzynarodowych, Katedrę Polityki 

Ekonomicznej i Bankowości, Katedrę Międzynarodowych Stosunków Gospodarczych i Integracji 

Regionalnej. 

 

Konferencje ogólnopolskie 

 

- „Współczesne wyzwania dla lokalnej polityki społecznej” – kwiecień 2009 r. – zorganizowana przez 

Katedrę Filozofii i Socjologii oraz Polskie Towarzystwo Polityki Społecznej. 

 

Wymienione powyżej konferencje naukowe przyczyniły się do ukształtowania wizerunku Wydziału, 

jako znaczącego  ośrodka myśli ekonomicznej w Polsce i za granicą. W obu konferencjach brali udział 

naukowcy z najbardziej liczących się krajowych ośrodków akademickich (m.in. Uniwersytet 

Warszawski, Uniwersytet Gdański, SGH, Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie, Uniwersytet 

Ekonomiczny w Poznaniu, Uniwersytet Ekonomiczny we Wrocławiu, UMCS, Uniwersytet 

Jagielloński,  Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Uniwersytet Szczeciński, Akademia 

Morska w Gdyni, Uniwersytet w Białymstoku, Akademia Ekonomiczna w Katowicach, Uniwersytet 

Łódzki, Akademia Finansów w Warszawie), oraz z ośrodków zagranicznych (Universita degli Studi di 

Perugia - Włochy, Alexander TEI of Thessaloniki i  University of Macedonia, Thessaloniki- Grecja). 

 Rezultatem ww. konferencji jest 5 monografii naukowych, w tym dwie wydane w wydawnictwie 

o zasięgu ogólnopolskim (CeDeWu.PL). Ponadto, wydano specjalny numer „Polish Journal of 

Commodity Science”. 

 
c) Udział pracowników Wydziału Ekonomicznego w konferencjach ogólnopolskich 

i międzynarodowych z prezentacją referatów naukowych. 

Do prestiżowych konferencji w roku akademickim 2008/2009, w których brali udział pracownicy 

Wydziału  należały  m.in. :  

-  Konferencja Katedr Finansów w Toruniu – wrzesień 2008 r.,  

- Ogólnopolska Konferencja Naukowa nt. „Transfer wiedzy i usług wsparcia dla mikroprzedsiębiorstw 

- doświadczenia, refleksje”, Ministerstwo Gospodarki, Politechnika Radomska, Instytut Technologii 

Eksploatacji - PIB, Warszawa - 2008 r., 

- VII Ogólnopolska Konferencja Naukowa nt. „Sieci proinnowacyjne w zarządzaniu regionem 

wiedzy”, Politechnika Lubelska, Nałęczów -  2008 r., 

-  Konferencja Katedr Finansów w Szczecinie - 2009 r.,  

- „Problemy gospodarki światowej - MAKRO 2009”, kwiecień - 2009 r. w Uniwersytecie 

Ekonomicznym we Wrocławiu, 

-  Konferencja Krajowa nt. „Organizacja i funkcjonowanie Unii Europejskiej -  2009 r.” - UMK 

Toruń, 

-  Ogólnopolska Konferencja Naukowa nt. „Dylematy polskiej polityki społeczno-gospodarczej - 2009 

r.”, Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy im. Jana Kochanowskiego w Kielcach, 

-  VVIIIIII  KKoonnffeerreennccjjaa    NNaauukkoowwaa  „„MMiikkrroo  ii  mmaakkrrooeekkoonnoommiicczznnee  aassppeekkttyy  iinntteeggrraaccjjii  eeuurrooppeejjsskkiieejj  ––  oocceennaa  

eeffeekkttyywwnnoośśccii  ffuunnkkccjjoonnoowwaanniiaa  UUEE””,,    

--    6677tthh  IInntteerrnnaattiioonnaall  AAttllaannttiicc  EEccoonnoommiicc  CCoonnffeerreennccee  ––  mmaarrzzeecc  22000099  rr..,,  

-  Międzynarodowa Konferencja Naukowa „Kontrowersje wokół akcesji Polski do Unii Gospodarczej 

i Walutowej”- maj 2009 r. - Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie, 

- Międzynarodowa Konferencja Naukowa „Wzrost gospodarczy, rynek pracy i polityka 

makroekonomiczna – czerwiec 2009 r. „– Uniwersytet Łódzki, 

- III Konferencja Naukowa „Modelowanie i prognozowanie gospodarki narodowej”, Gdańsk 

Jelitkowo – maj 2009 r., 
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- XVIIth Scientific Conference “Growth and Development Patterns:The Role of Institutions in 

a Comparative Perspective” -Associazione Italiana per lo Studio dei Sistemi Economici Comparati – 

Universita degli Studi di Perugia – June 2009, 

- Congress of Political Economists – Dubai – July 2009. 

 

Łącznie uczestniczyło w konferencjach międzynarodowych – 6 osób, zaś w konferencjach 

ogólnopolskich 22 osoby. 

Prace naukowe pracowników Wydziału, dzięki udziałowi w konferencjach naukowych zostały 

opublikowane w prestiżowych wydawnictwach punktowanych. Udział naszych pracowników 

z referatami na dobrym i bardzo dobrym poziomie merytorycznym w konferencjach krajowych 

i zagranicznych spowodował, że Wydział Ekonomiczny jest już znany zarówno w krajowych dużych 

ośrodkach akademickich, jak też zagranicznych, jako solidna szkoła myśli ekonomicznej. 

d) Wykłady za granicą:  

- Alexander TEI of Thessaloniki (Grecja) –dr hab. J.L. Bednarczyk, prof. nadzw. PRad., dr hab. S.I. 

Bukowski, prof. nadzw. PRad. 

-  Universita degli Studi di Perugia (Włochy) – dr hab. J.L. Bednarczyk, prof. nadzw. PRad., dr hab. 

S.I. Bukowski, prof. nadzw. PRad. 

-  Universitat de les Illes Balears (Hiszpania) – prof. J. Misala,  

 

Z tymi zagranicznymi ośrodkami akademickim łączy również Wydział Ekonomiczny współpraca 

naukowa.  

e) Badania własne i statutowe 

Mniejsze niż w poprzednich latach środki finansowe na badania własne i statutowe wymagały 

skoncentrowania finansowania na kilku najistotniejszych projektach, których efektem będą doktoraty 

i habilitacje oraz tytuły profesorskie. O finansowanie mogli ubiegać się tylko pracownicy naukowo-

dydaktyczni. Środki finansowe zostały przeznaczone na finansowanie tych projektów, których celem 

jest przygotowanie prac habilitacyjnych i rozpraw doktorskich z dziedziny nauk ekonomicznych lub 

prawnych (nauk o administracji).  Podobnie środki na badania statutowe zostały przeznaczone głównie 

na sfinansowanie realizacji projektów, których efektem będzie otwarcie procedury o nadanie tytułu 

profesora. Tematy prac badawczych własnych są ściśle związane lub pokrywają się z tematami prac 

doktorskich lub habilitacyjnych. Kryterium przydziału środków był dorobek naukowy i stopień 

zaawansowania doktoratu lub habilitacji ze wskazaniem terminu zakończenia, a w przypadku 

doktorów habilitowanych – znaczący dorobek naukowy mogący stanowić podstawę do rozpoczęcia 

procedury o nadanie tytułu profesora. Podziału środków dokonała komisja powołana przez Dziekana 

i pod jego przewodnictwem. 

Liczba realizowanych prac badawczych własnych – 18. 

 

 

Tematy realizowanych w roku akademickim 2008/2009 prac statutowych: 
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- „Ekonomiczne i społeczne uwarunkowania wzrostu i rozwoju gospodarczego” (zespół: dr hab. E. 

Frejtag-Mika, prof. nadzw. PRad. – kierownik, dr hab. S.I. Bukowski, prof. nadzw. PRad., prof. J. 

Misala, prof. J. Żuchowski), 

- „Stopy procentowe a gospodarka” (dr hab. J. Bednarczyk, prof. nadzw. PRad. – kierownik), 

- „Kreowanie środków na rozwój w samorządach podregionu radomskiego” (zespół: dr M. Pypeć – 

kierownik, dr M. Trzaskowski, dr B. Fiedoruk, mgr Ł. Pawełczyk, mgr J. Cwyl, mgr R. Czarnecki), 

-  „ Dostosowywanie się subregionu radomskiego do zmieniającego się otoczenia (prof. W. Rakowski 

– kierownik). 

f) Granty i prace zamawiane poza statutowymi i własnymi 

- Grant habilitacyjny MNiSzW - dr A. Szelągowska  (2009 r.)-  „Innowacyjne metody finansowania 

budownictwa mieszkaniowego” NN113-1306-37. 

- Grant badawczy MNiSzW - dr G. Kozuń Cieślak na realizację projektu badawczego  pt. „Ocena 

efektywności wydatków sektora publicznego w Polsce na tle krajów  Unii Europejskiej” 2718/11/G. 

- COST/54/2007 „Badanie wpływu projektów wsparcia na konkurencyjność przedsiębiorstw” 

(kierownik – dr hab. E. Frejtag - Mika, nadzw. PRad. zakończony 20.10.2008 r.). 

g) Publikacje naukowe pracowników wydziału w roku akademickim 2008/2009 (stan na dzień 

1 września 2009r. – bez publikacji złożonych do druku, a jeszcze nie wydanych w 2009 r.). 

- Publikacje wyróżnione przez Journal Citation Reports – 1 

- Publikacje w recenzowanych czasopismach zagranicznych innych niż wyróżnione przez Journal 

Citation Reports – 8 

- Publikacje w recenzowanych czasopismach polskich o zasięgu  co najmniej krajowym – 46 

- Autorstwo rozdziału w monografii lub podręczniku akademickim w języku angielskim lub 

podstawowym dla danej dyscypliny – 6 

- Autorstwo monografii lub podręcznika akademickiego w języku polskim lub innym niż angielski 

i niepodstawowym dla danej dyscypliny - 8 

- Autorstwo rozdziału w monografii lub podręczniku akademickim w języku polskim lub innym niż 

angielski i niepodstawowym dla danej dyscypliny – 120 

- Redaktorzy naczelni wieloautorskich monografii, podręczników lub serii wydawniczych – 20. 

Łącznie 188 publikacji i 20 redakcji naukowych. 

h) Liczba przeprowadzonych i zakończonych sukcesem przewodów doktorskich osób spoza 

Politechniki Radomskiej – 4.  

 

 

i) Nowe czasopismo naukowe  
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Dziekan przygotował koncepcję nowego czasopisma naukowego, które będzie wydawane w języku 

angielskim 2 razy w ciągu roku „Central European Review of Economics & Finance”  i zastąpi do tej 

pory sporadycznie wydawane zeszyty naukowa „ Ekonomia”. Zamiarem naszym jest zaproszenie do 

Rady Naukowej czasopisma przedstawicieli głównych ośrodków myśli ekonomicznej w Polsce 

i współpracujących z nami ośrodków zagranicznych. Pierwsze rozmowy z kandydatami do Rady 

Naukowej czasopisma zostały już przeprowadzone. W perspektywie chcielibyśmy wprowadzić 

czasopismo na listę czasopism punktowanych MNiSzW. Koncepcja czasopisma zostanie 

przedstawiona do zaopiniowania na posiedzeniu Rady Wydziału w dniu 24 września 2009 r. Pierwszy 

numer czasopisma powinien ukazać się w 2010 r. 

  


