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EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH, WERYFIKACJA EFEKTOW

UCZENIA SIE

Cel ksztatcenia:

Celem przedmiotu jest zdobycie wiedzy przez Studenta
dotyczacej strategii zarzadzania kapitatem pracujgcym netto i w
konsekwencji wyboru okre$lonej strategii planowania. Metody i
narzedzia planistyczne beda mogli z powodzeniem wykorzysta¢ w
praktyce podejmujgc decyzje zwigzane z biezgcym zarzadzaniem
aktywami firmy, tworzac plan i budzet przedsiewziecia.

Tresci programowe:

Tresci zajec¢ sg powigzane z prowadzonymi badaniami
naukowymi.

Tres¢ wyktadow:

1. Proces planowania jako element procesow budzetowych.
Budzetowanie a funkcje zarzadzania w przedsiebiorstwie.
Rodzaje oraz metody budowy planu finansowego.
Procedura i metody budzetowania w przedsiebiorstwie.
Zasady i metody analizy otoczenia finansowego
przedsiebiorstwa.

6. Planowanie i budzetowanie jako narzedzie zarzadzania

finansami przedsiebiorstwa.
Tres¢ laboratoriow:

1. Istota procesu planowania i budzetowania w

przedsiebiorstwie.

2. Metody budzetowania oraz budzetéw wykorzystywanych
w zarzadzaniu przedsiebiorstwem.

Budzetowanie operacyjne i budzety finansowe.
Planowanie dziatalnosci biezgcej oraz inwestycyjne;j.
5. Planowanie planu finansowego — analiza przypadku.
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Metody dydaktyczne (ksztatcenia):

wyktad z wykorzystaniem technik multimedialnych z elementami
dyskus;ji;

Obserwacja,

rozwigzywanie zadan, metoda ¢wiczeniowa; zajecia realizowane
w sali komputerowej z wykorzystaniem arkusza kalkulacyjnego
Microsoft Excel

Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiggnietych
efektow uczenia sie, sposdb obliczania oceny
koncowej:

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie wszystkich
wymaganych efektow uczenia sie okreslonych dla przedmiotu.

Wyktad - zaliczenie bez oceny (zal), zaliczenie mogg uzyskaé
wytgcznie studenci, ktdrzy uzyskajg zaliczenie z pozostatych form
zajec.

Laboratorium - ocena koricowa wyliczana na podstawie sredniej
wazonej pozytywnych ocen uzyskanych przez Studenta z projektu
80% i poziom realizacji kompetencji spotecznych 20%. Ocena
wystawiona zgodnie z zasada:

Srednia wazona:

ponizej 3,0- niedostateczny (2)

3,0-3,3 — dostateczny (3)

3,4 -3,7 — dostateczny plus (3,5)

3,8-4,3 —dobry (4)

4,4 -4,7 — dobry plus (4,5)

4,8-5,0 — bardzo dobry (5)




Ocena stopnia osiggniecia wymaganych kompetencji spotecznych
jest wynikiem oceny przeprowadzanej przez prowadzacego
zajecia na podstawie:

- oceny aktywnosci studenta na zajeciach,
- oceny na podstawie obserwacji bezposredniej elementéw:
komunikacja, wspotpraca, rozwigzywanie problemoéw.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu w odniesieniu do efektéw kierunkowych i formy Metody weryfikacji efektow
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Szczego6towy wykaz dodatkowych Zzrédet i pomocy naukowych na pierwszych zajeciach podaje prowadzacy.

Naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie — bilans punktow ECTS

Udziat w zajeciach, aktywnosc¢ Obcigzenie studenta [h]




Inne godz.

Zajecia bez
nauczyciela-

Zajecia
kontaktowe praca wtasna L
(IGK) studenta
(ZBN)

Udziat w wyktadach/konwersatoriach X X 15 [h]
Udziat w ¢éwiczeniach/warsztatach/laboratorium X X 15 [h]
Udziat w konsultacjach 5 [h] X X
Przygotowanie do wyktaddw/éwicz/lab - 3[h]
Przygotowanie do zaliczenia/egzaminu - 2[h] X 15 [h] X

Drzvantawianio nraialetin — 10[0h1

Sumaryczne obcigzenie praca studenta

5 [h]/0,2 ECTS

15 [h]/0,6 ECTS

30 [h]/1,2 ECTS

Punkty ECTS za przedmiot

50 [h]/ 2 ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi

W przypadku studentéw ze szczegdlnymi potrzebami, w tym: z niepetnosprawnoscia, przewlekle chorych, okreslone
powyzej (w karcie) metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie dostosowuje sie odpowiednio do indywidualnych

potrzeb tych studentéw.

Szczegotowe zasady i formy wsparcia studentow ze szczegdlnymi potrzebami: w tym z niepetnosprawnoscia,
przewlekle chorych podczas zaje¢, zaliczen i egzaminéw okreslono w: Regulaminie Studidw, Zasadach Studiowania,
Procedurze dotyczacej zapewnienia dostepnosci procesu ksztatcenia studentom ze szczegdélnymi potrzebami, w tym:

z niepetnosprawnoscia, przewlekle chorych.




