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EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH, WERYFIKACJA EFEKTOW

UCZENIA SIE

Cel ksztatcenia:

Celem przedmiotu jest opanowanie przez studenta zasad,
zakresu, metod i narzedzi stosowanych w ramach audytu
finansowego i jego roli w zapewnieniu wiarygodnosci systemu
informacyjnego przedsiebiorstwa tworzonego na podstawie
sporzgdzanych przez nie sprawozdan finansowych

Tresci programowe:

Tresc wyktadow:

1. Ogdlna charakterystyka audytu

2. Prawne i organizacyjne zagadnienia dotyczace
obowigzkowego badania sprawozdan finansowych

3. Metody, procedury i techniki badania sprawozdan
finansowych. Dokumentacja badania

4. Obszary audytu finansowego. Ocena polityki

rachunkowosci

5. Mierniki oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej
w audycie

6. Szczegdlne problemy zwigzane z badaniem sprawozdan
finansowego

7. Struktura opinii oraz raportu z badania sprawozdania
finansowego

Tres¢ ¢wiczen:
1. Omodwienie szczegétowej charakterystyki audytu
finansowego
2. Omoéwienie prawnych i organizacyjnych zagadnien
dotyczacych obowigzkowego badania sprawozdan
finansowych
3. Metody, procedury i techniki badania sprawozdan
finansowych. Przedstawienie szczegétowej dokumentacji
badania sprawozdan finansowych
4. Okreslenie konkretnych obszaréw audytu finansowego na
podstawie prowadzonej w jednostce gospodarczej polityki
rachunkowosci
5. Rozwigzywanie zadan z uwzglednieniem miernikdw oceny
sytuacji ekonomiczno-finansowej w audycie
6. Dyskusja na temat problemoéw zwigzanych z badaniem
sprawozdan finansowego
7. Zaprezentowanie struktury opinii oraz raportu z badania
sprawozdania finansowego na podstawie konkretnych
przypadkéw

Metody dydaktyczne (ksztatcenia):

metody podajace (wyktad z wykorzystaniem technik
multimedialnych z elementami dyskusji);

metody praktyczne (pokaz, ¢wiczenia analityczne, zadania, case
study)

obserwacja

Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiggnietych
efektow uczenia sie, sposdb obliczania oceny
koncowej:

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie wszystkich
wymaganych efektédw uczenia sie okreslonych dla przedmiotu.

Cwiczenia — ocena koricowa wyliczana na podstawie $redniej
wazonej pozytywnych ocen uzyskanych przez Studenta
z kolokwium pisemnego (80%) i poziom realizacji kompetencji
spotecznych (20%).

Ocena koncowa z ¢wiczen wystawiona zgodnie z zasadga:

Srednia wazona ponizej 3,0- niedostateczny (2)

3,0-3,3 — dostateczny (3)

3,4 -3,7 — dostateczny plus (3,5)

3,8-4,3 —dobry (4)

4,4 -4,7 — dobry plus (4,5)




4,8-5,0 — bardzo dobry (5)

Wyktad — ocena z egzaminu pisemnego.

Oceny: z egzaminu pisemnego oraz kolokwium zostang
wystawione zgodnie z zasada:
50% i mniej mozliwej do uzyskania liczby punktéw -

niedostateczny (2)

51-60% — dostateczny (3)

61-70% — dostateczny plus (3,5)

71-80% — dobry (4)

81-90% — dobry plus (4,5)

91-100% — bardzo dobry (5)

Ocena stopnia osiggniecia wymaganych kompetencji spotecznych
jest wynikiem oceny przeprowadzanej przez prowadzacego
zajecia na podstawie:

- oceny aktywnosci studenta na zajeciach,
- oceny na podstawie obserwacji bezposredniej elementéw:
komunikacja, wspotpraca, rozwigzywanie problemoéw.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu w odniesieniu do efektow kierunkowych i formy Metody weryfikacji efektéw
zajec uczenia sie
Numer Opis efektow' uczenia sie dla ey
przedmiotu (PEU) . Forma Metody
efektu , . . efekt uczenia ., I .
. Student, ktory zaliczyt przedmiot . Forma zaje¢ | weryfikacji sprawdzania
uczenia . X . . sie . .
. (W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest (zaliczen) i oceny
sie . (KEU)
gotéw do:
Zna i rozumie procedury badawcze Egzamin
w1 stosowane podczas przeprowadzania K_W05 Wyktad Egzamin igsemn
audytu finansowego P ¥
Zna i rozumie ekonomiczne, prawne
W2 oraz etyczne uvsfarunkowa.ma K W08 Wyktad Egzamin Egzamln
przeprowadzania audytu finansowego pisemny
w jednostce gospodarczej
Potrafi zastosowaé wiedze z zakresu . . .
. . . Zaliczenie Kolokwium
Ul audytu finansowego w procedurach K_uo4 Cwiczenia .
na ocene pisemne
badawczych
Potrafi w sposdb prawidtowy zebraé
i wyselekcjonowac pod katem
U2 przydatnosc:.l i porownyw:jllr?osa dane K_U0S Cwiczenia Zaliczenie Ko!okwmm
na podstawie sprawozdan finansowych na ocene pisemne
niezbedne do przeprowadzenia audytu
finansowego w jednostce gospodarczej
Jest gotow do utrzymywania witasciwych Ocena
relacji w Srodowisku zawodowym, Egzamin L.
. . . Wyktad, . . aktywnosci na
K1 przestrzegania zasad etyki zawodowej K_K06 o . zaliczenie .
. . . ¢wiczenia zajeciach
oraz dbania o dorobek i tradycje na ocene .
L 8 obserwacja
zawodu audytora i biegtego rewidenta

Literatura i pomoce naukowe

Literatura podstawowa:
R. Moeller, Nowoczesny audyt wewnetrzny, Wydawnictwo , Nieoczywiste”, Warszawa 2023.
P. Staszkiewicz, Audyt. Zbidr zadan do rewizji finansowej, PWN, Warszawa 2021.
W. Gos, M. Janowicz, P. Mucko, A. Niemiec, W. Skoczylas, Sprawozdania finansowe i ich analiza (podrecznik
+zbior zadan), Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce. Instytut Certyfikacji Zawodowe] Ksiegowych, Warszawa
2021.
Literatura uzupetniajaca
a. ). Marzeg, J. Sliwa, Badanie sprawozdan finansowych przedsiebiorstw i ocena ich zdolnoéci do rozwoju, Difin,
Warszawa 2016.




5. ). Marzec, J. Sliwa, Procedury i dokumentacja badania sprawozdar finansowych przedsiebiorstw. Studium

przypadku, Difin, Warszawa 2022.

6. J. Marzec, J. Sliwa, Audyt finansowy w przedsiebiorstwach i projekcje ich gospodarki finansowej, Difin,

Warszawa 2016.

K. Winiarska, Audyt wewnetrzny, Difin, Warszawa 2022 (dodruk).
Alert specjalny. Badanie za 2022 rok, Polska Izba Biegtych Rewidentéw, Warszawa 2023.

Naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia zaktadanych efektdw uczenia sie — bilans punktow ECTS

Obcigzenie studenta [h]

Zajecia bez
Udziat w zajeciach, aktywnos¢ Inne godz. nauczyciela- Zajecia
kontaktowe praca wtasna T ——
(IGK) studenta
(ZBN)

Udziat w wyktadach/konwersatoriach X X 15 [h]
Udziat w éwiczeniach/warsztatach/laboratorium X X 30 [h]
Udziat w konsultacjach 5[h] X X
Przygotowanie do wyktadow/¢wicz/lab - 20[h]

. . . . X 25 [h] X
Przygotowanie do zaliczenia/egzaminu - 5[h]
Sumaryczne obcigzenie praca studenta 5[h] /0,2 ECTS | 25[h]/25ECTS | 45[h]/ 1,8 ECTS

Punkty ECTS za przedmiot

75 [h]/ 3 ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi

W przypadku studentéw ze szczegdlnymi potrzebami, w tym: z niepetnosprawnoscig, przewlekle chorych, okreslone

powyzej (w karcie) metody i formy weryfikacji efektdw uczenia sie dostosowuje sie odpowiednio

do indywidualnych potrzeb tych studentéw.

Szczego6towe zasady i formy wsparcia studentow ze szczegdlnymi potrzebami: w tym z niepetnosprawnoscia,
przewlekle chorych podczas zaje¢, zaliczen i egzamindw okreslono w: Regulaminie Studidw, Zasadach Studiowania,
Procedurze dotyczacej zapewnienia dostepnosci procesu ksztatcenia studentom ze szczegdlnymi potrzebami,

w tym: z niepetnosprawnoscia, przewlekle chorych.




