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EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH, WERYFIKACJA EFEKTOW

UCZENIA SIE

Cel ksztatcenia:

Celem zajec¢ z przedmiotu jest nabycie umiejetnosci
i kompetencji z zasad zarzadzania ryzykiem.

Tresci programowe:

Tres¢ wyktadow:
1. Zrédta ryzyka w jednostkach gospodarczych, taksonomia
ryzyka, identyfikowanie i ocena ryzyka.
2. Identyfikacja miar ryzyka i jego wycena.
Badanie koncepcji, zasad i standarddw zarzadzania
ryzykiem w przedsiebiorstwie FERMA, COSO I, AZ/NZS,
ISO: 31000.
Z zarzadzanie ryzykiem rynkowym.
Zarzadzanie ryzykiem kredytowym.
Zarzadzanie ryzykiem w banku.
Zarzadzanie ryzykiem katastroficznym.
Zarzadzanie ryzykiem w zaktadzie ubezpieczen.
Regulacje w zakresie zarzagdzania ryzykiem (np. Solvency I,
MSSF 7).
10. Ocena przydatnosci metody ubezpieczeniowej
w zarzadzaniu ryzykiem w przedsiebiorstwie.
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Tres¢ ¢wiczen:

Projekt éwiczeniowy: ,,Zarzadzanie ryzykiem w organizacji —
analiza i opracowanie strategii”

Opis projektu:

Celem projektu jest nauczenie studentéw identyfikacji, analizy
i zarzagdzania ryzykiem w organizacji na przyktadzie wybranego
przedsiebiorstwa lub instytucji. Studenci w grupach majg

za zadanie opracowac kompleksowy plan zarzgdzania ryzykiem,
uwzgledniajac rézne rodzaje ryzyka oraz strategie ich
minimalizacji.

Etapy projektu:
1. Wybor organizacji lub branzy (np. transport, IT, finanse,

produkcja):

— Studenci wybierajg organizacje lub branze, ktéra
postuzy jako model dla projektu.

—  Powinni uwzgledni¢ dostepnos¢ danych i specyfike
wybranego sektora.

2. Identyfikacja ryzyk:

—  Wskazanie potencjalnych ryzyk (operacyjnych,
finansowych, prawnych, srodowiskowych,
reputacyjnych, technologicznych itp.).

—  Wskazanie przyczyn i ewentualnych skutkdw ryzyk.

3. Analiza ryzyk:

—  Przeprowadzenie analizy jakoSciowej i iloSciowe;]
(np. macierz ryzyka).

— Ocena prawdopodobienstwa wystgpienia danego
ryzyka i jego potencjalnych skutkow.

4. Opracowanie strategii zarzadzania ryzykiem:

—  Wybor strategii (unikanie, redukcja, akceptacja,
transfer — np. ubezpieczenie).

— Uzasadnienie decyzji i wskazanie dziatan
prewencyjnych.

5. Plan dziatania:

— Opracowanie planu reagowania na ryzyka.

— Uwzglednienie zasobdw i harmonogramu realizacji
dziatan.




6. Monitoring i ocena:
— Wskazanie, jak organizacja bedzie monitorowac
ryzyko w czasie.
—  Propozycja wskaznikdw (KRI — Key Risk Indicators)
oraz narzedzi do oceny skutecznosci zarzadzania
ryzykiem.

Efekty koricowe:

— Raport pisemny:
Grupa przygotowuje szczegétowy dokument
zawierajacy opis ryzyk, analizy, strategie zarzadzania
i rekomendacje.

—  Prezentacja:
Studenci prezentujg wyniki swojej pracy symulujac, ze
raport przedstawiany jest zarzagdowi firmy.

Metody dydaktyczne (ksztatcenia):

— metody podajace (wyktad z wykorzystaniem technik
multimedialnych z elementami dyskus;ji),

— metody praktyczne (pokaz, ¢wiczenia analityczne, metoda
projektow),

— metody aktywizujgce (metoda przypadkdw, metoda
sytuacyjna, dyskusja dydaktyczna),

— obserwacja.

Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiggnietych
efektow uczenia sie, sposdb obliczania oceny

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie wszystkich
wymaganych efektow uczenia sie okreslonych dla przedmiotu.

Na ocene koricowg z przedmiotu sktadaja sie:
1. Ocena z wykfadu — zaliczenie pisemne:

29 - 30 pkt.—5

27-28-4,5

24-26-4

21-23-3,5

16-20-3

15 i mniej—2

2. Ocena z ¢wiczen - poziom osiggniecia kompetencji spotecznych
i projekt (ocenie podlega zawartos¢ merytoryczna — 20 pkt.,
strona wizualna/edytorska 5 pkt. oraz forma
prezentacji/wystgpienie 5 pkt.):

koricowej: 29-30 pkt. -5
27-28-4,5
24-26-4
21-23-3,5
16-20-3
15 i mniej—2
Ocena stopnia osiggniecia wymaganych kompetencji spotecznych
jest wynikiem oceny przeprowadzanej przez prowadzgcego
zajecia na podstawie:
- oceny aktywnosci studenta na zajeciach,
- oceny na podstawie obserwacji bezposredniej elementéw:
komunikacja, wspdtpraca, rozwigzywanie problemoéw.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu w odniesieniu do efektow kierunkowych i formy Metody weryfikacji efektéw
zajec uczenia sie
Numer Opis efektow uczenia sie dla KlerunkowY Forma Metody
efektu przedmiotu (PEU) efekt uczenia ., - .
. . . . . Forma zajec weryfikacji sprawdzania
uczenia Student, ktory zaliczyt przedmiot sie . .
sie (W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest (KEU) (el toceny




gotow do:
Student zna i rozumie zasady . .
. o . . . Zaliczenie
funkcjonowania instytucji Wyktad Zaliczenie .
W1 ) L. . . K_W03 L. . pisemne,
finansowych, zrédta ich ryzyk, kryteria Cwiczenia na ocene .
. . projekt
jego taksonomii.
Student zr?a i rozu!'nle'procesy Wyktad Zaliczenie Za'1I|czen|e
W2 zarzadzania organizacjg, w tym w K_WO06 L. . pisemne,
o } . Cwiczenia na ocene .
szczegoblnosci zarzadzania ryzykiem. projekt
Potrafi wykorzystac¢ wiedze z zakresu
zarzadzania ryzykiem do . .
. . . - - . Zaliczenie .
Ul podejmowania decyzji w organizacji K_U05 Cwiczenia Projekt
: . P na ocene
oraz jest w stanie przewidzie¢ ich
konsekwencje,
Potrafi dobra¢ zrédta i informacje z Jaliczenie
u2 nich pochodzgce do oceny ryzyk K_U06 Cwiczenia na ocen Projekt
wystepujgcych w organizacji. &
Student potrafi na podstawie
przygotowanegg prmg!(tu . o ' saliczenie '
u3 zaprezentowac i ocenic przyjete K_U1l1 Cwiczenia na ocen Projekt
rozwigzania w zakresie zarzadzania &
ryzykami w organizacji.
- - konad k -
Student Je.st gotéw do .opac r,y'chzneJ . . Obserwacja
oceny posiadanych umiejetnosci Wyktad Zaliczenie L
K1 . N K_K01 . . Aktywnosé na
i kompetencji z zakresu metod Cwiczenia na ocene .
. ; zajeciach
zarzadzania ryzykiem.

Literatura i pomoce naukowe

Literatura podstawowa:

1. J. C. Hull, Zarzadzanie ryzykiem instytucji finansowych, PWN, Warszawa 2021.
2. E.Wierzbicka (red.), Ubezpieczenia non-life, CeDeWu, Warszawa 2022.

Literatura uzupetniajaca:

1. M. lwanicz-Drozdowska, Zarzgdzanie ryzykiem bankowym, Wolters Kluwer Polska, Warszawa 2024.
2. T.Blunden, J. Thirlwell, Mastering Risk Management, Pearson Education, 2022.

Szczegotowy wykaz dodatkowych zrédet i pomocy naukowych na pierwszych zajeciach podaje prowadzacy.

Naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie — bilans punktéw ECTS

Obcigzenie studenta [h]

Zajecia bez
Udziat w zajeciach, aktywnos¢ Inne godz. nauczyciela- Zajecia
kontaktowe praca wfasna dydaktyczne
(IGK) studenta
(ZBN)

Udziat w wyktadach/konwersatoriach X X 15 [h]
Udziat w éwiczeniach/laboratorium X X 30 [h]
Udziat w konsultacjach 5 [h] X X
Przygotowanie do wyktadéw/¢wicz/lab - 10[h]
Przygotowanie do zaliczenia/egzaminu - 5[h] X 25 [h] X
Drzvantawania nraialtin — 100h1
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta 5[h]/0,2 ECTS 25[h]/1ECTS | 45[h]/1,8 ECTS

Punkty ECTS za przedmiot

75 [h]/ 3 ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi

W przypadku studentéw ze szczegdlnymi potrzebami, w tym: z niepetnosprawnoscia, przewlekle chorych, okreslone
powyzej (w karcie) metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie dostosowuje sie odpowiednio do indywidualnych

potrzeb tych studentow.

Szczegbtowe zasady oraz uprawnienia studentdw ze szczegdlnymi potrzebami, w tym: z niepetnosprawnoscig




i przewlekle chorych w zakresie uczestniczenia, przeprowadzania zaliczen i egzamindéw sg okreslone w Regulaminie
studiow, Zasadach studiowania, Procedurze zapewnienia dostepnosci procesu ksztatcenia studentom ze szczegdlnymi
potrzebami, w tym: z niepetnosprawnoscia i przewlekle chorych.




