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Poziom studiow

Studia pierwszego stopnia

Profil studiow

ogodlnoakademicki,

Forma studiow

Studia stacjonarne

Semestr/semestry

Przynaleznosc¢ do grupy zajec

5

Przedmiot z grupy: Praktyka

Status przedmiotu Obieralny
Liczba godzin
Forma zajec zaje¢ Liczba punktéw
dydaktycznych ECTS
Formy realizacji zaje¢ dydaktycznych, wymiar, Praktyka 120(h]
unkty ECTS .
£ k Cwiczenia [h] AECTS
Konwersatorium [h]
; » Zwigzany z prowadzong dziatalnosciag 2ECTS
z profilem studiow naukowa w dyscyplinie ekonomia
i finanse
Powigzanie przedmiotu L ECTS
z uprawnieniami
z dyscypling Ekonomia i finanse 4ECTS

Forma nauczania

tradycyjna- zajecia zorganizowane w Uczelni

Wymagania wstepne

Jednostka prowadzaca

Wszyscy studenci kierunku Finanse i Rachunkowos¢

Katedra Ekonomii

Koordynator

Dr Katarzyna Sieradzka

Adres strony internetowej pjo

http://weif.uniwersytetradom.pl

Adres e-mail, telefon koordynatora

k.sieradzka@uthrad.pl(48)361-7401
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EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH, WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA

SIE

Cel ksztatcenia:

Cele praktyki zawodowej sg nastepujgce:

- Wprowadzenie do praktycznego wykonywania zawodu, do
ktorego przygotowujg studia | stopnia na kierunku Finanse
i Rachunkowosc¢;

- Woyksztatcenie umiejetnosci zastosowania wiedzy
teoretycznej zdobytej na studiach w praktyce;

- ksztattowanie umiejetnosci niezbednych w przysztej pracy
zawodowej, w tym m.in. umiejetnosci: organizacyjnych,
pracy w zespole, nawigzywania kontaktéw, radzenia sobie w
trudnych sytuacjach, prowadzenia negocjacji, a takze
przygotowanie studenta do samodzielnosci i
odpowiedzialnosci za powierzone mu zadania, itp.;

- stworzenie warunkdéw do aktywizacji zawodowej
studentéw na rynku pracy;

- poznanie organizacji pracy odpowiadajacej
wspotczesnym tendencjom w gospodarce,
administracji, innych;

- poznanie zasad organizacji i mechanizmoéw funkcjonowania

- przedsiebiorstw i instytucji, administracji rzagdowej i
samorzadowej, organéw Unii Europejskiej itp.;

- ksztattowanie wysokiej kultury oraz postaw etycznych w
pracy zawodowej;

- pogtebienie przekonania o koniecznosci uczenia sie przez
cate zycie i samodoskonalenia w zakresie kompetencji
osobistych i zawodowych;

- gromadzenie materiatéw do pracy dyplomowe;j.

Tresci programowe:

Tresci zaje¢ sg powigzane 1z prowadzonymi badaniami
naukowymi.

Tresci programowe Praktyki zawodowej na studiach
pierwszego stopnia na kierunku Ekonomia mogg zostaé
uszczegdtowione i dostosowane do specyfiki dziatalnosci
danej jednostki organizacyjnej, w ktdrej student odbywa
praktyke. Ich dobdr jest zindywidualizowany i ukierunkowany
na przygotowanie studentéw do wykorzystywania zdobytej
wiedzy w celu rozpoznania podstawowych problemoéw
ekonomicznych pojawiajgcych sie w pracy zawodowej
pracownikéw instytucji gospodarki narodowej i w dziatalnosci
przedsiebiorcow, a takie w celu zidentyfikowania misji
podmiotow funkcjonujacych w gospodarce.

Metody dydaktyczne (ksztatcenia):

Identyfikowane poprzez zakres obowigzkow w miejscu
odbywania praktyki




Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiggnietych
efektow uczenia sie, sposéb obliczania oceny
koricowej:

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie wszystkich
wymaganych efektéw uczenia sie okreslonych dla przedmiotu.

W celu oceny efektow uczenia sie osiggnietych przez studenta w
wyniku odbywania praktyki obligatoryjnie dla kazdego studenta
studiow pierwszego stopnia na kierunku ,Finanse i
Rachunkowos$¢” stosuje sie pisemne zaswiadczenie o odbyciu
praktyki wraz z opinig potwierdzajaca, ze zostaty zaakceptowane
i zrealizowane efekty uczenia sie ustalone w programie studidw.
Istnieje takze mozliwosc¢ zaliczenia praktyki na podstawie:

I dokumentu potwierdzajgcego wykonywanie pracy
zawodowej, w tym réwniez zagranicg (np. umowy o prace,
umowy o dzieto, umowy zlecenia, $wiadectwa pracy,
zaswiadczenia o zatrudnieniu) wraz z podaniem zakresu
obowigzkdow na zajmowanym stanowisku;

I zaswiadczenia o wpisie: wtasnej dziatalnosci gospodarczej do
CEIDG lub jako wspdlnik, prokurent, cztonek witadz spétki - z
rejestru przedsiebiorcow w KRS lub jako cztonek witadz fundacji
czy stowarzyszenia — z rejestru organizacji spotecznych i
zawodowych w KRS;

I dokumentu potwierdzajagcego odbycie innej praktyki, stazu
lub wolontariatu w trakcie trwania studiéw wraz ze wskazaniem
wykonywanych zadan i ich spdjnosci z kierunkiem studiow, jezeli
ich charakter spetnia zaktadane efekty uczenia sie okreslone w
Ramowym programie praktyki.

Dodatkowo powotany przez Dziekana opiekun praktyk
przeprowadza hospitacje z realizacji praktyk w zaktadach pracy.




Efekty uczenia sie dla przedmiotu w odniesieniu do efektow

Metody weryfikacji efektéw

kierunkowych i formy zaje¢ uczenia sie
Nume Opis efektow uczenia sie dla e
przedmiotu (PEU) Forma Metody
r , . . efekt Forma L o
Student, ktory zaliczyt przedmiot o ., weryfikacji sprawdzania i
efekt . . . . uczenia sie zajec C
U (W)zna i rozumie/(U)potrafi/(K) jest (KEU) (zaliczen) oceny
gotéw do:
uczen
ia sie
Ztozenie
Wi Zna i I"OZL:ImIe zasady funkcjonowania K_wWo1 Praktyka dokL'Jment.aql | sprawozdanie z
podmiotéw gospodarczych K_Wo06 potwierdzajacej .
dbvci Ktvk odbycia praktyk
odbycie prakiyX | za¢wiadczenie o
odbyciu praktyki
Zna i rozumie istnienie roznych Ztozenie .
Kt K , dok tacii Sprawozdanie z
W2 as!ae ow’ ' oraz 'uwarun owan Praktyka o L'Jmen .aql  lodbycia praktyk
dziatalnosci gospodarcze;j K_W08 potwierdzajacej . X
: Zaswiadczenie o
odbycie praktyk ) .
odbyciu praktyki
Ztozenie Sprawozdanie z
U1 Potrafi pozyskiwac i wtasciwie K_Uo01 Praktvka dokumentacji odbycia praktyk
wykorzystywaé dane ekonomiczne K_U13 ¥ potwierdzajacej | Zaswiadczenie o
odbycie praktyk | odbyciu praktyki
Ztozenie Sprawozdanie z
. . . . K_U10 dokumentacji odbycia praktyk
Potrafi ocenié rozwigzania . o . .
U2 L. K_U13 Praktyka potwierdzajacej | Zaswiadczenie o
zastosowane w danym podmiocie X ; ]
odbycie praktyk | odbyciu praktyki
gospodarczym
Ztozenie
lest gotow podjac prace w zespole, K_KO03 Praktyka dokumentacji | Sprawozdanie z
K1 wystepujgc w réznych rolach potwierdzajgcej | odbycia praktyk
odbycie praktyk | Zaswiadczenie o
odbyciu praktyki
K2 lest gotéw nawigzywac relacje w K_K06 Praktyka Ztozenie Sprawozdanie z
Srodowisku zawodowym i je dokumentacji | odbycia praktyk
utrzymywac potwierdzajacej | Zaswiadczenie o
odbycie praktyk | odbyciu praktyki

Literatura i pomoce naukowe

Nakfad pracy studenta potrzebny do osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie — bilans punktéw ECTS

Obcigzenie studenta [h]

Zajecia bez
Udziat w zajeciach, aktywnos¢ Inne godz. nauczyciela- Zajecia
kontaktowe praca witasna dvdakt
(IGK) studenta ydaklyczne
(ZBN)
Udziat w wyktadach/konwersatoriach X X [h]
Udziat w éwiczeniach/laboratorium X X (h]
Udziat w konsultacjach [h] X X
Przygotowanfe do wy.kiadé.w/c'wicz/.lab . x 120 [h] X
Przygotowanie do zaliczenia/egzaminu/praktyki
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta [h]/ECTS 120[h]/4ECTS [h]/ECTS
Punkty ECTS za przedmiot 120[h]/4ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi

W przypadku studentéw ze szczegdlnymi potrzebami, w tym: z niepetnosprawnoscia, przewlekle chorych, okreslone
Powyzej (w karcie) metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie dostosowuje sie odpowiednio do indywidualnych
potrzeb tych studentow.
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Szczegdétowe zasady i formy wsparcia studentdw ze szczegdlnymi potrzebami: w tym z niepetnosprawnoscia,
przewlekle chorych podczas zaje¢, zaliczenie egzamindw okreslono w: Regulaminie Studiéw, Zasadach Studiowania,

Procedurze dotyczacej zapewnienia dostepnosci procesu ksztatcenia studentom ze szczegdlnymi potrzebami, w
tym: z niepetnosprawnoscia, przewlekle chorych.




