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Wstep

Niniejsze sprawozdanie przedstawia najwazniejsze informacje dotyczace funkcjo-
nowania Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego im. Kazimierza Putaskiego
W Radomiu/Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Putaskiego, zwanego dalej Uni-
wersytetem w poszczegolnych obszarach jego dzialania. Prezentuje kluczowe osiggnigcia
i dokonania jego pracownikoéw oraz studentow. Zakres danych ujetych w sprawozdaniu
obejmuje w szczegolnoscei informacje na temat: wtadz Uniwersytetu, dziatalnosci Senatu,
Rady Uczelni, spraw organizacyjnych, spraw studenckich, sytuacji kadrowej, prowadzo-
nych badan naukowych, wspotpracy migdzynarodowej, finansoéw, realizowanych inwesty-
cji i remontow, spraw socjalnych, a takze aktywnosci jednostek organizacyjnych.

W wyniku przeprowadzonej ewaluacji dzialalno$ci naukowej Uniwersytet Techno-
logiczno-Humanistyczny im. Kazimierza Pulaskiego w Radomiu posiada uprawnienia do
nadawania stopnia doktora i doktora habilitowanego w 9 nastepujacych dyscyplinach: au-
tomatyka, elektronika i elektrotechnika, inzyniera ladowa 1 transport, ekonomia i finanse,
inzynieria chemiczna, nauki o zarzadzaniu i jako$ci, inzyniera mechaniczna, nauki prawne,
pedagogika, sztuki plastyczne 1 konserwacja dziet sztuki. Decyzja Ministra Edukacji i Na-
uki Uniwersytet otrzymat w kazdej z powyzszych dyscyplin kategori¢ naukowa B+. Otrzy-
mane uprawnienia potwierdzajg ugruntowang, wysoka pozycje naukowa Naszej Uczelni.
To sukces wspolnej pracy naukowo-badawczej kadry akademickiej Uniwersytetu.

Z dniem 1 wrzes$nia 2023 roku na podstawie ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie
ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r., poz. 1672)
Uniwersytet Technologiczno-Humanistyczny im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu stat
si¢ Uniwersytetem Radomskim im. Kazimierza Putaskiego, uzyskujac tym samym status
petnoprawnego uniwersytetu.

Sprawozdanie to stanowi podstawe do przeprowadzenia przez Senat Uczelni oceny
funkcjonowania Uczelni. W zwigzku z réznorodno$cig danych prezentowanych w spra-
wozdaniu, niektore dane zostaly ujete w rozbiciu na lata kalendarzowe, a niektore na lata
akademickie.



1 Organizacja i zarzadzanie Uczelnia

1.1 Wiladze Uczelni.

W okresie sprawozdawczym od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia 31 grudnia 2023 r. Uniwer-
sytetem kierowali:

1.

prof. dr hab. Stawomir Bukowski — Rektor,

2. drhab. inz. Elzbieta Satata, prof. URad. — Prorektor ds. dydaktycznych i studenckich,

dr hab. inz. Waldemar Nowakowski, prof. URad. — Prorektor ds. nauki i wspoipracy
Z zagranica,
prof. dr hab. inz. Wojciech Zurowski — Prorektor ds. badan naukowych.

Prezydent Republiki Czeskiej — Petr Pavel nadat na wniosek Rady Naukowej Uniwer-

sytetu Technicznego w Ostrawie, dr. hab. inz. Wojciechowi Zurowskiemu, prof. URad.

Prorektorowi ds. badan naukowych, tytut profesora nauk technicznych w obszarze kon-

strukcji 1 inzynierii procesowej. Ceremonia wreczenia nominacji profesorskich odbyla sig¢
12 grudnia 2023 r. na Uniwersytecie Karola w Pradze.

Wiadze Wydzialow

1. dr hab. Marzanna Lament, prof. URad. — Dziekan Wydzialu Ekonomii i Finansow

prof. dr hab. Dariusz Trze$niowski — Dziekan Wydzialu Filologiczno-Pedagogicz-
nego

dr hab. inz. Marcin Kostrzewa, prof. URad. — Dziekan Wydzialu Inzynierii Chemicz-
nej i Towaroznawstwa

dr hab. inz. Andrzej Puchalski, prof. URad. — Dziekan Wydzialu Mechanicznego

dr hab. n. med. Leszek Markuszewski, prof. UTH Rad. — Dziekan Wydzialu Nauk
Medycznych i Nauk o Zdrowiu (do dnia 28 lutego 2023 r.)

dr hab. n. med. Ryszard Tomasiuk, prof. URad. (od dnia 1 kwietnia 2023 r. do dnia 30
wrzesnia 2023 r. p.o. Dziekana WNMIiNoZ/od dnia 1 pazdziernika 2023 r. — Dziekan
WNMiNoZ)

dr hab. Joanna Smarz, prof. URad. — Dziekan Wydzialu Prawa i Administracji

prof. dr hab. Andrzej Markiewicz — Dziekan Wydzialu Sztuki

dr hab. inz. Tomasz Perzynski, prof. URad. — Dziekan Wydzialu Transportu, Elek-
trotechniki i Informatyki

Z dniem 1 marca 2023 r. obowigzki Dziekana Wydziatu Nauk Medycznych i Nauk
0 Zdrowiu przestat pelni¢ Pan dr hab. n. med. Leszek Markuszewski, prof. UTH Rad.
Z dniem 1 kwietnia 2023 r. Rektor powierzyt funkcje pelnigcego obowiagzki kierownika
tej jednostki Panu dr hab. n. med. Ryszardowi Tomasiukowi, prof. URad.
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1.2 Sklad organow kolegialnych Uczelni

1.2.1 Sklad Senatu Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Pulaskiego —

stan na dzien 31.12.2023 r.

Rektor

1.

prof. dr hab. Stawomir Bukowski

Prorektorzy

2.
3.
4,

dr hab. inz. Elzbieta Satata, prof. URad.
dr hab. inz. Waldemar Nowakowski, prof. URad.
prof. dr hab. inz. Wojciech Zurowski

Przedstawiciele nauczycieli akademickich majacych tytul naukowy lub stopien nau-
kowy doktora habilitowanego

5.

dr hab. Anna Wolak-Tuzimek, prof. URad. - Wydziat Ekonomii i Finanséw

6. dr hab. Anna Spolna, prof. URad. - Wydziat Filologiczno-Pedagogiczny

10.
1.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

22.

23.

dr hab. inz. Marcin Kostrzewa, prof. URad. - Wydzial Inzynierii Chemicznej i Towa-
roznawstwa

prof. dr hab. inz. Malgorzata Kowalska - Wydziat Inzynierii Chemicznej i Towaro-
Znawstwa

dr hab. inz. Krzysztof Gorski, prof. URad. - Wydzial Mechaniczny

dr hab. inz. Andrzej Puchalski, prof. URad. - Wydziat Mechaniczny

dr hab. Tadeusz Szumiata, prof. URad. - Wydziat Mechaniczny

dr hab. n. med. Leszek Markuszewski, prof. URad. - Wydzial Nauk Medycznych
i Nauk o Zdrowiu

prof. dr hab. n. med. Kamal Morshed - Wydziat Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu
prof. dr hab. Katarzyna Glgbicka-Auleytner - Wydziat Prawa i Administracji

dr hab. Joanna Smarz, prof. URad. - Wydziat Prawa i Administracji

dr hab. Andrzej Brzegowy, prof. URad. - Wydziat Sztuki

dr hab. Katarzyna Nowicka-Urbanska, prof. URad. - Wydziat Sztuki

dr hab. Lukasz Rudecki, prof. URad. - Wydziat Sztuki

dr hab. Hanna Wojdata-Markowska, prof. URad. - Wydziat Sztuki

dr hab. inz. Tomasz Ciszewski, prof. URad. - Wydziat Transportu, Elektrotechniki i In-
formatyki

dr hab. inz. Jacek Kozyra, prof. URad. - Wydziat Transportu, Elektrotechniki i Infor-
matyKi

dr hab. inz. Tomasz Perzynski, prof. URad. - Wydziat Transportu, Elektrotechniki i In-
formatyki

dr hab. inz. Jerzy Wojciechowski, prof. URad. - Wydziat Transportu, Elektrotechniki
I Informatyki

11



Przedstawiciele pozostalych nauczycieli akademickich, w tym 1 przedstawiciel nau-

czycieli zatrudnionych w jednostkach miedzywydzialowych

24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

dr Grazyna Olszewska - Wydziat Ekonomii i Finanséw

dr Matylda Nowak - Wydziat Filologiczno-Pedagogiczny

dr inz. Artur Seweryn - Wydziat Inzynierii Chemicznej i Towaroznawstwa
dr inz. Krzysztof Olejarczyk - Wydziat Mechaniczny

dr inz. Tomasz Skrzek - Wydzial Mechaniczny

dr inz. Mariola Mendrycka - Wydzial Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu
dr Pawet Swital - Wydziat Prawa i Administracji

dr Kazimierz Lyszcz - Wydziat Sztuki

wakat - Wydziat Transportu, Elektrotechniki i Informatyki

dr inz. Daniel Pietruszczak - Wydziat Transportu, Elektrotechniki i Informatyki
mgr Piotr Bartnik - Studium Wychowania Fizycznego i Sportu

Przedstawiciele studentéw, w tym 1 doktorant

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

wakat - Wydziat Ekonomii i Finansow

Wiktoria Wieczerzynska - Wydziat Filologiczno-Pedagogiczny

wakat - Wydziat Inzynierii Chemicznej i Towaroznawstwa

Kacper Kaim - Wydziat Mechaniczny

wakat - Wydzial Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu

Natasza Stepien - Wydziat Prawa 1 Administracji

Daniela Slavova - Wydziat Sztuki

Kacper Przegalinski - Wydziat Transportu, Elektrotechniki i Informatyki
wakat - doktorant

Przedstawiciele pracownikow niebe¢dacych nauczycielami akademickim

44,
45.

mgr inz. Jolanta Figura-Stawarz

mgr Stawomir Warchot

Czlonkowie Senatu z glosem doradczym

46.
47.
48.
49.

50.
51.
52.
53.
54.

dr Maria Gagacka - Pelnomocnik Rektora ds. Jako$ci Ksztatcenia

dr hab. Marzanna Lament, prof. UTH Rad. - Dziekan Wydziatu Ekonomii i Finanséw
prof. dr hab. Dariusz Trze$niowski - Dziekan Wydziatu Filologiczno-Pedagogicznego
dr hab. n. med. Ryszard Tomasiuk, prof. URad. — Dziekan Wydziatu Nauk Medycznych
i Nauk o Zdrowiu

prof. dr hab. Andrzej Markiewicz - Dziekan Wydziatu Sztuki

mgr Anna Towarek - Kwestor

mgr inz. Jan Sikorski - Kanclerz

dr Jakub Keska - Radca Prawny

dr Grzegorz Zielinski, prof. URad. - przedstawiciel Rady Uczelni
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55. mgr Magdalena Szwagierek - przedstawiciel ZNP UTH Radom

Tabela 1.1 Wykaz uchwat Senatu Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego im. Ka-

zimierza Pulaskiego w Radomiu/Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Putaskiego w
okresie sprawozdawczym od dnia 01.01.2023 r. do dnia 31.12.2023 r.

Data

Lp. | Nruchwaly g posiedzenia

nadania Pani mgr Agacie Wolniewicz stopnia
1. 000-1/1/2023 | doktora sztuki w zakresie sztuk plastycznych | 26.01.2023
I konserwacji dziet sztuki

nadania Panu mgr. Silvio Pozzati'emu stopnia
2. 000-1/2/2023 | doktora sztuki w zakresie sztuk plastycznych | 26.01.2023
I konserwacji dziet sztuki

nadania Pani mgr. inz. Ilonie Podkowie-Za-
3. 000-1/3/2023 | wadzkiej stopnia doktora nauk spotecznych | 26.01.2023
w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i jakosci

4 000-1/4/2023 wyznaczenia recenzentéw rozprawy doktorskiej 26.01.2023

Pana mgr. inz. Michata Soleckiego

5. 000-1/5/2023 wyznaczenia recenzentéw rozprawy doktorskiej 26.01.2023

Pana mgr. inz. Mirostawa Neski

wprowadzenia zmiany w uchwale Nr 000-
14/5/2022 Senatu UTH Radom z dnia 29 wrze-
6. 000-1/6/2023 | $nia 2022 r. w sprawie skierowania rozprawy | 26.01.2023
doktorskiej Pana mgr. Rafata Czupryna do uzu-
pelienia i poprawienia

wyznaczenia recenzentow rozprawy doktorskiej

7. 000-1/7/2023 .. . . 26.01.2023
Pana mgr. inz. Bartlomieja Ulatowskiego
1) powotania komisji doktorskiej ds. przewodu
doktorskiego Pana mgr. inz. Bartlomieja Ula-
towskiego,
8. 000-1/8/2023 2) upowaznienia komisji doktorskiej do podje- 96.01.2023

cia uchwal w sprawie:

- przyjecia rozprawy doktorskiej i dopuszczenia
jej do publicznej obrony,

- przyjecia publicznej obrony rozprawy doktor-
skiej
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000-1/9/2023

powotania komisji egzaminacyjnych do prze-
prowadzenia egzaminéw  doktorskich dla
Pana mgr. inz. Barttomieja Ulatowskiego

26.01.2023

10.

000-1/10/2023

uchylenia uchwat Senatu UTH Radom z dnia 24
marca 2022 r w sprawie ustalenia programu stu-
diéw na kierunku:

1) ,Filologia angielska”- studia pierwszego
stopnia o profilu praktycznym (uchwata Nr
000-6/13/2022),

2) ,,Filologia angielska”~ studia drugiego
stopnia o profilu praktycznym (uchwata Nr
000-6/15/2022)

26.01.2023

11.

000-1/11/2023

ustalenia programu studiéw kierunku ,,Filologia
angielska”- studia pierwszego stopnia o profilu
praktycznym, prowadzone w formie stacjonar-
nej

26.01.2023

12.

000-1/12/2023

ustalenia programu studiéw kierunku ,,Filologia
angielska”- studia drugiego stopnia o profilu
praktycznym, prowadzone w formie stacjonar-
nej

26.01.2023

13.

000-1/13/2023

wprowadzenia zmiany w uchwale Nr 000-
17/8/2022 Senatu UTH Radom z dnia 23 listo-
pada 2022 r. w sprawie wprowadzenia zmian w
programie studiow kierunku ,,Filologia”- studia
pierwszego stopnia o profilu og6lnoakademic-
kim, stanowigcym zatacznik do uchwaty Nr
000-4/27/2020 Senatu UTH Radom z dnia 2
lipca 2020 r.

26.01.2023

14.

000-1/14/2023

uchwalenia Uczelnianego Systemu Zapewnie-
nia Jakos$ci Ksztalcenia w Uniwersytecie Tech-
nologiczno-Humanistycznym im. Kazimierza
Putaskiego w Radomiu

26.01.2023

15.

000-1/15/2023

przyjecia sprawozdania dotyczacego funkcjono-
wania Uczelnianego Systemu Zapewnienia Ja-
kos$ci Ksztalcenia i stanu jakoS$ci ksztalcenia na
Uczelni za rok akademicki 2021/2022

26.01.2023

16.

000-2/1/2023

wyrazenia zgody na zmiang¢ tematu rozprawy
doktorskiej mgr Joanny Tarnawskiej

23.02.2023

17.

000-2/2/2023

powotania statej komisji doktorskiej dyscypliny
w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych

23.02.2023
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w dyscyplinie inZynieria chemiczna - uchwata
Nr 000-7/3/2022 Senatu UTH Radom z dnia
28 kwietnia 2022 r. z p6zn. zm.

18.

000-2/3/2023

wprowadzenia zmian w programach studiow w
zakresie nazw dyscyplin naukowych:

automatyka, elektronika i elektrotechnika,
inzynieria ladowa i transport

do ktoérych przyporzadkowano prowadzone w
UTH Radom kierunki studiow

23.02.2023

19.

000-3/1/2023

wyznaczenia promotora rozprawy doktorskiej
Pani mgr inz. Martyny Roszowskiej-Jarosz

30.03.2023

20.

000-3/2/2023

wyznaczenia promotora pomocniczego roz-
prawy doktorskiej Pani mgr inz. Martyny Ro-
szowskiej-Jarosz

30.03.2023

21.

000-3/3/2023

wyznaczenia promotora rozprawy doktorskiej
Pani mgr inz. Joanny Masiewicz

30.03.2023

22.

000-3/4/2023

przyjecia rozprawy doktorskiej Pana mgr. inz.
Piotra Szymczaka i dopuszczenia jej do publicz-
nej obrony

30.03.2023

23.

000-3/5/2023

przedtuzenia terminu przedstawienia rozprawy
doktorskiej Pani mgr inz. Pauliny Mitrosz

30.03.2023

24,

000-3/6/2023

zamknigcia przewodu doktorskiego Pana mgr.
Rafata Walasika

30.03.2023

25.

000-3/7/2023

uchwalenia zmian w statucie Uczelni

30.03.2023

26.

000-3/8/2023

wprowadzenia zmian w Szczegolowych zasa-
dach i trybie nadawania tytutu doktora honoris
causa w UTH Radom stanowigcych zatgcznik
do uchwaty Senatu Nr 000-5/10/2021 z dnia 25
marca 2021 r.

30.03.2023

27.

000-3/9/2023

wprowadzenia zmiany w uchwale Nr 000-
10/1/2020 Senatu UTH Radom z dnia 26 listo-
pada 2020 r. w sprawie powotania Rady Uczelni
na kadencj¢ od dnia 1 stycznia 2021 r. do dnia
31 grudnia 2024 r.

30.03.2023
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28.

000-3/10/2023

nadania Czytelni Gtownej Ksigzek mieszczacej
si¢ w budynku Biblioteki Gtownej UTH Radom
imienia Stanistawa Zielinskiego

30.03.2023

29.

000-3/11/2023

1) zmiany nazwy Uczelni na Uniwersytet Ra-

domski im. Kazimierza Pulaskiego,

2) upowaznienia Rektora do podejmowania
wszelkich dzialan zwigzanych ze zmiang
nazwy Uczelni

30.03.2023

30.

000-3/12/2023

ustalenia programu studiéw kierunku ,,Pedago-
gika specjalna”- jednolite studia magisterskie o
profilu ogdlnoakademickim, prowadzone w for-
mie stacjonarnej i niestacjonarnej

30.03.2023

31.

000-3/13/2023

ustalenia programu studiow kierunku ,,Zarza-
dzanie i inzynieria produkcji”- studia pierw-
szego stopnia o profilu ogodlnoakademickim,
prowadzone w formie stacjonarnej i niestacjo-
narnej

30.03.2023

32.

000-3/14/2023

l)ustalenia programu studiéw kierunku ,,Robo-
tyka i automatyzacja procesow”- studia pierw-
szego stopnia o0 profilu ogdlnoakademickim,
prowadzone w formie stacjonarnej i niestacjo-
narnej,

2) wprowadzenia zmiany w programie studiow
w zakresie nazwy dyscypliny naukowej automa-
tyka, elektronika i elektrotechnika do ktorej
przyporzadkowano prowadzony w UTH Radom
kierunek ,,Robotyka i automatyzacja proce-
sow”, dla cyklu ksztatcenia rozpoczgtego w roku
akademickim 2022/2023

30.03.2023

33.

000-4/1/2023

przyjecia rozprawy doktorskiej Pana mgr. inz.
Dominika Czerwonki i dopuszczenia jej do pu-
blicznej obrony

26.04.2023

34.

000-4/2/2023

przyjecia rozprawy doktorskiej Pani mgr
Amandy Majchrowskiej-Szewczyk i dopusz-
czenia jej do publicznej obrony

26.04.2023
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35.

000-4/3/2023

okre$lenia sposobu postepowania w Sprawie na-
dania stopnia doktora na UTH Radom

26.04.2023

36.

000-4/4/2023

okreslenia szczegdlowego tryb postepowania w
sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego
na UTH Radom

26.04.2023

37.

000-4/5/2023

powotania komisji doktorskich dyscyplin

26.04.2023

38.

000-4/6/2023

wprowadzenia zmian w tekscie jednolitym Re-
gulaminu studiéow w Uniwersytecie Technolo-
giczno-Humanistycznym im. Kazimierza Pufa-
skiego w Radomiu stanowigcym zatgcznik do
uchwaty Nr 000-7/6/2022 Senatu UTH Radom z
dnia 28 kwietnia 2022 r.

26.04.2023

39.

000-4/7/2023

ustalenia programu studiow dla kierunku ,,Peda-
gogika”- studia pierwszego stopnia o profilu
ogolnoakademickim, prowadzone w formie sta-
cjonarnej i niestacjonarnej

26.04.2023

40.

000-4/8/2023

ustalenia programu studiow dla kierunku ,,Peda-
gogika”- studia drugiego stopnia o profilu ogol-
noakademickim, prowadzone w formie stacjo-
narnej i niestacjonarnej

26.04.2023

41.

000-4/9/2023

ustalenia warunkow 1 trybu rekrutacji na rok
akademicki 2023/2024 dla kierunku studiow
,,Pojazdy elektryczne i hybrydowe” — studia
pierwszego stopnia o profilu ogélnoakademic-
kim, prowadzone w formie stacjonarnej i niesta-
cjonarnej,

(uzupeienie uchwaty Nr 000-10/15/2022 Se-
natu UTH Radom z dnia 21 czerwca 2022r.
W sprawie ustalenia warunkéw, trybu oraz ter-
minu rozpoczecia 1 zakonczenia rekrutacji oraz
sposobu jej przeprowadzenia w Uniwersytecie
Technologiczno-Humanistycznym  im. Kazi-
mierza Putaskiego w Radomiu na rok akade-
micki 2023/2024

26.04.2023
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42.

000-4/10/2023

ustalenia programu studiéow dla kierunku ,,Po-
jazdy elektryczne i hybrydowe”- studia pierw-
szego stopnia o profilu ogdlnoakademickim,
prowadzone w formie stacjonarnej i niestacjo-
narnej

26.04.2023

43.

000-4/11/2023

ustalenia warunkow 1 trybu rekrutacji na rok
akademicki 2023/2024 dla kierunku studiow
,,Zarzadzanie” — studia pierwszego stopnia o
profilu ogdlnoakademickim, prowadzone w for-
mie stacjonarnej i niestacjonarnej,

(uzupelnienie uchwaty Nr 000-10/15/2022 Se-
natu UTH Radom z dnia 21 czerwca 2022 r.
W sprawie ustalenia warunkow, trybu oraz ter-
minu rozpoczecia 1 zakonczenia rekrutacji oraz
sposobu jej przeprowadzenia w Uniwersytecie
Technologiczno-Humanistycznym  im. Kazi-
mierza Putaskiego w Radomiu na rok akade-
micki 2023/2024

26.04.2023

44,

000-4/12/2023

ustalenia programu studiéw dla Kierunku ,,Za-
rzadzanie”- studia pierwszego stopnia o profilu
ogolnoakademickim, prowadzone w formie sta-
cjonarnej i niestacjonarnej

26.04.2023

45,

000-4/13/2023

przedlozenia uzasadnienia wniosku o przyzna-
nie nagrody zespolowej Prezesa Rady Mini-
strow za 0Siggni¢cia w zakresie dziatalno$ci na-
ukowej

26.04.2023

46.

000-5/1/2023

przyjecia publicznej obrony rozprawy doktor-
skiej Pana mgr. inz. Piotra Szymczaka

11.05.2023

47.

000-5/2/2023

nadania Panu mgr. inz. Piotrowi Szymczakowi
stopnia doktora nauk spotecznych w dyscyplinie
ekonomia i finanse

11.05.2023

48.

000-6/1/2023

odmowy nadania stopnia doktora habilitowa-
nego Pani dr Jolancie Wdowczyk w dziedzinie
sztuki w dyscyplinie artystycznej sztuki pla-
styczne 1 konserwacja dziet sztuki

25.05.2023
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49.

000-6/2/2023

powotania komisji doktorskiej ds. postepowania

doktorskiego Pana mgr. inz. Mirostawa Neski

25.05.2023

50.

000-6/3/2023

powotania komisji doktorskiej ds. postepowania
doktorskiego Pana mgr. inz. Michata Soleckiego

25.05.2023

51,

000-6/4/2023

zgloszenia Pana prof. dr hab. Mariana Goryni na
cztonka Rady Doskonatosci Naukowej na ka-
dencje 2024-2027

25.05.2023

52.

000-6/5/2023

zgloszenia Pana prof. dr hab. Krzysztofa Jajugi
na cztonka Rady Doskonato$ci Naukowej na ka-
dencje 2024-2027

25.05.2023

53.

000-6/6/2023

zgloszenia Pana prof. dr hab. Bronistawa Wto-
dzimierza Sitka na cztonka Rady Doskonatosci
Naukowej na kadencje 2024-2027

25.05.2023

54,

000-6/7/2023

zgloszenia Pana dr hab. Tomasza Demendec-
kiego, prof. uczelni na cztonka Rady Doskona-
tosci Naukowej na kadencje 2024-2027

25.05.2023

55.

000-6/8/2023

sprostowania omytki pisarskiej w Zataczniku do
uchwaty Nr 000-10/15/2022 Senatu UTH Ra-
dom zdnia 21 czerwca 2022 r. pt. ,,Warunki
I tryb rekrutacji dla poszczegolnych kierunkow
studiow w Uniwersytecie Technologiczno-Hu-
manistycznym  im. Kazimierza  Putaskiego
w Radomiu w roku akademickim 2023/2024” z

pozn. zm.

25.05.2023

56.

000-6/9/2023

ustalenia programu studiéw na kierunku ,,Ana-
lityka gospodarcza”- studia pierwszego stopnia
o profilu ogdlnoakademickim, prowadzone w
formie stacjonarnej i niestacjonarnej

25.05.2023

S7.

000-6/10/2023

ustalenia programu studiéw na kierunku ,,Ana-
lityka gospodarcza”- studia drugiego stopnia o
profilu ogolnoakademickim, prowadzone w for-
mie stacjonarnej i niestacjonarnej

25.05.2023

58.

000-6/11/2023

ustalenia programu studiéw na kierunku ,,Eko-
nomia”- studia pierwszego stopnia o profilu

25.05.2023
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ogolnoakademickim, prowadzone w formie sta-
cjonarnej i niestacjonarnej

59.

000-6/12/2023

ustalenia programu studiow na kierunku ,,Eko-
nomia”- studia drugiego stopnia o profilu ogél-
noakademickim, prowadzone w formie stacjo-
narnej i niestacjonarnej

25.05.2023

60.

000-6/13/2023

ustalenia programu studiow na kierunku ,,Fi-
nanse i rachunkowo$¢”- studia pierwszego stop-
nia o profilu ogélnoakademickim, prowadzone
w formie stacjonarnej i niestacjonarnej

25.05.2023

61.

000-6/14/2023

ustalenia programu studiow na kierunku ,,Fi-
nanse i rachunkowo$¢”- studia drugiego stopnia
o profilu ogolnoakademickim, prowadzone w
formie stacjonarnej i niestacjonarnej

25.05.2023

62.

000-6/15/2023

ustalenia programu studiow dla kierunku ,,Ko-
smetologia”- studia pierwszego stopnia o pro-
filu praktycznym, prowadzone w formie stacjo-
narnej

25.05.2023

63.

000-7/1/2023

przyjecia publicznej obrony rozprawy doktor-
skiej Pana mgr. inz. Dominika Czerwonki

01.06.2023

64.

000-7/2/2023

nadania Panu mgr. inz. Dominikowi Czerwonce
stopnia doktora nauk spotecznych w dyscyplinie
nauki o zarzadzaniu 1 jakosci

01.06.2023

65.

000-8/1/2023

powolanie komisji habilitacyjnej w postgpowa-
niu w sprawie nadania stopnia doktora habilito-
wanego Panu dr. inz. Jarostawowi Kotlinskiemu

29.06.2023

66.

000-8/2/2023

wyznaczenie recenzentéw rozprawy doktorskiej
Pani mgr inz. Aleksandry Zabinskiej

29.06.2023

67.

000-8/3/2023

wyznaczenie recenzentéw rozprawy doktorskiej

Pani mgr inz. Pauliny Urban

29.06.2023

68.

000-8/4/2023

wyznaczenie recenzentéw rozprawy doktorskiej

Pani mgr inz. Pauliny Mitrosz

29.06.2023
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69.

000-8/5/2023

powotanie komisji egzaminacyjnych do prze-
prowadzenia egzaminéw  doktorskich dla
Pani mgr inz. Pauliny Mitrosz

29.06.2023

70.

000-8/6/2023

ustalenie warunkow, trybu oraz terminu rozpo-
czecia 1 zakonczenia rekrutacji oraz sposobu jej
przeprowadzenia w Uniwersytecie Technolo-
giczno-Humanistycznym im. Kazimierza Pula-
skiego w Radomiu na rok akademicki
2024/2025

29.06.2023

71.

000-8/7/2023

ustalenia zasad ubiegania si¢ o przyj¢cie na stu-
dia w wyniku potwierdzenia efektow uczenia si¢
na okreslonym kierunku, poziomie i profilu
w Uniwersytecie Technologiczno-Humani-
stycznym im. Kazimierza Putaskiego w Rado-
miu na rok akademicki 2024/2025

29.06.2023

72.

000-8/8/2023

ustalenie programu studiéw na kierunku ,,Filo-
logia”- studia pierwszego stopnia o profilu ogol-
noakademickim, prowadzone w formie stacjo-
narnej i niestacjonarnej

29.06.2023

73.

000-8/9/2023

ustalenie programu studidow na kierunku ,,Bu-
downictwo”- studia pierwszego stopnia o pro-
filu ogélnoakademickim, prowadzone w formie
stacjonarnej i niestacjonarnej

29.06.2023

74.

000-8/10/2023

ustalenie programu studiéow na kierunku ,,Bez-
pieczenstwo i higiena pracy”- studia drugiego
stopnia o profilu praktycznym, prowadzone w
formie stacjonarnej i niestacjonarnej

29.06.2023

75.

000-8/11/2023

ustalenie programu studiéw na kierunku ,,Elek-
trotechnika”- studia pierwszego stopnia o pro-
filu ogdlnoakademickim, prowadzone w formie
stacjonarnej i niestacjonarnej

29.06.2023

76.

000-8/12/2023

ustalenie programu studiow na kierunku ,,Elek-
trotechnika”- studia drugiego stopnia o profilu
ogblnoakademickim, prowadzone w formie sta-
cjonarnej i niestacjonarnej

29.06.2023

77.

000-8/13/2023

ustalenie programu studiow na kierunku ,, Trans-
port i logistyka”- studia pierwszego stopnia

29.06.2023
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0 profilu ogodlnoakademickim, prowadzone w
formie stacjonarnej i niestacjonarnej

78.

000-8/14/2023

ustalenie programu studiéw dla kierunku
,,Transport i logistyka”- studia drugiego stopnia
0 profilu ogdlnoakademickim, prowadzone w
formie stacjonarnej i niestacjonarnej

29.06.2023

79.

000-8/15/2023

ustalenie programu studiow na kierunku ,,Me-
chanika i budowa maszyn”- studia pierwszego
stopnia o profilu ogoélnoakademickim, prowa-
dzone w formie stacjonarnej i niestacjonarnej

29.06.2023

80.

000-8/16/2023

wprowadzenie zmian w programie studiow na
kierunku ,,Filologia angielska”- studia pierw-
szego stopnia o profilu praktycznym stanowig-
cym zatgcznik do uchwaty Nr 000-1/11/2023
Senatu UTH Radom z dnia 26 stycznia 2023 r.

29.06.2023

81.

000-8/17/2023

wprowadzenie zmian w programie studiow na
kierunku ,,Filologia angielska”- studia drugiego
stopnia o profilu praktycznym stanowigcym za-
tacznik do uchwaty Nr 000-1/12/2023 Senatu
UTH Radom z dnia 26 stycznia 2023 r.

29.06.2023

82.

000-8/18/2023

wprowadzenie zmian w programie studidow na
kierunku ,,Mechanika i budowa maszyn”- studia
drugiego stopnia o profilu ogolnoakademickim
stanowigcym zatacznik do uchwaty Nr 000-
9/22/2021 Senatu UTH Radom z dnia 27 maja
2021 r.

29.06.2023

83.

000-8/19/2023

wprowadzenie zmian w programie studidow na
kierunku ,,Samochody 1 bezpieczenstwo w
transporcie drogowym”- studia pierwszego
stopnia o profilu praktycznym stanowigcym za-
tacznik do uchwaty Nr 000-4/24/2020 Senatu
UTH Radom z dnia 2 lipca 2020 r.

29.06.2023

84.

000-8/20/2023

wprowadzenie zmian w programie studidéw na
kierunku ,,Administracja”- studia pierwszego
stopnia o profilu ogélnoakademickim stanowig-
cym zalgcznik do uchwaty Nr 000-10/22/2022
Senatu UTH Radom z dnia 21 czerwca 2022 r.

29.06.2023
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85.

000-8/21/2023

wprowadzenie zmian w programie studidéw na
kierunku ,,Administracja”- studia drugiego stop-
nia o profilu ogolnoakademickim stanowigcym
zalacznik do uchwaty Nr 000-10/23/2022 Se-
natu UTH Radom z dnia 21 czerwca 2022 r.

29.06.2023

86.

000-8/22/2023

wprowadzenie zmian w programie studidéw na
kierunku ,,Prawo”- jednolite studia magisterskie
o profilu praktycznym stanowigcym zatacznik
do uchwaty Nr 000-10/24/2022 Senatu UTH Ra-
dom z dnia 21 czerwca 2022 r.

29.06.2023

87.

000-8/23/2023

wprowadzenia zmian w programie studiow na
kierunku ,,Bezpieczenstwo wewngtrzne”- studia
pierwszego stopnia o profilu praktycznym sta-
nowigcym zalacznik do uchwaty Nr 000-
10/25/2022 Senatu UTH Radom z dnia 21
czerwca 2022 r.

29.06.2023

88.

000-8/24/2023

wprowadzenie zmian w programie studiow na
kierunku ,,Bezpieczenstwo i higiena pracy”- stu-
dia pierwszego stopnia o profilu praktycznym
stanowigcym zatgcznik do uchwaty Nr 000-
4/26/2020 Senatu UTH Radom z dnia 2 lipca
2020 r.

29.06.2023

89.

000-8/25/2023

wprowadzenie zmian w programie studidow na
kierunku ,,Menedzer produktu”- studia pierw-
szego stopnia o profilu praktycznym stanowig-
cym zatgcznik do uchwaty Nr 000-3/12/2021
Senatu UTH Radom z dnia 25 lutego 2021 r.

29.06.2023

90.

000-8/26/2023

wprowadzenie zmian w programie studidéw na
kierunku ,,Grafika”- jednolite studia magister-
skie o profilu ogdlnoakademckim stanowigcym
zalacznik do uchwaty Nr 000-9/20/2021 Senatu
UTH Radom z dnia 27 maja 2021 r.

29.06.2023

91.

000-8/27/2023

wprowadzenie zmian w programie studidéw na
kierunku ,,Architektura wnetrz”- studia pierw-
szego stopnia o profilu ogdlnoakademickim sta-
nowigcym zalacznik do uchwaty Nr 000-

29.06.2023
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12/21/2021 Senatu UTH Radom z dnia 30
czerwca 2021 r.

92.

000-8/28/2023

wprowadzenie zmian w programie studiow kie-
runku ,,Sztuka mediéw i1 edukacja wizualna”-
studia pierwszego stopnia o profilu ogolnoaka-
demickim, stanowigcym zatgcznik do uchwaty
Nr 000-8/15/2019 Senatu UTH Radom z dnia 26

wrzesnia 2019 r. z pdzn. zm.

29.06.2023

93.

000-8/29/2023

wprowadzenia zmian w programie studidéw na
kierunku ,,Sztuka mediow i edukacja wizualna”-
studia drugiego stopnia o profilu ogélnoakade-
mickim, stanowigcym zatgcznik do uchwaty Nr
000-8/15/2019 Senatu UTH Radom z dnia 26
wrzesnia 2019 r. z pézn. zm.

29.06.2023

94.

000-8/30/2023

wprowadzenie zmian w programie studiow na
kierunku ,,Psychologia”- jednolite studia magi-
sterskie o profilu praktycznym stanowigcym za-
tacznik do uchwaty Nr 000-5/10/2022 Senatu
UTH Radom z dnia 24 lutego 2022 r. z pdzn. zm.

29.06.2023

95.

000-8/31/2023

wprowadzenie zmian w programie studidow na
kierunku ,,Pedagogika przedszkolna i wcze-
snoszkolna”- jednolite studia magisterskie o
profilu praktycznym stanowigcym zatacznik do
uchwaty Nr 000-10/17/2022 Senatu UTH Ra-
dom z dnia 21 czerwca 2022 r.

29.06.2023

96.

000-8/32/2023

wprowadzenie zmian w programie studidow na
kierunku ,,Lingwistyka stosowana” - studia
pierwszego stopnia o profilu praktycznym, sta-
nowigcym zalgcznik do uchwaty Nr 000-
3/8/2021 Senatu UTH Radom z dnia 25 lutego
2021 r. z p6zn. zm.

29.06.2023

97.

000-8/33/2023

wprowadzenie zmian w programie studidéw na
kierunku ,,Wychowanie fizyczne” - studia
pierwszego stopnia o profilu praktycznym, sta-
nowigcym zalacznik do uchwaty Nr 000-

29.06.2023
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8/2/2021 Senatu UTH Radom z dnia 11 maja
2021 .

98.

000-8/34/2023

wprowadzenie zmian w programie studidéw na
kierunku ,,Dziennikarstwo” - studia pierwszego
stopnia o profilu praktycznym, stanowigcym za-
tacznik do uchwaty Nr 000-8/15/2019 Senatu
UTH Radom z dnia 26 wrze$nia 2019 r.

29.06.2023

99.

000-8/35/2023

wprowadzenie zmian w programie studidéw na
kierunku ,,Dziennikarstwo 1 nowe media” - Stu-
dia drugiego stopnia o profilu praktycznym, sta-
nowigcym zalacznik do uchwaty Nr 000-
14/18/2021 Senatu UTH Radom z dnia 20 wrze-
$nia 2021 r.

29.06.2023

100.

000-8/36/2023

okreslenie warunkéw korzystania z infrastruk-
tury badawczej i informatycznej w Uniwersyte-
cie Technologiczno-Humanistycznym im. Kazi-
mierza Pulaskiego w Radomiu przez osoby
przygotowujace rozprawe¢ doktorska w trybie
eksternistycznym

29.06.2023

101.

000-8/37/2023

wyznaczenie recenzentéw rozprawy doktorskiej
Pani mgr Mili Ovsienko

29.06.2023

102.

000-8/38/2023

przyjecie publicznej obrony rozprawy doktor-
skiej Pani mgr Amandy Majchrowskiej-Szew-
czyk

29.06.2023

103.

000-8/39/2023

nadanie Pani mgr Amandzie Majchrowskiej-
Szewczyk stopnia doktora nauk spotecznych w
dyscyplinie ekonomia i finanse

29.06.2023

104.

000-9/1/2023

wyrazenia opinii dotyczacej odwotania dr Jo-
lanty Wdowczyk do Rady Doskonatosci Nauko-
wej od uchwaty Nr 000-6/1/2023 Senatu
Uczelni z dnia 25 maja 2023 r. w sprawie od-
mowy nadania stopnia doktora habilitowanego
Pani dr Jolancie Wdowczyk w dziedzinie sztuki
w dyscyplinie artystycznej sztuki plastyczne i
konserwacja dziet sztuki

20.09.2023
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105.

000-9/2/2023

przyjecia rozprawy doktorskiej Pani mgr Kata-
rzyny Kaczmarczyk i dopuszczenia jej do pu-
blicznej obrony

20.09.2023

106.

000-9/3/2023

przyjecia rozprawy doktorskiej Pana mgr. Ra-
fata Czupryna i dopuszczenia jej do publicznej
obrony

20.09.2023

107.

000-9/4/2023

wyznaczenia recenzentéw rozprawy doktorskiej
Pani mgr Aleksandry Kwiecien

20.09.2023

108.

000-9/5/2023

wyznaczenia recenzentéw rozprawy doktorskiej
mgr Marty Orzechowskiej-Ochni

20.09.2023

109.

000-9/6/2023

uchylenia uchwaty Nr 000-6/5/2007 Senatu
Uczelni z dnia 5 lipca 2007 r. w sprawie ustale-
nia Regulaminu okre$lajacego zasady i tryb
przyznawania nagréd Rektora dla nauczycieli
akademickich z p6zn. zm.

20.09.2023

110.

000-10/1/2023

nadania Panu mgr. inz. Michatowi Soleckiemu
stopnia doktora nauk inzynieryjno-technicznych

w dyscyplinie inzynieria mechaniczna

28.09.2023

111.

000-10/2/2023

wyrdznienia rozprawy doktorskiej Pana mgr.
inz. Michata Soleckiego

28.09.2023

112.

000-10/3/2023

nadania Panu mgr. inz. Mirostawowi Nesce
stopnia doktora nauk inzynieryjno-technicznych
w dyscyplinie inzynieria mechaniczna

28.09.2023

113.

000-10/4/2023

wyroznienia rozprawy doktorskiej Pana mgr.
inz. Mirostawa Neski

28.09.2023

114.

000-10/5/2023

przyjecia rozprawy doktorskiej Pani mgr inz.
Pauliny Mitrosz i dopuszczenia jej do publicznej
obrony

28.09.2023

115.

000-10/6/2023

1) powotania komisji doktorskiej ds. przewodu
doktorskiego mgr Mili Ovsienko,

2)upowaznienia komisji doktorskiej do podjecia
uchwat w sprawie:

- przyjecia rozprawy doktorskiej 1 dopuszczenia
jej do publicznej obrony,

28.09.2023
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- przyjecia publicznej obrony rozprawy doktor-
skiej

uchwalenia statutu Uniwersytetu Radomskiego

116. | 000-10/7/2023 | . . . 28.09.2023
im. Kazimierza Putaskiego
117. | 000-10/8/2023 zatwier‘dzen'ia Ksi@gi %nakéw Uni\fversy‘[etu Ra- 28.09.2023
domskiego im. Kazimierza Putaskiego
wszczgcia postgpowania o nadanie Panu prof. dr
hab. Wojciechowi Laczkowski tytutu dok-
118. | 000-10/9/2023 | 2> Y ejciechowt Laczkowskiemu tylut dOk= | g 1 51>
tora honoris causa Uniwersytetu Radomskiego
im. Kazimierza Putaskiego
wyznaczenia promotora w postepowaniu o na-
110, 000- da‘nie Panu prof. dr hab. Woj?iechowi La}.czkow- 28.09.2023
10/10/2023 | skiemu tytulu doktora honoris causa Uniwersy-
tetu Radomskiego im. Kazimierza Putaskiego
wyznaczenia recenzentOw dorobku naukowego
000 1 osiagni¢¢ zawodowych Pana prof. dr hab. Woj-
120. 10/11/2023 ci‘echa Laczkowskiego w.poste;powan.iu o nada- | 28.09.2023
nie tytulu doktora honoris causa Uniwersytetu
Radomskiego im. Kazimierza Putaskiego
000 zatwierdzenia wzoru dyplomu ukonczenia stu-
121. 10/12/2023 diow Univ?/ersytetu Radomskiego im. Kazimie- | 28.09.2023
rza Putaskiego
ustalenia programu studiéw na kierunku ,,Fizjo-
129 000- terapia”- jednolite studia magisters!<ie 0 p.rofilu 28.09.2023
10/13/2023 praktycznym, prowadzone w formie stacjonar-
nej
ustalenia programu studiow na kierunku ,,Le-
000- karski”- jednolite studia magisterskie o profilu
123, arsar- Jednotite g P 28.09.2023
10/14/2023 | ogdlnoakademickim, prowadzone w formie sta-
cjonarnej i niestacjonarnej
wprowadzenia zmian w programie studidéw na
000 kierunku ,,Pielegniarstwo” - studia pierwszego
124. 10/15/2023 stopnia o profilu praktycznym, stanowigcym za- | 28.09.2023

tacznik do uchwaty Nr 000-12/19/2021 Senatu
Uczelni z dnia 30 czerwca 2021 r.
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125.

000-
10/16/2023

wprowadzenia zmian w programie studiow kie-
runku ,,Piel¢gniarstwo” - studia drugiego stop-
nia o profilu praktycznym, stanowigcym zatgcz-
nik do uchwaty Nr 000-12/20/2021 Senatu
Uczelni z dnia 30 czerwca 2021 r.

28.09.2023

126.

000-
10/17/2023

wprowadzenia zmian w programie studiow kie-
runku ,,Kosmetologia”- studia pierwszego stop-
nia o profilu praktycznym stanowigcym zalgcz-
nik do uchwaly Nr 000-6/15/2023 Senatu
Uczelni z dnia 25 maja 2023 r.

28.09.2023

127.

000-
10/18/2023

wprowadzenia zmian w programie studiéw kie-
runku ,,Projektowanie i wytwarzanie kosmety-
kow” - studia pierwszego stopnia o profilu prak-
tycznym stanowigcym zalacznik do uchwaty Nr
000-5/14/2021 Senatu Uczelni z dnia 25 marca
2021 r.

28.09.2023

128.

000-
10/19/2023

wprowadzenia zmian w programie studiéw kie-
runku ,,Bezpieczenstwo i jako$¢ produkcji zyw-
nosci”- studia pierwszego stopnia o profilu prak-
tycznym stanowigcym zalacznik do uchwaty Nr
000-13/4/2021 Senatu Uczelni z dnia 15 lipca
2021 r.

28.09.2023

129.

000-
10/20/2023

wprowadzenia zmian w programie studiow kie-
runku ,,Turystyka i rekreacja”- studia pierw-
szego stopnia o profilu praktycznym, stanowig-
cym zalgcznik do uchwaty Nr 000-8/15/2019
Senatu Uczelni z dnia 26 wrze$nia 2019 r. z
pozn. zm.

28.09.2023

130.

000-
10/21/2023

wprowadzenia zmian w programie studiow kie-
runku ,,Informatyka”- studia pierwszego stopnia
o profilu ogélnoakademickim, stanowigcym za-
tacznik do uchwaty Nr 000-14/19/2021 Senatu
Uczelni z dnia 20 wrzes$nia 2021 r.

28.09.2023

131.

000-
10/22/2023

wprowadzenia zmian w programie studiow kie-
runku ,,Informatyka techniczna”- studia pierw-
szego stopnia o profilu praktycznym, stanowig-
cym zalacznik do uchwaty Nr 000-8/15/2019

28.09.2023
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Senatu Uczelni z dnia 26 wrze$nia 2019 r. z
pozn. zm.

132.

000-
10/23/2023

wprowadzenia zmian w programie studiow kie-
runku ,,Elektrotechnika”- studia drugiego stop-
nia o profilu ogdlnoakademickim, stanowigcym
zalgcznik do uchwaty Nr 000-8/12/2023 Senatu
Uczelni z dnia 29 czerwca 2023 r.

28.09.2023

133.

000-
10/24/2023

ustalenia harmonogramu obrad Senatu Uniwer-

sytetu Radomskiego im. Kazimierza Putaskiego
na rok akademicki 2023/2024

28.09.2023

134.

000-11/1/2023

wyznaczenia promotora rozprawy doktorskiej

Pana mgr. inz. Damiana Bzinkowskiego

26.10.2023

135.

000-11/2/2023

aktualizacji sktadu komisji doktorskiej w dzie-
dzinie nauk inzynieryjno-technicznych w dyscy-
plinie inzynieria mechaniczna — uchwata Nr
000-4/5/2023 Senatu Uczelni z dnia 26 kwietnia
2023 r.

26.10.2023

136.

000-11/3/2023

powolania komisji doktorskiej ds. postgpowania
doktorskiego Pani mgr inz. Aleksandry Zabin-
skiej

26.10.2023

137.

000-11/4/2023

powolania komisji doktorskiej ds. postgpowania
doktorskiego Pani mgr inz. Pauliny Urban

26.10.2023

138.

000-12/1/2023

zatwierdzenia przygotowanego przez Uczel-
niang Komisj¢ Wyborcza Regulaminu wybor-
czego Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimie-
rza Putaskiego na kadencj¢ 2024-2028 ustalaja-
cego szczegblowy tryb przeprowadzania wybo-
réw w Uczelni

07.11.2023

139.

000-12/2/2023

przeprowadzenia  oceny  funkcjonowania

Uczelni za okres od dnia 1 wrzes$nia 2021 r. do
dnia 31 grudnia 2022 r.

07.11.2023

140.

000-12/3/2023

wprowadzenia zmian do uchwaly Nr 000-
8/17/2019 Senatu Uczelni z dnia 26 wrzesnia
2019 r. w sprawie zatwierdzenia wzoru $wiadec-
twa ukonczenia studiow podyplomowych

07.11.2023
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141 | 000-12/4/2023 Zatvv.i’erdzenia wzoru S$wiadectwa ukonczenia 07.11.2023
studiow podyplomowych

sprostowania oczywistej omyltki pisarskiej w
programie studiéw kierunku ,,Transport 1 logi-
styka” - studia pierwszego stopnia o profilu
ogolnoakademickim, stanowigcym zalgcznik do
uchwaty Nr 000-8/13/2023 Senatu Uczelni z
dnia 29 czerwca 2023 r.

142. | 000-12/5/2023 07.11.2023

nadania Panu prof. dr hab. Wojciechowi Lacz-

kowskiemu tytutu doktora honoris causa Uni-

143. | 000-13/1/2023 23.11.2023

wersytetu Radomskiego im. Kazimierza Puta-
skiego

zatwierdzenia szczegotowego terminarza czyn-
nosci wyborczych w Uniwersytecie Radomskim
im. Kazimierza Putaskiego w wyborach orga-
now Uczelni na kadencje 2024-2028 i wytycz-
nych co do terminarzy wyborczych w podstawo-
wych jednostkach organizacyjnych

144. | 000-13/2/2023 23.11.2023

okreslenia wzorow dyploméw dla osob, ktorym
nadano stopnie naukowe i stopnie w zakresie
sztuki oraz zasad i trybu wydawania przez Uni-
wersytet Radomski im. Kazimierza Putaskiego

145. | 000-13/3/2023 23.11.2023

dodatkowego odpisu w tlumaczeniu na jezyk
obcy

146. | 000-14/1/2023 przyjecia publicznej obrony rozprawy doktor- 05.12.2023

skiej Pana mgr. Rafata Czupryna

nadania Panu mgr. Rafalowi Czuprynowi stop-
147. | 000-14/2/2023 | nia doktora nauk spotecznych w dyscyplinie | 05.12.2023
ekonomia i finanse

Y.acznie w okresie sprawozdawczym od dnia 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia 2023
roku, miato miejsce 14 posiedzen Senatu Uniwersytetu, podczas ktorych uchwalonych zo-
stato 147 uchwat.

30



1.2.2 Rada Uczelni

(o WA T SN VS

Sklad Rady Uczelni
w okresie sprawozdawczym od dnia 01.01.2023 r. do dnia 31.12.2023 r.

Stawomir Backowski — Dyrektor Radomskiego Oddziatu ,,Echo Dnia” — Przewodni-
czacy Rady,

dr Grzegorz Zielinski, prof. URad. — Wydziat Prawa i Administracji — Zastepca Prze-
wodniczacego Rady,

dr Lukasz Zieba, prof. URad. — Wydziat Ekonomii i Finansow — sekretarz Rady,

dr hab. inz. Iwona Komorska, prof. URad. — Wydzial Mechaniczny — cztonek Rady,
Janusz Trojanowski — Prezes Zarzadu GGG Sp. z 0.0. w Radomiu — cztonek Rady,
Grazyna Wieczorska — Dyrektor ds. Sprzedazy PKO Bank Polski, Regionalny Oddziat
Detaliczny w Lodzi — cztonek Rady,

Aleksandra Kucharska — przewodniczaca Uczelnianej Rady Samorzadu Studenckiego
— cztonek Rady.

Tabela 1.2 Wykaz uchwat Rady Uczelni Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego
im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu/Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Puta-

skiego w okresie sprawozdawczym od dnia 01.01.2023 r. do dnia 31.12.2023 r.

Lp. | Nr uchwaly w sprawie

Data
podjecia

przyjecia sprawozdania z dziatalnosci Radu Uczelni
1/21/02/2023 | Uniwersytetu  Technologiczno-Humanistycznego | 21.02.2023
im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu za rok 2022

1/16/03/2023 | zaopiniowania projektu zmian do statutu Uczelni 16.03.2023

zmiany nazwy Uniwersytetu Technologiczno-Hu-
manistycznego im. Kazimierza Putaskiego w Rado-
miu na Uniwersytet Radomski im. Kazimierza Pu-
taskiego

11/16/03/2023 16.03.2023

podwyzki wynagrodzenia zasadniczego JM Rektora
111/16/03/2023 | Uniwersytetu  Technologiczno-Humanistycznego | 16.03.2023
im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu

zatwierdzenia sprawozdania finansowego Uniwer-
1/28/06/2023 | sytetu Technologiczno-Humanistycznego im. Kazi- | 28.06.2023
mierza Putaskiego w Radomiu za rok 2022

11/28/06/2023 | pokrycia straty z lat ubiegtych 28.06.2023
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zatwierdzenia sprawozdania z realizacji planu rze-

7. | H1/28/06/2023 28.06.2023
czowo-finansowego za 2022
8 | [V/28/06/2023 zaopiniowania planu rzeczowo-finansowego na 28.06.2023
2023 rok
ini i jek tatut i tu Ra-
o | 1/25/09/2023 zaopiniowania projektu statutu Uniwersytetu Ra 25 092023

domskiego im. Kazimierza Putaskiego

zaopiniowania sprawozdania z funkcjonowania
10. | 11/25/09/2023 | Uczelni za okres od dnia 1 wrze$nia 2021 do dnia | 25.09.2023
31 grudnia 2022

wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia ba-
dania sprawozdania finansowego Uniwersytetu Ra-

11. | 1/30/10/2023 L . _ 30.10.2023
domskiego im. Kazimierza Putaskiego za rok 2023
i 2024
ini ia korek I -fi -
12| 12011212003 zaopiniowania korekty planu rzeczowo-finanso 20.12.2023
wego na rok 2023
ini ia pl -fi k
13. | 11/20/12/2023 zaopiniowania planu rzeczowo-finansowego na ro 20.12.2023
2024
14 | 1281212023 zaopiniowania korekty planu rzeczowo-finanso- 28.12.2023

wego na rok 2023

Lacznie w okresie sprawozdawczym miato miejsce 7 posiedzen Rady Uczelni, podczas
ktorych uchwalonych zostato 14 uchwat.

1.3 Struktura organizacyjna Uczelni

Ponizsze wykresy prezentuja strukture organizacyjng nieadministracyjnych jednostek or-
ganizacyjnych Uczelni oraz struktur¢ organizacyjna administracji Uniwersytetu. Struktury
te pozostaty bez zmian do konca okresu sprawozdawczego.

W okresie sprawozdawczym na dzien 31 grudnia 2023 r. Uniwersytet posiadat:

8 podstawowych jednostek organizacyjnych (wydzialow):

— Woydziat Ekonomii i Finansow

— Wydziat Filologiczno-Pedagogiczny

— Woydziat Inzynierii Chemicznej i Towaroznawstwa
— Wydzial Mechaniczny

— Wydziat Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu
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Wydziat Prawa i Administracji
Wydziat Sztuki
Wydziat Transportu, Elektrotechniki i Informatyki

3 jednostki miedzywydzialowe:

Studium Jezykow Obcych
Studium Wychowania Fizycznego i Sportu
Studium Matematyki

3 jednostki ogolnouczelniane:

Akademicki Inkubator Przedsigbiorczos$ci
Biblioteke Gtowna/Bibliotek¢ Uniwersytecka (zmiana nazwy 01.09.2023 r.)

Centrum Eksploatacji i Bezpieczenstwa Transportu

5 jednostek dydaktyczno-uslugowych:

Studium Budowy Maszyn, Eksploatacji i Zarzadzania Inzynierskiego w Wydziale Me-
chanicznym

Studium Materiatoznawstwa Ptynéw Eksploatacyjnych w Wydziale Inzynierii Che-
micznej i Towaroznawstwa

Studium Organizacji Technologii Produkcji Obuwia w Wydziale Inzynierii Chemicz-
nej i Towaroznawstwa

Studium Przedsigbiorczos$ci i1 Zarzadzania przy Wydziale Ekonomii i Finansow
Studium Transportu, Elektrotechniki i Zarzadzania w Transporcie w Wydziale Trans-
portu, Elektrotechniki i Informatyki.

W strukturach organizacyjnych Wydzialéw funkcjonowalo 40 katedr, w tym na:

Wydziale Ekonomii i Finansow:

— Katedra Biznesu i Finanséw Miedzynarodowych,
— Katedra Ekonomii,

— Katedra Polityki Ekonomicznej i Bankowosci,

— Katedra Finanséw, Ubezpieczen i Rachunkowosci.

Wydziale Filologiczno-Pedagogicznym:
— Katedra Kultury Polskiej i Mediow,

— Katedra Kultury Fizycznej,

— Katedra Neofilologii,

— Katedra Pedagogiki,

— Katedra Psychologii.

Wydziale Inzynierii Chemicznej i Towaroznawstwa:
— Katedra Chemii Przemystowe;j,
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Katedra Fizykochemii i Technologii Materiatow,
Katedra Inzynierii i Chemii Srodowiska,
Katedra Zarzadzania i Jakosci Produktu.

Wydziale Mechanicznym:

Katedra Budownictwa,

Katedra Fizyki,

Katedra Mechaniki Stosowanej i Mechatroniki,

Katedra Podstaw Konstrukcji Maszyn i Materiatloznawstwa,
Katedra Pojazdow Samochodowych,

Katedra Technologii i Projektowania Maszyn.

Wydziale Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu:

Katedra Fizjoterapii,

Katedra Kosmetologii,

Katedra Nauk Klinicznych Niezabiegowych,
Katedra Nauk Klinicznych Zabiegowych,
Katedra Piclegniarstwa,

Katedra Podstawowych Nauk Medycznych.

Wydziale Prawa i Administracji:

Katedra Nauk o Panstwie i Polityce Spoltecznej,

Katedra Prawa Administracyjnego i Nauki o Administracji,
Katedra Prawa Publicznego,

Katedra Prawa Prywatnego,

Katedra Teorii, Historii i Filozofii Prawa.

Wydziale Sztuki:

Katedra Architektury Wnetrz i Wzornictwa Ubioru,
Katedra Grafiki i Projektowania,

Katedra Mediow Cyfrowych i1 Struktur Przestrzennych,
Katedra Malarstwa i Rysunku.

Woydziale Transportu, Elektrotechniki i Informatyki:

Katedra Automatyzacji Procesow i Logistyki,

Katedra Eksploatacji i Organizacji Transportu,

Katedra Elektrotechniki i Energetyki,

Katedra Informatyki i Teleinformatyki,

Katedra Napedu Elektrycznego i Elektroniki Przemystowej,
Katedra Systemow Sterowania 1 Elektroniki.
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SCHEMAT STRUKTURY ORGANIZACYJNEJ
NIEADMINISTRACYJNYCH JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH UCZELNI

stan na dzien 1 pazdziernika 2023 r.

{ RADA UCZELNI

{ rexTOR |

SENAT

Zalgcznik do zarzagdzenia R-45/2023
z dnia 27.09.2023 r.

Zalgcznik Nr 2
do Regulaminu organizacyjnego

Akademicki vt |
Inkubator Biblioteka

Pr- i écil Uniwersytecka

Pr gbiorczoscil

Centrum
Eksploatacji i
Bezpieczenstwa
Transportu

Centrum
L~ Technologii
Cyfrowych

Studium
Jezykow
Obeych

Wychowania

Studium

Fizycznego
i Sportu

Studium
Matematyki

I

[

Wydzial . — . Wydzial
Wydzial InZynierii Wydziat - mﬂ"ff' Nj‘fl‘k v;,yd"_“' ] Wydzial Transportu,
Ekonomii 2 — Chemicznej . JoZnYC R, : WAL o Sztuki Elektrotechniki
i Finanséw Pedagogiczny . W i Nauk 0 Zdrowiu i Administracji i Informatyki
Katedra Biznesu Katedra Kultury Katedra Chemii Katedra Katedra Katedra Katedra Katedra
i Finanséw Polskiej i Mediow Przemyslowej Budownictwa Fizjoterapii Nauk o Panstwie | | [— Architektury Wngtrz Automatyzacji
Migdzy fowych i Polityce i Wzomictwa Ubioru Proceséw

Katedra Polityki
Ekonomicznej
i Bankowosci

Katedra
Kultury
Fizycznej

Katedra
Finanséw,
Ubezpieczen
i Rachunkowosci

Szkola
Doktorska

Radomski
Uniwersytet
Drzieci i Mlodziezy

Katedra
ologii

Kated
ki

Spolecznej
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Mechaniki —|  Kiinicznych i Nauki -
e Stosowans) Niczabicgomych o Administracji Katedra Mediow
N e B v | o
atedra i Struktur
Srodowiska = D[’_filCUWﬂiil_ Prawa Prywatnego Przestrzennych
tedra iagnostyki
Katedra Podstaw Konstrukcji Obrazowej Katedra
‘—  Zarzadzania ) Maszyn Prawa Publicznego
i Jakosci Produktu i Materialoznawstwa Katedra Nauk
Klinicznych
- Kated
Katedra Zabiegowych g
Poiazdéw - Teorii, Historii
s-.m‘zjr;‘(::: g i Filozofii Prawa
— ye Katedra
ielegniarstwa
Katedra
Technologii
i Projektowania |~ Katedra
Maszyn L| Podstawowyen
Nauk
Medycznych

i Logistyki

Katedra
Eksploatacji
i Organizacji
Transportu

Katedra

i Energetyki

Elektrotechniki [

Katedra
Informatyki i
Teleinformatyki

Katedra Napedu
Elektrycznego
i Elektroniki
Przemyslowej

Katedra
Systemow
Sterowania
i Elektroniki




Schemat struktury organizacyjnej administracji Uczelni wg stanu na dzien 26 kwietnia 2023 r.

Biuro
Rektora

icy Obslugi Prawnej

Dziat Kadr

1
K
|

Osrodek
Informatyki i Promocji

—

Niejawnych

Inspektor
Ochrony Danych Osobowych

P Bezpi
| Teleinformatycznego

[[11§

Petnomocnik ds. Ochrony Informacii |

Zalgcznik
do zarzadzenia R-15/2023
z dnia 26.04.2023 r.

Zalacznik Nr 1
do Regulaminu organizacyjnego

| Wydawnictwo Stanowisko
ds. Obronnych
Prorektor Prorektor Prorektor
ds. dydaktycznych ds. nauki i wspélpracy | ds. badan Kanclerz
i studenckich Z zagranicg naukowych Kwestor
i Dziat Obstugi , Dziat Inwestycii,
—IBZ'EI ; | Badan Ll Soariy, | Remontow
aucza 1 Naukowych i [—] Zastepca Kwestora i ??:nas;e,ma i _Gospodarow_ania_
Projektéw Unijnych Nieruchomosciami
Dziat Spraw

Studenckich

Sekcja Rozwoju
Kadry Naukowej

Centrum Promociji
Studentéw

i Absolwentow
UTH Radom

Stanowisko Pracy
L] ds. Wynalazczosci
i Ochrony Patentowej

Biuro Obstugi Studenta 1
Biuro Obslugi Studenta 2

Biuro Obslugi Studenta 3

Biuro Os6b
z Niepeinosprawnoscig

Sekcja Ksiggowosci
—{ Finansowej,
Majatkowej i Kosztow

Sekcja Rachuby Ptac

Stanowisko Pracy
|| ds. Wydzialowych
Budzetow 1

Stanowisko Pracy
— ds. Wydzialowych
Budzetow 2

Stanowisko Pracy
L ds. Wydziatowych
Budzetow 3

Dziat Ogéino- —| Dziat Infrastruktury |
Administracyjny

Sekcja Zamowien
Publicznych

Dziat
Zarzadzania
Obiektami Uczelni

Stanowisko
ds. Inwentaryzacji
Ciagtej

==

Stanowisko Pracy
ds.BHP i P.Poz

Kancelaria Gtéwna

DS. 1
Ds.2
DS.3

S. 4

I I I |

Obiekty
Uczelni
Nr 1

Obiekty
Uczelni
Nr 2

Obiekty Obiekty
Uczelni Uczelni
Nr 3 Nr 4

Obiekty | | Obiekty Obiekty | | Obiekty || Obiekty
Uczelni Uczelni Uczelni Uczelni || Uczelni
Nr 5 Nr 6 Nr 7 Nr 8 Nr 9

Stanowisko Pracy ds. Audytu
Wewnetrznego




1.4 Akty normatywne Uczelni

dnia 1.01.2023 r. do dnia 31.12.2023 r. prezentuja ponizsze tabele.

Tabela 1.3 Zarzqdzenia Rektora - 1.01.2023 - 31.12.2023

Akty normatywne wydane przez Rektora Uniwersytetu w okresie sprawozdawczym od

ZARZADZENIA REKTORA

Lp.

Nr
zarzadzenia

W sprawie

Data
wydania

R-1/2023

powotania Zespolow do realizacji zadania inwestycyj-
nego pod nazwa: ,,Laboratorium charakteryzacji magne-
tomechanicznej 1 strukturalnej elementéw z metalicz-

nego druku 3D”

24.01.2023

R-2/2023

utworzenia studiéw pierwszego stopnia o profilu prak-

tycznym na kierunku ,,Filologia angielska”

26.01.2023

R-3/2023

utworzenia studiow drugiego stopnia o profilu praktycz-
nym na kierunku ,,Filologia angielska”

26.01.2023

R-4/2023

powotania Komisji ds. oceny wnioskow o awans na sta-
nowisko profesora uczelni

30.01.2023

R-5/2023

ZREZYGNOWANO Z WYDAWANIA ZARZADZE-
NIA

R-6/2023

zmian strukturalnych w Wydziale Nauk Medycznych i
Nauk o Zdrowiu

23.02.2023

R-7/2023

zmiany Regulaminu organizacyjnego Uniwersytetu
Technologiczno-Humanistycznego im. Kazimierza Pu-
taskiego w Radomiu

23.02.2023

R-8/2023

wprowadzenia w UTH Radom wewnegtrznej procedury
w zakresie przeciwdziatania wprowadzenia w UTH Ra-
dom wewnetrznej procedury w zakresie przeciwdziata-
nia niewywigzywaniu si¢ z obowigzku przekazywania
informacji o schematach podatkowych

02.03.2023

R-9/2023

wprowadzenia tekstu $lubowania sktadanego podczas
uroczystej promocji doktorskiej

02.03.2023

10.

R-10/2023

wprowadzenia Procedury przyjmowania i rozpatrywa-
nia skarg i wnioskow w Uniwersytecie Technologiczno-
Humanistycznym im. Kazimierza Pulaskiego w Rado-
miu

08.03.2023

11.

R-11/2023

powotania Komisji ds. oceny wnioskéw 0 awans na sta-
nowisko profesora uczelni

03.04.2023
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12.

R-12/2023

organizacji roku akademickiego 2023/2024

04.04.2023

13.

R-13/2023

utworzenia jednolitych studiow magisterskich o profilu
ogblnoakademickim na kierunku ,,Pedagogika spe-

cjalna”

05.04.2023

14.

R-14/2023

powotania Komisji ds. oceny wniosku o awans na sta-
nowisko profesora uczelni

13.04.2023

15.

R-15/2023

1) przeksztalcenia poprzez zmian¢ nazwy Biura Osob
Niepelnosprawnych,

2) zmiany nazwy stanowiska Petnomocnika ds. Osob
Niepelnosprawnych,

3) zmiany Regulaminu organizacyjnego Uniwersytetu

26.04.2023

16.

R-16/2023

utworzenia studiow pierwszego stopnia o profilu ogol-
noakademickim na kierunku ,,Pojazdy elektryczne i hy-
brydowe”

27.04.2023

17.

R-17/2023

utworzenia studidow pierwszego stopnia o profilu ogél-

noakademickim na kierunku ,,Zarzadzanie”

27.04.2023

18.

R-18/2023

utworzenia studidow pierwszego stopnia o profilu ogol-

noakademickim na kierunku ,,Pedagogika”

27.04.2023

19.

R-19/2023

utworzenia studiow drugiego stopnia o profilu og6lnoa-
kademickim na kierunku ,,Pedagogika”

27.04.2023

20.

R-20/2023

wprowadzenia Regulaminu Dzialania Komisji Bioe-
tycznej Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycz-
nego im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu

08.05.2023

21.

R-21/2023

wprowadzenia cennika optat za zakwaterowanie w do-
mach studenckich UTH Radom

15.05.2023

22.

R-22/2023

wysokosci oplat za §wiadczone przez UTH Radom
ustugi edukacyjne, pobieranych od studentow studiéw
stacjonarnych i niestacjonarnych oraz optat wnoszonych
za wydanie dokumentoéw zwigzanych z przebiegiem stu-
diow, w roku akademickim 2023/2024

15.05.2023

23.

R-23/2023

okreslenia liczby miejsc na pierwszy rok studiow stacjo-
narnych i niestacjonarnych na poszczegélnych kierun-
kach w Uniwersytecie Technologiczno-Humanistycz-
nym im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu na rok aka-
demicki 2023/2024, w tym liczby miejsc dla osob przyj-
mowanych na studia w wyniku potwierdzenia efektow
uczenia si¢

22.05.2023
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24.

R-24/2023

ustalenia wysokosci optaty za przeprowadzenie rekruta-
cji na studia w Uniwersytecie Technologiczno-Humani-
stycznym im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu od
roku akademickiego 2023/2024

22.05.2023

25.

R-25/2023

powotania Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej ds. stu-
diéw stacjonarnych i niestacjonarnych na rok akade-
micki 2023/2024

24.05.2023

26.

R-26/2023

ogloszenia tekstu jednolitego zarzadzenia R -
11/2016 Rektora Uniwersytetu Technologiczno-Huma-
nistycznego im. Kazimierza Pulaskiego w Radomiu
z dnia 26 kwietnia 2016 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu Uczelnianego Funduszu Swiadczen So-
cjalnych w Uniwersytecie Technologiczno-Humani-

stycznym im. Kazimierza Pulaskiego w Radomiu

01.06.2023

27.

R-27/2023

gloszenia tekstu jednolitego zarzadzenia R-
18/2020 Rektora Uniwersytetu Technologiczno-Huma-
nistycznego im. ogtoszenia tekstu jednolitego zarzadze-
nia R-18/2020 Rektora Uniwersytetu Techno-
logiczno-Humanistycznego im. Kazimierza Putaskiego
w Radomiu z dnia 13 marca 2020 r. w sprawie wpro-
wadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikow
Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego im.

Kazimierza Putaskiego w Radomiu

05.06.2023

28.

R-28/2023

przekazania danych do prowizorium budzetowego oraz
planu rzeczowo- finansowego

20.06.2023

29.

R-29/2023

powotania komisji ds. oceny wniosku o awans na stano-
wisko profesora uczelni

20.06.2023

30.

R-30/2023

powotania Komisji ds. oceny wniosku o awans na sta-
nowisko profesora uczelni

29.06.2023

31.

R-31/2023

Komisji do przeprowadzenia postgpowania wstepnego
w sprawie nadania Profesorowi Wojciechowi Laczkow-
skiemu tytutu doktora honoris causa UTH Radom

03.07.2023

32.

R-32/2023

utworzenia kursu doksztatcajacego - ,,Dwusemestralny
kurs jezyka polskiego dla poczatkujacych”

05.07.2023

33.

R-33/2023

utworzenia kursu doksztalcajacego - ,,Dwusemestralny
kurs jezyka polskiego dla zaawansowanych”

05.07.2023

34.

R-34/2023

ogloszenia tekstu jednolitego zarzadzenia R-
13/2019 Rektora Uniwersytetu Technologiczno-Huma-
nistycznego im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu z

19.07.2023

39



dnia 16 wrzesnia 2019 r. w sprawie wprowadzenia Re-
gulaminu pracy Uniwersytetu Technologiczno-Humani-

stycznego im. Kazimierza Pulaskiego w Radomiu

zmian strukturalnych w Wyadziale Filologiczno-Pedago-

35. | R-35/2023 . 17.08.2023
gicznym
zglaszania, ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkow

racowniczych podczas pracy, w drodze do i z prac

36. | R-36/2023 P y, p P , Y : . p Y 17.08.2023
oraz studentow i doktorantéw w czasie realizacji pro-
gramu ksztatcenia

37. | R-37/2023 | zmiany nazwy Uczelni 24.08.2023

38. | R-38/2023 | zmian strukturalnych w Wydziale Mechanicznym 28.08.2023
zmiany Regulaminu organizacyjnego Uniwersytetu Ra-

39. | R-39/2023 y g ) .g ) .g 4 01.09.2023
domskiego im. Kazimierza Putaskiego

0. | R-40/2023 pow9lania Rady Flrm Branz.y Metalowej Przy Uniwer- 11.09.2023
sytecie Radomskim im. Kazimierza Putaskiego

41 | R-41/2023 pr%eksztaic'enia [.)ogrzez zmia'ne; nazwy Biblioteki Gtow- 12.09.2023
nej Uczelni w Bibliotek¢ Uniwersytecka
powotania Uczelnianej Komisji Wyborczej w Uniwer-

42. | R-42/2023 . . . ) 15.09.2023
sytecie Radomskim im. Kazimierza Putaskiego

43. | R-43/2023 | zmian strukturalnych w Wydziale Ekonomii i Finansow | 15.09.2023
wprowadzenia Regulaminu przyznawania nagrod Rek-

44. | R-44/2023 | tora dla nauczycieli akademickich Uniwersytetu Ra- | 25.09.2023
domskiego im. Kazimierza Putaskiego

miany Regulaminu organizacyjnego Uniwersytetu Ra-

45, | R-asjo0s | 2Ny Regulaminu organizacyjnego Uniwersytetu Ra- | ., 5 55
domskiego im. Kazimierza Pulaskiego
zatwierdzenia wzoréw odpisOw uczelnianego dyplomu

6. | R-46/2023 ukoﬁczenia.studié\?v pier?zvszego st‘(?pnia, S‘Fudi(')w' dru- 02.10.2023
giego stopnia oraz jednolitych studiéw magisterskich w
ttumaczeniu na jezyki obce
wprowadzenia ,,Zasad sporzadzania i wydawania dy-

47. | R-47/2023 | plomu ukonczenia studiow oraz suplementu do dy- | 02.10.2023
plomu”
wprowadzenia ramowych kryteridw oceny wnioskow o

48. | R-48/2023 | przyznanie nagrod Rektora dla nauczycieli akademic- | 09.10.2023
kich

9. | R-49/2023 w‘;’)rowadzenia wzoru zaswiadczenia o ukonczeniu stu- 12.10.2023
diow

50 | R-50/2023 W'p’Jrowadzenia wzoru zaswiadczenia o ukonczeniu stu- 12.10.2023
diéw podyplomowych

51. | R-51/2023 | zmian strukturalnych w Bibliotece Uniwersyteckiej 23.10.2023
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52.

R-52/2023

ustalenia wysokosci stawki wynagrodzenia dla recen-
zentow w postepowaniu o nadanie tytutu doktora hono-
ris causa Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza
Putaskiego

25.10.2023

53.

R-53/2023

likwidacji studiow drugiego stopnia o profilu ogélnoa-

kademickim na kierunku Architektura wnetrz

30.10.2023

54.

R-54/2023

likwidacji studiow pierwszego stopnia o profilu prak-
tycznym na kierunku Filologia polska

30.10.2023

55.

R-55/2023

likwidacji studiow pierwszego stopnia o profilu ogdlno-
akademickim na kierunku Fizjoterapia

30.10.2023

56.

R-56/2023

likwidacji studiéw drugiego stopnia o profilu ogdlnoa-
kademickim na kierunku Grafika

30.10.2023

57.

R-57/2023

likwidacji studiow pierwszego stopnia o profilu ogdlno-
akademickim na kierunku Inzynieria odnawialnych Zr6-

det energii

30.10.2023

58.

R-58/2023

likwidacji studiow pierwszego stopnia o profilu ogdlno-
akademickim na kierunku Logistyka

30.10.2023

59.

R-59/2023

likwidacji studiow pierwszego stopnia o profilu ogdlno-
akademickim na kierunku Malarstwo

30.10.2023

60.

R-60/2023

likwidacji studiéw pierwszego i drugiego stopnia o pro-
filu ogdlnoakademickim na kierunku Matematyka

30.10.2023

61.

R-61/2023

likwidacji studiow pierwszego stopnia o profilu ogélno-
akademickim na kierunkach: Turystyka i rekreacja, Bez-
pieczenstwo 1 higiena pracy, Kosmetologia, Praca so-
cjalna, Wychowanie fizyczne, Wzornictwo ubioru i ak-
cesoriow mody, Filologia polska

30.10.2023

62.

R-62/2023

likwidacji studiéw pierwszego stopnia o profilu ogdlno-
akademickim na kierunku Technologia chemiczna

30.10.2023

63.

R-63/2023

likwidacji studiéw pierwszego i drugiego stopnia o pro-
filu ogolnoakademickim na kierunku Towaroznawstwo

30.10.2023

64.

R-64/2023

likwidacji studiow pierwszego stopnia o profilu prak-
tycznym na kierunku Wzornictwo ubioru i akcesoriow
mody

30.10.2023

65.

R-65/2023

ustalenia wysokosci nagréd Rektora Uniwersytetu Ra-
domskiego im. Kazimierza Putaskiego dla nauczycieli
akademickich w roku 2023

30.10.2023

66.

R-66/2023

powotania Komisji Wyborczych Podstawowych Jedno-
stek Organizacyjnych Uniwersytetu Radomskiego im.

Kazimierza Putaskiego

09.11.2023
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67.

R-67/2023

ustalenia w 2024 roku dodatkowych dni wolnych od
pracy

09.11.2023

68.

R-68/2023

ogloszenia zatacznika Nr 1 na rok akademicki
2023/2024 do Regulaminu $wiadczen dla studentow

Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Putaskiego

20.11.2023

69.

R-69/2023

wprowadzenia Regulaminu Biblioteki Uniwersyteckiej
Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Putaskiego

21.11.2023

70.

R-70/2023

zmiany nazwy 1 struktury organizacyjnej Wydziatu In-

zynierii Chemicznej i Towaroznawstwa

04.12.2023

71.

R-71/2023

zmiany Regulaminu organizacyjnego Uniwersytetu Ra-
domskiego im. Kazimierza Putaskiego

04.12.2023

72.

R-72/2023

kolorystyki Wydziatow Uniwersytetu Radomskiego im.
Kazimierza Putaskiego

11.12.2023

73.

R-73/2023

powotania Komisji ds. oceny wniosku 0 awans na sta-
nowisko profesora uczelni

20.12.2023

74.

R-74/2023

zawieszenia ksztatcenia na studiach drugiego stopnia o
profilu ogolnoakademickim na kierunku Technologia
chemiczna

20.12.2023

75.

R-75/2023

zawieszenia ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia
o profilu ogdlnoakademickim na kierunku Grafika

20.12.2023

76.

R-76/2023

likwidacji studiow pierwszego stopnia o profilu prak-
tycznym na kierunku Prawo w dziatalnosci gospodar-
czej

20.12.2023

77.

R-77/2023

wprowadzenia Polityki dostgpnosci, ksztalcenia 1 pro-
wadzenia dzialalno$ci naukowej dla 0sob ze szczegdl-
nymi potrzebami na Uniwersytecie Radomskim im. Ka-

zimierza Putaskiego

28.12.2023

78.

R-78/2023

wprowadzenia procedur dotyczacych ksztalcenia osob
ze szczegblnymi potrzebami na Uniwersytecie Radom-

skim im. Kazimierza Putaskiego

28.12.2023

Do wyzej wymienionych zarzadzen Rektora Uniwersytetu w okresie do dnia 31 grudnia 2023
roku wydano 7 aneksow.

42



Tabela 1.4 Polecenie stuzbowe Rektora —1.01.2023-31.12.2023

Lp. Nr W sprawie Data
polecenia wydania

1. 1/2023 | ustalenia zasad wyjazdow w ramach programu Erasmus+ | 02.03.2023
obowigzku bezwzglednej realizacji przepiséw dotycza-

2. 2/2023 | cych planowania i rozliczania zaje¢ dydaktycznych w | 25.09.2023
Uniwersytecie Radomskim im. Kazimierza Putaskiego

3. 32023 przeprowac?zenia inwent_aryzacji rocznej w jednostkach 05.12.2023
organizacyjnych Uczelni

Lacznie w okresie sprawozdawczym od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia 31 grudnia 2023 r.
wydano 81 aktow normatywnych Rektora Uniwersytetu, w tym: 78 zarzadzen oraz 3 polece-

nia stuzbowe.
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2 Sprawy kadrowe, polityka socjalna Uczelni i rozwoj kadry

2.1 Stan i struktura zatrudnienia

Struktura zatrudnienia pracownikow Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Putaskiego

przedstawiona zostata w ujeciach tabelarycznych, biorgc pod uwagg stan zatrudnienia na dzien

31.12.2023 r., tacznie z jednym zawieszonym stosunkiem pracy.

Tabela 2.1 Stan zatrudniania w URad. (stan na dzien 31.12.2023 r.)

STAN ZATRUDNIENIA

na dzien 31.12.2023

0soby etaty
NAUCZYCIELE AKADEMICCY 352 327,25
POZOSTALI PRACOWNICY 236 226,75
RAZEM 588 554,00

W ostatnim dniu 2023 roku zatrudnienie na pelnych etatach wynosito 523 osoby
(w tym 275 kobiety) i 65 0s6b w niepelnym wymiarze czasu pracy (w tym 26 kobiet), co
W przeliczeniu na pelnozatrudnionych stanowito 31,00 etatu. Na dzien 31.12.2023 r. jedna

osoba przebywata na urlopie bezptatnym powyzej 3 miesiecy (tzw. zawieszony stosunek

pracy).

Biorac pod uwagg strukture plci, na dzien 31.12.2023 r. kobiety stanowity 51% pracownikow

Uczelni, a m¢zczyzni 49%.

Stan zatrudnienia nauczycieli akademickich na dzien 31.12.2023 r. przedstawiat si¢ nastepu-

jaco:

Tabela 2.2 Stan zatrudnienia nauczycieli akademickich wg tytutow i stopni naukowych

(stan na dzien 31.12.2023 r.)

profesorowie 28 26,50
doktorzy habilitowani 72 70,50
doktorzy 183 172,50
magistrowie 69 57,75
RAZEM 352 327,25
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Tabela 2.3 Stan zatrudnienia nauczycieli akademickich wg grup i stanowisk (stan na dzien
31.12.2023 r.)

BADAWCZO-DYDAKTYCZNI: 215 210,00
profesor 24 22,50
profesor uczelni 80 79,25
adiunkt 99 97,25
asystent 12 11,00
DYDAKTYCZNI: 137 117,25
profesor 4 4,00
profesor uczelni 4 3,25
adiunkt 68 60,75
asystent 35 25,25
starszy wykladowca 15 14,50
wyktadowca 8 7,00
lektor 1 0,50
instruktor 2 2,00
RAZEM 352 327,25

Tabela 2.4 Stan zatrudnienia pracownikow niebedgcych nauczycielami akademickimi W 0S0-
bach i etatach (stan na dzien 31.12.2023 r.)

administracja 145 140,25
bibliotekarze 14 14,00
pracownicy naukowo-techniczni 19 14,50
pracownicy inzynieryjno-techniczni 11 11,00
wydawnictwo 4 4,00
robotnicy i kierowcy 20 20,00
obsluga 23 23,00
RAZEM 236 226,75

Struktura zatrudnienia w jednostkach organizacyjnych Uczelni na dzien 31.12.2023 r.
zostala ponizej przedstawiona na poziomie poszczegolnych pionéw administracyjnych, jed-
nostek podstawowych, ogolnouczelnianych i1 miedzywydzialowych, réwniez w osobach
I W przeliczeniu na pelne etaty:

Tabela 2.5 Stan zatrudnienia pracownikow niebedgcych nauczycielami akademickimi w jed-

nostkach organizacyjnych Uczelni (stan na dzien 31.12.2023 r.)

Pion Rektora 57 54,5
Pion Prorektora ds. Dydaktycznych i Studenckich 27 25,5
Pion Prorektora ds. Badan Naukowych 7 7,00
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Pion Prorektora ds. Nauki i Wspolpracy z Zagranica 4 4,00
Pion Kanclerza 82 81,75
Biblioteka Uniwersytecka 14 14,00
Wydziat Ekonomii i Finansow 34 34,00
Wydziat Filologiczno-Pedagogiczny 49 43,00
Wydziat Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu 79 70,00
Wydziat Inzynierii Chemicznej i Towaroznawstwa 26 26,00
Wydziat Mechaniczny 60 54,50
Wydziat Transportu, Elektrotechniki i Informatyki 64 63,50
Wydziat Prawa i Administracji 36 32,50
Wydziat Sztuki 26 22,75
Studium Jezykoéw Obcych 11 9,50
Studium Wychowania Fizycznego i Sportu 6 6,00
Studium MatematyKi 6 5,50

Razem 588 554,00

W strukturze Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Putaskiego na ostatni dzien
2023 roku istniato 8 wydziatéw oraz 3 jednostki miedzywydziatlowe, w ktorych zatrudnienie

nauczycieli akademickich w osobach 1 w przeliczeniu na pelne etaty przedstawiato si¢ naste-

pujaco:

Tabela 2.6 Zatrudnienie nauczycieli akademickich wg grup i stanowisk (stan na dzien
31.12.2023 r.)

Zatrudnienie nauczycieli aka- na dzien
demickich 31.12.2023 .
w jednostkach organizacyj-
nych 2
s s = 2 s 2 < s %) (%) %
< ~ — [
(w osobach) T 15 |2 |8 |2 | 5 |9 |0 | =T
N

BADAWCZO-DYDAK-

TYCZNI, w tym: 24| 27| 26| 22| 22| 40| 31| 18| 0| 5| 0O
profesor 1] 3| 6| 3| 1| 5| 1| 4| o| o| o0
profesor uczelni 10/ 8| 7| 11| 11| 16| 11| 6] 0| 0] ©
adiunkt 10| 15| 12| 8| 10| 18| 16| 5| O] 5| 0
asystent 3] 1] 1| of o] 1] 3| 3| 0] 0| o0
DYDAKTYCZNI, w tym: 8| 21| 44| 0| 23| 15| 4| 5| 10| 1| 6
profesor 0| of o] of 1| 3] o of o 0| o
profesor uczelni 1/ ol 1| o] 2| of o| of o of o
adiunkt 7] 10| 21| o] 17| 9| 3| o] of 1] o0
asystent 0 15| 0 2| 1] 5| of o] o0
starszy wyktadowca 0 o] o 1] o] of 8 9 s
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wyktadowca 1/ 5/ o] o] o] o of 1 1
lektor o] ol o of o] of o] 1| o| o0
instruktor 0] 2| o of of of o o o o
RAZEM 32| 48| 70| 22| 45| 55| 35| 23| 10| O] &
Zatrudnienie nauczycieli na dzien
akademickich 31.12.2023r.

w jednostkach organiza- -

cyjnych S |2 |2 |2 |2 |5 |8 |52 2|2

o T |90 |2 |m |2 |$ |o |23

(w etatach) R R < = |» o
BADAWCZO-DYDAK-
TYCZNI, w tym: 24,00 | 26,00| 2575 |22,00 | 21,25| 39,50 | 29,00 | 17,50 0|500| o0
profesor 1,00 200| 600| 300| 100| 500| 1,00| 350/ 0| 0| 0
profesor uczelni 1000| 800| 7,00| 11,00 10,25| 16,00| 11,00 600] 0| 0| 0
adiunkt 10,00 | 15,00 11,75| 8,00 10,00 | 17,50 | 1500| 500| 0]500| 0
asystent 30| 100| 1,00 0 0| 2,00| 200| 300 o] of o
DYDAKTYCZNI, wtym: | soo| 16,00| 37,50 0| 2050| 1500| 250| 2,25| 9,00 | 0,50 | 6,00
profesor 0 0 0 0| 100 300 0| o] o] of o
profesor uczelni 1,00 0] 1,00 0] 1,25 0 ol o] o] o] o
adiunkt 7,00| 825| 18,00 0| 1600 900| 200] 0| o0|o50| ©
asystent 0| 6,25] 12,00 0| 225| 200| 050]| 2,25 o] o| o
starszy wykltadowca 0| 050 0 0 0| 1,00 0| of 800 0500
wyktadowca 0| 1,00] 450 0 0 0 0| 0| 050| 0]1,00
lektor 0 0 0 0 0 0 0| o] os5]| of o
instruktor 0 0] 200 0 0 0 0| o] o] of o
RAZEM 32,00 | 42,00| 63,25| 22,00 | 41,75| 54,50 | 31,50 | 19,75 | 9,00 | 5,50 | 6,00

Tabela 2.7 Zatrudnienie nauczycieli akademickich wg tytutow i stopni naukowych (stan na

dzien 31.12.2023 r.)

Zatrudnienie nauczycieli aka- na dzien
demickich 31.12.2023 r.
w jednostkach organizacyj- <

Z |2 s 2
e 2512151221305 |8|¢3
(w osobach) m oo '% S = | > o
profesor 1] 3| 6| 3| 2| 8| 1| 4| o] o 0
doktor habilitowany 7| 6| 8| 11| 10| 14| 10| 6| 0] 0O 0
doktor 21| 28| 36| 8| 30| 29| 20| 5| 0| 6 0
magister 3| 11| 20| o| 3| 4| 4| 8| 10| 0 6
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RAZEM ‘ 32‘ 48‘ 70‘ 22‘ 45‘ 55‘ 35‘ 23‘ 10| 6 6

Zatrudnienie nauczycieli aka- na dzien
demickich 31.12.2023
w jednostkach organizacyj- <

nych s |2 |2 |2 g |z o 2
y 5 (7|55 |5 |32 |2 |8 |§]¢3
(w etatach) m | E = = |® )
profesor 1,00| 2,00| 6,00| 3,00| 2,00| 800| 1,00| 350 0,00]| 0,00 0,00
doktor habilitowany 7,00| 6,00| 8,00 11,00| 850 14,00 10,00 6,00 0,00 0,00 0,00
doktor 21,00 | 26,25 | 31,25 | 8,00 | 29,00 | 28,50 | 18,00 | 5,00 | 0,00 550 | 0,00
magister 3,00| 7,75/18,00| 0,00| 225| 4,00| 250| 525 9,00 0,00 6,00
RAZEM 32,00 | 42,00 | 63,25 | 22,00 | 41,75 | 54,50 | 31,50 | 19,75 | 9,00 | 5,50 | 6,00

Struktura zatrudnienia wedtug wieku w Uniwersytecie Radomskim im. Kazimierza Pu-
taskiego w roku 2023 przedstawiata si¢ nastepujaco:

Tabela 2.8 Struktura zatrudnienia wg grup wiekowych (stan na dzien 31.12.2023 r.)

Struktura zatrudnienia na dzien
wg grup wiekowych 31.12.2023 r.
(w osobach):
do 30 lat 29
31-40 lat 71
41-50 lat 181
51-60 lat 178
61-70 lat 110
od 71 lat 19
RAZEM 588

Na dzien 31.12.2023 r. w Uczelni 58 pracownikéw (w przeliczeniu na etaty 51,00)
pobierato $wiadczenia emerytalne, w tym 44 nauczycieli akademickich (39,25 etatow).

W roku 2023 zatrudnienie 0so6b z niepetnosprawnoscig nie przekroczyto w Uczelni

3% ogotu pracownikow.
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Tabela 2.9 Zatrudnienie 0sob niepetnosprawnych (stan na dzien 31.12.2023 r.)

Zatrudnienie osob na dzien
Z niepelnosprawnoscia 31.12.2023 r.

(wg stopnia niepetnosprawnosci)

stopien znaczny 1 osoba, w tym 1 nauczyciel akademicki
stopien umiarkowany 10 0s6b, w tym 2 nauczycieli akademickich
stopien lekki 5 0s6b, w tym 3 nauczycieli akademickich
RAZEM 16 osob

Formy zatrudnienia nauczycieli akademickich:

— na dzien 31.12.2023 r. 67% nauczycieli akademickich byto zatrudnionych na podstawie
umowy o prace (z czego 47% na czas nieokreslony), a pozostate 33% na podstawie mia-
nowania.

2.2 Polityka socjalna Uczelni

Dziatalno$¢ socjalna w Uniwersytecie Radomskim im. Kazimierza Putaskiego prowa-
dzona jest w oparciu 0 Regulamin Uczelnianego Funduszu Swiadczen Socjalnych, stanowiacy
zalacznik do zarzadzenia R-11/2016 z dnia 26 kwietnia 2016 r. (tekst jedn. zarzadzenie R-
26/2023 z dnia 1 czerwca 2023 r.), ktory okresla zasady przyznawania §wiadczen na poszcze-
golne cele, rodzaje dziatalnosci socjalnej oraz grupy osdb uprawnionych.

Podstawg gospodarowania $rodkami przeznaczonymi na dziatalno$¢ socjalng jest co-
roczny plan rzeczowo-finansowy, okreslajacy struktur¢ dochodoéw i wydatkow.

Tabela 2.10 Plan rzeczowo-finansowy UFSS na rok 2023

PLAN RZECZOWO-FINANSOWY UFSS na rok 2023
DOCHODY, w tym: 4 006 363,29
Saldo na dzien 31 grudnia poprzedniego roku 1214 673,29
Odpisy (od planu wynagrodzen osobowych oraz emerytur i rent) 2 255 902,00
Wplywy ze sptat pozyczek mieszkaniowych 535 788,00
WYDATKI, w tym: 3987 000,00
Rézne rodzaje form wypoczynku 1900 000,00
Dzialalnos$¢ kulturalno-o$wiatowa 30 000,00
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Dziatalno$¢ sportowo-rekreacyjna 10 000,00
Dziatalno$¢ turystyczno-krajoznawcza 12 000,00
Zbiorowe zaspokajanie potrzeb socjalnych 20 000,00
Swiadczenia pieniezne dla dzieci pracownikow 40 000,00
Swiadczenia $wigteczne 800 000,00
Zapomogi pieni¢zne 110 000,00
Pozyczki mieszkaniowe 1 050 000,00
Umorzenie pozyczek 15 000,00
Rezerwa 19 363,29

Decyzje o przyznaniu $§wiadczen socjalnych podejmowane sg przez Rektora w uzgod-
nieniu z dziatajacymi w Uczelni zwigzkami zawodowymi, ktorych przedstawiciele wchodza
w sktad Komisji Socjalnej. W roku 2023 odbylo si¢ 9 posiedzen komisji.

Liczba 0s6b uprawnionych do Uczelnianego Funduszu Swiadczen Socjalnych (dalej:
UFSS), ktore ztozyty wnioski o przyznanie $wiadczen socjalnych w roku 2023, wynosita:

pracownicy Uczelni byli pracownicy Uczelni oraz dzieci pobiera-
jace rente po zmartych pracownikach
518 470

W roku 2023 trzy grupy najliczniej przyznanych swiadczen stanowity:

— dofinansowanie do r6znych form wypoczynku (na ktore wydatkowane zostato 35% plano-
wanych wydatkéw UFSS),

— pozyczki mieszkaniowe (18%),

— $wiadczenia $wiateczne (15%).

2.3 Rozwoj kadry

W roku 2023 tytut naukowy profesora uzyskato dwoch pracownikéw Uniwersytetu Ra-
domskiego im. Kazimierza Putaskiego:

— dr hab. n. med. Leszek Markuszewski (WNMiNoZ) — w dniu 7 wrze$nia 2023 r.,
— dr hab. inz. Wojciech Zurowski (WM) —w dniu 12 grudnia 2023 .

Stopnie naukowe uzyskato tacznie 3 osoby:

— stopien naukowy doktora habilitowanego - 2 osoby (WPiA),
— stopien doktora — 1 osoba (WICIT).
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3 Dzialalnos$¢ dydaktyczna
3.1 Oferta dydaktyczna uczelni

Uniwersytet Radomski im. Kazimierza Putaskiego w swojej ofercie dydaktycznej na dzien
31 grudnia 2023 r. posiadat tacznie 41 kierunkéw ksztatcenia, realizowane w trybie studiow sta-
cjonarnych i niestacjonarnych I- go , 1l- go stopnia i jednolitych studiéw magisterskich.

Ponizej zaprezentowano realizowane kierunki w rozbiciu na poszczegolne Wydziaty oraz stopnie.

Wydzial Ekonomii i Finansow:
— Analityka gospodarcza (studia I i I stopnia)

— Ekonomia (studia I i 11 stopnia),
— Finanse i rachunkowos¢ (studia I i II stopnia)
— Zarzadzanie (studia | stopnia).

Wydzial Filologiczno-Pedagogiczny:
— Dziennikarstwo (studia | stopnia),
— Dziennikarstwo i nowe media (studia Il stopnia),
— Filologia angielska (studia I i Il stopnia),
— Filologia germanska (studia I stopnia),
— Lingwistyka stosowana (studia | stopnia),
— Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna (jednolite studia magisterskie),
— Pedagogika (studia I i 1l stopnia),
— Pedagogika specjalna (jednolite studia magisterskie),
— Praca socjalna (studia I stopnia),
— Psychologia (jednolite studia magisterskie),
— Woychowanie fizyczne (studia | stopnia).

Wydzial Inzynierii Chemicznej i Towaroznawstwa:
— Bezpieczenstwo i higiena pracy (studia I i II stopnia),
— Bezpieczenstwo i jakos¢ produkeji zywnosci (studia I stopnia),
— Menedzer produktu (studia | stopnia),

— Projektowanie 1 wytwarzanie kosmetykow (studia I stopnia),

— Technologia chemiczna (studia I i 1l stopnia),
— Towaroznawstwo (studia I i 11 stopnia).
Wydzial Mechaniczny:
— Budownictwo (studia | stopnia),
— Mechanika i budowa maszyn (studia I i Il stopnia),

— Pojazdy elektryczne i hybrydowe (studia I stopnia),

— Robotyka i automatyzacja procesow (studia I stopnia),
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— Samochody i bezpieczenstwo w transporcie drogowym (studia I stopnia),

— Zarzadzanie i inzynieria produkcji (studia | stopnia).

Wydzial Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu:
— Fizjoterapia (jednolite studia magisterskie),
— Kosmetologia (studia | stopnia),
— Lekarski (jednolite studia magisterskie),
— Pielegniarstwo (studia I i I stopnia).

Wydzial Prawa i Administracji:
— Administracja (studia I i 1l stopnia),
— Bezpieczenstwo wewnetrzne (studia I stopnia),

— Prawo (jednolite studia magisterskie).

Wydzial Sztuki:
— Architektura wnetrz (studia I'i 1l stopnia),
— Grafika (jednolite studia magisterskie),
— Sztuka mediow i edukacja wizualna (studia I 1 II stopnia),

— Wozornictwo ubioru i akcesoriow mody (studia I stopnia).

Wydzial Transportu, Elektrotechniki i Informatyki:
— Elektrotechnika (studia I i Il stopnia),
— Informatyka (studia I stopnia),
— Informatyka techniczna (studia | stopnia),
— Transport i logistyka (studia I i 1l stopnia),
— Turystyka i rekreacja (studia I stopnia).

3.2 Nowe kierunki ksztalcenia

W okresie od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia 31 grudnia 2023 r. na Uniwersytecie Radom-
skim im. Kazimierza Putaskiego zostato utworzone siedem nowych kierunkow studiow:

— studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym na kierunku ,,Filologia angielska”,

— studia drugiego stopnia o profilu praktycznym na kierunku ,,Filologia angielska”,

— studia pierwszego stopnia o profilu ogélnoakademickim na Kierunku ,,Pedagogika”,

— studia drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim na kierunku ,,Pedagogika”,

— jednolite studia magisterskie o profilu ogélnoakademickim na kierunku ,,Pedagogika spe-
cjalna”,

— studia pierwszego stopnia o profilu ogoélnoakademickim na kierunku ,,Pojazdy elek-
tryczne i hybrydowe”,

— studia pierwszego stopnia o profilu ogélnoakademickim na kierunku ,,Zarzadzanie”.
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Tabela 3.1 Studia prowadzone przez URad. w roku akademickim 2023/2024 (stan na 31 X11 2023 r.)

KIERUNKI PROWADZONE PRZEZ URAD, STUDIA | STOPNIA
(stan na 31 XI11 2023 r.)

JEDNOSTKA FORMA STUDIOW na kté- liczba liczba
Lp ORGANIZACYJNA KIERUNEK FORMA STU- | rej prowadzone bylo w roku studentéw ma st. | studentéw ma st
| PROWADZACA (NAZWA) DIOW akademickim 2023/2024 stacionarnvch ) . CH
KSZTALCENIE ksztalcenie Jenarty Jonanty
1 WEIF Analityka gospodarcza stacjonarne, stacjoname 28
niestacjonarne
2 WEIF Administracja stacjonarne, stacjonarne, 70 72
niestacjonarne niestacjonarne
3 WSz Architektura wnetrz stacjonarne, stacjonarne 28
niestacjonarne
4 WPIA Bezpieczenstwo _staqo_narne, _staqo_narne, 114 69
wewnetrzne niestacjonarne niestacjonarne
5 WICIT Bezpleczet}§tyvo 1 Ja’k(.)sc §tac10_narne, X
produkcji Zzywnosci niestacjonarne
6 WIGIT Bezpu_eczenstwo 1 hi- §tac10_narne, _staCJo_narne, 23 26
giena pracy niestacjonarne niestacjonarne
7 Wi Budownictwo | Stacionarne stacjonarne, % 58
niestacjonarne niestacjonarne
8 WFP Dziennikarstwo stacjonarne stacjonarne 46
9 WEIF Ekonomia stacjonarne, stacjonarne 43
niestacjonarne
10 WTEil Elektrotechnika stacjonarne, stacjonarne, 25 211

niestacjonarne

niestacjonarne
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11 WEIF Finanse i rachunkowos¢ | _Sracioname, stacjonarne, 93 54
niestacjonarne niestacjonarne

12 WFP Filologia stacjonarne, stacjonarne, 110 43
niestacjonarne niestacjonarne

13 WFP Filologia angielska §tac10_n arme, gtaclorl arne, 64 26
niestacjonarne niestacjonarne

14 WSz Grafika stacjonarne, X
niestacjonarne

15 WTEil Informatyka stacjonarne, stacjonarne, 181 87
niestacjonarne niestacjonarne

16 WTEil Informatyka techniczna stacjonarne, stacjonarne 39
niestacjonarne

17 WNMiNozZ Kosmetologia stacjonarne stacjonarne 84

18 WFP Lingwistyka stosowana stacjonarne stacjonarne 50

. i stacjonarne, .
19 WICIT Menedzer produktu niestacjonarne stacjonarne 8
20 WM Mechanika i budowa stacjonarne, stacjonarne, 43 102
maszyn niestacjonarne niestacjonarne

21 WFP Pedagogika stacjonarne, stacjonarne 22
niestacjonarne

22 WNMiNoZ Pielggniarstwo stacjonarne stacjonarne 157

23 WFP Praca socjalna stacjonarne, stacjonarne 6
niestacjonarne

24 WIGIT Projektowanie i wytwa- stacjonarne, X

rzanie kosmetykow

niestacjonarne
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o5 WM Robotyka [ automatyza- stacjonarne, stacjonarne, 44 29
cja procesOw niestacjonarne niestacjonarne
2 WM Pojazdy elektryczne i §tac10_narne, X
hybrydowe niestacjonarne
Samochody i bezpie- stacjonarne stacjonarne
27 WM czenstwo w transporcie >tacjol : >tacjol ’ 12 50
niestacjonarne niestacjonarne
drogowym
28 WSz Sztuka_med_low 1 eduka- _staCJo_narne, stacjonarne 79
cja wizualna niestacjonarne
29 WTEil Transport i logistyka stacjonarne, stacjonarne, 117 173
niestacjonarne niestacjonarne
30 WTEil Turystyka i rekreacja stacjonarne stacjonarne 43
31 WFP Wychowanie fizyczne stacjonarne stacjonarne 69
32 WM Zarzadzanie 1 1I}_Zynler1a gtaclo_narne, niestacjonarne 37
produkcji niestacjonarne
33 WEIF Zarzadzanie stacjonarne, stacjonarne, 47 18
niestacjonarne niestacjonarne
RAZEM 1681 1048
KIERUNKI PROWADZONE PRZEZ URAD. STUDIA Il STOPNIA
(stan na 31 XI11 2023 r.)
JEDNOSTKA FORMA STUDIOW na kté- liczha liczha
Lp ORGANIZACYJINA KIERUNEK FORMA STU- | rej prowadzone bylo w roku studentéw na st. | stadentéw na st
"I PROWADZACA (NAZWA) DIOW akademickim 2023/2024 stacionarnvch ’ s B CH
KSZTALCENIE ksztalcenie jonarny joharny
1 WEIF Analityka gospodarcza stacjonarne, X

niestacjonarne
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stacjonarne,

stacjonarne,

2 WPIA Administracja ; . . . 34 23
niestacjonarne niestacjonarne
3 WICIT Bezpicczefistwo i hi- stacjonarne, niestacjonarne 18
giena pracy niestacjonarne
4 WFP Dzlennlkarst\_/vo | nowe stacjonarne stacjonarne 20
media
5 WEIF Ekonomia stacjonarne, X
niestacjonarne
6 WTEil Elektrotechnika stacjonarne, niestacjonarne 127
niestacjonarne
7 WFP Filologia stacjonarne, stacjonarne 21
niestacjonarne
8 WFP Filologia angielska stacjonarne, stacjonarne 23
niestacjonarne
9 WEIF Finanse i rachunkowos¢ stacjonarne, stacjonarne, 44 31
niestacjonarne niestacjonarne
10 WM Mechanika i budowa stacjonarne, niestacjonarne 16
maszyn niestacjonarne
11 WFP Pedagogika stacjonarne, stacjonarne 37
niestacjonarne
12 WNMiNozZ Pielegniarstwo stacjonarne stacjonarne 48
13 WSz Sztuka_med_low 1 eduka- §tac;o_narne, stacjonarne 31
cja wizualna niestacjonarne
14 WICIT Technologia chemiczna stacjonarne, X
niestacjonarne
15 WTEil Transport i logistyka stacjonarne, niestacjonarne 47

niestacjonarne
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RAZEM 258 262
KIERUNKI PROWADZONE PRZEZ URAD. JEDNOLITE STUDIA MAGISTERSKIE
(stan na 31 X11 2023 r.)
JEDNOSTKA OR- FORMA STUDIOW na kté- | |1\ 0o | o
Lp. | GANIZACYINA KIERUNEK (NA- | FORMA STU- | rej prowadzone bylo w roku | 2> " " nca ot ;i'ésteac.‘(’)v_v
"I PROWADZACA ZWA) DIOW akademickim 2023/2024 cv";)narn- ch nérn ch !
KSZTALCENIE ksztalcenie jonarny Y
1 WSz Grafika _staclo_narne, stacjonarne 47
niestacjonarne
2 WNMiNozZ Fizjoterapia stacjonarne stacjonarne 163
3 WNMiNoZ Lekarski stacjonarne, stacjonarne, 415 112
niestacjonarne niestacjonarne
Pedagogika przed- stacjonarne stacjonarne
4 WFP szkolna i wczesnosz- >tacyol ’ stacjor ’ 149 66
kol niestacjonarne niestacjonarne
olna
5 WFP Pedagogika specjalna §taqo_narne, X
niestacjonarne
6 WPIA Prawo stacjonarne, stacjonarne, 125 15
niestacjonarne niestacjonarne
7 WFP Psychologia stacjonarne stacjonarne 111
RAZEM 1010 193
2949 1503

RAZEM UCZELNIA

4452
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3.3 Proces i wyniki rekrutacji

3.3.1 Proces rekrutacji na rok akademicki 2023/2024

W roku akademickim 2023/2024 Uniwersytet Radomski im. Kazimierza Putaskiego prowa-
dzit nabor na pierwszy rok studiow oferujgc 4420 miejsc (2600 — studia stacjonarne, 1820 —

studia niestacjonarne) na:

— 43 kierunkach ksztatcenia — na studiach stacjonarnych | stopnia oraz jednolitych studiach

magisterskich,

— 15 kierunkach — na studiach stacjonarnych |1 stopnia,
— 31 kierunkach — na studiach niestacjonarnych | stopnia oraz jednolitych studiach magister-

skich,

— 13 kierunkach — na studiach niestacjonarnych Il stopnia

na o$miu wydziatach Uczelni.

Liczba 0s6b zarejestrowanych na studia w systemie SIRK wynosita 6450, co swiadczy

0 nieustajgcym zainteresowaniu studiami w Uniwersytecie.

Tabela 3.2 Zestawienie liczby miejsc na studia na rok akademicki 2023/2024

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba miejsc

0 Zdrowiu

Wydzat | stop- Il stopnia | mgr | stop- Il stopnia | mgr navydzie
nia P g nia P 9 fach
Ekonomii i Finansow 180 120 — 120 90 — 510
Prawa i Administracji 120 60 90 120 60 40 490
Filologiczno-Pedago-
_ 295 120 180 120 60 60 835
giczny
Sztuki 45 15 15 — 15 15 105
InZynierii Chemicznej
] 210 90 — 180 90 — 570
i Towaroznawstwa
Mechaniczny 270 30 — 270 30 — 600
Transportu, Elektrotech-
. . 270 100 — 330 180 — 880
niki i Informatyki
Nauk Medycznych i Nauk
120 60 210 — — 40 430
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1510 595 495 1140 525 155 4420

Oogotem 2600 1820

4420

Ze wzgledu na duze zainteresowanie kandydatoéw, limity miejsc zostaly zwigkszone na sze-
$ciu kierunkach studiow stacjonarnych pierwszego stopnia oraz jednolitych studiach magi-
sterskich:

— Grafika,

— Sztuka medidw i edukacja wizualna,

— Transport i logistyka,

— Psychologia,

— Filologia angielska,

— Pielegniarstwo.

Postgpowanie rekrutacyjne na studia prowadzone bylo zgodnie z podjetymi przez Senat
Uczelni uchwatami dotyczacymi zasad rekrutacji na studia w roku akademickim 2023/2024:

Uchwata Nr 000-10/15/2022 Senatu UTH Radom z dnia 21 czerwca 2022 r. w sprawie: usta-

lenia warunkow, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji oraz sposobu jej
przeprowadzenia w Uniwersytecie Technologiczno-Humanistycznym im. Kazimierza Pula-
skiego w Radomiu na rok akademicki 2023/2024,

Zaltacznik do uchwaty Nr 000-8/17/2022 Senatu UTH Radom z dnia 19 maja 2022 r. — Zasady
przyjmowania na studia w Uniwersytecie Technologiczno-Humanistycznym im. Kazimierza
Putaskiego w Radomiu laureatow i finalistow olimpiad stopnia centralnego oraz laureatow
konkursow miedzynarodowych i ogélnopolskich w latach 2023/2024, 2024/2025, 2025/2026,
2026/2027 oraz zgodnie z dodatkowymi uchwatami okreslajacymi warunki i tryb rekrutacji
dla nowotworzonych od roku akademickiego 2023/2024 kierunkéw studiow.

Rejestracja kandydatow na studia w systemie SIRK zostata uruchomiona w dniu 15 maja 2023
r. i byta mozliwa do czasu uptywu termindéw okreslonych w harmonogramie rekrutacji:

do 28 lipca 2023 r. — | termin,
od 1 sierpnia do 25 wrzesnia 2023 r. — |l termin — rekrutacja uzupetniajaca.

Rekrutacja uzupetniajaca na studia stacjonarne zostala przedtuzona do dnia 14 pazdziernika
2023 r., natomiast na studia niestacjonarne do dnia 28 pazdziernika 2023 r.

Wiyniki postgpowania rekrutacyjnego zostaty ogloszone zgodnie z harmonogramem rekrutacji
w dniach:
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28 lipca — rekrutacja podstawowa na studia stacjonarne,

25 wrzeénia — rekrutacja uzupetniajaca na studia stacjonarne oraz podstawowa na studia nie-
stacjonarne,

16 pazdziernika — rekrutacja uzupetniajgca w II terminie na studia stacjonarne,
30 pazdziernika — rekrutacja uzupeiniajaca na studia niestacjonarne.

W zwiazku z rezygnacjami osob przyjetych na kierunek lekarski (studia niestacjonarne) uru-
chomiona zostala rekrutacja uzupetniajaca na ten kierunek do dnia 14 pazdziernika 2023 r.

Rekrutacje kandydatow na studia, w tym postgpowanie kwalifikacyjne, prowadzita Uczel-
niana Komisja Rekrutacyjna (UKR), w ktorej w sktad wchodzili przedstawiciele wszystkich
wydzialow. Za rekrutacje na studia cudzoziemcow odpowiadat Dziat Wspoltpracy z Zagranica.

Za funkcjonowanie systemu SIRK pod wzgledem informatycznym odpowiadal Osrodek In-
formatyki i Promocji, natomiast pod wzgledem merytorycznym petnomocnik Rektora ds. re-
krutacji studentow na pierwszy rok studiow w URad. oraz sekretarz Uczelnianej Komisji Re-
krutacyjnej. Biezacg obstuge kandydatow — m.in. informacje nt. rekrutacji, przyjmowanie
I wstepna weryfikacja dokumentow kandydatow na studia — prowadzit Centralny Punkt Infor-
macji.

O przebiegu postepowania rekrutacyjnego 1 wynikach kwalifikacji, kandydaci byli powiada-
miani na biezgco w sposob elektroniczny systemowo oraz indywidualnie — korespondencja e-
mail, informacje na osobistym profilu w systemie SIRK oraz na rekrutacyjnej stronie interne-
towej.

W biezacym roku oferta dydaktyczna Uczelni poszerzyta si¢ 0 siedem nowych kierunkow stu-
diow:

pierwszego stopnia stacjonarne i niestacjonarne:

— Zarzadzanie,

— Pojazdy elektryczne i hybrydowe,

— Filologia angielska,

— Pedagogika

— drugiego stopnia stacjonarne i niestacjonarne:

— Filologia angielska,

— Pedagogika

— jednolite studia magisterskie stacjonarne i niestacjonarne:
Pedagogika specjalna.
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Ze wzgledu na niewielkie zainteresowanie kandydatéw niektérymi kierunkami studiow,
po zakonczeniu rekrutacji podstawowej i uzupehiajacej, podjeto decyzje o zaprzestaniu re-
krutacji na niektore kierunki studiow:

studia | stopnia stacjonarne — 15 kierunkéw,
studia Il stopnia stacjonarne — 8 kierunkow,
studia | stopnia niestacjonarne — 14 kierunkow,

studia | stopnia niestacjonarne — 8 kierunkow.

Tabela 3.3 Zestawienie liczby miejsc na studia na rok akademicki 2023/2024

kandydaci przyjeci na studia
| stopnia i mgr 3748 1357
studia stacjonarne
Il stopnia 200 166
Ogdlem stacjonarne 3948 1523
| stopnia i mgr 1062 663
studia niestacjonarne
Il stopnia 237 165
Ogolem niestacjonarne 1299 828
ogolem 5247 2351

Zgodnie z przyznanym Uczelni limitem, na kierunek lekarski przyjeto w podstawowym
terminie rekrutacji 130 osob na studia stacjonarne oraz 40 na studia niestacjonarne. Z powodu
rezygnacji 0sob przyjetych, wolne miejsca uzupetniane byty z listy rezerwowe;j. Liczba kan-

dydatow wynosita:

— 1533 - kandydatoéw na kierunek lekarski, studia stacjonarne (130 miejsc).
— 219 — kandydatow na kierunek lekarski, studia niestacjonarne (40 miejsc).

Na pierwszy rok studiéw stacjonarnych pierwszego i1 drugiego stopnia oraz jednolitych
studiow magisterskich do postepowania rekrutacyjnego dopuszczono 228 cudzoziemcow,
a przyjeto 190. Byli to w przewazajacej wigkszosci obywatele Ukrainy oraz Mongolii. Przy-
jeto 51 cudzoziemcoOw na zasadach odptatnosci (z Mongolii, Biatorusi, Litwy) oraz 139 na
zasadach obowiazujacych obywateli polskich.
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Tabela 3.4 Zestawienie cudzoziemcow przyjetych na studia na rok akademicki 2023/2024

Studia Kandydaci Przyjeci
Stacjonarne | i Il stopnia, mgr 223 189
Niestacjonarne 1 i Il stopnia, mgr 5 1
ogolem 228 190

Tabela 3.5 Zestawienie kandydatow przyjetych na poszczegolne kierunki studiow na rok aka-
demicki 2023/2024 (X — kierunek nieuruchomiony, NN — nieuruchomiony nabor)

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Wydziat Kierunek | stopnia/ | |, stop- | stopnia/
. Il stopnia
magr nia mgr
Ekonomia 26 X X X
Finanse i rachunkowo$¢ 49 36 38 28
Ekonomii i Fi- :
, Analityka gospodarcza 25 X X X
nansow
Zarzadzanie 62 — 26 —
ogotem: 162 36 64 28
Technologia chemiczna X X X X
X X
Bezpieczenstwo i higiena pracy 21
X
Inzynierii Menedzer produktu X — X —
Chemicznej Projektowanie i wytwarzanie ko- X — X —
i Towaroznaw- smetykow
stwa Bezpieczenstwo i jakos¢ produkcji X — X —
Zywnosci
Towaroznawstwo X X X X
ogolem: 0 0 21 0
Mechanika i budowa maszyn 25 X 38 25
Budownictwo 24 — 28 —
Mechaniczny Samochody i bezpieczenstwo w X 3
transporcie drogowym o T
Robotyka i automatyzaqa proce- 37 o 20 o
SOW

62



Zarzadzanie i inzynieria produkcji X — 32 —
Pojazdy elektryczne i hybrydowe X X
ogotem: 86 0 152 25
Prawo (mgr) 53 — 24 _
Prawa i Admini- Administracja 41 21 39 26
stracj i Bezpieczenstwo wewngetrzne 49 — 36 —
ogotem: 143 21 99 26
Sztuka medioéw i edukacja wizualna 31 19 NN X
Architektura wnetrz 13 X NN —
. Grafika (mgr 26 — X —
Sztuki (mar)
Wzornictwo ubioru i akcesoriow <
mody o o o
ogotem: 70 19 0 0
Elektrotechnika 0 X 89 56
Transport i Logistyka 74 X 66 30
Transportu, Informatyka techniczna 28 — X —
Elektrotechniki
. . Informatyka 88 — 56 —
I Informatyki d
Turystyka i rekreacja 34 — — —
ogolem: 224 0 211 86
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Wydziat Kierunek | Il stop- _ _
| stopnia ] | stopnia Il stopnia
nia
Filologia
- filologia angielska X — X —
- filologia germanska X — — —
Filologiczno-Pe- Filologia angielska 86 26 41
dagoglczny Pedagogika 28 16 — X
Ped i i -
edagogika przedszkolna i wcze 29 o 35 o
snoszkolna (mgr)
Pedagogika specjalna (mgr) X — X —
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Praca socjalna X — X —
Dziennikarstwo 32 — — —
Dziennikarstwo i nowe media — 20 — —
Lingwistyka stosowana 29 — — —
Psychologia (mgr) 99 — — —
Wychowanie fizyczne 24 — — —
ogolem: 327 62 76 0
Fizjoterapia (mgr) 81 — — —
Nauk Medycz- Kosmetologia 47 — — —
nych i Nauk Pielegniarstwo 87 28 — —
0 Zdrowiu Lekarski (mgr) 130 — 40 —
ogolem: 345 28 40 0
Tabela 3.6 Zestawienie kandydatow przyjetych na studia w latach 2019-2023
2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024
| stopnia
studia  stacjo- 1119 893 1191 1417 1357
/mgr
narne
Il stopnia | 241 247 226 166 166
Ogélem stacjonarne 1360 1140 1417 1583 1523
| stopnia
studia niesta- 364 331 524 611 663
. /mgr
cjonarne
Il stopnia | 254 157 176 149 165
Ogélem niestacjonarne 618 488 700 760 858
Ogdlem 1978 1628 2117 2343 2351
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Procentowy udziat kandydatéw przyjetych
ogoétem
(studia stacjonarne i niestacjonarne)

WNMiNoZ WEIF
17,6% 12,3% _
WPIA
12,3%

OWEIiF

BWPIiA

WM OWF-P

11,2% WICIT WS 198% |ows
0,9% 3.8%

’ BWICIT

Rys. 3.1 Procentowy udziat kandydatow przyjetych ogotem (studia stacjonarne i niestacjo-

narne) rok akademicki 2023/2024
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Tabela 3.7 Zestawienie kandydatow przyjetych na poszczegolne kierunki studiow w latach
akademickich 2022/2023 i 2023/2024

Liczba przyjetych na wydzialach
Wydzial
2022/2023 2023/2024

WEIF 209 290
WPIA 291 289
WFP 464 465
WS 97 89
WICIT 80 21
WM 235 263
WTEil 527 521
WNMiNozZ 440 413

ogdlem: | 2343 2351

Procentowy udzial kandydatéw przyjetych
na studia stacjonarne (li Il stopnia, mgr)

WEIiF

13,0%  wpriA
10,8%
OWEIF
BWPIA

WEP awee

25,5% )
aows
BWICIT

Rys. 3.2 Procentowy udziat kandydatow przyjetych na studia stacjonarne (I i Il stopnia, mgr)
rok akademicki 2023/2024
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Procentowy udzial kandydatéw przyjetych
na studia niestacjonarne (i Il stopnia, mgr)

WNMiNoZ WEIF
4,8% 11,1%

WPIA
15,1%
WTEil

35,9%
WF-P

9,2%

OWEIF
BWPIA
OWF-P

ows
21,4% 2,5% |aWICIT

Rys. 3.3 Procentowy udzial kandydatow przyjetych na studia niestacjonarne (I i Il stopnia,

mgr)rok akademicki 2023/2024

Limity przyje¢ zostaly wyczerpane na nastgpujacych kierunkach studiow:

— studia stacjonarne | stopnia oraz mgr — 13 kierunkow: Zarzqdzanie, Sztuka mediow i edu-
kacja wizualna, Grafika, Informatyka, Informatyka techniczna, Transport i logistyka, Tu-
rystyka i rekreacja, Filologia angielska, Dziennikarstwo, Psychologia, Fizjoterapia, Pie-

legniarstwo, kierunek Lekarski;
— studia stacjonarne Il stopnia — 1 kierunek: Sztuka mediow i edukacja wizualna,

— studia niestacjonarne | stopnia oraz mgr — 7 kierunkoéw: Finanse i rachunkowosé, Samo-

chody i bezpieczenstwo w ruchu drogowym, Budownictwo, Filologia angielska, Pedago-

gika przedszkolna i wczesnoszkolna, Informatyka, kierunek Lekarski;
— studia niestacjonarne Il stopnia — 1 kierunek: Finanse i rachunkowos$¢.

Sposrod kierunkow, na ktore prowadzona byta rekrutacja w roku akademicki 2023/2024, nie

uruchomiono przyje¢ na:

— 15 kierunkach studiow stacjonarnych I stopnia i mgr — 34,9%,
— 8 kierunkach studiow stacjonarnych II stopnia — 63,3%,
— 14 kierunkach studiow niestacjonarnych I stopnia oraz mgr — 45,2%,

— 8 kierunkach studiéw niestacjonarnych II stopnia — 61,5%.
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3.4 Struktura studentéw i doktorantow

Tabela 3.8 Liczba studentow na poszczegolnych wydziatach w rozbiciu na studia stacjonarne i niestacjonarne stan na 31 X11 2023 r.

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wdzial Kierunek | 1 jednolite Razem I 1 jednolite Razem Razem
y stopnia | stopnia mgr. stacjonarne | stopnia | stopnia mgr. niestacjonarne | Uczelnia
Razem | Razem | Razem Razem | Razem | Razem
Analityka gospodarcza — lic, II stopnia (ogélno-
akademicki) 28 28 0 28
Finanse i rachunkowos¢ - lic, II stopnia (ogol-
Cronomii | mouasemisy ] e 44 137 54 | 31 85 222
i Finanséw Ekonomia - lic, II stopnia (ogdlnoakademicki) 43 0 43 0 0 43
Zarzadzanie — lic. (og6lnoakademickim) 47 47 18 18 65
Razem: 7 kierunkow (4 | st.; 3 1l st.) w tym 5
kierunkéw uruchomionych (4 Ist.; 1 1l st.) 211 44 0 255 72 31 0 103 358
AdmlnlstraCJa - lic, 1T stopnia (og(')lnoakade— 70 34 104 72 23 95 199
micki)
) P lfa\_/va By Bezpieczenstwo wewnetrzne — lic. (praktyczny) 114 114 69 69 183
i Administracji Prawo — jednolite mgr (praktyczny) 125 125 15 140
Razem: 4 kierunki (2 I st.; 1 11 st.; jed. mgr) 184 34 125 343 141 23 15 179 522
Budownictwo — inz. (ogdlnoakademicki) 43 43 58 58 101
Zarzadzanie i inzynieria produkcji — inz. (og6l-
noakademicki) 37 37 37
Pojazdy elektryczne i hybrydowe — inz. (og6l- 0
noakademickim)
. Robotyka i automatyzacja proceséw — inz.
MeChanlCZny (Ogélnoakademicki) 44 44 22 22 66
Mechanika i budowa maszyn — inz., II stopnia
(ogolnoakademicki) 43 43 102 16 118 161
Samochody i1 bezpieczenstwo w transporcie
drogowym — inz. (praktyczny) 12 12 50 50 62
Razem: 7 kierunkow (6 | st.; 1 11 st.) w tym 6
kierunkéw uruchomionych (5 Ist., 1 11 st.) 142 0 0 142 269 16 0 285 427
Elektrotechnika — inz., II st. (ogdlnoakade-
Transportu, | misk) 25 25 211 | 127 338 363
Elektrotechniki Tr_arlls_g)orti logistyka - inz., II st. (ogélnoakade- 117 117 173 47 220 337
. . micki
I Informatyki Informatyka techniczna — inz. (praktyczny) 39 39 0 39
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Informatyka - inz. (ogélnoakademicki) 181 181 87 87 268
Turystyka i rekreacja — lic. (praktyczny) 43 43 0 43
Razem: 7 kierunkow (5 Ist; 2 IIst.) 405 0 0 405 471 174 0 645 1050
Architektura wnetrz - lic, II stopnia (ogélnoaka-
demicki) 28 28 0 28
Grafika - lic, Il stopnia, jed. mgr (ogélnoakade-
Sztuki micki) 47 47 0 47
Sztuka mediow i edukacja wizualna - lic, 1l
stopnia (ogdlnoakademicki) 72 31 103 0 103
Razem: 4 kierunki (1 I'st.; 2 Il st., 1 jed. mgr) 100 31 47 178 0 0 0 0 178
BHP - inz, I st. (praktyczny) 23 23 26 18 44 67
o Menedzer produktu — lic. (praktyczny) 8 8 0 8
Inzyl_neru A Projektowanie i wytwarzanie kosmetykow - 0 0
Chemicznej inz., (praktyczny)
i Towaroznawstwa | Bezpieczenistwo i jako$¢ produkcji zywnosci -
inz., (praktyczny)
Razem: 9 kierunkow (6 I st.; 3 II st.) w tym 4
kierunki uruchomione (2 I st.; 2 1l st.) 31 00 0 31 26 18 0 44 75
Pielegniarstwo — lic., 11 st. (praktyczny) 157 48 205 0 205
Lekarski — jednolite magisterskie (ogélnoaka-
demicki) 415 415 112 112 527
Nauk Medycznych —
i Nauk o Zdrowiu Kosmetologia — lic. (praktyczny) 84 84 0 84
Fizjoterapia — jednolite magisterskie (prak-
Vi 163 163 0 163
Razem: 5 kierunkow (2 I'st.; 1 II st., 2 jed mgr) 241 48 578 867 0 0 112 112 979
Praca socjalna — lic. (praktyczny) 6 6 0 6
Dziennikarstwo — lic./Dziennikarstwo i nowe
media — |1 st. (praktyczny) 46 20 66 0 66
Filologia (ogoélnoakademicki) w zakresie: f. an- 110 21 131 43 43 174
gielska — lic., II stopnia, w zakresie: f. german-
ska — lic. 0 0 0 0
Filologiczno- Filologia angielska — lic., Il st. (praktyczny) 64 23 87 26 26 113
Pedagogiczny I:yscyzcnh;))logla — jednolite magisterskie (prak- 111 111 0 111
Lingwistyka stosowana — lic. (praktyczny) 50 50 0 50
Wychowanie fizyczne - lic. (praktyczny) 69 69 0 69
Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna —
jedn. mar (praktyczny) 149 149 66 66 215
Pedagogika specjalna — jedn. mgr (praktyczny) 0 0 0 0
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Pedagogika — lic., II stopnia (ogélnoakade-
micki)

22

37

59

59

Razem: 14 kierunkow (7 I'st.; 4 11 st., 3 jed mgr)
w tym 13 kierunkéw uruchomionych (7 | st.; 4
I st., 2 jed mgr)

367

101

260

728

69

66

135

863

RAZEM UCZELNIA: 53 kierunki (32 | stopnia, 14 Il stopnia, 7
jedn. mgr), w tym: 47 Kkierunki uruchomione w roku akad.
2023/2024 (29 | stopnia, 12 1l stopnia, 6 jedn. mgr)

1681

258

1010

2949

1048

262

193

1503

4452
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Tabela 3.9 Liczba doktorantow studiujgcych na studiach doktoranckich wg. stanu na dzien
31 XI1 2023 r.

Liczba doktorantéw na studiach
) ) w tym:
Dyscypliny naukowe Ogolem - . -
stacjonarnych | niestacjonarnych
3 3 0
dziedzina nauk technicz-
1 1 0
nych/transport
dziedzina nauk ekonomicz-
: 1 1 0
nych/ekonomia
dziedzina nauk ekonomicz- L 1 0
nych/towaroznawstwo

3.5 Szkola doktorska

Na mocy zarzadzenia Rektora URad. R-14/2019 r. z dnia 18 wrze$nia 2019 r. utworzona
zostala Szkota Doktorska w Uniwersytecie Radomskim im. Kazimierza Putaskiego.

W okresie sprawozdawczym nie zostat powotany Dyrektor Szkoty Doktorskiej ani Rada
Szkoty Doktorskiej, nie zostata rowniez uruchomiana rekrutacja.

3.6 Akredytacje PKA

1. Kierunki, ktore uzyskaty pozytywna ocen¢ Polskiej Komisji Akredytacyjne;j:

,»Prawo - jednolite studia magisterskie, Uchwata nr 54/2023 Polskiej Komisji Akre-
dytacyjnej z dnia 9 lutego 2023 r.,

— ,, Informatyka”- studia pierwszego stopnia, Uchwata nr 168/2023 Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 23 marca 2023 r.,

— ,, Lekarski”- jednolite studia magisterskie, Uchwata nr 716/2023 Prezydium Polskiej
Komisji Akredytacyjnej z dnia 7 wrze$nia 2023 r.,

— ,, Pielegniarstwo” — studia pierwszego i drugiego stopnia, Uchwata nr 27/V1/2023
z dnia 23 listopada 2023 r. Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkot Pielggniarek i Potoz-
nych.

2. Pozytywne opinie Polskiej Komisji Akredytacyjnej dot. spetnienia przez Uniwersytet Ra-
domski warunkéw prowadzenia studiow na okreslonym kierunku, poziomie i profilu stu-
diéw oraz zwiazku studidw ze strategia Uczelni, w ramach postepowania o pozwolenie
na utworzenie studiow:

»Filologia angielska” — studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym, Uchwata
nr 258/2023 z dnia 20 kwietnia 2023 r.,
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,Filologia angielska” — studia drugiego stopnia o profilu praktycznym, Uchwata
nr 259/2023 z dnia 20 kwietnia 2023 r.

3.7 Wysokos¢ oplat za ushugi edukacyjne w rozbiciu na poszczegolne jed-
nostki, kierunki, formy studiéw oraz stopnie ksztalcenia

Wysokos$¢ optaty z tytutu ksztalcenia (czesne) za semestr podstawowego toku studiow
niestacjonarnych dla studentow rozpoczynajacych ksztatlcenie w roku akademickim
2023/2024:

Tabela 3.10 Wysokos¢ oplaty z tytutu kKSztatcenia w roku akademickim 2023/2024

PODSTAWOWA
, POZIOM
KIERUNEK STUDIOW . OPLATA ZA SE-
STUDIOW
MESTR
Administracja 2 000 zt
Analityka gospodarcza 2 000 zt
Bezpieczenstwo 1 higiena pracy 2 900 zt
Bezpieczenstwo 1 jako$¢ produkcji zywnosci 2900 zt
Bezpieczenstwo wewngtrzne 2 000 zt
Budownictwo 2900 zt
Ekonomia 2 000 zt
pierwszy

Elektrotechnika stopiefi 2900 zt
Filologia
- w zakresie filologia angielska (nauczycielska

9 g ( y ) 2 000 zt
- w zakresie filologia germanska (nauczyciel-
ska)
Filologia angielska (ttumaczeniowa) 2 000 zt
Finanse 1 rachunkowos¢ 2 000 zt
Informatyka 2 900 zt
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Informatyka techniczna 2 900 zt
Mechanika i budowa maszyn 2900 zt
Mechanics and machine construction 9000 zt
Menedzer produktu 2 400 zt
Pedagogika 2 000 zt
Pojazdy elektryczne i hybrydowe 2900 zt
Praca socjalna 2 000 zt
Projektowanie i wytwarzanie kosmetykow 2 900 zt
Robotyka 1 automatyzacja proceséw 2 900 zt
Samochody i bezpieczenstwo w transporcie

drogowym 2900 zt
Technologia chemiczna 2 900 zt
Transport i logistyka 2900 zt
Towaroznawstwo 2 900 zt
Zarzadzanie 2 000 zt
Zarzadzanie 1 inzynieria produkcji 2 900 zt
Administracja 2100 zt
Analityka gospodarcza 2 100 zt
Bezpieczenstwo 1 higiena pracy 2 900 zt
Ekonomia 2100 zt
Elektrotechnika drugi stopien | 2 900 zt
Filologia angielska (thumaczeniowa) 2100 zt
Finanse 1 rachunkowos¢ 2100 zt
Mechanika i budowa maszyn 2900 zt
Pedagogika 2100 zt
Sztuka mediéw i edukacja wizualna 2900 zt
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Technologia chemiczna 2 900 zt
Towaroznawstwo 2900 zt
Transport i logistyka 2 900 zt
Grafika 2900 zt
Lekarski jednolite 20 000 zt
Pedagogika specjalna studia 2100 zt
Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna magisterskie 2100 zt
Prawo 2100 zt

Wysokos$¢ optaty z tytutu ksztalcenia (czesne) za semestr podstawowego toku studiow
stacjonarnych dla studentéw — cudzoziemcoéw rozpoczynajacych ksztalcenie w roku akade-
mickim 2023/2024 na zasadach odptatnosci:

Tabela 3.111 Wysokos¢ optaty z tytutu ksztatcenia dla studentéow — cudzoziemcow w roku aka-
demickim 2023/2024

, POZIOM OPLATA ZA SE-
KIERUNEK STUDIOW .,
STUDIOW MESTR
Administracja 1 000 euro
Analityka gospodarcza 1 000 euro
Architektura wnetrz 1200 euro
Bezpieczenstwo i higiena pracy pierwszy 1 200 euro
Bezpieczenstwo i jako$¢ produkcji zywnosci stopien 1 200 euro
Bezpieczenstwo wewnetrzne 1 000 euro
Budownictwo 1200 euro
Dziennikarstwo 1 000 euro
Ekonomia 1 000 euro
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Economics

Elektrotechnika

1 800 euro

Filologia

- w zakresie filologia angielska (nauczyciel-
ska)

- w zakresie filologia germanska (nauczy-
cielska)

1 200 euro

Filologia angielska (ttumaczeniowa)

1 000 euro

Finanse i rachunkowo$¢

1 000 euro

Informatyka

1 000 euro

Informatyka techniczna

1 200 euro

Kosmetologia

1 200 euro

Lingwistyka stosowana

1 300 euro

Mechanika i budowa maszyn

1 000 euro

Mechanics and machine construction

1 200 euro

Menedzer produktu

2 200 euro

Nauczanie chemiil!l

1 000 euro

Pedagogika

1 000 euro

Pielggniarstwo

1 000 euro

Pojazdy elektryczne i hybrydowe

1 300 euro

Praca socjalna

1 200 euro

Projektowanie 1 wytwarzanie kosmetykow

1 000 euro

Robotyka 1 automatyzacja procesow

1 200 euro

Samochody i bezpieczenstwo w transporcie
drogowym

1 200 euro

Sztuka mediow i edukacja wizualna

1 200 euro

Technologia chemiczna

1 200 euro

1 200 euro
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Towaroznawstwo 1 200 euro
Transport i logistyka 1 200 euro
Turystyka i rekreacja 1 000 euro
Wychowanie fizyczne 1 000 euro
Wzornictwo ubioru i akcesoridéw mody 1 200 euro
Zarzadzanie 1 000 euro
Zarzadzanie i1 inzynieria produkcji 1 200 euro
Administracja 1 100 euro
Analityka gospodarcza 1 100 euro
Bezpieczenstwo 1 higiena pracy 1 300 euro
Dziennikarstwo i nowe media 1 100 euro
Ekonomia 1 100 euro
Elektrotechnika 1 300 euro
Filologia angielska (ttumaczeniowa) 1 100 euro
drugi stopien
Finanse i rachunkowos$¢ 1100 euro
Mechanika i budowa maszyn 1 300 euro
Pedagogika 1 100 euro
Pielegniarstwo 1 300 euro
Sztuka mediow i edukacja wizualna 1 300 euro
Technologia chemiczna 1 300 euro
Towaroznawstwo 1 300 euro
Transport i logistyka 1 300 euro
Grafika 1 300 euro
Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna Jednolite  "17100 euro
studia
Pedagogika specjalna magisterskie 1 100 euro
Psychologia 1 100 euro
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Prawo

Fizjoterapia

1 100 euro

1 300 euro
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3.8 Jakos$¢ ksztalcenia

Przeprowadzona analiza zgromadzonej dokumentacji pozwala wnioskowaé, ze USZJK
W przywolanym w sprawozdaniu okresie sprawozdawczym funkcjonowal wiasciwie. Pozwa-

lat on na pomiar i ocen¢ jakosci ksztatcenia oraz identyfikacje kierunkéw jej doskonalenia.

System, ktory funkcjonowat i nadal w niezmienionym zakresie funkcjonuje w Uczelni nie
wymusza dzialan projakosciowych, a jedynie je wskazuje. Powstaje zatem sytuacja pewnej
dowolnosci w realizowaniu dziatan doskonalgcych, w zakresie podnoszenia jakosci i osiaga-

nia efektow uczenia sie.

Biorac pod uwage doskonalenie jakosci ksztatcenia w skali Uczelni, w szczegolnosci na-

lezy uwzgledni¢ takie dziatania jak:

— poprawa jako$ci prowadzenia zajec (gldwnie: sposob przekazywania wiedzy - jasnos¢, ko-
munikatywno$¢, zwigzek z tematem wyktadu oraz sposob prowadzenia zajec - aktualnos¢
tresci, stosowanie réznorodnych metod nauczania, wykorzystanie $rodkéw dydaktycz-
nych),

— kontynuowanie procesu zwigkszenia liczby godzin zaj¢¢ praktycznych 1 praktyk zawodo-
wych na wszystkich kierunkach studiow,

— stata aktualizacja sylabusow ze wzgledu na zgodnos¢ tresci z efektami uczenia sig,

— podjecie dziatan majacych na celu informowanie i zachgcanie studentow do wiekszej ak-
tywnos$ci w ocenianiu prowadzacych zajgcia,

— podjecie dzialan majacych na celu poprawe skutecznosci przebiegu badania ankietowego
dotyczacego satysfakcji absolwentow,

— poprawa internacjonalizacji dydaktyki poprzez wigksze zaangazowanie pracownikdéw
wudzial w konferencjach migedzynarodowych 1 wigksze zaangazowanie studentow
w udziat w programie Erasmus+, sugerowanie uczestnictwa w konferencjach online,

— zachecanie studentéw z kot naukowych do wiekszej aktywnosci w wydarzeniach nauko-
wych, zwlaszcza online,

— aktualizacja informacji dotyczacych studenckiego ruchu naukowego na stronie interneto-
Wej,

— kontynuowanie dziatan promujacych range problematyki jakosci ksztalcenia na Wydziale.

Z przeprowadzonych analiz wynika, ze po powrocie do systemu nauki stacjonarnej UZJK
kontynuuje prace nad doskonaleniem Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia
w Uniwersytecie Radomskim. Widoczna jest powolna normalizacja warunkéw nauczania
mimo kolejnych nowych wyzwan kryzysowych ( naptyw uchodzcéw z Ukrainy) w minionym
roku. Pelnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia w Uniwersytecie Radomskim uznajac, ze
system zapewniania jako$ci ksztalcenia w dotychczasowym ksztalcie spelnit swoje funkcje
edukacyjne i informacyjne oraz wplynat na ugruntowanie kultury jakosci ksztatcenia wsrod

pracownikow.
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4 Sprawy studenckie i doktoranckie

4.1 Sklad Uczelnianej Rady Samorzadu Studentow

Sktad Uczelnianej Rady Samorzadu Studenckiego Uniwersytetu Radomskiego w okresie
sprawozdawczym wygladat nastepujaco (wybory odbyty si¢ 16.12.2022 r.):

— Aleksandra Kucharska (WNMIiNoZ) — Przewodniczaca URSS,
— Bartosz Omasta (WNMIiNo0Z) — Wiceprzewodniczacy URSS,
— Daniel Trojnacki (WNMiNoZ) — Sekretarz URSS.

Kadencja Uczelnianej Rady Samorzadu Studenckiego uptywa z dniem 14 grudnia 2024 r.

4.2 Sklad Uczelnianej Rady Doktorantow

Sktad Uczelnianej Rady Samorzadu Doktorantow Uniwersytetu:

— mgr inz. Barttomiej Ulatowski — Przewodniczacy,
— mgr Magdalena Stawarz — Zast¢pca Przewodniczacego.

Kadencja Uczelnianej Rady Samorzadu Doktorantéw uptyneta z dniem 31 grudnia 2023 r.
4.3 Pomoc materialna

4.3.1 Formy udzielanej pomocy wraz z obowiazujaca wysokoscia stawek

Na podstawie Regulaminu $wiadczen dla studentow URad., studenci (doktoranci nie-
bedacy uczestnikami szkoty doktorskiej) moga ubiegac si¢ o:

— stypendium socjalne (zwickszenie stypendium socjalnego z tytulu zamieszkiwania
w domu studenckim lub innym obiekcie). Wysoko$¢ stypendium ustala Rektor w porozu-
mieniu z Uczelniang Radg Samorzadu Studenckiego. Uniwersytet Radomski w okresie
sprawozdawczym przyznawata stypendia studentom, ktorych dochdd na osobe w rodzinie
nie przekraczal 1290,40 z1,

— stypendium dla oséb niepetnosprawnych,

— zapomogg,

— stypendium Rektora - dla najlepszych studentow, ktore moze otrzymac¢ maksymalnie 10%
studentow na danym kierunku,

— zakwaterowanie w domu studenckim, jak réwniez o zakwaterowanie malzonka lub
dziecka,

— $wiadczenia dla studentéw przyznawane sg na podstawie sktadanych wnioskdéw 1 wypta-
cane w naszej Uczelni przez okres 9 miesigcy.
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Podziat srodkow na cele wyplat §wiadczen dla studentéw, nastepuje w planie rze-
czowo-finansowym Uczelni na podstawie ustalen Rektora dokonanych w porozumieniu
Z Uczelniang Rada Samorzadu Studenckiego. Rozstrzygniecia, stanowigce podstawe sys-
temu, oglaszane sg na kazdy kolejny rok akademicki odrgbnym zarzadzeniem Rektora,
ktore stanowi ,,operacyjny” Zatacznik Nr 1 do Regulaminu swiadczen dla studentow.
W roku akademickim 2023/2024 byto to zarzadzenie R- 68/2023.

Ponizej w formie tabelarycznej przedstawione zostaty dane dotyczace swiadczen dla
studentow, uwzgledniajace punkty z zatacznika nr 1 dotyczace: rodzaju, liczby i wysoko-
$ci przyznawanych $wiadczen.

Tabela 4.1 Swiadczenia dla studentéw i doktorantéw

Swiadczenia dla studentéw i doktorantow 01.01.2023-
31.12.2023

Fundusz miesi¢czny przeznaczony na $wiadczenia 1.450.000 zt
Srodki przeznaczone na wyptate zapomog w skali miesiaca 29.000 zt
Liczba wyptaconych zapomog 125
Wysokos$¢ najnizszego stypendium socjalnego dla studentéw 900 zt
Wysoko$¢ najwyzszego stypendium socjalnego dla studen- 1500 21
tow
Liczba wyptaconych stypendiow socjalnych dla studentow 512
Wysoko$¢ zwigkszenia stypendium socjalnego dla studentow 400 zt
Wysoko$¢ najnizszego stypendium dla 0sob niepelnospraw- 200 21
nych dla studentéw
Wysoko$¢ najwyzszego stypendium dla 0os6b niepelnospraw- 1.400 21
nych dla studentéw
Liczba wyptaconych stypendiow dla osob niepetnospraw- a8
nych dla studentow
Wysokos$¢ najnizszego stypendium Rektora dla studentow 900 zt
Wysokos¢ najwyzszego stypendium Rektora dla studentow 1.500 zt
Liczba wyptaconych stypendiow Rektora dla studentow 425

4.4 Kola naukowe dzialajace w uczelni i inna dzialalno$¢ studencka

Dziatalno$¢ studencka przybiera na Uczelni roznorodne formy i prowadzona jest przez
organizacje studenckie, struktury samorzadu studentow i studencki ruch naukowy. Samorzad
studencki reprezentowany jest przez starostow grup, lat i Wydziatowg Rade Samorzadu, a jego
przedstawiciele poprzez udzial w Uczelnianej Radzie Samorzadu Studenckiego wspottworza
wspolnie z wladzami Uczelni catoksztalt Zycia studenckiego, podejmujac decyzje o regula-
cjach prawnych w zakresie pomocy materialnej dla studentow i doktorantow oraz dofinanso-

wania dziatalno$ci naukowej, sportowej i kulturalnej studentéw i doktorantow. Ogoét spraw
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studenckich uzgadniany jest na szczeblu Uczelni przez JM Rektora z Uczelniang Rada Samo-

rzadu Studenckiego, ktora jest przedstawicielem ogotu studentow.

4.4.1 Organizacje studenckie:

— Akademicki Zwigzek Sportowy (AZS) - organizator uczelnianego sportu masowego (aka-

demickie turnieje sportowe), zaje¢ w licznych sekcjach sportowych (m. in. kulturystyka,

fitness, pitki: noznej, recznej, koszykowej, siatkowej). Uczelnia dysponuje dwiema nowo-

czesnymi, dobrze wyposazonymi halami sportowymi,

— Chor akademicki,

— Uczelniana Rada Samorzadu Studenckiego.

Chor Akademicki
Glowne przedsiewzigcia Choru Akademickiego zrealizowane w 2023 roku:

Warsztaty Muzyczne w Ustroniu Morskim (01.07. — 12.07.2023 r.),

udziat w XXVII Miedzynarodowym Festiwalu Muzyki Dawnej im. Mikotaja z Ra-
domia (24.09 — 01.10.2023 r.),

wystep podczas Inauguracji Roku Akademickiego 2023/2024 (05.10.2023 r.),

wystep podczas Inauguracji Uniwersytetu Trzeciego Wieku 2023/2024
(17.10.2023r.),

wystep podczas Spotkania Optatkowego wspdlnoty akademickiej (14.12.2023 r.).

Akademicki Zwigzek Sportowy

Glowne przedsiewzigcia AZS zrealizowane w 2023 roku:

udziat w Akademickich Mistrzostwach Polski w lekkiej atletyce,

udzial w potfinatach Akademickich Mistrzostwach Polski w pilce rgcznej kobiet,

udziat w finale Akademickich Mistrzostwach Polski w pitce recznej kobiet,

realizacja programu ,,Od Kanapowca Do Sportowca”.

Uczelniana Rada Samorzadu Studenckiego

Glowne przedsiewziecia URSS zrealizowane w 2023 roku:

Juwenalia Radom (01-02.06.2023 r.),

starania o cztonkostwo w Komisji Wyzszego Szkolnictwa Medycznego Parlamentu
Studentéw RP (druga potowa 2023 r.),

Zdrowie pod kontrolg” realizowane we wspolpracy z IFMSA — Poland Odzial Radom
(29.09.2023 r.),

Student’s Moto Show 2023 — we wspotpracy z WTEil (13.10.2023 r.),
Krwiodawstwo na URad. (15.11.2023 r.).
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Miedzynarodowe Stowarzyszenie Studentow Medycyny IFMSA — Poland- oddzial Ra-

dom

Gloéwne przedsiewzigcia zrealizowane w 2023 roku:

— warsztaty z tworzenia kosmetykéw naturalnych (10.03.2023 1.),

— akcja edukacyjna dla studentdw i mieszkancéw Radomia ,,Tramwaj zwany pozada-

niem” — poszerzanie wiedzy Radomian w zakresie choréb przenoszonych droga
ptciowa i ich profilaktyki (01.06.2023 r.),
— akcja edukacyjna dla mieszkancéw Radomia ,,Zdrowie pod kontrola” — poszerzanie

wiedzy Radomian odno$nie szkodliwosci palenia, profilaktyki raka szyjki macicy
I piersi, cukrzycy, nadcisnienia. Warsztaty z zakresu pierwszej pomocy (18.11.2023

r),

— udziat w ogdlnopolskim zjezdzie delegatow w Lodzi — konferencje i szkolenia zorga-
nizowane dla cztonkoéw zarzadéw oddziatow IFMSA Poland (01-03.12.2023 r.).

W okresie sprawozdawczym aktywnie dziataty w Uczelni 32 kota naukowe:

— Wydzial Inzynierii Chemicznej i Towaroznawstwa — 1 koto naukowe,
— Woydziat Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu — 10 két naukowych,

— Wydziat Transportu Elektrotechniki i Informatyki — 5 kot naukowych,
— Wydziat Ekonomii i Finanséw — 3 kota naukowe,

— Wydzial Prawa i Administracji — 5 kot naukowych,

— Wyadziat Filologiczno—Pedagogiczny — 4 kota naukowe,

— Wydzial Mechaniczny — 4 kota naukowe.

Tabela 4.2 Wykaz kot naukowy funkcjonujgcych na Uczelni

Numer
L rejestracyjn N izacji/Kola/Opiekun Rok wpisu Wydzial
. azwa organizacji/Kota/Opieku zia
> . - £ J o do rejestru Y
XX/RO
SKN ,,.SRODOWISKO”
1. 1/RO - - 2016 WICIT
dr hab. inz. Pawel Religa
SKN ,,COSMETIX”,
2. 2/IRO dr hab. inz. Emilia Klimaszewska; 2016 WNMiNoZ
dr inz. Marta Ogorzalek
SKN Mito$nikéw Zabytk h Po-
3, 5/RO (SR Mrlosnikow 2abytkowyeh Bo- 1 903 WTEil
jazdow, dr inz Zbigniew Olczykowski
SKN ,,ELEKTRYK”, i
4. 6/RO .. . ) 2016 WTEIl
dr inz. Andrzej Szafraniec
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11/RO

SKN RACHUNKOWOSCI
»FAKTURA”, mgr Klaudia Chamera

2016

WEIF

12/RO

SKN ADMINISTRATYWISTOW
,SKAUTH”,
dr hab. Stawomir Fundowicz

2016

WPIA

14/RO

SKN ,,Programming Lab”,
dr Artur Bartoszewski, mgr Lukasz
Kopania

2016

WTEil

17/RO

SKN ,, ANGLISTOW”,
dr Ewa Kleczaj-Siara

2016

WFP

19/RO

SKN ,,LINGWISTOW”,
dr Matylda Nowak

2016

WFP

10.

20/RO

SKN ,,TRAPERZY”,
dr Mirostaw Barcicki

2016

WTEil

11.

21/RO

SKN ,,DRON-K”,
dr inz. Jarostaw Kotlinski, dr Karol
OsowskKi

2016

WM

12.

22/RO

SKN STUDENTOW PRAWA
,,SAPERE AUDE”,
dr Tomasz Dabrowski

2016

WPIA

13.

23/RO

SKN ,,DZIENNIKARZY”,
mgr Lukasz Nogaj

2016

WFP

14.

24/RO

SKN ,,FIZJOTERAPII”,
dr Renata Orwiec

2016

WNMiNoZ

15.

27/RO

SKN ,,PRO-BONO”,
dr hab. Stawomir Patyra

2017

WPIA

16.

28/RO

SKN ,,POZYTYWNI”
dr Maria Gagacka

2019

WFP

17.

29/RO

SKN “NOWOTECHBUD”
dr inz. Monika Jaworska-Wedzinska,
dr inz. Iga Jasinska

2019

WM

18.

30/RO

SKN ,MEDYCYNA
LABORATORYJNA”
dr hab. n. med. Ryszard Tomasiuk,
prof. URad.

2019

WNMiNoZ

19.

33/RO

SKN ,,TURBODOLADOWANI”
dr hab. inz. Krzysztof Gorski, prof.
URad.,
dr inz. Tomasz Skrzek

2019

WM
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20.

34/RO

SKN ,,KLINIKA PRAWA”
dr Mirostaw Kope¢, mgr Weronika
Scibor

2020

WPIA

21.

36/RO

SKN ,,AUTOMATYKA”

dr inz. Daniel Pietruszczak

2020

WTEil

22.

38/RO

SKN ,,NOWOCZESNE
PIELEGNIARSTWO”

dr Matgorzata Chmielewska,
dr Dorota Trybusinska

2021

WNMiNoZ

23.

42/RO

SKN ,,ANATOMII, CHIRURGII
ORAZ INZYNIERII TKANKOWEJ”
prof. dr hab. n. med. Mirostaw Topol

2021

WNMiNoZ

24.

43/RO

SKN ,MEDYCYNY RATUNKO-
WEJ | RADIOTERAPII”
dr hab. n. med. Joanna Jonska-Gmy-
rek, prof. URad.

2021

WNMiNoZ

25.

44/RO

SKN Prawa Finansowego i podatko-
wego ,,FINANSISCI”
dr Piotr Kobylski

2021

WPIA

26.

45/RO

SKN ,,ONKOLOGII KLINICZNEJ”
dr n. med. Katarzyna Sikora

2022

WNMiNoZ

27.

47/RO

SKN ,,NEUROLOGII”
dr n. med. Krzysztof Nadgrodkiewicz,

2022

WNMiNoZ

28.

48/RO

SKN ,,Top G MotorSport”
dr inz. Zbigniew Wotczynski,
mgr inz. Leszek Jemiot,
dr inz. Tomasz Skrzek

2022

WM

29.

50/RO

SKN ,,SOLVER” dr inz. Konrad Ro-
jek

2023

WEIF

30.

51/RO

SKN ,,Otolaryngologii i Onkologii
Laryngologicznej” prof. dr hab. Ka-
mal Morshed, lek. Mateusz Tyniec

2023

WNMiNoZ

31.

54/RO

SKN ,,21 Investment” dr Lukasz Wo6j-
towicz

2023

WEIF

32.

58/RO

SKN ,,Anestezjologii i Intensywnej
Terapii” dr n. med. Dawid Aleksan-
drowicz

2022

WNMiNoZ
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4.5 Domy studenta

Uczelnia dysponuje czterema domami studenckimi dla ogétem 1131 studentéw.
W okresach 01.01.2023 — 31.12.2023 udostepnione byly studentom trzy akademiki:

— ,,Wczesniak” — 214 miejsc,
— ,,Walet” — 214 miejsc i

— ,,Blizniak A i B” — tgcznie 552 miejsca.

Pierwsze dwa z nich oferujag wygodne 1- i 2- osobowe pokoje ze wspdlnym przedpokojem
1 wezlami sanitarnymi dla 2 pokojow, a takze wydzielone pokoje z wlasng tazienka. ,,Blizniak”
oferuje pokoje dwuosobowe z przedpokojem, aneksem kuchennym i samodzielng tazienka.
Z ,Blizniaka” korzystaja glownie studenci kierunkéw medycznych, najczesciej zamieszkuja
pokoje samodzielnie.

4.6 Dzialalno$¢ Centrum Promocji Studentow i Absolwentow

Jednostka taczaca rynek pracy z Uczelnig, gromadzi oferty pracy, praktyk, stazy oraz infor-
macje o pracodawcach i sytuacji na rynku pracy. Towarzyszy studentom i absolwentom, przy
wyborze $ciezek zawodowych. Misja Biura Karier URad. jest ,,Swiadczenie ustug studentom
i absolwentom Uniwersytetu w zakresie ksztaltowania umiej¢tnosci pozwalajacych na konku-
rowanie na wymagajacym rynku pracy oraz pomoc w znalezieniu zatrudnienia odpowiadajg-
cego ich kwalifikacjom i aspiracjom”.

Glownymi zadaniami Biura Karier Uniwersytetu jest nawigzywanie kontaktow z pracodaw-

cami, szczegblnie koncentrujac si¢ na:

— mozliwosci organizowania praktyk studenckich i podpisywaniu porozumien umozliwiajg-
cych ich organizacje,

— pozyskiwaniu ofert praktyk, stazy, pracy,

— organizacji prezentacji firm na Uczelni,

— akcjach informacyjnych dotyczacych dziatalnosci Biura 1 sytuacji na rynku pracy.

4.7 Dzialania na rzecz studentow i doktorantow z niepelnosprawnoscia

Biuro Oséb z Niepelnosprawnosciami (BON) w okresie sprawozdawczym kontynuuje
swoje zadania, wynikajace z zakresu dziatania wskazanego w Regulaminie organizacyjnym
Uczelni.

Glownym zadaniem BON-u jest zapewnienie studentom z niepelnosprawnoscia pelnego
uczestnictwa w zajeciach dydaktycznych, badaniach naukowych, w Zyciu spotecznym, kultu-
ralnym i sportowym. Biuro koordynuje specjalistycznymi konsultacjami w zakresie logopedii,
socjoterapii, psychologii. Wspiera takze pracownikoéw i wyktadowcow Uczelni, udostepniajgc
szereg wskazoéwek do pracy ze studentem z niepelnosprawnoscia, jak roéwniez ze szczegol-
nymi potrzebami.
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Uniwersytet Radomski im. Kazimierza Putaskiego w grudniu 2023 roku zakonczyt rea-
lizacj¢ projektu ,,UTH Rad. — dostgpny dla wszystkich”, ktoérego glownym celem byta po-
prawa dostepnosci Uczelni dla 0s6b z niepetnosprawnosciami poprzez podniesienie kompe-
tencji kadry dydaktycznej i administracyjnej Uniwersytetu w zakresie problematyki zwigzanej
Z niepelnosprawnoscia. Ponadto celem projektu bylo wdrozenie rozwigzan niwelujacych zi-
dentyfikowane bariery w zakresie dost¢pnosci architektonicznej, organizacyjnej, procedural-

nej oraz technologii wspierajgcych osoby z niepetnosprawnosciami.

Na Uniwersytecie Radomskim, w dbatosci o dobro studentow i stan ich zdrowia psy-
chicznego zapewniona byta w okresie sprawozdawczym i jest nadal pomoc w postaci bezptat-
nych konsultacji psychologicznych. Pomoc ta dedykowana byta przede wszystkim dla studen-
tow z niepelnosprawno$ciami. Natomiast dla studentéw, doktorantéw i pracownikéw znajdu-
jacych si¢ w kryzysie zdrowia psychicznego realizowana jest dorazna pomoc ze strony psy-
chologa w ramach indywidualnych, bezptatnych konsultacji. Ten rodzaj wsparcia psycholo-
gicznego studentdw, doktorantéw 1 pracownikow dostosowane jest do ich indywidualnych po-
trzeb. Spotkania odbywaja si¢ w formie konsultacji, spotkan zaprogramowanych na wsparcie,
interwencji kryzysowe;j.

Regularnie dokonywane sg przeglady potrzeb pod wzgledem dostepnosci, w zwigzku
z czym BON dokonuje szeregu zakupoéw sprzetu i wyposazenia.

Zakupiono takze 5 komputeréw ze specjalistycznym oprogramowaniem przeznaczonym
do pracowni komputerowych na kazdym wydziale. Zakupiono réwniez specjalistyczne kla-
wiatury, naktadki oraz myszy. Oprocz komputerow ze specjalistycznym oprogramowaniem
I oprzyrzadowaniem zakupiono rowniez 10 projektorow do sal wyktadowych i ¢wiczenio-
wych wraz z ekranami.

Dla poprawy komfortu pracy zaopatrzono stanowiska dla 0séb posiadajacych niepetno-
sprawnos¢ w Bibliotece Gtownej/Uniwersyteckiej w krzesta ergonomiczne z regulowanymi
podtokietnikami, zagldéwkiem oraz regulacja siedziska i punktu ledZzwiowego umozliwiajace
wlasciwe utozenie kregostupa.

Zakupiono 5 krzeset ewakuacyjnych wraz z szatkami do przechowywania, umozliwia-

jacych ewakuacj¢ studentéw z niepelnosprawnoscia w razie zagrozenia.

Wydziaty zostaly réwniez wyposazone w defibrylatory oraz szatki do przechowywania

urzadzen.

W wypozyczalni sprzgtu specjalistycznego dziatajacej w ramach Biura Osob z Niepet-
nosprawnos$cig, mozna wypozyczy¢ laptopy 1 sprzet specjalistyczny (powigkszalniki, lupy
elektroniczne, czytaki - sprz¢t umozliwiajacy odczytywanie ksigzek oraz czasopism osobom
z dysfunkcjg wzroku).
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Realizowane byto takze wsparcie studentow ustugg asystenta wspomagajacego. W roku
2023 realizowana byla tego typu ustuga dla studenta z Wydzialu Transportu, Elektrotechniki
I Informatyki oraz dwojga studentéw z Wydziatu Filologiczno-Pedagogicznego.

Na Uniwersytecie Radomskim im. Kazimierza Pulaskiego wspierajac szczegdlne po-
trzeby studentéw z niepelnosprawnoscig stuchu réwniez stosowane byty petle indukcyjne,
ktore zamontowane sg na: Wydziale Sztuki, Wydziale Mechanicznym, Wydziale Transportu,
Elektrotechniki i Informatyki, Wydziale Ekonomii i Finanséw oraz w Biurach Obstugi Stu-
denta. Dla utatwienia kontaktu z biurem, BON posiada rowniez swoje profile na IG oraz FB.
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5 Dzialalnos¢ naukowo- badawcza

W 2023 roku Uczelnia realizowata prace badawcze finansowane z subwencji ministra wta-

sciwego ds. nauki.

Tabela 5.1 Prace badawcze realizowane w 2023 roku

Lp. Nazwa Wydzialu Liczba prac | Wartos¢ (w zl)

1. | Wydziat Ekonomii i Finansow 4 70 000

2. | Wydzial Transportu, Elektrotechniki i Informatyki 10 92 250

3. | Wydzial Prawa i Administracji ) 43 457

4. | Wydziat Filologiczno-Pedagogiczny 5 40 000

5. | Wydziat Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu 6 53 600

6. | Wydzial Mechaniczny 9 135735

7. | Wydziatl Inzynierii Chemicznej i Towaroznawstwa 4 79 568

8. | Wydzial Sztuki 5 44000
Ogoélem 48 558 610

W okresie sprawozdawczym Uczelnia realizowata projekty dofinansowane przez Mi-

nisterstwo Edukacji i Nauki:

1. w ramach Programu Doskonala Nauka:

— Projekt: ,,Miedzynarodowa Konferencja Naukowa Gospodarka swiatowa — wyzwania
XXT wieku”. Warto$¢ dofinansowania projektu: 147 570,90 zt. Okres trwania projektu:

2022-2024,

2. w ramach Programu Spoleczna Odpowiedzialnosé Nauki:

— Projekt pt.,,Nauka przez zabawe”. Warto$¢ dofinansowania projektu: 142 177 zt. Czas

trwania projektu: 1.12.2021 r. — 30.11.2023 r.,

— Projekt pt. ,,Sportowa integracja mtodziezy z Radomia i powiatu radomskiego ze stu-
dentami I roku UTH Rad.”. Warto$¢ dofinansowania projektu: 120 496 zi. Czas trwa-

nia projektu: 1.09.2021 r. — 31.03.2023 r.,

— Projekt pt. ,,Uniwersytet dzieci i mtodziezy” Warto$¢ dofinansowania projektu:

251 259 zt. Okres trwania projektu: lata 2022-2024.

W 2023 r. zrealizowano na zlecenie podmiotow zewnetrznych 13 ustlug badawczych na

kwote 173 000 z1.
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W 2023 r. Uczelnia pozyskata szereg projektow:

— projekt miedzynarodowy w ramach XI polsko-tajwanskiego konkursu bilateralnego pt.
,Development and characterization of copper-infused titanium alloys for advanced im-
plants using 3D printing”. Warto$¢ projektu: 197 045 Euro,

— projekt w ramach konkursu OPUS-24 pt. ,,Badanie mozliwosci ksztatltowania nano-
strukturalnych cech w spiekanych kompozytach na bazie ZrO2”. Warto$¢ projektu:
1276 730 zt,

— projekt dofinansowany przez Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej w ramach programu priorytetowego Edukacja ekologiczna pt. ,,Podnoszenie
swiadomosci ekologicznej i ksztattowanie postaw ekologicznych obecnych i przy-
sztych pracownikéw stuzby BHP”. Wartos¢ projektu: 150 000 zt,

W 2023 roku Uczelnia w dalszym ciggu realizowata grant pt.” Laboratorium charaktery-

zacji magnetomechanicznej i strukturalnej elementéw z metalicznego druku 3D”. Wartos¢
projektu: 12 100 000 zt. Okres realizacji grantu lata 2022 — 2025.

Ztozono rowniez szereg wnioskow na projekty badawcze:

projekt badawczy miedzynarodowy w ramach programu M-era.Net pt. ,,Hot pressed nano-
composities for cutting tools”. Projekt ztozono w partnerstwie z zagranicznymi uczel-
niami: Vilnius Gediminas Technical University, Tomas Bata University im Zlin, VSB-
Technical University of Ostrawa oraz przedsigbiorstwami z Polski 1 zagranicy: GGG Sp.
z 0.0., VKV TOOLS. Wartos¢ projektu: 617 000 Euro,

projekt w ramach konkursu WEAVE-UNISONO pt. ,,Zmiany w szkotach jako organiza-
cjach uczacych si¢ w odpowiedzi na obecny kryzys w perspektywie ponadnarodowe;j”.
Warto$¢ projektu: 822 769 zi,

projekt w ramach konkursu Polska Metrologia II pt. ,,Badanie i analiza metod pomiaro-
wych z uzyciem ograniczonych zbiorow danych uczacych w kolejnictwie”. Warto$¢ pro-
jektu: 599 999 zt,

projekt ztozony w ramach konkursu LIDER XIV pt. ,,Opracowanie innowacyjnych wyro-
bow wapienno-krzemionkowych o podwyzszonych parametrach termoizolacyjnych”.
Warto$¢ projektu: 1 575 000 zt,

projekt w ramach konkursu OPUS-25 pt. ,,Badania transtekstualne na podstawie wybra-
nego korpusu tekstow z pogranicza literatury i innych sztuk”. Wartos$¢ projektu: 567 910
zt
projekt ztozony w ramach konkursu PRELUDIUM-22 pt. ,,Wptyw dzialalno$ci sadow
grodzkich na efektywnos¢ sagdownictwa powszechnego w latach 1929-1950”. Wartos¢
projektu: 130 398 zt,

2
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— projekt ztozony w ramach konkursu MINIATURA-7 pt. ,,Ograniczony zakres harmoniza-
cji w obszarze podatkow bezposrednich na przyktadzie implementacji do krajowego po-
rzadku prawnego podatku od dochodoéw z niezrealizowanych zyskéw”. Warto$¢ projektu
27 500 z1,

— projekt ztozony w ramach konkursu MINIATURA-7 pt. ,,Przygotowanie i badania
wstepne probek magnetostrykcyjnych zwigzkéw miedzymetalicznych jako skiladnikéw
magnetoelektrycznych kompozytéw proszkowych w osnowie polimeru piezoelektrycz-
nego”’. Warto$¢ projektu 44 917 zi,

— projekt ztozony w ramach konkursu SONATA-19 pt. ,,Opracowanie bezpiecznych i efek-
tywnych dwufazowych magnetoelektrycznych kompozytow typu magnetostrykcyjny
zwigzek migdzymetaliczny/piezoelektryk”. Wartos$¢ projektu: 1 053 104 zt,

— wniosek inwestycyjny pn. ,,Zakup wyposazenia i adaptacja laboratoriow dydaktycznych
biologii molekularnej i genetyki”, ztozony do Ministerstwa Edukacji 1 Nauki. Warto$¢ pro-
jektu: 9 299 873.

5.1 Patenty i prawa ochronne
W roku 2023 Uczelnia uzyskata nastepujace patenty:

1) Rozdzielacz hydrauliczny przeznaczony do zastosowania w ukladach hydrau-
licznych z elektroreologiczna ciecza robocza.

Patent nr 242664 na zgloszenie patentowe nr P-434169 z dnia 02.06.2020 r. (data
udzielenia patentu10.01.2023 r.). Tworcy wynalazku: prof. Zbigniew Kesy, prof. An-
drzej Kesy, dr Karol Osowski - Wydziat Mechaniczny.

2) Rozdzielacz hydrauliczny przeznaczony do zastosowania w ukladach hydrau-
licznych z magnetoreologiczna ciecza robocza.

Patent nr 243518 na zgloszenie patentowe nr P-434168 z dnia 02.06.2020 r. (data
udzielenia patentu 13.06.2023 r.). Tworcy wynalazku: prof. Zbigniew Kesy, prof.
Andrzej Kesy, dr Karol Osowski - Wydzial Mechaniczny.

3) Urzadzenie do kalibracji czujnikéw tensometrycznych.

Patent na zgloszenie patentowe nr P-439969 z dnia 22.12.2020 r. (data udzielenia
patentu 22.11.2023 r.). Twoércy wynalazku: dr inz. Tomasz Ryba, dr inz. Mirostaw
Rucki, prof. dr hab. inz. Zbigniew Siemiagtkowski - Wydzial Mechaniczny.
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5.2 Wykaz projektow unijnych

Tabela 5.2 Wykaz projektow unijnych realizowanych w okresie sprawozdawczym

Nazwa projektu

Zrédlo finansowania/
nazwa programu

Kwota/PLN

Okres
finansowania

»Podniesienie jako$ci i efek-
tywnosci ksztaltowania wie-
dzy oraz umiejetnosci prak-

Program Operacyjny Wie-
dza Edukacja Rozwdj (PO-
WER)

. . 01.05.2019 .
tyCZIlyCh studentov* na kl_e_ 08 Priorytet IIT Szkolnictwo 1528 110.79 7zt
runku Samochody i bezpie- Wyzsze dla gospodarki i 30.04.2023 r.
czenstwo w transporcie dro- rozwoju Dziatanie 3.1 Kom-
gowym poprzez utworzenie petencje w Szkolnictwie
studiow dualnych” wyZszym
Program Operacyjny Wie-
dza Edukacja Rozwdj (PO-
WER)
»7s 02.04.2018r.
Zlntegrowany Program Oé PI‘lOI’ytet III SZkOh’lICtWO 4 827 173 79 Zi
UTH Rad.” Wyzsze dla gospodarki i 31.03.2023 .
rozwoju Dziatanie 3.5
,,Kompleksowe programy
szkot wyzszych”
Program Operacyjny Wie-
dza Edukacja Rozwdj (PO-
. AT z
wszystkich 05 Priorytet Il Dziatanie: 31.12.2023 .
3.5 Kompleksowe programy
szkot wyzszych
Program Operacyjny Wie-
dza Edukacja Rozwdj (PO-
Projektowanie uniwersalne WER) 697 425.94 71 18.10.2021 .
V4
w UTH Rad ’ 31.10.2023 .

O3 Priorytet 111 Dziatanie:
3.4 Zarzadzanie w instytu-
cjach szkolnictwa wyzszego
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6 Wspolpraca z zagranica

6.1 Programy i projekty wymiany miedzynarodowe;j

Wykaz realizowanych programow wymiany mi¢dzynarodowe;j:

1. program Erasmus+ Akcja KA131,
2. program Erasmus+ Akcja KA107,

W ramach programu Erasmus+ KA103 podpisano umowy z 76 uczelniami na terenie calej
Unii Europejskiej.

W ramach programu Erasmus+ KA107 podpisano umowy z 10 uczelniami na terenie Rosji
oraz Ukrainy, jednakze w wyniku agresji zbrojnej Rosji na Ukraing, wszelkie kontakty z Ro-
syjskimi uczelniami zostaty zerwane.

6.2 Struktura mobilnos$ci w URad.

Wyjazdy za granice studentow i pracownikow Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza
Putaskiego realizowane sg na podstawie kontaktow 1 wspotpracy miedzynarodowej pracowni-
kow Uczelni z naukowcami i instytucjami naukowymi z zagranicy, nawigzywane i utrwalane
podczas migdzynarodowych sympozjow, seminariow, warsztatow, szkolen po formy wspot-
pracy zinstytucjonalizowanej:

— wspotdziatanie na podstawie wieloletnich uméw dwustronnych z zagranicznymi uczel-
niami i osrodkami naukowymi,

— wspolpraca w ramach miedzynarodowych projektéw europejskich,

— staze naukowe w ramach r6znego rodzaju fundacji i programoéw unijnych,

— organizacja migdzynarodowych, takze studenckich konferencji naukowych,

— wymiana kadry dydaktycznej i administracyjnej a takze studentow w ramach Programu
Erasmus+.

Wspotpraca migdzynarodowa jest jednym z kluczowych kierunkéw rozwoju naszej
Uczelni, w rezultacie ktorej zwigksza ona swoj stopien internacjonalizacji i buduje swoj wize-
runek Uczelni otwartej na miedzynarodowe wyzwania, elastycznie adoptujgcej program
ksztalcenia do zmieniajacych si¢ warunkow na rynku pracy 1 grup beneficjentéw. Stanowi
istotny element tworzenia nowoczesnej oferty dydaktycznej, ksztatcenia studentow i1 podno-
szenia kompetencji kadry, wptywajacy na podniesienie jakosci procesu dydaktycznego
I wzmocnienie pozycji Uczelni na rynku edukacyjnym.
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6.3 Struktura studentow cudzoziemcow

Studentoéw cudzoziemcow przebywajacych na Uniwersytecie Radomskim im. Kazimierza Pu-
faskiego mozna podzieli¢ na dwie grupy studentow przyjezdzajacy w celu odbycia:

— studiéw,

— praktyk w ramach Programu Erasmus+.

Tabela 6.1 Studenci cudzoziemcy 2023 roku w rozbiciu na Wydzialy i kierunki ksztatcenia

FEkonomii 1 Finansow

Filologiczno-Pedagogiczny

Dziennikarstwo

Analityka gospodarcza 14
Ekonomia 9
Finanse i rachunkowos$¢ 9
Zarzadzanie 7

13

12 - 11 stacjonarne

Mechaniczny

Budownictwo

Filologia . .

1 1 niestacjonarne
Filologia angielska 5
Lingwistyka stosowana 7
Psychologia 7
Wychowanie fizyczne 6

12

Mechanika i budowa maszyn

6 — 5 stacjonarne i 1
niestacjonarne

Robotyka i automatyzacja pro-

cesow

1

Samochody i bezpieczenstwo w
transporcie drogowym

Nauk Medycznych i Nauk
0 Zdrowiu

Prawa i Administracji

Fizjoterapia 4
Kosmetologia 6
Pielegniarstwo 3

Sztuki

Administracja 4
Bezpieczenstwo wewnetrzne 2
Prawo 5
Architektura Wnetrz 5
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Grafika

9

Sztuka mediéw i edukacja wi-
zualna

Transportu, Elektrotechniki i
Informatyki

28

Elektrotechnika 1
Informatyka 50
Informatyka techniczna 7

Transport i logistyka

20 — 19 stacjonarne i
1 niestacjonarne

Turystyka i rekreacja

9

RAZEM: 262 osoby
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7/ Inwestycje i remonty

7.1 Zrealizowane inwestycje

Uniwersytet Radomski im. Kazimierza Putaskiego prowadzi intensywng dziatalno$¢ inwesty-
cyjng oraz remontowo-budowlang. Dziatania te maja na celu stworzenie jak najlepszych wa-
runkéw dla ksztalcenia studentéw i rozwoju dziatalnosci naukowo-badawczej. Do realizacji
zadan inwestycyjno-remontowych wykorzystywane sg $rodki wiasne oraz pozyskane z do-

stepnych zrédel zewnetrznych.

Majac na uwadze dbatos$¢ o istniejacy kampus budynkéw uniwersyteckich, w okresie spra-
wozdawczym zrealizowano nastgpujace zadania:

1. Przebudowa bazy laboratoryjnej Wydzialu Mechanicznego oraz Wydzialu Ekonomii
i Finansow
Zadanie realizowane bylo na podstawie zawartej z Ministerstwem Edukacji i Nauki umowy
dotacyjnej Nr 2215. Wartos$¢ zadania wynikajaca z umowy — 7 000 000zt, w tym dofinan-
sowanie MEiN w wysokos$ci 6 200 000 zt. W ramach tego zadania wykonano roboty bu-
dowlane polegajace na remoncie oraz wyposazeniu trzech sal dydaktycznych oraz zaku-
piono gtéwna lini¢ produkcyjng. Realizacje zadania zakonczono w pazdzierniku 2023 r.
W wyniku przebudowy bazy laboratoryjnej powstato Centrum Technologii Cyfrowych —
cyberfizyczna platforma nauczania i badan. Centrum jest miejscem prowadzenia zajec dy-
daktycznych oraz prac badawczych. Sala nr 117B3 w budynku Wydziatu Mechanicznego
wyposazona zostala w demonstrator gtowny odwzorowujacy rzeczywista zrobotyzowang
modutowg lini¢ produkcyjng z urzadzeniami 1 rozwigzaniami programowo-sprzetowymi
oraz wyodrebnione, autonomiczne demonstratory wybranych technologii charakterystycz-
nych dla systemow realizujacych koncepcje Przemystu 4.0. Druga sala nr 105B wyposa-
zona zostata w stanowiska komputerowe - inzynieri¢ odwrotna (szybkiego prototypowania)
oraz strefe kreatywnego myslenia. Natomiast sala nr 261 w budynku Wydzialu Ekonomii
| Finanséw zostala wyposazona w stanowiska komputerowe i bedzie zintegrowana ze zro-
botyzowang linig produkcyjng. Dzigki temu mozliwe jest nadawanie transmisji prosto z li-
nii produkcyjnej do sali wyktadowe;.
W wymienionych budynkach rozbudowana zostata infrastruktura sieciowa umozliwiajaca
przetwarzanie danych pozyskanych ze zrobotyzowanej linii produkcyjnej.

2. W ramach projektu ,,UTH dostepny dla wszystkich” zrealizowano zadanie nr 4, ktére
obejmowato Zaprojektowanie i wykonanie przebudowy istniejagcego szybu windowego
wraz z dostawa i montazem dzwigu osobowego, zaprojektowanie i wykonanie nowego
szybu windowego wraz z dostawa i montazem dzwigu 0sobowego oraz zaprojektowanie
I wykonanie nowego wejscia do budynku WICIiT i WNMiNoZ przy ul. Chrobrego 27.

Z koncem stycznia 2023 r. zostata podpisana umowa w systemie ,,zaprojektuj i wybudu;j”
na wykonanie powyzszego zadania inwestycyjnego. W wyniku przeprowadzonych prac
opracowano dokumentacje projektowa, a na jej podstawie wykonano roboty budowlane
dostosowujace budynek dydaktyczny WICIiT oraz WNMiNoZ do standardow dostepnosci
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dla o0sdb z niepelnosprawnosciami. Dzieki zainstalowanym dzwigom, osoby z niepetno-
sprawnosciami majg petng mozliwos¢ swobodnego poruszania si¢ oraz korzystania z kom-
pleksu obiektow. Laczna warto$¢ zadania wyniosta 1 351 000,00 zt w tym dokumentacja
projektowa 67 550,00zt. , kwota dofinansowana ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz dotacji celowej z NCBiR wyniosta 821 975 zt.
Realizacje zadania zakonczono w dniu 14.11.2023 r.

3. Wykonanie instalacji przeciwpozarowych wylacznikéw pradu na podstawie doku-
mentacji projektowej.

Zakres prac obejmowat wykonanie instalacji przeciwpozarowych gtownych wytacznikow
pradu dla 7 budynkéw: Wydziatu Sztuki, Wydziatu Transportu i Elektrotechniki i Infor-
matyki, Atrium, Wydziatu Inzynierii Chemicznej i Towaroznawstwa, Instytutu Eksploat-
acji Pojazdow i Maszyn, Dziatu Infrastruktury, Domu Studenta nr 4. Przedmiotowe prace
zostaty wykonane W okresie marzec - kwiecien 2023 r. Dla potrzeb realizacji ww. zadania
opracowano w marcu dokumentacj¢ projektowo- kosztorysowa, ktorej koszt wykonania
wyniodst 14.145,00 z1, natomiast koszt robot wynidst 85.800,00 zi.

Realizacja powyzszego zadania wynikata z obowigzku przystosowania w/w budynkéw do

obowigzujacych przepiséw przeciwpozarowych.

7.2 Inwestycje w trakcie realizacji
1. Przebudowa czesci budynku Hali Sportowej

Zadanie realizowane jest na podstawie zawartej w grudniu 2023 roku z Ministerstwem Edu-
kacji i Nauki umowy dotacyjnej nr 2336. W ramach inwestycji cze$¢ budynku zostanie prze-
budowana na potrzeby utworzeni nowoczesnego Centrum Symulacji Medycznych. W tym
celu zostanie zaadaptowana cze$¢ budynku w ktorej zostanie utworzony nowy poziom, co
sprawi, ze budynek stanie si¢ w tej czesci dwukondygnacyjny. Warto$¢ zadania wynikajgca
z umowy 36 700 000,00 zt brutto w tym dofinansowanie z MEiIN w wysokosci 30 000 000,00
zt. Inwestycja bedzie realizowana w latach 2023-2025.

2. Termomodernizacja w budynkach doméw studenckich nalezacych do Uniwersytetu
Radomskiego im. Kazimierza Pulaskiego.

Zadanie realizowane jest na podstawie umowy zawartej w marcu 2023 roku z NFOSIiGW.
Zakres prac zwigzanych z termomodernizacjg obejmuje montaz paneli fotowoltaicznych, wy-
miang¢ o$wietlenia na energooszczgdne LED, zmodernizowanie instalacji c.o0. 1 c.w.u. z wy-
miang wezta cieplnego oraz wprowadzenie Systemu Zarzadzania Energia, Przewidywany, cat-
kowity koszt realizacji przedsiewzigcia wynosi 1479 839,00 zt. Kwota dotacji wynosi
1 082 808,00 zt. Termin zakonczenia inwestycji 31.12.2024 r.

Na potrzeby zadania wykonano:
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1)
2)

3)

dokumentacje projektowo-kosztorysowg opracowang w pazdzierniku na kwotg 95 940,00
zt brutto,

dokumentacje ornitologiczng. Koszt wykonania dokumentacji wyniost 1.230,00 zt brutto
1 zostal wykonany w miesigcu lipcu,

tablice informacyjng i pamiatkowg. Za realizacj¢ zamowienia Zamawiajacy zaptacit kwote
brutto w wysokosci 3.321,00 zi. Zamoéwienie zrealizowano w miesigcu grudniu 2023 r.

Przystosowanie Domu Studenta nr 2 do obowigzujacych przepiséw przeciwpozarowych.

Opracowanie Ekspertyzy Technicznej Stanu Ochrony Przeciwpozarowej wraz z inwentaryza-
cja budowlang. Termin realizacji zadania wynosit 150 dni od podpisania umowy. Opracowa-
nie zostalo wykonane w miesiacu listopadzie 2023 r., a jego koszt wyniost 40.00,00 zt brutto.

W oparciu o opracowang ekspertyze ppoz. przeprowadzone bedzie postgpowanie na wykona-
nie dokumentacji projektowo- kosztorysowej, na podstawie ktorej w roku 2024 zostang wy-
konane niezbedne prace budowlane w budynku

7.3 Zrealizowane remonty

Dbajac o stan techniczny istniejacych budynkow Uniwersytetu dokonywane sg systema-
tyczne remonty oraz biezace naprawy budynkow.

1.

2.

Naprawa dachow:

1) interwencyjna naprawa dachu na budynku Rektoratu - zakres prac obejmowat naprawe
pokrycia dachowego oraz remont obrobek blacharskich. Przedmiotowe prace zostaty
wykonane w miesigcu styczniu 2023 r. Koszt robot wynidst 14.145,00 zt brutto,

2) naprawa i biezaca konserwacja pokry¢ dachowych na wybranych budynkach Uniwersy-
tetu - przedmiotowe prace zostaly wykonane w miesigcu marcu 2023 r. Zakres prac
obejmowat miejscowy remont 1 naprawe pokry¢ dachowych oraz remont obrobek bla-
charskich na 4 budynkach Uniwersytetu, tj. budynek dydaktyczny WEIF/WPIA, budy-
nek dydaktyczno-warsztatowy przy ul. Stasieckiego 54, budynek stacji transformatoro-
wej przy ul. Malczewskiego 29 oraz przy ul. Stasieckiego 54. Przedmiotowe prace zo-
staty wykonane w miesigcu marcu 2023 r. Koszt robot wyniost 90.758,47 zt brutto.

Remont i naprawa schodow zewng¢trznych przy budynku Wydziatu Ekonomii
1 Finansow
Zakres prac obejmowat gruntowny remont schodéw zewngtrznych z uzyciem nowe;j kostki

brukowej. Przedmiotowe prace zostaly wykonane w miesigcu lipcu 2023 r. Koszt robot
wyniost 20.295,00 zi.

Prace remontowe w Domu Studenta Nr 3 przy ul. Akademickiej 5

1) Naprawa oswietlenia awaryjnego - Koszt robot wyniost 82.849,25 zt. Zakres prac obej-
mowal wykonanie naprawy systemu oswietlenia awaryjnego w budynku Domu Stu-
denta cze$¢ A 1 B. Przedmiotowe prace zostaty zakonczone we wrzesniu 2023 r.
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2) Wykonanie naprawy instalacji odgromowej wraz z kspertyza budynku - zakres prac
obejmowatl wykonanie naprawy instalacji odgromowej wraz z wykonaniem ekspertyzy
w budynku i wykonany zostal w miesigcu sierpniu 2023 r. Koszt robot wyniost
14.250,00 zt brutto.

3) Naprawa systemu transmisji obrazu do systemu rejestracji z kamer - w ramach zakresu
prac wykonana zostata naprawa systemu transmisji obrazu do systemu rejestracji z ka-
mer dzwigu osobowego cz. ,,B”, wymiany na nowy system transmisji obrazu do sys-
temu rejestracji z kamer dzwigdw osobowych cz. ,,B”, przywrdcenie sprawnosci prze-
sylu z 9 szt. kamer z systemu CCTV w budynku Przedmiotowe prace zostaly wyko-
nane w miesigcach sierpien - wrzesien 2023 r. Laczny koszt zrealizowanych robot
wyniost 35.080,56 zi brutto.

4. Modernizacja istniejagcych uktadow kompensacji mocy biernej - w ramach zadania wyko-
nano modernizacje¢ istniejacych uktadow kompensacji mocy biernej indukcyjnej zainstalo-
wanych na zasilaniu budynkéw Uniwersytetu do kompensacji mocy biernej pojemnoscio-
wej jak 1 indukcyjnej wraz z wykonaniem przegladu istniejgcego uktadu kompensacji mocy
biernej indukcyjnej, zestrojenie uktadu w ramach wspotdziatania kompensatora oraz wy-
konanie dokumentacji. Przedmiotowe prace zostaty wykonane
w miesigcach sierpien - wrzesien 2023 r. Koszt robot wynidst 22.140,00 zt brutto.

5. Remont  wylacznikéw pradu  wraz z wymiang niezbednych elementow
z uwzglednieniem obecnych wymogéw technicznych z wykonaniem dokumentacji - prace
polegaly na wykonaniu remontu wylacznikow pradu wraz z wymiang niezbednych elemen-
tow w 15-tu obiektach Uniwersytetu. Przedmiotowe prace zostaly wykonane
w miesigcach pazdziernik - listopad 2023 r. Koszt robot wynidst 113.751,00 zt brutto.

6. Naprawa i biezgca konserwacja dzwigdw osobowych w budynkach Uniwersytetu.

7. Wykonanie instalacji elektrycznej zasilajacej nowe wyposazenie laboratorium wytrzyma-
tosci maszyn 1 dynamiki maszyn, sie¢ LAN w budynku Wydziatu Mechanicznego ul. Sta-
sieckiego 54. Koszt robot wyniodst 11.900 zt, a prace zostaty wykonane w miesigcu wrze-
$niu.

8. Wykonanie prac konserwacyjnych elewacji budynkow Auli  Gléownej przy
ul. Chrobrego 31 oraz Wydziatu Mechanicznego ul. Stasieckiego 54.

9. Przebudowa instalacji hydrantowej wewnetrznej przy ul. Stasieckiego 54. Prace wykonano
ze wzgledu na konieczno$¢ przystosowania instalacji hydrantowej do obecnie obowigzu-
jacych przepiséw ppoz.
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8 Dzialalnos$¢ finansowa Uczelni

8.1 Bilans Uczelni na dzien 31.12.2023 r.

Bilans Uczelni na dzien 31.12.2023 r. po stronie aktywow i pasywow zamyka si¢ kwota
241.119.310,59 zt. Na dzien 31.12.2022 r. suma bilansowa wynosita 232.445.962,63 zt. W po-
roéwnaniu do roku 2022 nastgpil wzrost sumy bilansowej o 8 673.347,96 zt.

Stan poszczegdlnych pozycji bilansu przedstawiat si¢ nastepujaco:

Stan na

AKTYWA 31.12.2023 r. ‘ 31.12.2022 r.
A. Aktywa trwale 157 087 728,70 149 617 863,61
1. Wartos$ci niematerialne i prawne 3765602,68| 2981513,58
II. Rzeczowe aktywa trwate 153 290 126,02 | 146 604 350,03
II1. Naleznosci dlugoterminowe 0,00 0,00
IV. Inwestycje dlugoterminowe 32 000,00 32 000,00
V. Dlugoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 0,00 0,00
B. Aktywa obrotowe 84 031 581,89| 82828 099,02
|. Zapasy 5 664,00 5 652,00
II. Nalezno$ci krotkoterminowe 3649839,12| 4982 734,79
II1. Inwestycje krotkoterminowe 79998 052,70 | 77 774 859,17
IV. Kroétkoterminowe rozliczenia miedzyokre-

sowe 378 026 07 64 853,06
C. Nalezne wplaty na kapitat (fundusz podsta-

WOWY) 0,00 0,00
D. Udzialy (akcje) wtasne 0,00 0,00
Aktywa razem 241119 310,59 | 232 445 962,63

Stan na

PASYWA 31.12.2023 r. ‘ 31.12.2022 r.
A. Kapital ( fundusz ) wlasny 179 474 432,55 | 177 444 380,58
1. Kapitat (fundusz) zasadniczy 169 330 411,06 | 174 446 375,37
1. Kapitat (fundusz) zapasowy 0,00 0,00
II1. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny 9841472,74| 9847 459,87
IV. Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe 0,00 0,00
V. Zysk (strata ) z lat ubieglych 0,00 -7275996,00
VI. Zysk (strata ) netto 302 548,75 426 541,34
VIIL. Odpisy z zysku netto w ciggu roku obroto-

wego 0,00 0,00
B. Zobowiazania i rezerwy na zobowiazania 61 644 878,04 | 55001 582,05
I. Rezerwy na zobowigzania 9333978,64| 8484691,64
II. Zobowigzania dlugoterminowe 95 615,84 117 775,85
I11. Zobowigzania krotkoterminowe 15968 484,80| 16 011 226,09
IV. Rozliczenia migdzyokresowe 36 246 798,76 | 30 387 888,47
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! Pasywa razem

241 119 310,59 | 232 445 962,63 |

Zmiany dotyczace najistotniejszych pozycji bilansu:

stanowi 3,73 %

— po stronie aktywow trwatych odnotowano:

zwigkszenie wartosci niematerialnych 1 prawnych o 784,1 tys. zt. tj.: 0 26,30 %

zwigkszenie rzeczowych aktywow trwatych o 6 685,8 tys. zt tj.: 0 4,56 % oraz

— po stronie aktywow obrotowych odnotowano:

zmniejszenie naleznosci krotkoterminowych o 1.332,9 tys. zt. tj.: 0 26,75 %

zwigkszenie inwestycji krotkoterminowych o 2 223,2 tys. zi, tj.: 0 2,86 %,

suma bilansowa wzrosta w stosunku do roku poprzedniego o kwote o 8.673.347,96 zt, co

— po stronie pasywow nastgpit spadek funduszu zasadniczego 0 5.116,0 tys. zt tj.: 02,93 %

i spadek zobowigzan kréotkoterminowych o 42,7 tys. zt tj.: 0,27 %.

8.2 Sprawozdanie z dzialalnosci wykonania planu rzeczowo-finansowego

Sprawozdanie z wykonania planu rzeczowo-finansowego za 2023 r.

8.2.1 Dzial 1. Rachunek zyskow i strat

— w tysigcach ztotych z jednym znakiem po przecinku

dowe Centrum Badan i Rozwoju

. Plan na rok Wykonanie
WYSZCZEGOLNIENIE 2023 72 1ok 2023
1 2 3
A. Przychody z dzialalno$ci operacyjnej (02+18) 01 104 528,2 102 858,1
Przychody z podstawowej dzialalnoS$ci operacyjnej
(03+04+05+06+08+09+10+12+13+14+16+17) 02 100 628,2 99541.4
s;sg(v)enqa na utrzymanie potencjatu dydaktycznego i badaw- 03 76 171.3 76 1713
W tym SI"(’)(ﬂfl .SubWCI’lC]l inwestycyjnej przeznaczone na | 03. 500,0 500,0
dziatalno$¢ biezaca 1
Dotacje z budzetu panstwa 04 1120,0 890,6
Srodki z budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego lub ich
o 05 0,0 0,0
zwigzkow
Optaty za §wiadczone ustugi edukacyjne 06 11 535,6 97575
w tym na studiach niestacjonarnych 07 11 4084 8 752,6
Srodki na realizacje projektow finansowanych przez Naro- 08 0.0 0,0
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Srodki na realizacje projektow finansowanych przez Naro-

dowe Centrum Nauki 09 0.0 0.0
Srodk} na realizacje¢ przec%sg;wnc;c wspolﬁnansowanych ze| 19 42750 37035
srodkoéw pochodzacych ze zrodet zagranicznych
w tym: srodki ppchodzqce ze zrodet zagranicznych, niepodle- 11 42750 37035
gajace Zzwrotowl
Sprzedaz pozostatych prac i ustug badawczych i rozwojowych | 12 110,0 134,3
Srodki na realizacje programéw lub przedsigwzigé ustanowio-
nych przez ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyz-| 13 300,1 252,6
szego i nauki
Pozostale przychody z podstawowej dziatalnosci operacyjnej | 14 7116,2 8 631,6
w tym : oplaty za korzystanie z doméw i stotéwek studenckich | 15 6 300,0 6 708,9
Przychody ogotem z dziatalno$ci gospodarczej wyodrgbnionej | 16 0,0 0,0
Koszt wytworzenia swiadczen na wlasne potrzeby jednostki 17 0,0 0,0
Pozostale przychody (19+20) 18 3900,0 3316,7
Przychody ze sprzedazy towardw 1 materiatow 19 0,0 0,0
Pozostate przychody operacyjne (21+22) 20 3900,0 3 316,7
f;/cslll( z tytulu rozchodu niefinansowych aktywow trwa- 21 0.0 0.0
7 inne pozostate przychody operacyjne 22 3900,0 3 316,7
tego | W tym rownowarto$¢ rocznych Odpl.S(').W amoytyzacyj—.
nych $rodkoéw trwatych oraz wartosci niematerialnych i 23 37500 30797
prawnych sfinansowanych z dotacji celowych, subwen- ’ '
cji, a takze otrzymanych nieodptatnie z innych zrodet
B. Koszty dzialalnosci operacyjnej ( 25+44) 24 104 656,0 102 740,4
Koszty podstawowej dzialalno$ci operacyjnej (41) 25 104 156,0 102 287,7
Amortyzacja 26 7162,7 6 830,8
Zuzycie materiatow i energii 27 9 309,5 9 006,5
Ustugi obce 28 13 813,0 13 057,8
Podatki i optaty 29 55,0 20,3
Wynagrodzenia 30 58 029,9 57 675,3
w tym wynikajace ze stosunku pracy 31 54192,9 53 979,3
Ubezpieczenia spoleczne i inne Swiadczenia 32 14 590,9 141241
;%;iiilkl z tytulu ubezpieczen spotecznych 1 funduszu 33 99000 96360
sktadki z tytutu ubezpieczen spotecznych wy-
w | W tym |ptacane od stypendiow doktoranckich w szko-| 34 0,0 0,0
tym fach doktorskich
odpis na zakladowy fundusz swiadczen socjalnych 35 2 255,9 2 255,9
odpis na wlasny fundusz na stypendia 36 0,0
stypendia doktoranckie w szkotach doktorskich 37 0,0 0,0
Pozostate koszty rodzajowe 38 1195,0 1039,8
Ogotem koszty rodzajowe (26+27+28+29+30+32+38) 39 104 156,0 101 754,6
‘Z.m1an'a stanu prc’x;luktow (zw1e;kszen1a — wartos$¢ ujemna, 40 0.0 5331
zmniejszenia — warto§¢ dodatnia)
Ogodlem koszty wlasne podstawowej dziatalnosci operacyjnej a1 104 156.0 102 2877
(39+40)
‘ koszty utrzymania domow 1 stolowek studenckich 42 6 850,0 6761,4
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w

tym koszty dzialalno$ci gospodarczej wyodrgbnione;j 43 0.0 0.0
Pozostale koszty (45+46) 44 500,0 452,7
Warto$¢ sprzedanych towaréw i materialow 45 0,0 0,0
Pozostale koszty operacyjne (47+48) 46 500,0 4527
; 1s;t]rca}‘ia z tytutu rozchodu niefinansowych aktywow trwa- 47 10,0 6.2
tego inne pozostate koszty operacyjne 48 490,0 446,5
C. Zysk (strata) z dzialalnosci operacyjnej (01-24) 49 -127,8 117,7
D. Przychody finansowe 50 600,0 460,1
w tym odsetki uzyskane 51 550,0 460,1
E. Koszty finansowe 52 350,0 274,6
w tym odsetki zaplacone 53 1,0 1,1
F. Zysk (strata) brutto (49+50-52) 54 1222 303,2
G. Podatek dochodowy 55 0,0 0,7
H. Pozostale obowigzkowe zmniejszenia zysku (zwigkszenia 56 0.0 0.0
straty)
I. Zysk (strata) netto (54-55-56) 57 1222 302,5
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8.2.2 Dzial I1. Fundusze Uczelni

— w tysigcach ztotych z jednym znakiem po przecinku

W {Inieni Planna | Wykonanie
yszezegomienie rok 2023 | za rok 2023
1 2 3
stan funduszu na poczatek roku 01 184 293,8| 184 293,8
zwiekszenia ogdtem 02 4216,0 5972,0
odpisy z zysku netto 03 426,5 426,5
< rownowartos¢ zakofczonych 1
‘C—’ oddanych do uzytkowania inwe- | 04 37795 5171,3
g stﬁ/cjilpudqwlanych —
@ aktualizacja wyceny srodkow
;) trwatych 05 10,0 6,0
a2 zmniejszenia ogdlem 06 10 500,0 107914
L';—E, w pokrycie straty netto 07 0,0 0,0
tym aktualizacja wyceny S$rodkow 08 10,0 0.0
trwatych
stan funduszu na koniec okresu
sprawozdawczego (01+02—06) 09 | 1780098 1791719
- stan funduszu na poczatek okresu 10 19287 19287
2 c > sprawozdawczego
2 2= zwigkszenia ogotem 11 13 757,2 13 757,2
5 =
r & ° zmniejszenia ogotem 12 15 685,9 12 930,4
stan funduszu na koniec okresu
sprawozdawczego (10+11-12 13 0.0 2795,5
. g stan funduszu na poczatek roku 14 23415 23415
E § 'S é zwigkszenia ogdtem 15 22559 2301,0
E S E c_% zmniejszenia ogbtem 16 3000,0 2 160,7
=] Q< ' H
s+~ S 'C stan funduszu na koniec okresu
Nz sprawozdawczego (14+15—16) 17 15974 24818
- stan funduszu na poczatek roku 18 9,9 9,9
: zwigkszenia ogolem 19 0,0 0,0
= ._g w tym odpis w ciezar kosztow dziatal-
g S no$ci w zakresie ksztalcenia i dziatal-| 20 0,0 0,0
T nosci naukowej
§ > zmniejszenia ogdlem 21 9,9 0,0
= stan funduszu na koniec okresu
= sprawozdawczego (18+19-21) 22 0.0 9.9
m -~ S stan funduszu na poczatek roku 23 55,3 55,3
% S = = zwigkszenie ogdlem 24 261,9 2619
28E = zmniejszenie ogdtem 25 317,2 286,1
S n 2 = .
L% & stan funduszu na koniec okresu 26 0.0 311
S 2 sprawozdawczego (23+24-25) ' ’
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8.2.3 Dzial II1. Zatrudnienie i wynagrodzenia w grupach stanowisk

— w tysigcach zlotych z jednym znakiem po przecinku

Z tego
Wynagro-
_ d;enjawy- w tym
Wyszczegolnienie Zatrrllji(:me' n;:;éﬁ;ije dodatek na- dv?lgﬁgzor\(l)\l_e
pracy osobowe za staz grody dzenie
(4+7) rac rek- roczne
Pracy | tora
1 2 3 4 5 6 7
Plan na 2023 rok
Razem 01| 6200541929 502829’ 5890.1| 839,6| 39100
Nauczyciele aka-| 5 | 37901 37 962,6| 3°297| 3990.1| 690,3| 2755,0
demiccy 6
fgsvfeso' 03| 410| 52272|48522| 5780 375,0
z tego | profeso- 11 403
W gru-|row 04| 840|122853 5| 13599 882.,0
7 |pach uczelni
tego |Stano- jadiunk- | ool 97601 15362.1| 19162] 1 749 9 1 200,0
wisk | tow 1
:‘gz’fte”' 06| 760| 40880|37900| 3023 298.,0
Pracownicy nie-
bedacy  mauczy-\ . | 541 0 162303| 12972 | 19000| 1493| 11550
cielami akade- 3
mickimi
Wykonanie za rok 2023
Razem: 01| 5567|539793 500882’ 58204| 782.2| 38911
Nauczyciele aka-| o, | 39551 37g68.8| 32128 39720| 633.0| 27401
demiccy 7
fggvfeso' 03| 320/ 52198|48493| 5714 3705
z tego | profeso-
2 |\w gu-lrow | 04| 828] 122800 1139 13550 880,4
tego . 6
pach uczelni
stano- | adiunk- 15 100,
wisk it 05| 1634/ 162961 1| 17462 1196.0
f‘gfte”' 06| 600| 40729|37797| 2994 293.2

104



Pracownicy nie-
bedacy — mauczy-| o7 | 51051 16110,5| 14 9% | 1848.4| 1492 11510
cielami  akade-
mickimi
8.2.4 Dzial IV. Informacje rzeczowe i uzupeliajace
Jed- | Plan na VrYgrﬁz-
Wyszczegblnienie nostka rok K
miary | 2023 | 220
2023
1 2 3 4
Liczba studentéw ogdtem (02+03) 01| osoby 5700, 4452
studiow stacjonarnych 02 | osoby 3700 2 949
studiow niestacjonarnych 03 | osoby 2 000 1503
Z tego studenci, o ktorych mowa w art.
w tym | 444 ust. 6 ustawy Prawo o szkolnic- | 04 | osoby 0 0
twie wyzszym i NQuce
Liczba uczestnikow studiow doktoranckich ogétem 05| osoby 0 3
liczba uczestnikéw stacjonarnych studiow
doktoranckich 06 | osoby 0 3
liczba 0s6b pobierajacych stypen-
dium doktoranckie, o ktérym mowa
wtym w art. 200 ust. 1 ustawy Prawo o 07'] osoby 0 0
szkolnictwie wyzszym
liczba doktorantow w szkotach doktorskich | 08 | osoby 0 0
liczba os6b pobierajacych stypen-
w tym dium doktoranckie, o ktorym mowa
wtym w art. 209 ust. 1 ustawy Prawo o 09| osoby 0 0
szkolnictwie wyZszym i nauce
liczba 0s6b pobierajacych
zwigkszone stypendium dok-
toranckie, o ktorym mowa w
wtym art. 209 ust. 7 ustawy Prawo 10| osoby 0 0
o szkolnictwie wyzszym i na-
uce
K\_Votfa stypendlovy dla stl_ldentow i doktqrantow, niewy- | 44 tys.zt |15400,0 |13 2635
mienionych w Dziale | wiersz 37 i w Dziale Il
Przychoc_iy z tytulu k(_)merCJahzacp wynikéw badan nau- 12| tys. 7 0,0 0,0
kowych i prac rozwojowych
I.(os.zt}./. remonthy budquow 1 lokali oraz obiektow in- 13| tys.zt | 1500,0 4741
zynierii ladowej 1 wodnej
I\_Iakla<_iy na rzeczowe aktywa trwate 1 warto$ci niemate- 14| tys.7zt |20020,0|17 6738
rialne i prawne
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w tym naktady na urzadzenia techniczne i maszyny,
srodki transportu i inne srodki trwate

15

tys.

zt

15 685,0

14 706,9

Z wier-
sza 14

Naktady na rzeczowe aktywa trwate i wartosci
niematerialne i prawne sfinansowane lub do-
finasowane z subwencji na utrzymanie i roz-
woj potencjatu dydaktycznego oraz badaw-
czego

16

tys.

7t

550,0

53,8

Naktady na rzeczowe aktywa trwale i wartosci
niematerialne i prawne sfinansowane lub do-
finasowane z dotacji celowych

17

tys.

7t

10 910,8

9798,6

Naktady na rzeczowe aktywa trwate i wartosci
niematerialne i prawne sfinansowane lub do-
finasowane ze $rodkéw przekazanych przez
Narodowego Centrum Badan i Rozwoju

18

tys.

zt

0,0

0,0

Naktady na rzeczowe aktywa trwale 1 warto$ci
niematerialne i prawne sfinansowane lub do-
finasowane ze $rodkéw przekazanych przez
Narodowe Centrum Nauki

19

tys.

zt

0,0

0,0

Naktady na rzeczowe aktywa trwale 1 warto$ci
niematerialne i prawne sfinansowane lub do-
finasowane ze $rodkdw pochodzacych z po-
mocy zagranicznej 1 niepodlegajacych zwro-
towi

20

tys.

zt

4 843,5

4 645,7

w tym z Unii Europejskiej

21

tys.

zt

4 843,5

4 645,7

Naklady na rzeczowe aktywa trwate i wartosci
niematerialne i prawne sfinansowane ze $rod-
kow innych niz wymienione w wierszach 16-
20, a takze otrzymanych nieodplatnie

22

tys.

zt

1534,0

1462,7

Naktady na rzeczowe aktywa trwate 1 wartosci
niematerialne i prawne sfinansowane ze $rod-
koéw subwencji inwestycyjnej

23

tys.

zt

21817

1713,0

Naklady na rzeczowe aktywa trwale 1 wartoSci niemate-
rialne 1 prawne podlegajace jednorazowym odpisom
amortyzacyjnym

24

tys.

zt

2700,0

950,5

8.3 Struktura przychodow i kosztow z dzialalnoS$ci operacyjnej

Przychody i koszty z dzialalno$ci operacyjnej za 2022 r. — w tys. zt z jednym znakiem po

przecinku
Koszt | Wynik dziatalnosci
L.p Wyszczegoblnienie Przychody | vy (kol.3-kol.4)
1 2 3 4 5
89 02
1. |Podstawowa dziatalno$¢ operacyjna 854353 0,9 -3 585,6
2. | Pozostate przychody / koszty operacyjne 4698,9| 934,5 3764,4
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89 95
3. | Razem dzialalno$¢ operacyjna ( 142 ) 90 134,2 5,4 178,8
4. | Przychody/koszty finansowe 2479 0,1 247,8
89 95
5. |Ogodtem (3+4) 90382,1| 55 426,6
6. |Podatek dochodowy 0,1
7. | Zysk netto 426,5

Przychody i koszty z dzialalnosci operacyjnej za 2023 r. —w
tys. zt z jednym znakiem po przecinku

Wynik
Koszt dziatalnosci
L.p Wyszczegodlnienie Przychody | vy (kol.3-kol.4)
1 2 3 4 5
102 2
1. |Podstawowa dziatalno$¢ operacyjna 99541,4| 87,7 -2 746,3
2. | Pozostate przychody/koszty operacyjne 3316,7| 425,7 2 864,0
102 7
3. |Razem dziatalno$¢ operacyjna ( 1+2 ) 102 858,1| 40,4 117,7
4. | Przychody/koszty finansowe 460,1| 274,6 184,5
1030
5. |Ogoélem (3+4) 103 318,2| 15,0 303,2
6. |Podatek dochodowy 0,7
7. | Zysk netto 302,5

Przychody dziatalnosci operacyjnej Uczelni w roku 2023 wyniosty 102.858,1 tys. zt,
natomiast koszty 102.740,4 tys. zt. Uczelnia wypracowata zysk na podstawowej dziatalno$ci
operacyjnej w wysokos$ci 117,7 tys. zt 1 na dziatalnosci finansowej 185,5 tys. zt. Laczny zysk
brutto Uczelni za 2023 r. wyniost 303,2 tys. zt.

W strukturze przychodow Uczelni gléwna pozycje stanowi: subwencja na utrzymanie
potencjatu dydaktycznego i badawczego (w 2023 r. 74,05 % , w 2022 r. 72,95 %) oraz dotacje
z budzetu panstwa (w 2023 r. 0,87 % , w 2022 r. 0,61 % ).

Poza subwencja i dotacja, Uczelnia generuje przychody witasne z:

optat pobieranych za $wiadczenie ustug edukacyjnych na studiach stacjonarnych i niesta-

cjonarnych,

oplat za wynajem pomieszczen,

sprzedazy wydawnictw,

sprzedazy prac i ustug badawczych zamawianych,
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— opfat za korzystanie z doméw studenckich.

Koszty dzialalnos$ci operacyjnej w ukladzie rodzajowym w latach 2022 - 2023 w tys. zi

. Struktura Struktura
Wyszczegblnienie 2022 % 2023 %
Amortyzacja 8495,3 9,54%| 6830,8 6,71%
Zuzycie materialow 1 energii 6 430,5 7,22%| 90065 8,85%
Ustugi obce 11 216,6 12,60% | 13057,8 12,84%
Podatki i optaty 43,2 0,06% 20,3 0,02%
Wynagrodzenia 49 558,1 55,67% | 57 675,3 56,68%
w tym wynikajace ze stosunku pracy 46 807,4 52,58% | 53979,3 53,05%
Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadcze-
nia na rzecz pracownikow 12 328,9 13,85% | 14 124,1 13,88%
Pozostate koszty rodzajowe 944,0 1,06%| 1039,8 1,02%

101 754,
Razem 89 016,6| 100,00% 6| 100,00%

W strukturze kosztow dziatalnosci Uczelni najwigksza pozycje stanowig wynagrodzenia
(w2022 r. - 55,67 % aw 2023 r. 56,68 % a razem z pochodnymi odpowiednio 69,52 % i 70,56
%). W 2023 r. nastapit wzrost nastgpujacych rodzajow kosztow: materiatdéw i energii, wyna-

grodzen, ustug obcych, ubezpieczen spolecznych 1 innych §wiadczen na rzecz pracownikow

jak réwniez pozostatych kosztow. Jednocze$nie spadkowi ulegly koszty amortyzacji oraz

koszty podatkow i optat.
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9 Informatyzacja i dzialalnos¢ promocyjna Uczelni

9.1 Realizowana dzialalno$¢ w zakresie informatyzacji Uczelni

Poza czynno$ciami wykonywanymi na biezaco wynikajacymi z zakresu pracy jednostki
zostalty wykonane nastepujace nizej opisane prace.

Oddelegowani pracownicy Uczelni stale monitoruja poprawnos¢ dziatania systeméw in-
formatycznych odpowiedzialnych za wsparcie w obstudze procesow realizowalnych w po-
szczegOlnych jednostkach, w tym m. in.: systemu finansowo-ksiggowego, systemu do obstugi
toku studiow, poczty, systemu bibliotecznego, rekrutacyjnego. Wdrozony w 2022 r. system
Wirtualizacji serwerdw pozwala na zapewnienie wysokiej dostepnosci ustug informatycz-
nych, a takze stale rozszerza mozliwos$ci instalacji oraz konfiguracji nowych srodowisk ser-
werowych.

W roku 2023 r. zostata odnowiona subskrypcja Systemu Informacji Prawnej LEX, z kto-

rego korzystaja pracownicy administracji URad., studenci i nauczyciele akademiccy.

Uczelnia zakofczyla realizacje projektu pn. "Dziatania energooszczedne w budynku
Wydzialu Nauk Ekonomicznych i Prawnych UTH Radom". Projekt dotyczyt termomoderni-
zacji budynku Wydziatu Nauk Ekonomicznych i Prawnych, ul. Chrobrego 31 wraz z zastoso-
waniem odnawialnych Zrodet energii. Prace termomodernizacyjne w obiekcie polegaty na mo-
dernizacji instalacji c.0. wraz z modernizacja wezla cieplnego, modernizacja systemu wenty-
lacji 1 wprowadzeniem systemu zarzadzania energig, modernizacji o$wietlenia, montazu pa-
neli fotowoltaicznych. Catkowita warto$¢ projektu wynosita 5 962 119,50 zt z czego dofinan-
sowanie unijne wyniesie 4 017 983,79 zt. Osrodek Informatyki i Promocji odpowiadal za
wdrozenie systemu zarzadzania energig.

W dniu 31.12.2023 r. zakonczyla si¢ realizacja projektu ,,Krajowa Platforma Integracji
Infrastruktur Badawczych z Ekosystemami Innowacji (PIONIER-LAB)” realizowanego w ra-
mach konsorcjum ztozonego z 21 partnerow. W wyniku realizacji projektu Uczelnia uzyskata
wsparcie badan i1 innowacji poprzez zywe laboratoria (ang. living labs), ktore stang si¢ prze-
strzenig wspOlnych dziatan badawczo-rozwojowych jednostek naukowych oraz przedsie-
biorstw — mostem dla przysztych innowacji, gdzie procesy badawcze zostang powigzane z rze-
czywistym zapotrzebowaniem uzytkownikéw. Modernizacja sieci szkieletowej poprzez wy-
miang przetacznikow sieciowych pozwolita na 10-krotny wzrost predkosci przesylu danych
miedzy budynkami Uczelni.

Uczelnia realizowata projekt pn. ,,UTHRad — dostepny dla wszystkich”. W rezultacie
planowana jest poprawa dostgpnosci Uniwersytetu dla 0sob z niepelnosprawno$ciami poprzez
podniesienie kompetencji kadry dydaktycznej i administracyjnej Uczelni w zakresie proble-
matyki zwigzanej z niepetnosprawnoscig, ponadto celem projektu jest wdrozenie rozwigzan
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niwelujacych zidentyfikowane bariery w zakresie dostepnosci architektonicznej, organizacyj-
nej, proceduralnej oraz technologii wspierajacych osoby z niepelnosprawnosciami. Osrodek
Informatyki i Promocji zajmuje si¢ realizacjg Zadania nr 5 Likwidacja barier komunikacyj-
nych/cyfrowych (technologiczno-technicznych) w UTH Radom. W ramach $ciezki MIDI
w 2023 r. dokonano zakupu systemu informatycznego dla studentéw z niepelnosprawnoscia,
zawierajagcego m. in. elektroniczne egzaminowanie, zajecia i zaliczenia online, obrony online,
wirtualne laboratoria, a takze zakupiono system informatyczny zwigkszajacy dostepnos$¢ tresci
cyfrowych publikowanych w zasobach uczelni.

W 2023 r. zakonczyla si¢ realizacja zadania inwestycyjnego pn. ,,Zakup systemu dydak-
tycznego” wspotinansowanego z dotacji z Ministerstwa Edukacji i Nauki otrzymanej
w 2021 r. W ramach dofinansowania w kwocie 6 000 000,00 zt dla Wydziatu Nauk Medycz-
nych i Nauk o Zdrowiu dokonano zakupu:

— wirtualnej bazy ludzkich preparatow anatomicznych - sekcyjnych,

— kompletnego Systemu do wizualizacji wirtualnej bazy ludzkich preparatow anatomicz-
nych - sekcyjnych,

— instalacji $wiattowodowej,

— jednostek centralnych,

— komputeréw programistycznych,

— biblioteki preparatow sekcyjnych rzeczywistosci wirtualnej VR,

— sprzetu do videorutingu,

— mikroskopu operacyjnego z torem wizyjnym,

— zestawu narzedzi do preparatyki 1 kursow chirurgicznych.

W ramach otrzymanego z MEIN dofinansowania w kwocie 300 000,00 z na Rozbudowe
infrastruktury informatycznej Uniwersytetu. Uczelnia w 2023 r. zakupita i wymienita 39 sztuk
przelacznikow sieciowych w budynkach wydzialoéw Uczelni, co pozwolito na modernizacje
sieci komputerowej dzigki znacznemu zwigkszeniu przepustowosci wykorzystywanego

sprzetu sieciowego.

Uczelnia bedac operatorem MSK RAMAN ze $rodkéw otrzymanych na rok 2023
w kwocie 900 000,00 zt otrzymanych w ramach dotacji ,,Utrzymanie specjalnego urzadzenia
badawczego SPUB — Miejska Akademicka Sie¢ Komputerowa MAN Radom (RAMAN)
w Radomiu” optacita abonament za dostep do sieci PIONIER, dzierzawg kanalizacji $wiatto-
wodowej oraz sktadke cztonkowska z tytutu przynaleznosci do organizacji RIPE NCC. Uczel-
nia dokonata réwniez zakupu licencji na oprogramowanie niezb¢dne dla srodowiska nauko-
wego Uczelni, a takze konserwacji i napraw urzadzen zlokalizowanych w serwerowni UTH
odpowiedzialnych za transmisj¢ danych dla catej Uczelni.

110



9.2 Infrastruktura informatyczna Uczelni

Zapewnienie optymalnych warunkow do studiowania i wykonywania obowigzkow stuz-
bowych jest mozliwe dzigki statemu nadzorowi oddelegowanych pracownikow Osrodka In-
formatyki 1 Promocji oraz cigglym inwestycjom w nowoczesny sprzet i przeprowadzanym
modernizacjom.

Gltowna infrastruktura sieciowa Uczelni (szkielet sieci) dziala w oparciu o urzadzenia
firmy Juniper NETWORKS. Zainstalowany Firewall nowej generacji umozliwia monitoring
ruchu sieciowego w czasie rzeczywistym, tak aby chroni¢ dane przed potencjalnymi niebez-
pieczenstwami. Unieszkodliwianie prob atakdéw sieciowych w czasie rzeczywistym jest moz-
liwe dzieki wysokowydajnemu urzadzeniu NGFW.

Potaczenie z siecig Internet jest realizowane z symetryczng przepustowoscig 10/10 Gbps,
co zapewnia stabilne 1 bardzo wydajne potaczenie m.in. z ogodlnopolska akademicka siecig
komputerowa PIONIER, a takze europejska siecia naukowo-badawcza GEANT. Obecnie na
gléwne urzadzenia sieciowe sktadajg sie:

— Urzadzenie NGFW Fortigate 1100e,

— 1 przelacznik brzegowy Juniper MX104,

— 3 routery Juniper MX304 wyposazony w porty 100 Gbps,

— 15 przelacznikow ACX 7024 wyposazonych w porty 100 Gbps oraz 25/10/1 Gbps,
— 14 przetacznikow Juniper MX80, kazdy z 4 portami 10 Gb 1 40 portow 1 Gb,

— 5 przelacznikow Juniper MX480, kazdy z 4-16 portami 10 Gb 1 40 portéw 1 Gb,

— 1 przelagcznik Juniper MX960, kazdy z 28 portami 10 Gb 1 20 portow 1 Gb.

Infrastrukture sieciowo-serwerowa Uczelni tworza rowniez rozwigzania wirtualizacyjne
takie jak VMWare, serwery plikow 1 aplikacji HP oraz DELL, macierze dyskowe, komputery
stacjonarne, konsole zarzadzajace, switche Extreme Networks, Switche Juniper Networks,
switche Huawei, zasilacze awaryjne UPS, punkty dostepowe MERU, Ubiquiti oraz FortiAP,
urzadzenia typu Firewall, elementy aktywne sieci $wiattowodowej oraz wiele innych czgséci
sktadowych wspomagajacych zapewnienie bezawaryjnych rozwigzan informatycznych. Ser-
werownia Glowna mieszczaca si¢ w budynku Biblioteki Uniwersytetu jest aktualnie zabezpie-
czona przez wdrozony w 2020 roku, gazowy system przeciwpozarowy.

Ciagla praca urzadzen aktywnych stanowigcych najwazniejsza cz¢$¢ Miejskiej Sieci Kom-
puterowej mozliwa jest dzieki wykorzystaniu wysokowydajnego agregatu pradotworczego,
ktorego praca w przypadku awarii zasilania pozwala na podtrzymanie pracy systemow infor-
matycznych, bazy danych oraz wydajnej transmisji danych przez wiele godzin. W roku 2023
wymienione zostaty klimatyzatory kanalowe odpowiedzialne za chtodzenie najwazniejszych
urzadzen aktywnych w serwerowni gtownej Uniwersytetu, a takze od roku 2023 $rodowisko
sieciowo-serwerowe zabezpieczone zostato dodatkowo wysokowydajnym urzadzeniem UPS
pozwalajagcym podtrzymac prace catej serwerowi przez 60 minut.
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9.3 Dzialalno$¢ promocyjna Uczelni

Podsumowanie dziatalno$ci promocyjnej Uczelni we wskazanym okresie obejmuje sze-
roki zakres dziatan skupionych na dotarciu do potencjalnych studentéw oraz budowaniu po-

zytywnego wizerunku uczelni w spotecznosci lokalnej i regionalne;.

Uniwersytet zintensyfikowal kontakty z mediami, co przejawiato si¢ w regularnym uka-
zywaniu si¢ oferty dydaktycznej uczelni w lokalnej prasie, takiej jak: ,,Echo Dnia" i ,,Gazeta
Wyborcza". Dodatkowo, reklamy dotyczace Uczelni byly emitowane w réznych stacjach ra-
diowych (m.in. Radio Rekord, Eska, VOX, RMF Maxx, Radio Plus), co poszerzato zasieg
komunikacji. Uniwersytet zwiekszyt rowniez swojg aktywno$¢ na platformach spotecznoscio-
wych, szczegdlnie na Facebooku i Instagramie, poprzez publikacje¢ artykutow sponsorowa-
nych i filméw promocyjnych prezentujacych roézne aspekty zycia na Uczelni. Uniwersytet
kontynuowata kampani¢ reklamowa w Internecie poprzez umieszczanie bannerow i artykutow

sponsorowanych na portalach popularnych wsréd maturzystow.

Dziatania outdoorowe obejmowaly umieszczanie materiatow promocyjnych na tabli-
cach i stupach ogloszeniowych, banery na wjezdzie do miasta oraz akcje plakatowania re-
gionu. Pracownicy Uczelni brali czynny udzial w targach edukacyjnych, co umozliwiato przy-
sztym kandydatom na studia zapoznanie si¢ z oferta dydaktyczng oraz zaprezentowanie infra-
struktury uczelni. Regularne publikacje tresci zwigzanych z zyciem na Uczelni, osiagnigciami
studentow i wydarzeniami na stronach Uczelni oraz organizacja wydarzen na festiwalach czy
targach edukacyjnych przyczynily si¢ do zwigkszenia §wiadomos$ci marki Uniwersytetu.
Uczelnia angazowata si¢ w spotkania z maturzystami, wspierajac ide¢ pozostania w Radomiu
po ukonczeniu studiow oraz podjecia pracy w lokalnych firmach, co zaciesnito relacje z 1okal-
nym biznesem. Ujednolicenie logotypow, kolorystyki oraz komunikatéw marketingowych za-
pewnito spdjnos¢ wizerunku Uczelni, co przyczynito si¢ do budowy silnej marki. URad. przy-
gotowal bogatag game materialow drukowanych, takich jak ulotki, foldery w wersji polskiej
I angielskiej, plakaty, roll up’y, $cianki, kalendarze z logo, ktore zostaty rozdystrybuowane
w szkotach, przedsigbiorstwach oraz na targach edukacyjnych. W celach reprezentacyjno-pro-
mocyjnych Uczelnia dokonata zakupu roznego rodzaju gadzetow reklamowych z logo
Uczelni.
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10 Dzialalno$¢ jednostek miedzywydzialowych i ogolnouczelnia-
nych

10.1 Dzialalnos¢ Biblioteki Uniwersyteckiej i struktura posiadanych zaso-

bow

Biblioteka Uniwersytecka jako jednostka ogélnouczelniana w okresie sprawozdawczym
kontynuowata swoje zadania w zakresie zadan podstawowych, do ktorych nalezy gromadze-
nie, opracowanie, selekcja, inwentaryzacja, przechowywanie i udostepnianie zbioréw. Prowa-
dzita rowniez dziatalno$¢ informacyjng, dokumentacyjng, szkoleniowg oraz promocyjng aby
zapewni¢ profesjonalny poziom obstugi uzytkownikdéw a tym samym wspiera¢ procesy nau-
kowo-badawcze i edukacyjne Uczelni.

Biblioteka pozyskala w okresie sprawozdawczym tacznie 789 wol. za kwote 43 540,70 PLN
zbiorow:

— 485 wol.- ksigzek pochodzacych z darow od pracownikow uczelni, studentow, innych bi-
bliotek naukowych i1 0séb prywatnych o wartosci 18 122,58 PLN,

— 6 wol. o wartosci 439,90 PLN za zagubione przez czytelnikdw,

— 199 wol. o wartosci 18 602,05 PLN w drodze zakupu,

— 27 wol. z przydziatu o warto$ci 790,80 PLN,

— 66 wol. z prac dydaktycznych o wartosci 5 173,37 PLN.

W listopadzie 2023 roku dokonano selekcji ksiggozbioru. Odbyto si¢ skontrum zbioru
w przedziale nr inwentarzowych 60 001 — 70 000. W drodze selekcji ksiggozbioru na dzien
31.12.2023 r. zbytkowano tacznie 575 vol. z powodu zniszczenia, zdezaktualizowania, wyco-
fania, niezwrocenia lub nieodnalezienia ksigzek.

Biblioteka zaoferowata w prenumeracie na 2023 rok 114 tytutéw czasopism drukowanych
polskich. Liczba tytutow czasopism drukowanych prenumerowanych zmniejsza si¢ na prze-
strzeni lat o kolejne tytuty. Brak w prenumeracie tytulow drukowanych zagranicznych.

Na dzien 31 grudnia 2023 r. zbiory biblioteki uniwersyteckiej licza w rozbiciu na rodzaje
dokumentoéw: wydawnictwa zwarte 162706 wol., czasopisma 26228 wol., zbiory specjalne
41978 wol.

Redakcja Bazy Wiedzy dziatajaca w ramach Oddziatu Informacji Naukowej BU do czgsci
repozytoryjnej gromadzacej dorobek 1 osiggniecia pracownikow Uniwersytetu wprowadzita
tacznie 2386 publikacji, 61 patentow, 52 prace naukowo-badawcze i 13 rozpraw doktorskich.

Biblioteka Uniwersytecka utatwita czytelnikom dostep do materiatlow znajdujacych sig¢
w innych bibliotekach polskich poprzez ustuge wypozyczen miedzybibliotecznych. W okre-
sie sprawozdawczym dla pracownikow i studentow Uczelni zrealizowano 59 zamowien z bi-
bliotek krajowych. Z tej formy skorzystali studenci piszacy prace dyplomowe, doktoranci
I pracownicy uczelni. Ze zbiorow naszej Biblioteki skorzystaty 3 biblioteki krajowe.
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W okresie sprawozdawczym podtrzymano kontynuacj¢ wszystkich dotychczasowych umow
uczelni z dostawcami pelnotekstowych baz danych:

Systemu Informacji Prawnej ,,LEX” Wolters Kluwer Polska Sp. z 0.0.,

dostep do tresci Polskich Norm (PN) i dokumentow normalizacyjnych (PKN) poprzez
portal WIEDZA - umowa zawarta z Polskim Komitetem Normalizacyjnym,

dostep do bazy Tez-MeSH Glownej Biblioteki Lekarskiej w Warszawie — polskiej wersji
amerykanskiego tezaurusa Medical Subject Headings (MesH),

dostep do MEDLINE Ultimate (Ebsco) - najobszerniejszej bazy z zakresu medycyny,
dostep do bazy OECD iLibrary dla Wydzialu Ekonomii i Finansow URad.,

dostep do wszystkich zrodet elektronicznych dostepnych w ramach akademickiej licencji
krajowej - Elsevier, Nature, Science, Springer, Wiley i narzedzi Web of Science i Sco-
pus.

Ponadto Uczelnia sfinansowata zakup dwoch nowych baz danych na 2023 rok:

IBUK Libra — dostep do 230 wybranych publikacji elektronicznych i zasobow edukacyj-
nych Wydawnictwa Naukowego PWN i innych wydawcow,

CINAHL Ultimate dostep do najobszerniejszej bazy petnotekstowej z zakresu pielggniar-
stwa, biomedycyny, bibliotekoznawstwa z zakresu nauk o zdrowiu, medycyny alternatyw-
nej i 17 pokrewnych nauk o zdrowiu.

W okresie sprawozdawczym Biblioteka Uniwersytecka umozliwita uzytkownikom dostep

do wielu zasobow elektronicznych na bezptatny okres probny z dziedzin odpowiadajacych
profilowi naszej uczelni, m.in.:

platformy 3D do nauki anatomii — Complete Anatomy,

PsycTHERAPY - kolekcji materiatow wideo z zakresu psychologii, wspierajacej eduka-
cje kliniczng oraz edukacje w zakresie poradnictwa psychologicznego,

Education Source Ultimate wszechstronnej pelnotekstowej bazy, ktorej zasoby koncen-
truja sie na wszystkich poziomach edukacji i obejmuja specjalizacje edukacyjne, poczaw-
szy od oceny edukacyjnej 1 etyki edukacyjnej po technologi¢ edukacyjna, alfabetyzacije,
metodologi¢ badan,

Bloomsbury Collections - kolekcji ebookow z zakresu nauk humanistycznych i spotecz-
nych,

do ksiazek 1 artykutéw w czasopismach z 30 dziedzin tematycznych Wydawnictwa akade-
mickiego De Gruytera,

ebookoéw Taylor & Francis z zakresu nauk $cistych, technologii, inzynierii, medycyny,
nauk humanistycznych i spotecznych,

a takze narze¢dzia do korekty tekstow naukowych Writefull.

Biblioteka zorganizowata szkolenia biblioteczne w formie stacjonarnej i online dla 1283

studentow pierwszego roku wszystkich Wydzialow, a takze grup seminaryjnych naszej
Uczelni z zakresu wyszukiwania zrodet informacji naukowe;.

W okresie sprawozdawczym w Bibliotece zorganizowano wiele wydarzen kulturalnych.

Mialy one na celu integracje spotecznosci akademickiej w bibliotece, ktdra jest miejscem przy-
jaznym nie tylko do nauki, ale i do spgdzania wolnego czasu.
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13 marca 2023 roku w Bibliotece odbyta si¢ uroczysto$¢ nadania imienia Stanistawa Zielin-
skiego Czytelni Ksigzek 1 Czasopism oraz otwarcie wystawy poswieconej Patronowi.
Wydarzenie zorganizowali pracownicy BU przy wspotpracy Powiatowego Instytutu Kultury
w Itzy. Honorowy patronat nad wydarzeniem objeli: Jego Magnificencja Rektor Uniwersytetu
prof. dr hab. Stawomir Bukowski i1 Starosta radomski Waldemar Trelka.

Pod patronatem Jego Magnificencji Rektora prof. dr hab. Stawomira Bukowskiego i przy

wspotpracy Wydziatu Inzynierii Chemicznej i Towaroznawstwa URad, Ogo6lnopolskiego Sto-
warzyszenia Pracownikéw 1 Stuzb BHP oddziatu w Radomiu odbyta si¢ rowniez wystawa
,,BHP historia ktora trwa”.

Biblioteka Uniwersytecka po raz kolejny wiaczyta si¢ w obchody $wigta czytelnictwa,
bibliotek i bibliotekarzy. XX Tydzien Bibliotek trwat od 8 do 15 maja. Dla wszystkich biblio-
filow, mitosnikéw ksigzek odbyt sic darmowy kiermasz pod hastem: Drugie Zycie Ksigzki,
ktory cieszyt si¢ ogromnym powodzeniem. Podobnie jak warsztaty, wyktady, wystawa foto-
graficzna ,,Ptaki” emerytowanej bibliotekarki Bogumily Stominskiej, pokaz auta elektrycz-
nego skonstruowanego przez cztonkow Kota Naukowego ,, TURBODOLADOWANI” dziata-
jacego w Katedrze Pojazdow Samochodowych oraz dwoch pojazdow skonstruowanych przez
studentow Wydziatu Mechanicznego Uniwersytetu. W wydarzeniach wzigli udzial studenci,
pracownicy naszej uczelni a takze dzieci z zaprzyjaznionych szko6t podstawowych miasta Ra-
domia.

Bibliotekarze zorganizowali ponadto dwa wydarzenia zwigzane z oprogramowaniem
Omega Psir. W dniu 2 lutego 2023 roku w Auli Gtéwnej odbylo sie spotkanie inaugurujace
funkcjonowanie Bazy Wiedzy dziatajacej w oparciu o oprogramowanie OMEGA-PSIR, kto-
remu przewodniczyt Jego Magnificencja Rektor prof. dr hab. Stawomir Bukowski, a wzi¢li
W nim udzial przedstawiciele firmy Sages sp. z 0.0, a takze pracownicy Uniwersytetu,
w szczeg6lnosci osoby prowadzace dziatalnos¢ naukowo-badawcza. W trakcie spotkania zo-
stalo zaprezentowane dziatanie systemu umozliwiajace kompleksowe zarzadzanie informa-
cjami o publikacjach, osiggnigciach naukowych 1 badaniach prowadzonych przez pracowni-
koéw naszej Uczelni. Redaktorzy Bazy Wiedzy przeprowadzili réwniez prezentacje systemu
Omega Psir dedykowang specjalnie wtadzom i pracownikom Wydziatu Prawa i Administracji.

Dzigki zaangazowaniu pracownikow biblioteki spoteczno$¢ akademicka i mtodziez
szkolna wzigta udziat w okresie sprawozdawczym w paru akcjach edukacyjnych i charytatyw-
nych:

—  Akcji Zonkile Muzeum POLIN upamietniajacej 80. rocznice wybuchu powstania w getcie
warszawskim,

— 30 Akcji sprzatania Swiata prowadzonej przez Fundacje Nasza Ziemia,

— zbidrce ksigzek dla dzieci i mtodziezy z Ukrainy organizowanej przez Fundacj¢ Powszech-
nego Czytania,

—  zbiorce pieniedzy w ramach 31 Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy,

— $wiatecznej zbiorce stodyczy dla 0sob z niepelnosprawnos$cia z Gminy Kowala.

W okresie sprawozdawczym na wniosek Dyrektora Biblioteki dokonano n/w zmiany:
— zarzadzeniem R-41/2023 Rektora Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Puta-
skiego z dnia 12 wrzesnia 2023 r. zostala przeksztatcona nazwa Biblioteki Gtowne;j
Uczelni w Bibliotek¢ Uniwersytecka,
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— Zzarzadzeniem R-51/2023 Rektora Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Puta-
skiego z dnia 23 pazdziernika 2023 r. wprowadzone zostaty zmiany strukturalne w Bi-
bliotece Uniwersyteckiej,

— Zzarzadzeniem Rektora Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Pulaskiego z dnia
21 listopada 2023 r. wprowadzono nowy Regulaminu Biblioteki Uniwersyteckiej Uni-
wersytetu Radomskiego im. Kazimierza Putaskiego.

10.2 Dzialalnos¢ akademickiego inkubatora przedsiebiorczos$ci

Tabela 10.1 Przedsiewziecia zrealizowane przez Akademicki Inkubator Przedsigbiorczosci

18.01.2023 r. | Organizacja spotkania z przedstawicielem NTTDATA — dr Ewa Ferensz-
tajn-Galardos, dr Renata Krajewska

TEMAT: Projekt wdrozenia ERP (na przyktadzie SAP), to rewolucja w fir-
mie, jaka moze by¢ Twoja rola w takim projekcie?

PROWADZACY: Senior Project Manager Krzysztof Jaworski (PMP),
NTTDATA

05.03.2023 r. | Spotkanie cztonkéw Rady Nadzorujacej Akademicki Inkubator Przedsie-
biorczosci — omowienie obszaru dzialalnosci Akademickiego Inkubatora

Przedsiebiorczosci

29.03.2023 r. | Spotkanie czlonkéw Rady Nadzorujacej Akademicki Inkubator Przedsig-

biorczosci — omowienie zakresu realizowanych projektow

kwiecien Przeprowadzenie ustugi rekrutacyjno-marketingowo-organizacyjnej w ra-
2023 r. mach realizacji programu STARTUP CAMP RADOM - dr hab. Marzanna

Lament, prof. URad., dr Ewa Ferensztajn-Galardos, dr Renata Krajewska

maj-lipiec | Przygotowywanie materiatdw do wniosku o dofinansowanie projektu pt.:
2023 r. Platforma Startowa — Centralny Akcelerator Innowacji ,,Mazovian StartU-
Polis” w ramach programu Fundusze Europejskie dla Polski Wschodniej
2021-2027, Priorytet: Przedsigbiorczo$¢ i Innowacje, Dziatanie: Platformy
startowe dla nowych pomystow — udzial w spotkaniach Sieci Badawczej
Lukasiewicz — Instytut Technologii Eksploatacji (L-ITEE) — forma stacjo-
narna i zdalna. Partner projektu: Uniwersytet Radomski im. Kazimierza Pu-
faskiego Akademicki Inkubator Przedsi¢biorczosci Uniwersytetu Radom-
skiego dr hab. Marzanna Lament, prof. URad., dr Ewa Ferensztajn-Galar-
dos, dr Renata Krajewska.
Projekt uzyskal dofinansowanie i bedzie realizowany w okresie marzec
2024 r. — kwiecien 2026 r.

116



kwiecien-
czerwiec
2023r.

Organizacja Warsztatow STARTUP CAMP w ramach programu, kto-

rego celem jest zdobycie wiedzy, nowych metod i umiej¢tnosci oraz umoz-

liwienie wspotpracy ze srodowiskiem akademickim, biznesowym i lokal-

nym, ktére pomogg odnies¢ zawodowy sukces. STARTUP CAMP to czes¢

nowego progamu inkubacyjnego dla radomskich studentow i doktorantow:

o 26.04.2023 r. — Warsztaty: Lean Startup i dlaczego korzystaja z niej
znane starupy i firmy takie jak Tesla czy Toyota, Przygotowanie kanwy
modelu biznesowego;

e 30.05.2023 r. — Analiza danych zebranych podczas badan uzytkowni-
kow oraz planowanie walidacji pomystow z uzytkownikami;

e 16.06.2023 r. — Przygotowanie prototypu koncepcji biznesowej i plano-

wanie testow prototypu koncepcji biznesowe;.

30.06.—

01.07.2023 r.

Udziat w 11 Kongresie RADOM PRZYSZLOSCI — Akademicki Inkuba-
tor Przedsigbiorczosci — oferta dla przedsigbiorcow - dr Ewa Ferensztajn-
Galardos

20.10.2023 r.

Przeprowadzenie szkolenia nt.: Podstawy prowadzenia firmy dla uczestni-
kow programu STARTUP CAMP RADOM - dr Ewa Ferensztajn-Galardos

kwiecien-
pazdziernik
2023 r.

Wynajecie powierzchni na potrzeby programu STARTUP CAMP RA-
DOM:

26.04.2023 r. — siedziba Akademicki Inkubator Przedsigbiorczosci oraz
Z uwagi na prowadzong rekrutacje sali na WTEil w terminach:

09.10.2023 r.

20.10.2023 r.

21.10.2023r.

23-

26.10.2023 r.

Udziat w projekcie Partnerstwa Strategiczne organizowanym przez Zespot
Szkoét Ekonomicznych w Radomiu - dr Ewa Ferensztajn-Galardos, dr Re-
nata Krajewska

listopad
2023 .

Wspotpraca z Zespotem Szkot ekonomicznych w Radomiu w ramach pro-
gramu ,,Otwarta firma” realizowanego we wspolpracy z Fundacja Mtodzie-
zowej Przedsigbiorczosci, ktorego celem jest aktywne wspieranie przedsie-

biorczych postaw i inicjatywy mtodych ludzi.

17.11.2023 r.

Udziat w Swiatowym Tygodniu Przedsiebiorczo$ci organizowanym przez
Zespot Szkot Ekonomicznych w Radomiu — wyktad pt.: ,,Design Thinking
jako koncepcja pobudzania innowacyjnosci” - dr Ewa Ferensztajn-Galardos

20-

24.11.2023 r.

Organizacja SWIATOWEGO TYGODNIA PRZEDSIEBIORCZO-
SClI

W dniach 20-24.11.2023 r. w AIP na Uniwersytecie Radomskim organizo-
wane byly wspolnie z Gming Miasta Radomia, Studenckim Forum Bu-
siness Center Club Region Radom wydarzenia pod hastem ,,Méj biznes
W moim miescie” promujace przedsigbiorczos¢ akademicka.
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20.11.2023 r. w siedzibie AIP odbyta si¢ prezentacja potencjatu miasta Ra-
domia stanowigca inspiracje dla studentow do opracowania koncepcji swo-
jego biznesu, ktory przedstawit Pan Krzysztof Turek — Kierownik Biura
Przedsigbiorczosci i Obstugi Inwestora oraz prezentacja zachecajgca do
wilgczania si¢ W dziatalno$¢ Fundacji Studenckie Forum Business Center
Club — o dziatalnosci tej organizacji opowiedziat Pan Pawet Barszcz — Prze-
wodniczacy Regionu Studenckie Forum Business Center Club Region Ra-
dom.

21.11.2023 r. dr Renata Krajewska poprowadzita warsztaty z zakresu two-
rzenia modeli biznesowych, w ktérych bardzo aktynie uczestniczyli stu-
denci.

22.11.2023 r. 9 zespotow przedstawito wyniki prac — jury, w ktorego skta-
dzie byli przedstawiciele Uniwersytetu Radomskiego:

dr hab. inz. Waldemar Nowakowski, prof. URad. — Prorektor ds. nauki i
wspotpracy z zagranica,

dr hab. Marzanna Lament, prof. URad. — Dziekan WEIF,

dr hab. Anna Wolak-Tuzimek, prof. URad.,

dr hab. Jerzy Wojciechowski, prof. URad. — Prodziekan WTEil,

dr Renata Krajewska;

Gminy Miasta Radomia:

Krzysztof Turek — Kierownik Biura Przedsigbiorczos$ci i Obstugi inwestora,
Krzysztof Wozniak;

Studenckiego Forum Business Center Club Region Radom:

Pawet Barszcz — Przewodniczacy Regionu

Studenci z WEIF zaproponowali wycieczke meleksem po miescie, za$ stu-
denci kierunku Turystyka i rekreacja — aplikacje mobilna umozlwiajaca
zwiedzanie Radomia na podobnej do gry PokemonGO zasadzie i1 przedsig-
biorstwo $wiadczace ushugi rekreacyjne ,,Wrotko-Strefa” promujace spe-
dzanie czasu wolnego jako doskonaly pomyst na polaczenie relaksu z roz-
rywka, ,,DREAMY MOMENTS” to koncepcja firmy organizujacej
eventy, Centrum rozrywki ,,Happy place” to przedsiebiorstwo oferujace
gry i atrakcje rozrywkowe, sale gier i zabaw, eventy, imprezy oraz gastro-
nomia, ,,Farma-Zoone” to pomyst na wiejskie zoo w Radomiu potaczone
z restauracja i sklepikiem ze zdrowa zywnoscig zgloszony przez Studenckie
Koto Naukowe, ktore jako jedyne zaprezentowato swoj pomyst wykorzy-
stujac rekwizyty. Studenci WTEIil na podstawie zdobytej wiedzy praktycz-
nej 1 teoretycznej oraz indywidualnych doswiadczeniach zawodowych
wspotwlascicieli powstata idea stworzenia przedsigbiorstwa , Hirette”,
firmy zajmujacej si¢ zapewnieniem pracownikoéw z zakresu logistyki, ma-
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gazynowania i inwentaryzacji, a takze wprowadzania innowacji technolo-
gicznych w firmach i ich magazynach. Wérdd pomystow byla tez dziatal-
nos$¢ handlowo-ustugowa w zakresie sprzedazy internetowej i stacjonarnej
akcesoriow do telefondw komorkowych przedstawiona przez studentéw juz
pracujacych w tej branzy.

Zwycigzylt projekt kota naukowego ,,Investment 21 ,,VIS” — ktérego auto-
rzy opracowali projekt prostej spotki akcyjnej projektujacej 1 produkujace;j
zegarki nargczne. Nazwa VIS odnosi si¢ do radomskiej tradycji przemysto-
wej — legendarnego pistoletu ,,Vis” uzywanego przez Wojsko Polskie i po-
wstancow podczas I Wojny Swiatowej. Przytaczanie historii nie jest przy-
padkowe! — Gtéwna cechg naszych produktéw bedzie inspiracja designem
XX wieku (stylizacja Vintage). Zwycieski zespot otrzymat nagrody ufun-
dowane przez Uniwersytet Radomski.

Nad przebiegiem wydarzen czuwata dr Ewa Ferensztajn-Galardos, ktora z
uwagi na duze zaangazowanie studentow zapowiedziata kolejne spotkanie
majace na celu opracowanie Zintegrowanego Projektu taczacego kilka
zgloszonych w ramach konkursu pomystéw promujacych z jednej strony
przedsiebiorczos¢, z drugiej potencjat naszego miasta. Studenci intensyw-
nie pracowali w ciggu dwodch dni w siedzibie AIP, czego efekty wida¢ byto
podczas prezentacji.

24.11.2023 r. studenci uczestniczyli w wizycie studyjnej do przedsigbior-
stwa KPS FOOD.

08.12.2023 r. | Udziat studentow uczestniczacych w Swiatowym Tygodniu Przedsigbior-
czosci w spotkaniu organizowanym przez Business Center Club — Loza pt.:

Organizacja przysztosci — Przywodztwo w $wiecie zmian

14.12.2023 r. | Organizacja warsztatow z zakresu samorzadnosci — przygotowanie i
prowadzenie warsztatOow w tematyce samorzadnosci dla radnych Mtodzie-
zowej Rady Miasta Radomia w ramach projektu Mtodziezowej Rady Mia-
sta Radomia pn. ,,Radom ku Mlodym” realizowanego na podstawie Samo-
rzadowego Instrumentu Wsparcia Inicjatwy Mlodziezowych Rad Gmin/Po-
wiatow 1 Dzielnic m. st. Warszawy pn. ,,Mazowsze dla Mtodziezy”

dr Ewa Ferensztajn-Galardos — organizacja warsztatow

dr Renata Krajewska — przeprowadzenie warsztatow

20.12.2023 r. | Udziat w KICK OFF EVENT - gali otwierajacej program Akademii Przed-
sigbiorczych Kobiet — AWE |1l - dr Ewa Ferensztajn-Galardos, dr Renata
Krajewska

Dzialalno$¢ AIP w ramach ktorej wplynely srodki pieni¢zne do budzetu Uniwersytetu
Radomskiego

kwiecien Faktura za ustugi rekrutacyjno-marketingowo-organizacyjne realizowane
2023 . w ramach programu STARTUP CAMP RADOM -2 460,00 zt
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kwiecien- | Faktury za wynajem powierzchni w ramach STARTUP CAMP RADOM w
pazdziernik | terminach
2023 r. 24.04.2023 r.
09.10.2023 r.
20.10.2023 r.
21.10.2023 r.
pazdziernik | Faktura za przeprowadzenie szkolenia nt.: Podstaw prowadzenia firmy” w
2023 r. ramach zawartego Partnerstwa i wspotpracy Fundacji Inkubator Technolo-
giczny Z AIP SZT 1 1 500,00 ZW 0,00 1 500,00 80510000-2-UT000002 —
1 500,00 zt.
grudzien Faktura za przygotowanie i przeprowadzenie warsztatoéw w tematyce samo-
2023 . rzadnos$ci dla radnych Mtodziezowej Rady Miasta Radomia w dn.
14.12.2023 r. SZT 1894,31 894,31 23% 205,69 1 100,00 80500000-9-
UT000003 — 1 100,00 zt.

10.3 Dzialalno$¢ Studium Wychowania Fizycznego i Sportu

SWFiS jest jednostka mi¢dzywydzialowa, powolana do wykonywania na rzecz Uczelni

zadan dydaktycznych stuzacych w szczegdlno$ci utrzymaniu i podnoszeniu sprawnosci fi-

zycznej studentow.

SWFiS organizowato zaj¢cia wychowania fizycznego dla studentoéw pierwszego roku

wszystkich wydziatow naszej uczelni, w wymiarze 60 godzin rocznie (30 godz. semestr zi-
mowy, 30 godz. semestr letni), i tak:

Lp. Wydzial Kierunek Semestr zimowy
Ekonomia + Analityka Gospodar-
N 1 grupa
1. Ekonomii i Finanséw | €Z@
Finanse i Rachunkowos$¢ 1 grupa
Pedagogika
2, Przedszkolna i Wczesnoszkolna 1 grupa
Filologia Angielska 2 grupy
Filologiczno- Peda- | Dziennikarstwo + Lingwistyka 1 grupa
gogiczny Stosowana
Psychologia + Diagnoza i Terapia 1 gruna
Pedagogiczna (I i IV semestr 11 grup
stopien)
3. Inz_y pierii Chemicz- Bezpieczenstwo i Higiena Pracy +
nej i Towaroznaw- Menadzer Produktu 1 grupa
stwa
4, Mechaniczny Budownictwo 1 grupa
Robotyka i Automatyzacja Proce- | 1 grupa
sOW + Zarzadzanie i Inzynieria
Produkgcji
5. Lekarski Stacjonarny 4 grupy
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Nauk Medycznych i | Lekarski Niestacjonarny 2 grupy
Nauk o Zdrowiu Kosmetologia 1 grupa
Pielegniarstwo 2 grupy
Fizjoterapia 2 grupy
6. Prawa i Administra- | Prawo 1 grupa
cji Bezpieczenstwo Wewngtrzne 2 grupy
Administracja 1 grupa
7. Sztuki Sztuka Mediéw i Edukacja Wizu- | 2 grupy
alna, Architektura Wnetrz, Gra-
fika
8. Transportu, Elektro- | Elektrotechnika + Turystyka i Re- | 1 grupa
techniki i Informa- | kreacja
tyki Informatyka + informatyka Tech- | 2 grupy
niczna
Transport i Logistyka 1 grupa

Wszystkie zajgcia odbywaly si¢ w hali sportowej URad. przy ul. Chrobrego 29c. Grupy
rozdzielane byly na zajecia w poszczegdlnych sektorach areny gléwnej oraz do sitowni i sali
fitness.

Pracownicy SWFiS, jako trenerzy i instruktorzy w poszczegolnych dyscyplinach sportu,
prowadzili zajecia zlecone przez Katedr¢ Kultury Fizycznej naszej uczelni: pitka r¢czna, gim-
nastyka.

W hali sportowej URad., za zgoda JM Rektora odbywaty si¢ rowniez zajgcia dla pra-
cownikow Uczelni.

W semestrze zimowym 2022/2023 zostaly zorganizowane dla studentéw cztery grupy
¢wiczeniowe Akademickiego Zwigzku Sportowego, ktore zapelnily si¢ osobami chetnymi do
czynnego udziatu w zajeciach sportowych. Przewazato zainteresowanie gra w pitke siatkowa
(kazdorazowo rozktadane byty dwa lub trzy boiska). Studenci chetnie grali rowniez w futsal,
koszykowke oraz ¢wiczyli w sitowni. Lacznie udziat w zajgciach AZS brato udzial okoto
80 0sob z wszystkich kierunkow i lat studiow URad.

Liczymy na dalszg wspotprace Studium WFiS z AZS i osigganie dobrych rezultatow
w wielu konkurencjach sportowych, zarowno indywidualnie, jak i druzynowo.

Od stycznia do marca 2023r. realizowana byta druga edycja projektu pt.: ,,Sportowa in-
tegracja mtodziezy z Radomia 1 powiatu radomskiego ze studentami I roku UTH Rad.”, Nu-
mer: SONP/SP/514068/2021 dofinansowany ze srodkow budzetu panstwa. Projekt obejmowat
14 turniejéw w grach zespotowych: futsal, pitka siatkowa, koszykowka, pitka reczna.

W pierwszym kwartale 2023 r. rozegranych zostato 3 turnieje: koszykowki kobiet 1 pitki
rgcznej kobiet 1 mg¢zczyzn. Turnieje cieszyly si¢ duzym zainteresowaniem wsrod miodziezy
ze szkot $rednich miasta Radomia. Nauczyciele, ktorzy przyszli z druzyng na jeden z turnie-
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jow, starali si¢ wzig¢ udziat w kolejnych. Wszystkie rozgrywki s¢dziowane byly przez se-
dziéw odpowiednich okregowych zwigzkow sportowych. Wszyscy uczestnicy otrzymali pa-
migtkowe dyplomy, pierwsze trzy druzyny otrzymaty puchary, medale i dyplomy. Najlepsi
zawodnicy z trzech pierwszych druzyn otrzymali cenne nagrody rzeczowe. Jako organizator
Studium WFiS zapewnial rowniez suchy prowiant i wod¢ mineralng dla uczestnikdéw turnieju.
Uczestnicy objeci byli rowniez ubezpieczeniem NNW, na czas trwania turnieju.

W semestrze zimowym roku akademickiego 2023/2024, SWFiS organizowato zaj¢cia
wychowania fizycznego dla studentow pierwszego roku wszystkich wydzialdéw naszej
Uczelni, w wymiarze 60 godzin rocznie (30godz. semestr zimowy, 30 godz. semestr letni),
i tak:

Lp. Wydzial Kierunek Semestr zimowy
Ekonomia 1 grupa
1 Ekonomii Analityka Gospodarcza 1 grupa
i Finansow Finanse 1 Rachunkowos¢ 2 grupy
Zarzadzanie 2 grupy
Pedagogika Przedszkolna i
Wczesnoszkolna 2 grupy
Filologia 3 grupy
2 Filologic.zno- Dziennikarstwo 1 grupa
Pedagogiczny Lingwistyka Stosowana 1 grupa
Psychologia 4 grupy
Pedagogika 1 grupa
Budownictwo 1 grupa
. Robotyka i Automatyzacja
3. Mechaniczny . 1 grupa
Procesow
Mechanika i budowa maszyn 1 grupa
Lekarski Stacjonarny 5 grup
Lekarski Niestacjonarn 2gru
4. Nauk Medycznych Kosmetologia : . 2 gruzi
i Nauk o Zdrowiu i i
Pielegniarstwo 2 grupy
Fizjoterapia 2 grupy
. - Prawo 1 grupa
Prawa i Admini- — -
5. stragii Administracja 1 grupa
Bezpieczenstwo Wewngtrzne 2 grupy
Sztuka Mediow i Edukacja Wi-
6. Sztuki zualna, Architektura Wnetrz, 2 grupy
Grafika
7. Transport i Logistyka 3 grupy
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Transportu, Elek- | Turystyka i Rekreacja 1 grupa
trotechniki i Infor- | Informatyka 3 grupy
matyki

Informatyka Techniczna 1 grupa

Wszystkie zajecia odbywaty sie w hali sportowej UTHRad. Przy ul. Chrobrego 29c.
Grupy rozdzielane byly na zajecia w poszczegolnych sektorach areny gtéwnej oraz do sitowni
I sali fitness.

41 grup realizowato test sprawnos$ci fizycznej prof. Pilicza, ktéry obejmuje cztery
proby badajace skocznos¢, szybkos¢, wytrzymato$¢ oraz moc. 9 grup realizowato test EURO-
FIT obejmujacy probe mocy, wytrzymato$ci oraz pomiary tkanki ttuszczowej, BMI i innych

wspotczynnikéw fizjologicznych.

Pracownicy SWFiS, jako trenerzy i instruktorzy w poszczegdlnych dyscyplinach
sportu, prowadzili zajecia z pitki recznej 1 gimnastyki zlecone przez Katedre Kultury Fizycznej
naszej uczelni.

W hali sportowej URad., za zgoda JM Rektora odbywaly si¢ rowniez zajecia dla pra-

cownikow uczelni.

W semestrze zimowym 2023/2024 zostaly zorganizowane dla studentéw cztery grupy
¢wiczeniowe Akademickiego Zwigzku Sportowego, ktore zapetnily si¢ osobami chetnymi do
czynnego udziatu w zajeciach sportowych. Przewazato zainteresowanie gra w pitke siatkowa
(kazdorazowo rozktadane byty dwa lub trzy boiska). Studenci chetnie grali rowniez w futsal,
koszykowke oraz ¢wiczyli w sitowni. Lacznie udziat w zajeciach AZS brato udziat okoto 86
0sOb z wszystkich kierunkow i lat studiow URad.

Liczymy na dalszg wspotprace Studium WFiS z AZS 1 osigganie dobrych rezultatow
w wielu konkurencjach sportowych, zarowno indywidualnie, jak i druzynowo.

W 2023 r. podpisana zostata kontynuacja porozumienia o wspdlpracy pomiedzy Uniwersyte-
tem Radomskim, Klubem Sportowym Akademia Pitki Recznej oraz Akademickim Zwigzkiem
Sportowym URad. Umowa ma stuzy¢ popularyzacji Uniwersytetu w srodowisku szkolnym
miasta Radomia i okolic, stworzeniu warunkéw do treningu oraz umozliwieniu udziatu we
wszelkich rozgrywkach pitki recznej studentkom naszej Uczelni.
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11 Inspektor ochrony danych osobowych

11.1 Ochrona danych osobowych

Inspektor Ochrony Danych Osobowych w okresie 01.01.2023 r. — 31.12.2023 r. realizowat

nastepujgce zadania:

informowanie o zmianie przepisoéw, wprowadzeniu nowych regulacji prawnych oraz ko-
niecznos$ci podjecia dziatan w obrebie ochrony danych osobowych,

przeprowadzanie konsultacji dotyczacych projektéw zarzadzen rektora oraz projektow re-
gulaminow pod katem zgodnosci z RODO,

przeprowadzanie konsultacji pod katem ochrony danych osobowych zawieranych umow,
a takze analizowanie juz zawartych umow celem identyfikacji obowigzkéw stron umow,
dorazne udzielanie wsparcia w opracowywaniu tresci klauzul informacyjnych na potrzeby
jednostek organizacyjnych oraz pracownikéw uczelni,

wsparcie jednostek organizacyjnych uczelni w realizowaniu praw osob, ktérych dane do-
tycza (na podstawie art. 15-21 RODO),

realizacja spraw zwigzanych z nadawaniem upowaznien do przetwarzania danych osobo-
wych oraz prowadzenie ewidencji 0s6b upowaznionych,

wsparcie w opracowywaniu wzorow dokumentoéw stosowanych przez jednostki organiza-
cyjne uczelni, w tym m.in. regulamindéw, umow trdjstronnych, umow cywilno-prawnych,
klauzul zgdd na publikacje wizerunku,

przeprowadzenie audytu zgodnosci procedur RODO,

zaktualizowanie rejestr czynnos$ci przetwarzania danych osobowych oraz

przygotowanie dokumentu analizy ryzyka.

12 Osiagniecia Uczelni w okresie sprawozdawczym

ewaluacja dziatalnosci naukowej w UTH Radom — Uniwersytet Technologiczno-Humani-
styczny im. Kazimierza Pulaskiego w Radomiu otrzymat kategori¢ B+ w 9 dyscyplinach
(2 lutego 2023 r.),

pozytywna ocena PKA na kierunku Prawo (24 lutego 2023 r.),

UTH Radom ws$rdd najlepszych uczelni w Polsce oferuje ,,Studia z Przyszioscig”
(13 marca 2023 r.) — Samochody i bezpieczenstwo w transporcie drogowym — studia
| stopnia realizowane na Wydziale Mechanicznym wyrdznione certyfikatem akredytacyj-
nym Studia z Przysztoscia,

sukces studentow UTH Radom na Lekarskim Egzaminie Koncowym — 100% zdawalnos¢
egzaminu przez studentéw UTH Radom (9 marca 2023 r.),

SUSI for Scholars — sukces dr Ewy Kleczaj-Siary - stypendium naukowe z Departamentu
Stanu USA — Study of the U.S. Institute (SUSI) for Scholars on U.S. Culture, Identity, and
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Society. Pani Doktor Ewa Klgczaj-Siara zostata nominowana do programu jako jedyna
osoba z Polski (27 marca 2023 r.),

prof. dr hab. Stawomir Bukowski — Rektor UTH Radom na podium plebiscytu Osobowos¢
Roku 2022 (3 kwietnia 2023 r.),

Juwenalia 2023 — wielki powrét — (1-2 czerwca 2023 r.),

Odznaka Honorowa “Zastuzony dla Mazowsza” dla Uniwersytetu w Radomiu (7 czerwca
2023r.),

pracownicy wydzialu Prawa i Administracji we wiadzach Stowarzyszenia Edukacji Admi-
nistracji Publicznej na lata 2023-2026 (3 lipca 2023 r.) — Pani prof. Joanna Smarz, Pani
prof. Helena Kisilowska, Pan dr Pawet Swital oraz Pan dr Piotr Kobylski,

Uniwersytet Radomski dotagcza do elitarnego grona pelnoprawnych uniwersytetow
(1 wrzesnia 2023 r.),

dr hab. inz. Wojciech Zurowski — Prorektor ds. badan naukowych profesorem - Prezydent
Republiki Czeskiej — Petr Pavel nadat na wniosek Rady Naukowej Uniwersytetu Tech-
nicznego w Ostrawie, dr. hab. inz. Wojciechowi Zurowskiemu, Prorektorowi ds. badan
naukowych, tytut profesora nauk technicznych w obszarze konstrukcji i inzynierii proce-
sowej (12 grudnia 2023 r.).

12.1 Osiagniecia sportowe

Akademickie Mistrzostwa Polski w lekkoatletyce, 19-21.05.2023 r. Poznan

Dawid Krzeminski — ztoty medal w trojskoku,

Martyna Kotwita — ztote medale w biegu na 100 m i 200 m,

ztoty medal w typach uczelni (uczelnie techniczne) zdobyta meska sztafeta 4x100 m
w sktadzie: Bilski Damian, Grzelak Mateusz, Korcz Bartosz, Krzeminski Dawid

Wvysokie wyniki osiagneli rowniez:

Natalia Wosztyl — 4 miejsce w biegu na 200 m.

13 Umowy o wspolpracy, porozumienia i listy intencyjne podpi-

sane w okresie sprawozdawczym

Umowy o wspolpracy

1.

Umowa dot. zasad organizacji zaje¢ dydaktycznych o charakterze praktycznym na kie-
runku Fizjoterapia — zawarta w dniu 01.03.2023 r. migdzy UTH Radom a NZOZ Zaktad
Rehabilitacji w Centrum Radomia — Andrzej Jan Rogulski S.C — zawarta na czas okre$lony
do dnia 30.09.2024 r.
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10.

Umowa dot. zasad organizacji zaje¢ dydaktycznych o charakterze praktycznym na Kie-
runku Fizjoterapia — zawarta w dniu 01.03.2023 r. miegdzy UTH Radom a Niepubliczny
Specjalistyczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,OLSZTYNSKA” — zawarta na czas okre-
Slony do dnia 30.09.2024 r.

Umowa dot. zasad organizacji zaj¢¢ dydaktycznych o charakterze praktycznym na kie-
runku Fizjoterapia — zawarta w dniu 01.04.2023 r. migdzy UTH Radom a Klinika Neuro-
radiochirurgii Sp. z 0.0. w Warszawie prowadzaca szpital onkologiczny pn. Radomskie
Centrum Onkologii im. Boh. Radomskiego Czerwca 76 w Radomiu — zawarta na czas
okreslony do dnia 02.02.2024 r.

Umowa dot. zasad organizacji zaje¢ dydaktycznych o charakterze praktycznym na Kie-
runku Fizjoterapia — zawarta w dniu 19.04.2023 r. miedzy UTH Radom a Dom Pomocy
Spotecznej im. Sw. Kazimierza w Radomiu — zawarta na czas okreslony do dnia
30.09.2024 r.

Umowa dot. zasad organizacji zaje¢ dydaktycznych o charakterze praktycznym na kie-
runku Fizjoterapia — zawarta w dniu 25.04.2023 r. migdzy UTH Radom a Dom Pomocy
Spotecznej ”Nad Potokiem” im. Bohdany ,,.Danuty” Kijewskiej w Radomiu — zawarta na
czas okreslony do dnia 30.09.2024 r.

Umowa zawarta w dniu 21.06.2023 r. miedzy UTH Radom a GGG Spotka z ograniczong
odpowiedzialno$cig — umowa zawarta zostat w celu propagowania rozwoju wynikow oraz
komercjalizacji projektu dot. stworzenia zaktadu prototypowania umozliwiajacego ekspre-
sowe prototypowanie precyzyjnych i wymagajacych komponentéw oraz produkcje czesci
zamiennych, komponentow 1 podzespotoOw — zawarta na czas nieokreslony.

Umowa o wspdlipracy zawarta w dniu 22.06.2023 r. miedzy UTH Radom a Centrum In-
formatyki Resortu Finanséw — przedmiotem umowy jest wzajemna wspOtpraca w zakresie
prowadzenia wspolnych projektow edukacyjnych i wzajemnej promocji w zakresie wspot-
pracy edukacyjnej — zawarta na czas nieokreslony.

Umowa zawarta w dniu 03.07.2023 r. miedzy UTH Radom a Mazowiecki Szpital Specja-
listyczny Sp. z 0.0. w Radomiu — dot. odbycia praktyk zawodowych przez zagranicznych
studentow kierunku Lekarskiego — zawarta na czas okreslony do dnia 01.09.2023 r.
Umowa 0 wspolpracy zawarta w dniu 08.08.2023 r. miedzy UTH Radom a Samodzielny
Wojewodzki Publiczny Zespot Zaktadow Psychiatrycznej Opieki Zdrowotnej im. dr Bar-
bary Borzym w Radomiu — przedmiotem umowy jest okreslenie zasad organizacji zajeé
praktycznych dla studentow kierunku Pielegniarstwo — zawarta na czas okreslony do dnia
30.09.2025 r.

Umowa 0 wspotpracy zawarta w dniu 01.10.2023 r. migdzy URad. a Samodzielny Pu-
bliczny Zespot Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Kozienicach — przedmiotem umowy jest
okreslenie zasad organizacji zaje¢ praktycznych dla studentow kierunku Lekarskiego —
zawarta na czas okreslony do dnia 30.09.2026 r.
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1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Umowa o wspotpracy zawarta w dniu 02.10.2023 r. migdzy URad. a Radomski Szpital
Specjalistyczny im. dr Tytusa Chatlubinskiego — przedmiotem umowy jest okreslenie za-
sad organizacji zaje¢ praktycznych dla studentow kierunku Lekarskiego — zawarta na czas
okreslony do dnia 30.09.2025 r.

Umowa o wspoélpracy zawarta w dniu 02.10.2023 r. migdzy URad. a Radomski Szpital
Specjalistyczny im. dr Tytusa Chatubinskiego — przedmiotem umowy jest okre$lenie zasad
organizacji zaj¢¢ praktycznych dla studentow kierunku Pielggniarstwo — zawarta na czas
okreslony do dnia 30.09.2025 r.

Umowa o wspotpracy zawarta w dniu 02.10.2023 r. migdzy URad. a ENDOMED JA-
NUSZ ROMANOWSKI Spoétka Jawna — przedmiotem umowy jest okreslenie zasad orga-
nizacji zaje¢ praktycznych dla studentow kierunku Lekarskiego — zawarta na czas okre-
$lony do dnia 30.09.2025 r.

Umowa zawarta w dniu 09.10.2023 r. miedzy URad. a Niepubliczny Zaktad Opieki Zdro-
wotnej Praktyka Lekarza Rodzinnego lek. Med. Maria Gryglewska — przedmiotem umowy
jest okreslenie zasad organizacji zaje¢¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych dla studen-
tow kierunku Pielegniarstwo - zawarta na czas okre$lony do dnia 28.02.2024 r.

Umowa darowizny zawarta w dniu 25.10.2023 r. mi¢edzy URad. a F2J Reman Radom Sp
Z 0.0. — przedmiotem umowy jest przekazanie maszyny pomiarowej Johansson Cordimet
800 przez firm¢ F2J Reman na rzecz Uczelni.

Umowa zawarta w dniu 02.11.2023 r. migdzy URad. a Radomedica Sp. z 0.0. ul. Olsztyh-
ska 39,26-600 Radom - przedmiotem umowy jest okreslenie zasad organizacji zaje¢ prak-
tycznych oraz praktyk zawodowych dla studentow kierunku Lekarskiego — zawarta na czas
okreslony do dnia 30.09.2025 r.

Umowa zawarta w dniu 14.11.2023 r. migdzy URad. a TECHMATIK S.A. — celem wspot-
pracy jest zapewnienie wysokiego poziomu ksztalcenia studentow, a takze promowania
dziatan firmy Techmatik S.A.

Umowa zawarta w dniu 30.11.2023 r. migdzy URad. a Powiatowy Zaktad Opieki Zdro-
wotnej w Starachowicach - przedmiotem umowy jest okreslenie zasad organizacji zajgc
praktycznych oraz praktyk zawodowych dla studentow kierunku Lekarskiego — zawarta na
czas okreslony do dnia 30.09.2026 r.

Umowa o wspolpracy zawarta w dniu 07.12.2023 r. migdzy URad. a Swietokrzyskie Cen-
trum Psychiatrii w Morawicy, Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej, ul. Spa-
cerowa 5, 26-026 Morawica — przedmiotem umowy jest okreslenie zasad organizacji zajgc
praktycznych oraz praktyk zawodowych dla studentow kierunku Lekarskiego — zawarta na
czas okreslony do dnia 30.09.2025 r.
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Porozumienia o wspélpracy

I.

Porozumienie dot. zasad organizacji zaje¢ dydaktycznych o charakterze praktycznym na
kierunku Lekarskim — zawarte w dniu 08.03.2023 r. miedzy UTH Radom a Samodzielny-
Publiczny Zespot Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Kozienicach — zawarte na czas okre-
Slony do dnia 30.09.2026 .

Porozumienie o wspotpracy zawarte w dniu 28.03.2023 r. migdzy UTH Radom a IV Li-
ceum Ogolnoksztalcgce im. Tytusa Chatubinskiego w Radomiu — przedmiotem porozu-
mienia jest wspotpraca majaca na celu zwigkszenie poziomu edukacji uczniéw oraz zapo-
znanie uczniéw z ofertg edukacyjng UTH Radom - zawarte na czas nieokreslony.
Porozumienie o wspotpracy zawarte w dniu 28.03.2023 r. migdzy UTH Radom a VI Li-
ceum Ogolnoksztatcgce im. Jana Kochanowskiego w Radomiu — przedmiotem porozumie-
nia jest wspotpraca majaca na celu zwigkszenie poziomu edukacji uczniow oraz zapozna-
nie ucznidéw z ofertg edukacyjna UTH Radom - zawarte na czas nieokreslony.
Porozumienie o wspotpracy zawarte w dniu 24.04.2023 r. miedzy UTH Radom a Akade-
mia Nauk Stosowanych w Nowym Saczu — wspotpraca w zakresie naukowo-badawczym,
organizacja wspolnych przedsigwzig¢ artystycznych i sportowych — zawarte na czas nieo-
kreslony.

Porozumienie o wspotpracy zawarte w dniu 06.06.2023 r. migdzy UTH Radom a III Li-
ceum Ogodlnoksztatcace im. ptk Dionizego Czachowskiego w Radomiu — przedmiotem
porozumienia jest wspotpraca majaca na celu zwigkszenie poziomu edukacji ucznioéw oraz
zapoznanie uczniow z oferta edukacyjng UTH Radom - zawarte na czas nieokreslony.
Porozumienie o wspoltpracy polskich uczelni technicznych w zakresie zarzadzania projek-
tami — TUPMO Forum zawarte w dniu 06.06.2023 r. — przedmiotem porozumienia jest
wspotpraca w zakresie zwigzanym z realizacjq oraz zarzadzaniem projektami — zawarte na
czas nieokreslony.

Porozumienie o wspotpracy zawarte w dniu 18.08.2023 r. migdzy UTH Radom a Sie¢ Ba-
dawcza Lukasiewicz Instytut Technologii Eksploatacji — przedmiotem porozumienia jest
wspoOtpraca w zakresie inicjowania i prowadzenia wspolnych badan naukowych oraz prac
rozwojowych — zawarte na czas nieokreslony.

Porozumienie o wspotpracy zawarte w dniu 30.09.2023 r. miedzy URad. a Publiczne
Przedszkole nr 7 w Radomiu — dot. odbycia praktyk zawodowych przez studentoéw kie-
runku Pielgegniarstwo — zawarte na czas okre$lony do dnia 30.09.2025 r.

Listy intencyjne

1.

List intencyjny podpisany w dniu 21.06. 2023 r. miedzy UTH Radom a Muzeum Przyrody

i Technik Ekomuzeum im. Jana Pazdura w Starachowicach — wspoétpraca w zakresie doty-

czacym edukacji artystycznej 1 dziatalnosci kulturalnej oraz promocji kultury.

List intencyjny o wspolpracy podpisany w dniu 21.06.2023 r. migdzy UTH Radom a Sto-

warzyszenie Kozienickie Hospicjum im. Stugi Bozej Matki Kazimiery Gruszczynskiej —

Wspotpraca realizowana poprzez nastepujace dziatania: przekazanie przez Uniwersytet
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prac plastycznych studentéw oraz kadry dydaktycznej WSz na organizowang przez Hospi-
cjum aukcj¢ charytatywng oraz dziatalno$¢ promocyjna.

. List intencyjny o wspolpracy podpisany w dniu 09.11.2023 r. migdzy URad. a ABC-
PULMO NZON Jarostaw Dobielski Agnieszka Dobielska Spotka Jawna — wspotpraca
w ramach projektu badawczo-rozwojowego pn. ,,Innowacyjny system wsparcia i profilak-
tyki chorob ptuc z rehabilitacjg pulmonologiczng, interwencjg antynikotynowa i monito-

rowaniem rozwoju choroby”.
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