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Opis przedmiotu
Kod przedmiotu % _qg) B Pedagogika
WEP/FA/ST/C 1C/2 Z 5 ° Pedagogy
Jezyk wyktadowy polski
Rok akademicki 2024/2025
Kierunek Filologia
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Poziom studiow

Drugiego stopnia

Profil studiow

ogolnoakademicki

Forma studiow

stacjonarne

Semestr / semestry

semestr pierwszy zimowy

Przynalezno$¢ do grupy zajeé

CIC. Grupa zaje¢: Nauczycielska - zajecia obowigzkowe

Status przedmiotu obowigzkowy
Liczba godzin
Forma zajec zajec Liczba punktéw ECTS
dydaktycznych
Formy realizacji zaje¢ dydaktycznych, wymiar, punkty Wyktad [h]
ECTS
Cwiczenia 30[h] 2,5 ECTS
z profilem studiow oglnoakademicki 0 ECTS

Powigzanie przedmiotu Z uprawnieniami

stuzy zdobywaniu przez studenta kompetencji uprawnien do

. . 2,5 ECTS
wykonywania zawodu nauczyciela

z dyscypling

Pedagogika 2.5 ECTS

Forma nauczania

tradycyjna- zajgcia zorganizowane w Uczelni

Wymagania wstgpne

brak

Jednostka prowadzaca Wydziat Filologiczno-Pedagogiczny
Koordynator dr Marcin Szostakowski
Osoby prowadzace

dr Marcin Szostakowski

Adres strony internetowej pjo

www.wip.uniwersytetradom.pl

Adres e-mail, telefon koordynatora

m.szostakowski@urad.edu.pl, 48-361-78- 87




EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH, WERYFIKACJA

EFEKTOW UCZENIA SIE

Cel ksztalcenia:

Zapoznanie studentow z podstawowymi formami aktywno$ci mtodziezy oraz
mozliwosciami edukacji szkolnej i pozaszkolnej, rozwojem edukacyjnym
i zawodowym. Ksztattowanie postaw uczenia si¢ przez cale zycie na rynku
edukacyjnym irynku pracy. Ksztalttowanie postaw bezpieczenstwa uczniow
w szkole i poza jej terenem.

Tresci programowe:

Cwiczenia:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Formy aktywnos$ci mtodziezy. Nauka, realizacja zainteresowan,
dziatalnos$¢ spoteczna, wolontariat, praca. Poszerzanie autonomii i
samodzielnos$ci. Podstawy zatozen filozofii wychowania i aksjologii
pedagogicznej, specyfika gtdéwnych srodowisk wychowawczych i
procesow w nich zachodzacych.

Kontakty spoteczne ucznia. Grupa rowiesnicza.. Zagrozenia
mlodziezy: agresja, przemoc, uzaleznienia, grupy nieformalne,
sekty. Podkultury mtodziezowe. Inny, wykluczony. Zasady pracy
opiekunczo-wychowawczej nauczyciela.

Progi edukacyjne. Zmiana szkotly, adaptacja w nowej
rzeczywistosci szkolnej, wybory edukacyjne i zawodowe.
Poradnictwo edukacyjno-zawodowe. Nauczyciel jako doradca.
Wspomaganie ucznia w projektowaniu $ciezki edukacyjno-
zawodowej. Metody i techniki okreslania potencjalu ucznia.
Analiza wiedzy pedagogicznej

Przygotowanie miodziezy do samoksztalcenia, pracy nad wtasnym
rozwojem oraz do aktywnego uczestnictwa w rynku pracy.

Rola szkoty i nauczycieli w rozwijaniu zainteresowan uczniow.
Wspomaganie nietypowych dziatan uczniow, w tym i
niepelnosprawnych. Rola nauczyciela i wychowawcy w
modelowaniu postaw i zachowan uczniow. Sytuacja uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi: zakres diagnozy
funkcjonalne;j.

Rynek edukacyjny i rynek pracy. Droga rozwoju zawodowego.
Analiza lokalnego rynku pracy a oczekiwania ucznia. Uczenie si¢
przez cate zycie.

Praca opiekunczo-wychowawcza nauczyciela. Program
wychowawczy szkoty. Edukacja zdrowotna, programy o
charakterze profilaktycznym. Sposoby przeciwdziatania
zagrozeniom w szkole obowigzki nauczyciela jako wychowawcy
klasy, metodyke pracy wychowawczej, program pracy
wychowawczej, style kierowania klasg, tad i dyscypling.
Tworzenie srodowiska sprzyjajacego rozwojowi, stymulowanie
rozwoju spoteczno-moralnego mlodziezy, animowanie zycia
spoleczno-kulturalnego, wspieranie samorzadnos$ci i autonomii
uczniow w szkole. Ksztattowanie zasad i norm etycznych w
dziatalnosci zawodowej. Okreslanie potencjalu ucznia i
wskazywanie §ciezki rozwoju.

Dynamika grupy uczniowskiej. Wspotpraca i wspotdziatanie
uczniow. Rozwiazywanie konfliktow, mediacje. Ksztaltowanie w
uczniach §wiadomego wyboru edukacyjnego.

Bezpieczenstwo uczniow w szkole i poza jej terenem (zajgcia
terenowe, wycieczki). Ochrona zdrowia ucznia. Edukacja dla
bezpieczenstwa — dbatos¢ o bezpieczenstwo whasne oraz innych
wykorzystanie wiedzy pedagogiczno-psychologicznej
Wspdlpraca szkoty ze srodowiskiem i nauczyciela z rodzicami
uczniow. Uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
Swiadomo$¢ prawna ucznia, znajomo$é swoich praw, sposoby
funkcjonowania w obliczu roznych zagrozen [terroryzm, przemoc
domowa i itp. Dziatania etyczne nauczyciela w kwestii opieki.
Podsumowanie zaj¢é

Metody dydaktyczne (ksztalcenia):

Cwiczenia, dyskusja problemowa, prezentacja.




Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiggnigtych efektow
uczenia si¢, sposob obliczania oceny koncowe;j:

Na ocen¢ koncowa sktada si¢ §rednia ocena uzyskana z: przeprowadzonych
¢wiczen na wybrany temat (wypowiedzi ustne studentéw, aktywnos$¢ na
zajeciach), przygotowanie prezentacji

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu w odniesieniu do efektéw kierunkowych i formy zajeé

Metody weryfikacji efektow
uczenia sie

Numer
efektu
uczenia si¢

Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu
(PEU)
Student, ktory zaliczyt przedmiot
(W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest gotow
do:

Kierunkowy
efekt uczenia
si¢
(KEU)

Forma zajgé

Forma
weryfikacji
(zaliczen)

Metody
sprawdzania
i oceny

Wi

Zna podstawy filozofii wychowania i aksjologii
pedagogicznej, specyfike gléwnych srodowisk
wychowawczych i proceséw w nich
zachodzacych

Zna wychowanie w konteks$cie rozwoju:
ontologiczne, aksjologiczne i antropologiczne
podstawy wychowania; istote i funkcje
wychowania oraz proces wychowania, jego
strukture, wlasciwosci i dynamike; pomoc
psychologiczno-pedagogiczna w szkole —
regulacje prawne, formy i zasady udzielania
wsparcia w placowkach systemu oswiaty, a
takze znaczenie wspotpracy rodziny ucznia i
szkoly oraz szkoty ze §rodowiskiem
pozaszkolnym,;

K NauWo01
B.2.W3

¢wiczenia

zaliczenie

aktywnos¢ na
¢wiczeniach, przy
wybranych tematach
wykonanie prac
projektowych

&

Zna i rozumie rol¢ nauczyciela lub
wychowawcy w modelowaniu postaw i
zachowan uczniow.

Zna i rozumie role nauczyciela i koncepcje
pracy nauczyciela: etyk¢ zawodowa nauczyciela,
nauczycielska pragmatyke zawodowa — prawa i
obowiazki nauczycieli, zasady
odpowiedzialno$ci prawnej opiekuna,
nauczyciela, wychowawcy i za bezpieczenstwo
oraz ochrong¢ zdrowia uczniow, tematyke oceny
jakosci pracy nauczyciela, zasady

projektowania $ciezki wtasnego rozwoju
zawodowego, rolg poczatkujacego nauczyciela
w

szkolnej rzeczywisto$ci, uwarunkowania
sukcesu w pracy nauczyciela oraz choroby
zwiazane z wykonywaniem zawodu nauczyciela.

K_NauWo03
B.2.W2.

¢wiczenia

zaliczenie

aktywnos¢ na
¢wiczeniach, przy
wybranych tematach
wykonanie prac
projektowych

w3

Zna i rozumie sposoby projektowania i
prowadzenia dziatan diagnostycznych w
praktyce pedagogicznej interpersonalnego i
spotecznego, ich prawidlowosci 1 zaktdcenia

Zna i rozumie zasady pracy opiekunczo-
wychowawczej nauczyciela: obowigzki
nauczyciela jako wychowawcy klasy, metodyke
pracy wychowawczej, program pracy
wychowawczej, style kierowania klasg, tad i
dyscypling, poszanowanie godno$ci dziecka,
ucznia lub wychowanka, ré6znicowanie,
indywidualizacj¢ i personalizacj¢ pracy z
uczniami, funkcjonowanie klasy szkolnej jako
grupy spotecznej, procesy spoteczne w klasie,
rozwigzywanie konfliktow w klasie lub grupie
wychowawczej, animowanie zycia spoteczno-
kulturalnego klasy, wspieranie samorzadnosci i
autonomii uczniow, rozwijanie u dzieci,
uczniéw lub wychowankéw kompetencji
komunikacyjnych i umiejegtnosci spotecznych
niezbednych do nawigzywania poprawnych

relacji; pojecia integracji i inkluzji; sytuacje

K_NauWo07

B.2.W4.

¢wiczenia

zaliczenie

aktywnos¢ na
¢wiczeniach, przy
wybranych tematach
wykonanie prac
projektowych




dziecka z niepelnosprawnoscia fizyczna i
intelektualng w szkole ogélnodostepne;,
problemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum
autyzmu i ich funkcjonowanie, problemy dzieci
zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz
szkolng sytuacje dzieci z do§wiadczeniem
migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji
kryzysowej lub traumatycznej; zagrozenia dzieci
i miodziezy: zjawiska agresji i przemocy, w tym
agresji elektronicznej, oraz uzaleznien, w tym od
srodkow psychoaktywnych i komputera, a takze
zagadnienia zwigzane z grupami nieformalnymi,
podkulturami mtodziezowymi i sektami.

W4

Zna i rozumie zagadnienie edukacji wlaczajacej,
a takze sposoby realizacji zasady inkluzji.

Zna sytuacj¢ uczniow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi: specjalne potrzeby
edukacyjne uczniow i ich uwarunkowania
(zakres diagnozy funkcjonalnej, metody i
narzedzia stosowane w diagnozie), koniecznos¢
dostosowywania procesu ksztalcenia do
specjalnych potrzeb edukacyjnych ucznidw
(projektowanie wsparcia, konstruowanie
indywidualnych programow) oraz tematyke
oceny skutecznosci wsparcia uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

K_NauWo05
B.2.W5.

¢wiczenia

zaliczenie

aktywnos¢ na
¢wiczeniach, przy
wybranych tematach
wykonanie prac
projektowych

Ul

Umie udziela¢ pierwszej pomocy.
Umie rozpoznawac sytuacje zagrozen i
uzaleznien uczniow;

K_NauU17
B.2.US.

¢wiczenia

zaliczenie

aktywnos¢ na
¢wiczeniach, przy
wybranych tematach
wykonanie prac
projektowych

U2

Zna i umie projektowac i realizowaé programy
wychowawczo profilaktyczne w zakresie tresci i
dziatan wychowawczych i profilaktycznych
skierowanych do uczniéw, ich rodzicow lub
opiekunow i nauczycieli

Umie zdiagnozowac¢ potrzeby edukacyjne ucznia
i zaprojektowac dla niego odpowiednie
wsparcie;

K_NauU05
B.2.U6.

¢wiczenia

zaliczenie

aktywnos¢ na
¢wiczeniach, przy
wybranych tematach
wykonanie prac
projektowych

U3

Zna i umie tworzy¢ sytuacje wychowawczo-
dydaktyczne motywujace uczniow do nauki i
pracy nad sobg, analizowac ich skuteczno$¢ oraz
modyfikowaé dziatania w celu uzyskania
pozadanych efektéw wychowania i ksztalcenia
Umie okresli¢ przyblizony potencjat ucznia i
doradzi¢ mu $ciezke rozwoju.

K_NauU06
B.2.U7.

¢wiczenia

zaliczenie

aktywnos¢ na
¢wiczeniach, przy
wybranych tematach
wykonanie prac
projektowych

K1

Posiada kompetencje rozpoznawania specyfiki
srodowiska lokalnego i podejmowania
wspotpracy na rzecz dobra uczniow i tego
srodowiska

Posiada kompetencje okazywania empatii
uczniom oraz zapewniania im wsparcia i
pomocy;

K NauKo05
B.2.K1.

¢wiczenia

K2

Posiada umieje¢tno$é porozumiewania si¢ z
osobami pochodzacymi z r6znych §rodowisk i o
réznej kondycji

emocjonalnej, dialogowego rozwigzywania
konfliktéw oraz tworzenia dobrej atmosfery dla
komunikacji w klasie szkolnej i poza nia;
Potrafi profesjonalnie rozwigzywac konflikty w
klasie szkolnej lub grupie wychowawczej;

K_NauK03
B.2.K2.

Cwiczenia

K3

Posiada umiej¢tnosc¢ projektowania dziatan
zmierzajacych do rozwoju szkoty lub placowki
systemu o$wiaty oraz

K NauKo06
B.2.K3.

¢wiczenia




stymulowania poprawy jakosci pracy tych
instytucji;

Posiada umiejetnosé samodzielnego poglebiania
wiedzy pedagogicznej;

Potrafi pracowacé w zespole, petni¢ w nim rézne
role oraz wspolpracuje z nauczycielami,
pedagogami, specjalistami, rodzicami lub
opiekunami uczniéw i innymi cztonkami
spotecznosci szkolnej i lokalnej.

Umie wspotpracowac z nauczycielami i

specjalistami w celu doskonalenia swojego

K4

warsztatu pracy.

K NauKo07
B.2.K4.

¢wiczenia

Literatura podstawowa, literatura uzupehiajaca, pomoce naukowe

Literatura podstawowa:

1. Brooks K., Jaki wybra¢ zaw6d? Zaplanuj swoja przysztosé. Bydgoszcz 2010.

Janowski A.: (2007) Pedagogika praktyczna

Konarzewski K. (red.): (2004), Sztuka nauczania. Szkota
Kargulowa A., O teorii i praktyce poradnictwa. Warszawa 2006.
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Literatura uzupetniajaca:

Brophy J.: (2004), Motywowanie uczniow do nauki

Elliot J., M. Place: (2003), Dzieci i mtodziez w ktopocie
Gordon T.: (1998), Wychowanie bez porazek w praktyce
Gordon T.: (2000), Wychowanie bez porazek w szkole

Kawula S., J. Bragiel, A.W. Janke: (2000), Pedagogika rodziny
Okon W.: (1997), Dziesi¢¢ wspolczesnych szkot alternatywnych
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Zaczynski WL.: (2002), Praca badawcza nauczyciela

Kruszewski K. (rec’i.): (2004), Sztuka nauczania. Czynnosci nauczyciela
Kwiecinski Z., B. Sliwerski (red.): (2003), Pedagogika. Podrecznik akademicki, t. 1-2
Paszkowska-Rogacz A., Doradztwo zawodowe. Wybrane metody badan. Warszawa 2009.

Pankowska D. (2008) Pedagogika dla nauczycieli w praktyce. Materialy metodyczne
Rylke H., G. Klimowicz: (1992), Szkota dla ucznia. Jak uczy¢ zycia z ludzmi

Czerkawska A., Czerkawski A., Etyczny wymiar poradnictwa zawodowego, Warszawa 2005

Naktad pracy studenta potrzebny do osiagnigcia zaktadanych efektow uczenia si¢ — bilans punktow ECTS

Obcigzenie studenta [h]

Zajecia bez
Udziat w zajeciach, aktywno$é Inne godz. nauczyciela-praca o
kontaktowe Zajgcia dydaktyczne
wlasna studenta
(IGK) (ZBN)

Udzial w ... wykfadach X X X
Samodzielne studiowanie tematyki ... wyktadow X X X
Udziat w .... ¢wiczeniach / ¢wiczeniach laboratoryjnych X X 30 [h]
Samodzielne przygotowanie si¢ do .... ¢wiczen X 20 [h] X
Udzial w konsultacjach 11[h] X X
Przygotowanie do .... zaliczenia / egzaminu X 5 [h] X
Udziat w .... egzaminie / zaliczeniu 4 [h] X X
Sumaryczne obcigzenie praca studenta 15[h]/ 0,3 ECTS 25 [h]/1 ECTS 30 [h]/1,2 ECTS
Punkty ECTS za przedmiot 2,5 ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi




