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KARTA PRZEDMIOTU (SYLABUS)

Opis przedmiotu

Kod przedmiotu ZARZADZANIE FINANSAMI
= .2 PRZEDSIEBIORSTWA
E £ BUSINESS FINANCE MANAGEMENT

ZIIP/O/I/ST/B.16 i)
Jezyk wyktadowy Polski
Rok akademicki 2024/2025
Kierunek Zarzgdzanie i Inzynieria Produkcji
w zakresie -

Poziom studiow

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

ogolnoakademicki,

Forma studiow

studia stacjonarne

Semestr / semestry

4

Przynaleznos¢ do grupy zajec

Grupa zajec kierunkowych-obowigzkowych

Status przedmiotu

obowiazkowy

Formy realizacji zajg¢ dydaktycznych, wymiar,
punkty ECTS

Liczba godzin
zajec
dydaktycznych

Forma zajec Liczba punktow ECTS

Wyktad 30 [h]

3 ECTS

Cwiczenia 15 [h]

Laboratorium

z profilem studiow

zwigzany z prowadzong dzialalno$cia naukowa
w

dyscyplinie, do ktdrej przyporzadkowany jest
kierunek studiow (profil ogdlnoakademicki)

3 ECTS

Powigzanie przedmiotu
Z uprawnieniami

stuzy zdobywaniu przez studenta kompetencji
inZynierskich

z dyscypling

Nauki o Zarzadzaniu i Jakosci 3 ECTS

Forma nauczania

tradycyjna- zajecia zorganizowane w Uczelni / zajecia
realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglos¢

Podstawowa wiedza z zakresu: mikroekonomii,

Wymagania wstgpne makroekonomii, podstaw zarzqdzania
Jednostka prowadzaca . . .

PO URad Radom Katedra Finansow i Ubezpieczen
Koordynator dr hab. Aneta Ejsmont, prof. URad




Adres strony internetowej pjo https://wm.uniwersytetradom.pl

Adres e-mail, telefon koordynatora it L)

EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH,
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

C1. Przekazanie studentom kompleksowej wiedzy z zakresu
zarzadzania finansami firmy w zaleznosci od rozmiarow
badanych podmiotéw

C2. Przekazanie wiedzy dotyczacej gospodarki finansowej z
uwzglednieniem kwestii pozyskiwania i wydatkowania
srodkow pienieznych w kontekscie ksztattowania struktury
kapitatow.

C3-Przekazanie wiedzy umozliwiajacej nabycie przez
studentow umiejetnosci przeprowadzania analizy
ekonomiczno-finansowej w procesie zarzadzania firma

Cel ksztalcenia:

Wyklad:

1. Teoretyczne podstawy zarzadzania finansami firmy — 2h

2. Gospodarka finansowa — 2h

3. Ptynnos¢ finansowa jako element wiarygodnos$ci finansowe;j
przedsigbiorstwa — 2h

4. Podstawy planowania finansowego w przedsigbiorstwie — 2h
5. Bilans oraz rachunek zyskow i strat (rachunku wynikow) jako
zrodto danych do analizy finansowej przedsigbiorstwa - 6h

6. Finansowanie dziatalnosci przedsigbiorstwa - 6h

7. Ksztattowanie struktury kapitatow — 2h

8. Analiza ekonomiczno - finansowa w procesie zarzadzania
przedsiebiorstwem — 4h

9. Analiza wskaznikowa jako cze¢$¢ analizy fundamentalnej
przedsigbiorstwa — 4h

Cwiczenia:

1. Omowienie podstawowych poje¢ z zakresu teoretycznych
podstaw zarzadzania finansami firmy — 1h

2. Gospodarka finansowa, ujgcie praktyczne — 1h

3. Analiza ptynnos$ci finansowej przedsigbiorstwa w ujgciu
praktycznym jako elementu wiarygodnosci finansowej
przedsigbiorstwa — 2h

4. Ocena efektywnos$ci planowania finansowego w dziatalnosci
przedsigbiorstwa — 1h

5. Rozwigzywanie zadan dotyczacych sporzadzania bilansu oraz
rachunku zyskow i strat (rachunku wynikéw) jako sprawozdan
stuzacych do analizy finansowej przedsigbiorstwa - 2h

6. Charakterystyka zrodel finansowania dziatalnosci
przedsigbiorstwa - 2h

7. Ocena struktury kapitatdéw niezbednych w procesie zarzadzania
firma-ujecie praktyczne — 2h

8. Rozwiazywanie zadan dotyczacych przeprowadzania analizy
ekonomiczno-finansowej w przedsigbiorstwie — 2h

9. Rozwigzywanie zadan dotyczacych przeprowadzania analizy
wskaznikowej stanowigcej gtéwny trzon analizy fundamentalnej
przedsiebiorstwa — 2h

Tresci programowe:

Wyktad:

- metody podajace (przekazanie niezbednych informacji,
prezentacje multimedialne)

Metody dydaktyczne (ksztalcenia): - metody aktywizujace (metoda sytuacyjna, dyskusja)
Cwiczenia:

- metody praktyczne (rozwigzywanie zadan, metoda projektow)
- metody aktywizujace (metoda sytuacyjna, dyskusja)

Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiagnietych Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie wszystkich
efektow uczenia si¢, sposob obliczania oceny wymaganych efektow uczenia si¢ okreslonych dla przedmiotu.
koncowe;j: Wyktad: w ramach wykiadu weryfikowana jest wiedza

(na podstawie pisemnego egzaminu - ocena w
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skali 2-5

0-23 pkt. — ndst

24-29 pkt. — ndst plus

30-33 pkt. - dst

34-37 pkt. - dst plus

38-43pkt. - db

44-47 pkt. - db plus

48-50 pkt. - bdb

Cwiczenia: w ramach éwiczer weryfikowana jest wiedza,
umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne. Ocena koncowa z
¢wiczen stanowi sume ocen:
30% - wykonanie zadania projektowego
60%- napisanie kolokwium pisemnego skladajgcego si¢ z zadan
10% - aktywnos¢ w dyskusji na zajeciach oraz podczas
rozwigzywania zadan

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu w odniesieniu do efektéw kierunkowych i formy

Metody weryfikacji efektow

zajec uczenia si¢
Numer Opis efektow uczenia si¢ dla Ty
przedmiotu (PEU) : Forma Metody
efektu i ) . efekt uczenia . . .
. Student, ktory zaliczyt przedmiot . Forma zaje¢ | weryfikacji sprawdzania
uczenia . . . si¢ S .
. (W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest (zaliczen) i oceny
si¢ , (KEU)
gotdéw do:
egzamin
pisemny
Zna i rozumie teori¢ oraz podstawowe wyktad sprawdzian koli(;l;z;uem
W1  |pojgcia z zakresu zarzadzania finansami K _WG03 ¢wiczenia pra Y P .
rzedsiebiorstw audytoryjne pisemne zadania
p projektowe
aktywnos¢ na
zajeciach
egzamin
Potrafi wykorzysta¢ do formutowania i pisermny
. . , kolokwium
rozwigzywania zadan metody wyktad sprawdzian isemne
Ul  |analityczne niezbedne w procesie K_UWO05 éwiczenia pra Y P .
) . . . pisemne zadania
przeprowadzania analizy finansowej audytoryjne .
S projektowe
przedsigbiorstwa ‘.
aktywnos¢ na
zajeciach
egzamin
pisemny
Jest gotow do zdobywania i uzupehiania wyktad sprawdzian kOIizl;Wniim
K1 oraz krytycznej oceny wiedzy na temat K KK02 ¢wiczenia ppisemne Y I;a dania
zarzadzania finansami przedsigbiorstw audytoryjne projektowe
aktywnos¢ na
zajeciach
Literatura i pomoce naukowe
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B. Kotowska, J. Sitko, A. Uzigbto, Finanse przedsi¢biorstw. Przyktady, zadania i rozwigzania,
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8. M. Sierpinska, T. Jachna, Ocena przedsi¢biorstwa wedtug standardow swiatowych, Wydawnictwo Naukowe
PWN, Warszawa 2021.
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Uzupehiajaca:

1. J. Grzywacz, Leasing, Oficyna Wydawnicza SGH, Warszawa 2020.

2. J. Grzywacz, E. Jagodzinska- Komar, Plynno$¢ finansowa przedsi¢biorstwa, Oficyna Wydawnicza SGH,
Warszawa 2021.

3. J. Jaworski, Teoria i praktyka zarzadzania finansami przedsigbiorstw, Wydawnictwo CeDeWu.pl,
Warszawa 2017.

4. A. Ejsmont, Analiza ptynnosci finansowej przedsiebiorstwa [w:] D. Ostrowska, E. Niedzwiedzka (red.),
Podstawy finanséw przedsigbiorstw, Wydawnictwo Difin, Warszawa 2015.

5. M. Bojanczyk, Zarzadzanie finansami przedsigbiorstwa w niestabilnych czasach, Oficyna Wydawnicza
SGH, Warszawa 2018.

6. M. Ciotek, Finanse przedsi¢biorstw w zadaniach i przyktadach, Wydawnictwo CeDeWu.Pl, Warszawa
2019.

7. A. Uziebto, B. Kotowska, Zarzadzanie finansami przedsigbiorstw, Wydawnictwo Wyzszej Szkoty

Bankowej w Poznaniu, Poznan 2006, dodruk 2011.

Naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia zaktadanych efektow uczenia si¢ — bilans punktéw ECTS

Obcigzenie studenta [h]
Zajecia bez
Udziat w zajeciach, aktywno$¢ Inne godz. nauczyciela- Zajecia
kontaktowe praca wlasna dvdaktvezne
(IGK) studenta ydaxty
(ZBN)

Udziat w wyktadach/éwiczeniach/laboratorium X X 30[h]/15[h]
Udziat w konsultacjach 5 [h] X X
Przygotowanie do wykfadow/c¢wicz/lab X 5[h]/5[h]/7[h] X
Przygotowanie do zaliczenia/egzaminu 8[h]
Sumaryczne obcigzenie praca studenta 5[h])/ 0,2 ECTS |25[h])/ 1,0 ECTS| 45 [h]/ 1,8 ECTS
Punkty ECTS za przedmiot 75 [h]/3 ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi

W przypadku studentéw ze szczegdlnymi potrzebami, w tym: z niepetnosprawnoscia, przewlekle chorych, okreslone
powyzej (w karcie) metody i formy weryfikacji efektdéw uczenia si¢ dostosowuje si¢ odpowiednio do
indywidualnych potrzeb tych studentow.

Szczegétowe zasady i formy wsparcia studentow ze szczegdlnymi potrzebami: w tym z niepelnosprawnoscia,
przewlekle chorych podczas zaje¢, zaliczen i egzaminéw okreslono w: Regulaminie Studiow, Zasadach
Studiowania, Procedurze dotyczacej zapewnienia dostepnosci procesu ksztalcenia studentom ze szczegdlnymi
potrzebami, w tym: z niepelnosprawnoscia, przewlekle chorych.
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