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EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH, WERYFIKACJA

EFEKTOW UCZENIA SIE

Cel ksztalcenia:

Cwiczenia majg na celu przygotowaé studentéw do pracy pedagogicznej w
szkole, przyblizy¢ uczestniczenia nauczyciela w roznych sytuacjach pracy z
uczniami. Poprzez wykorzystanie wielo$ci metod pracy na zajeciach studenci
poznaja rdézne sposoby pracy nauczyciela. Kierowanie uwagi, rozbudzanie i
pogltebianie zainteresowan problemami wychowawczymi ma na celu
wyksztatcenie aktywnej i1 twodrczej postawy przysztych pedagogdéw ze
szczegblnym uwrazliwieniem na przestrzeganie norm etyczno-moralnych w
pracy pedagogiczne;j.

Tresci programowe:

Cwiczenia

1. Kompetencje zawodowe nauczycieli. Osobiste koncepcje
pedagogiczne nauczyciela. Rola i zadania wychowawcy klasy w
modelowaniu postaw i zachowan uczniow.

2. Metody i techniki poznawania klasy, ucznia oraz ich ograniczenia,
kwestie etyczne. Sposoby funkcjonowania uczniéw w klasie.

3. Wybrane metody sposoby badan stosunkow interpersonalnych w
klasie szkolnej. Konflikt w klasie szkolne;.

4. Organizowanie wspoldziatania w klasie. Metody stosowane na
godzinach wychowawczych. Postgpy uczniow ich aktywnos¢ i
uczestnictwo w zyciu spotecznym szkoty

5. Kierowanie klasg szkolng. Style wychowania w klasie. Czynniki
utatwiajgce zachowanie dyscypliny w klasie. Tworzenie zestawu
regut wprowadzajacych dyscypling.

6. Nauczyciel w klasie. Czujno$¢ nauczyciela, tad i dyscyplina jako
element kultury szkoty. Wykorzystywanie dobrych praktyk
stosowanych w dziatalnos$ci pedagogiczne;j

7. Projektowanie przebiegu procesu wychowania z zastosowaniem
indywidualnych metod wychowania w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych

8. Podstawy diagnozy nauczycielskiej. Instytucje wspomagajace
diagnozowanie uczniow. Rozpoznawanie specyfiki srodowiska
lokalnego i podejmowania wspolpracy na rzecz dobra ucznidéw i
tego Srodowiska

9. Profilaktyka w szkole. Konstruowanie klasowych i szkolnych
programoéw profilaktycznych. Promocja i ochrona zdrowia uczniow,
reagowanie na zagrozenie zdrowia i Zycia uczniow.

10. Wykorzystanie rywalizacji mi¢dzy uczniami. Fair-play jako
priorytet postgpowania ucznidéw w szkole. Motywacja uczniow do
nauki i pracy nad soba

11. Rodzina dysfunkcyjna -jej cechy i oddzialywanie na wychowanie
dziecka. Wspotpraca nauczyciela z domem ucznia. Ksztalttowanie
decyzji edukacyjnych i zawodowych ucznidéw i ich rodzicow.

12. Zainteresowania ucznidow, jako jedna z podstaw wychowawczych w
edukacji. Pozalekcyjna i pozaszkolna oferta dziatan rozwijajacych
uczniow. Rozpoznawanie potrzeb i uzdolnienia uczniéw oraz
projektowanie i prowadzenie dziatania wspierajacych integralny
rozw6j uczniow, aktywne uczestnictwo w procesie ksztalcenia i
wychowania oraz w zyciu spotecznym.

13. Doskonalenie nauczycieli. Projektowanie doskonalenia przy
wykorzystaniu r6znych instytucji wspomagajacych pedagogow.

14. Zaliczenie

Metody dydaktyczne (ksztatcenia):

Cwiczenia realizowane przy uzyciu réznych metod: dyskusji, projektowania
narzedzi diagnostycznych, dramy, kapeluszy de Bono, kawiarnianych
stolikow, metaplanu, wykonania mapy mentalnej, zasady przygotowania i
zaprezentowania prezentacji multimedialnej, przygotowania testow i
realizowania juz gotowych itd. w zalezno$ci od tematéw i gotowosci
studentow.

Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiggnietych efektow
uczenia si¢, sposob obliczania oceny koncowe;j:

Przygotowanie i przedstawienie prezentacji na wybrany temat, aktywnos¢ na
zajeciach, przygotowanie si¢ do zajgé, przygotowanie wybranych prac
projektowych. Kazde z ¢wiczen zakonczone oceng — ocena koncowa to
$rednia z uzyskanych na poszczegdlnych ¢wiczeniach.

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu w odniesieniu do efektow kierunkowych i formy zajeé

Metody weryfikacji efektow
uczenia si¢




Numer
efektu
uczenia si¢

Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu
(PEU)
Student, ktory zaliczyt przedmiot
(W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest gotow
do:

Kierunkowy
efekt uczenia
si¢
(KEU)

Forma zajgc

Forma
weryfikacji
(zaliczen)

Metody
sprawdzania
1 oceny

Wi

Zna rol¢ nauczyciela lub wychowawcy w
modelowaniu postaw i zachowan uczniéw

Zna role nauczyciela i koncepcje pracy
nauczyciela: etyke zawodowa nauczyciela,
nauczycielska pragmatyke zawodowa — prawa i
obowiazki nauczycieli, zasady
odpowiedzialno$ci prawnej opiekuna,
nauczyciela, wychowawcy i za bezpieczenstwo
oraz ochrong zdrowia ucznidéw, tematyke oceny
jakosci pracy nauczyciela, zasady projektowania
$ciezki wlasnego rozwoju zawodowego, rolg
poczatkujacego nauczyciela w szkolne;j
rzeczywistosci, uwarunkowania sukcesu w pracy
nauczyciela oraz choroby zwigzane z
wykonywaniem zawodu nauczyciela;

konieczno$¢ dostosowywania procesu
ksztalcenia do

specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniow
(projektowanie wsparcia, konstruowanie
indywidualnych programéw) oraz tematyke
oceny skuteczno$ci wsparcia uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

K_NauWo03
B.2.W2.
B.2.W5

¢wiczenia

zaliczenie

zaliczenie pisemne,
aktywnosc¢ na
¢wiczeniach, przy
wybranych tematach
wykonanie prac
projektowych

W2

Zna normy, procedury i dobre praktyki
stosowane w dziatalno$ci pedagogiczne;j

Zna zasady pracy opiekunczo-wychowawczej
nauczyciela: obowigzki nauczyciela jako
wychowawcy klasy, metodyke pracy
wychowawczej, program pracy wychowawczej,
style kierowania klasa, tad i dyscypling,
poszanowanie godnosci dziecka, ucznia lub
wychowanka, roznicowanie, indywidualizacje i
personalizacj¢ pracy z uczniami,
funkcjonowanie klasy szkolnej jako grupy
spolecznej, procesy spoteczne w klasie,
rozwigzywanie konfliktow w klasie lub grupie
wychowawczej, animowanie zycia spoteczno-
kulturalnego klasy, wspieranie samorzadnosci i
autonomii ucznidow, rozwijanie u dzieci,
uczniow lub wychowankow kompetencji
komunikacyjnych i umiej¢tnosci spotecznych
niezbednych do nawigzywania poprawnych
relacji; pojecia integracji i inkluzji; sytuacje
dziecka z niepetnosprawnoscia fizyczng i
intelektualng w szkole og6lnodostepne;,
problemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum
autyzmu i ich funkcjonowanie, problemy dzieci
zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz
szkolng sytuacje dzieci z do§wiadczeniem
migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji
kryzysowej lub traumatycznej; zagrozenia dzieci
i mlodziezy: zjawiska agresji i przemocy, w tym
agresji elektronicznej, oraz uzaleznien, w tym od
srodkéw psychoaktywnych i komputera, a takze
zagadnienia zwigzane z grupami nieformalnymi,

podkulturami mtodziezowymi i sektami;

K NauWo04
B.2.W4.
B.2.W7.

¢wiczenia

zaliczenie

zaliczenie pisemne,
aktywno$¢ na
¢wiczeniach, przy
wybranych tematach
wykonanie prac
projektowych




Potrafi prowadzi¢ doradztwo zawodowe:
wspomaganie ucznia w projektowaniu $ciezki
edukacyjno- zawodowej, metody i techniki
okreslania potencjatu ucznia oraz potrzebg
przygotowania ucznidow do uczenia si¢ przez
cate zycie.

Umie rozpoznawac potrzeby, mozliwosci i
uzdolnienia uczniéw oraz projektowac i
prowadzi¢ dzialania wspierajace integralny
rozwdj uczniow ich aktywnos¢ i uczestnictwo w

zaliczenie pisemne,
aktywnosc¢ na

procesie ksztatcenia i wychowania oraz w zyciu K NauUO03 . . . . ¢wiczeniach, przy
Ul = ¢éwiczenia zaliczenie
spotecznym B.2.Ul. wybranych tematach
Umie wybra¢ program nauczania zgodny z wykonanie prac
wymaganiami podstawy programowej i projektowych
dostosowac go do potrzeb edukacyjnych
uczniow;
Umie tworzy¢ sytuacje wychowawczo-
dydaktyczne motywujace uczniow do nauki i zaliczenie pisemne,
pracy nad soba, analizowac ich skuteczno$¢ oraz aktywno$¢ na
o7 modyfikowa¢ dziatania w celu uzyskania K NauUo06 éwiczenia saliczenic ¢wiczeniach, przy
pozadanych efektow wychowania i ksztalcenia B.2.U6. wybranych tematach
Umie zdiagnozowac potrzeby edukacyjne ucznia wykonanie prac
i zaproj‘ektowac' dla niego odpowiednie projektowych
wsparcie;
Umie monitorowac¢ postgpy uczniéw ich . o
aktywnos¢ i uczestnictwo w zyciu spotecznym zaliczenie pisemne,
szkoty K NauUll ) qktywposhc na
. o . . . . . ¢wiczeniach, przy
U3 Umie udzielaé pierwszej pomocy. K_NauU17 ¢wiczenia zaliczenie wybranych tematach
Umie rozpoznawac sytuacj¢ zagrozen i B.2.US. wykonanie prac
uzaleznien uczniow; projektowych
Umie skutecznie realizowa¢ dziatania
wspomagajace uczniow w $wiadomym i zaliczenie pisemne,
odpowiedzialnym podejmowaniu decyzji A ) gktywposhc na
U4 edukacyjnych i zawodowych K NauUl ¢wiczenia zaliczenie cwiczeniach, przy
Umie okredlic blis ot . B.2.U7. wybranych tematach
mie okresli¢ prz.y izony potenCJa ucznia i wykonanie prac
doradzi¢ mu $ciezkg rozwoju. projektowych
Posiada kompetencje rozpoznawania specyfiki
$rodowiska lokalnego i podejmowania zaliczenie pisemne,
wspotpracy na rzecz dobra ucznidw i tego aktywnos¢ na
; ) K NauKO05 . . . . ¢wiczeniach, przy
K1 srodowiska > éwiczenia zaliczenie ’
. . . .. B.2.KI. wybranych tematach
Posiada kompetencje okazywania empatii :

i o o wykonanie prac
uczniom oraz zapewniania im wsparcia i projektowych
pomocy;

Posiada kompetencje projektowania dziatan
zmierzajacych do rozwoju szkoty Iub placowki zaliczenie pisemne,
systemu $wiaty oraz stymulowania poprawy aktywnos¢ na
K2 jakosci pracy tych instytucji K_NauK06 éwiczenia zaliczenie ¢wiczeniach, przy
Posiada k Y }; . 1 B.2.K4. wybranych tematach
osia a. omp.e.enCJ e. w.spo p.racy z wykonanie prac
nauczycielami i specjalistami w celu projektowych

doskonalenia swojego warsztatu pracy

Literatura podstawowa, literatura uzupetniajaca, pomoce naukowe
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Laptop i rzutnik multimedialny, internet, materialy pi$miennicze

Naktad pracy studenta potrzebny do osiagnigcia zaktadanych efektow uczenia si¢ — bilans punktow ECTS

Obcigzenie studenta [h]
) o Zajecia bez
Udziat w zajeciach, aktywno$¢ Inne godz. nauczyciela-praca o
kontaktowe Zajgcia dydaktyczne
wlasna studenta
(IGK) (ZBN)
Udzial w ... wykfadach X X X
Samodzielne studiowanie tematyki ... wyktadow X X X
Udzial w .... éwiczeniach / ¢wiczeniach laboratoryjnych X X 30[h]
Samodzielne przygotowanie si¢ do .... ¢wiczen X 20[h] X
Udzial w konsultacjach 3 [h] X X
Przygotowanie do .... zaliczenia / egzaminu X 20[h] X
Udziat w .... egzaminie / zaliczeniu 2 [h] X X
Sumaryczne obcigzenie praca studenta 5 [h]/ 0,2 ECTS 40[h]/1,6 ECTS 30[h]/1,2 ECTS
Punkty ECTS za przedmiot 3 ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi




