
Uchwała nra09l02l2024

z dnia 9 lutego 2024 r.

Rady Uczelni

Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Pułaskiego

w sprawie: procedury wyłaniania kandydatów na Rektora na kadencję2024-2028

Na podstawie § 8 ust. 1 Regulaminu Rady Uczelni Uniwersltetu Radomskiego im. Kazimierza
Pułaskiego stanowiącego zńącznik nr 1 do uchwĄ Rady Uczelni URad. nr l/29l05lż019 z dnia 29
maja20l9 r,w z-łviązkuzart,18 ust. 1 pkt 5 ustawy zdnia}O1ipcaż0l8r. -Prawo o szkolnictwie
wyżsrym i nauce (tj. dz. U. z 20ż3 r. poz. 742, z późn. zm.) Rada Uczelni określa Ęteria, które
powinny byó wzięte pod uwagę przy ocenie osób zgłoszonych na kandydatów na rektora oraz sposób
weryfikacj i Ęch kryteriów.

§1

1. Procedura wskazania przezRadę Uczelni kandydatów na rektora składa się z następujących
etapów:

1) przekazanie wszystkich zgloszeńosób na kandydatów na funkcję rektora, spełniających
waruŃi formalne, do zaopiniowania przez Senat Uczelni,

2) przeprowadzęnięrozmiw kwalifikacyjnych z osobami zg!,oszonymi na kandydatów na
funkcję rektora,

3) wskazanie ostatecznego kandydata/kandydatów na rektora.

§2

1. Rada Uczelni przy analizie zgloszeń będzie brała pod uwagę następujące kryteria:
1) spełnienie warunków formalnych przez osoby zgloszone na kandydatów na rektora,
2) opinia Senatu na temat osób zgłoszonych na kandydatów na Rektora,
3) osiągnięcia naŃowe, w tym wykazane aktywności w gremiach naukowych,
4) osiągnięcia w roli lidera i w pełnieniu funkcji zarządczych w ins§rtucjach o profilu

akademickim lub badawczym, w szczególności: doświadczenie w kierowaniu dużymi
zespołami ludzkimi oraz w zarządzaniu środkami publicznymi,

5) znajomość sytemu nauki i szkolnictwa v"yższego w Polsce oraz systemu finansowania
szkolnictwa wyższego,

6) znajomośó aktualnych zńożeń strategicmych i operacyjnych zvłiązarrych z
zar ządzaniem Un iwersytetem Radom skim,

7) wizja roałoju Uniwersytetu Radomskiego na lata2024-ż0ż8 wraz z koncepcją źródeł
jego finansowanią

8) znajomośó języków obcych, w tym biegła zrrajomośó języka angielskiego,
9) dodatkowym atutem będzie doświadczenie w zakresie zarządzania jednostkami spoza

szkolnictwa wyższego.
2. Weryfikacja kryteriów, o których mowa w ust. 1, nasĘpi na podstawie przeprowadzonej

roznowy kwalifikacyjnej zkażdą z osób zgłoszonych na kandydata na rektora. Rada Uczelni
o planowanym terminie foznowy poinformuje zgłoszonych co najmniej 2 dniprzed terminem
spotkania.



§3

Osoby zgłoszone na kandydatów na rektora zobowiryarte będą doprzekazania Radzie Uczelni pisemnej
wizji rozwoju Uczelni na|ata2aż4-2028 wTaz z koncepcją źródeł jego finasowania (max 5 stron) oraz
CV uwzgledniającego osiągnięcia, o których mowaw § 2 ust. 1 pkt 3, 4,8i9 wterminie wskazanym
przez Fiadę Uczelni.

§4

Rada Uczelni po analizie dokumentów dostarczonychprzezosoby zgłoszone na kandydatów na rektora
oraz po indywidualnych rozmowach podejmie uchwałę w sprawie wskazania kandydata/kandydatów
na rektora.

§5

Uchwała wchodzi w Ęcie z dniem podjęcia.
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Rady Uczelni


