Zatqcznik do uchwaty Nr 000-4/12/2009
Senatu PRad. z dnia 28.05.2009r.

UMOWA

0 wspolpracy miedzy
Kijowskim Narodowym Uniwersytetem Technologii
I Projektowania w Kijowie, Ukraina

Politechnika Radomska im. K. Pulaskiego, Rzeczpospolita Polska.

§1

1. Podstawowym celem Umowy jest rozszerzenie wzajemnych kontaktow w oparciu
o rozwdj r6znych form wspotpracy.
2. Wspolpraca bedzie odbywala si¢ w zakresie zarzadzania i1 inzynierii produkcji

w przemysle odziezowym.

§2

1. Realizacja form wspolpracy miedzy: Kijowskim Narodowym
Uniwersytetem Technologii i Projektowania w Kijowie (Ukraina) i Politechnika
Radomska im. K. Pulaskiego (Rzeczpospolita Polska) bedzie odbywac
si¢ na podstawie planu wspotpracy z uwzglednieniem zyczen Stron co do aspektow
wspolpracy.

2. Program wspotpracy zawiera szczegotowa tematyke wspolpracy, formg realizacji zadan
1 formg zakonczenia prac, nazwiska osob odpowiedzialnych za poszczegdlne etapy.
Program wspotpracy stanowi zatacznik do n/n Umowy.

3. Realizacja poszczegolnych form wspotpracy odbywac sig bedzie na podstawie odrgbnie
zawartych umow, za wyjatkiem wspolpracy wskazanej w par. 6 ust. 11 2.

W umowach tych okreslone zostana szczegdtowe uprawnienia i obowiazki stron, zasady

finansowania oraz uregulowania w zakresie ochrony wtasnosci intelektualne;.



§3

Za realizacj¢ zadan wynikajacych z Umowy odpowiedzialni sa:

- ze strony Politechniki Radomskiej — Dziekan Wydziatu Materiatoznawstwa Technologii
i Wzornictwa - dr hab. inz. Andrzej Firkowski, prof. nadzw.

- ze strony Kijowskiego Narodowego Uniwersytetu Technologii i Projektowania — Rektor
prof. Oleg Igoriewicz Woltkow

§ 4

Podstawowymi kierunkami wspolpracy sa:
1) w dziedzinie dydaktyki:
- wymiana do$wiadczen 1 osiagni¢¢ w zakresie nauczania,
- wymiana nauczycieli akademickich w celu prowadzenia wyktadow,
2) w dziedzinie badan naukowych:
- prowadzenie wspolnych badan w zakresie interesujacym obydwie Strony;
- wymiana informacji, osiagni¢¢ naukowych;
- organizacja wspolnych seminaridow, konferencji i sympozjéw z uczestnictwem

przedstawicieli drugiej strony;

§5

Strony begda wspiera¢ dziatania zwigzane z uzyskaniem stopni naukowych doktora
i doktora habilitowanego przez pracownikéw obu Stron.

Realizacja Umowy odbywac si¢ bgdzie w formie:

- wymiany osobowej, w tym krotkie wizyty studyjne, staze naukowe,
- wymiany kadry wyktadowcow,

- organizowania konferencji naukowych, sympozjow, seminariéw itp.,
- prowadzenia wspolnych badan,

- wymiany informacji naukowej.



§6

Strony ustalaja nast¢pujace warunki finansowe:

1. Przy wymianie osobowej koszty pobytu, podrézy i ubezpieczenia na czas pobytu pokrywa
Strona wysyltajaca.

2. Przy wymianie pracownikéw w celu przeprowadzenia wyktadow, koszty pobytu, podrozy
1 ubezpieczenia na czas prowadzenia wyktadéw pokrywa Strona wysytajaca,
a wynagrodzenie wyplaca Strona przyjmujaca. Wysokos¢ wynagrodzenia jest ustalana
pomigdzy stronami n/n Umowy przed przyjazdem osoby zaproszonej w formie protokotu
podpisanego przez obie strony; e-mailowe uzgodnienia zostang potwierdzone w formie
pisemnej.

3. Organizacja konferencji, sympozjéw i seminariow odbywa si¢ na warunkach
uzgodnionych kazdorazowo pomigdzy Stronami.

4. Badania naukowe sa finansowane przez Strong, ktora je prowadzi.

5. Opracowanie i przekazywanie materiatow niezbednych do prowadzenia prac odbywac si¢
bedzie na koszt Strony opracowujacej te materialy.

6. Finansowanie pozostatych form wspotpracy odbywa si¢ na podstawie dodatkowych
umow w oparciu o program pracy i1 kosztorys wydatkow, sporzadzony przez inicjatora

przedsigwzigcia.

§7

1. Wspotpraca bedzie realizowana z pelnym zabezpieczeniem interesOw obu Stron w zakresie
ochrony wlasnosci intelektualnej, a zwlaszcza:
- ochrony praw patentowych i pokrewnych praw majatkowych,
- ochrony praw autorskich - zarowno osobistych, jak i majatkowych,
- ochrony przed nieuczciwa konkurencja,

- zachowania tajemnicy.

2. Uzgodnienia szczeg6lowe ustalane bgda pomigdzy Stronami w drodze odrgbnych

umow.



§8

1. Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania i zostaje zawarta na czas do 31.12.2012r.
z mozliwoscia przedtuzenia na zyczenie obu Stron w formie aneksu.

2. Umowa moze by¢ rozwiazana na zyczenie kazdej ze Stron z 3-miesi¢cznym okresem
wypowiedzenia.

3. Uzupekienia i zmiany Umowy sa mozliwe w formie dodatkowych protokotow
podpisanych przez obie Strony.

4. Umowa podpisana zostaje w 4 egzemplarzach po dwa w jezyku polskim i rosyjskim,

przy czym oba teksty posiadaja jednakowa moc prawna.

Rektor Rektor
Politechniki Radomskiej Kijowskiego Narodowego
im. K. Pulaskiego Uniwersytetu Technologii

I Projektowania w Kijowie

prof. dr hab. inz. Mirostaw Luft prof. Oleg 1. Wolkow



