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WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

Celem przedmiotu jest poznanie podstawowych zagadnien z obszaru zarzadzania i
kierowania przedsigbiorstwami, instytucjami lub organizacjami.
Celem przedmiotu jest przekazanie studentom wiedzy w zakresie zrzgdzania

Cel ksztatcenia: przedsiebiorstwem turystycznym w odniesieniu do jego uwarunkowan prawno-

organizacyjnych, atakze poznanie metod zarzadzania przedsigbiorstwem — oraz
umiejetnosci 1 kompetencji praktycznego prowadzenia takich jednostek poprzez prace
na réznych szczeblach przedsiebiorstw rynkowych.

1.

2.
Tresci programowe: 3.

Wyklad: [PP, W1, W2, W3]

Teoretyczne podstawy zarzadzania wspotczesnym przedsigbiorstwem —rozwoj
nauk o zarzadzaniu — 2h

Przedsiebiorstwo turystyczne w systemie gospodarczym — model organizacji — 2h
Misja, wizja, cele organizacji — cele strategiczne w kontekscie organizacji i
zarzadzania przedsigbiorstwem turystycznym — 2h

Struktura organizacyjna przedsigbiorstwa turystycznego — zasady tworzenia i
organizacji struktur — 4h

Kwalifikacje i umiejetnosci kierownicze — 2h



mailto:z.lukasik@uthrad.pl

Systemy motywacyjne. Rodzaje wigzi w organizacjach — 2h
Tworzenie i przeksztatcanie organizacji — 2h

Proces zarzadzania — jego struktura i elementy — 2h

9. Style i techniki zarzadzania — 2h

10. Planowanie dziatalnosci przedsigbiorstw lub instytucji — 2h

11. Organizowanie i koordynowanie funkcjonowania podmiotéw — 2h.
12. Charakterystyka wybranych metod zarzadzania — 4h

13. Zarzadzanie strategiczne przedsigbiorstwem turystycznym-— 2h

o N

Suma: 30h

Cwiczenia: [PP, U1, U2, K1]

1. Przedsigbiorstwo turystyczne w systemie gospodarzcym — ujecie praktyczne —
2h

2. Algorytm procesu decyzyjnego w srodowisku gospodarczym wybranego
przedsigbiorstwa turystycznego — 2h

3. Charakterystyka wybranych metod zarzadzania przedsiebiorstwem
turystycznym — studium przypadku — 4h

4. Opracowanie koncepcji organizacji i zarzadzania przedsiebiorstwa
turystycznego — 5h

5. Zaliczenie ¢wiczen — 2h

Suma: 15h

Metody dydaktyczne
(ksztatcenia):

Wyktad:

—metody podajace (wyktad informacyjny,prezentacje multimedialne)

— metody aktywizujace (metoda przypadkdéw, metoda sytuacyjna, dyskusja
dydaktyczna)

Cwiczenia:

—metody praktyczne (¢wiczenia, metoda projektow, studium przypadku)

—metody aktywizujace (metoda przypadkoéw, metoda sytuacyjna, dyskusja
dydaktyczna)

Rygor zaliczenia, kryteria

oceny osiaggnietych efektow |egzaminu pisemnego - ocena w skali 2-5

uczenia si¢, Sposob

obliczania oceny koncowej:| 13-14 pkt. - dst plus

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiagni¢cie wszystkich wymaganych efektow
uczenia si¢ okre$lonych dla danego przedmiotu.

Uzyskanie pozytywnych ocen ze wszystkich form zaje¢ wchodzacych w sktad danego
przedmiotu jest rownoznaczne z jego zaliczeniem i zdobyciem przez studenta liczby
punktow ECTS przyporzadkowanej temu przedmiotowi.

Sposob obliczenia oceny koncowej z przedmiotu okresla regulamin studiow.

Sposob obliczania oceny z poszczegdlnych form zajeé przedstawia si¢ nastepujaco:
Wyktad: w ramach wyktadu weryfikowana jest wiedza (W1,W2) na podstawie

11-12 pkt. - dst

15-16pkt. - db

17-18 pkt. - db plus

19-20 pkt. - bdb
Cwiczenia: w ramach ¢wiczen weryfikowana jest wiedza (W1, W2), umiejetnosci
(U1,U2) i kompetencje (K1) - ocena koncowa z ¢wiczen stanowi sume ocen:
40% - wykonanie zadania projektowego
50%- wykonanie ¢wiczen na zajgciach
10% - aktywno$¢ w dyskusji na zajeciach

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu w odniesieniu do efektow kierunkowych i formy | Metody weryfikacji efektow
zajec uczenia sie
Numer Opis efektow uczenia si¢ dla Kierunko
przedmiotu (PEU) Wy Forma Metody
efektu s ; . efekt . S .
- Student, ktéry zaliczyt przedmiot . Forma zajg¢ | weryfikacji sprawdzania
uczenia : . - : uczenia si¢ . .
. (W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest (zaliczen) i oceny
sig ; . (KEU)
gotow do:
Wi Zna i rozumie podstawowe pojecia| K WG02 wykiad Zaliczenie Zaliczenie
z zakresu organizacji i zarzgdzania - ma| K_WG04 y pisemne na | pisemne -pytania




wiedz¢ o makro i mikroczynnikach oceng — otwarte
wplywajacych na organizacje Egzamin | j zamknicte (10-
przedsigbiorstwa turystycznego pisemny 15pytan)
o Zaliczenie
Zaliczenie | hisomne -pytania
W2 Zna i rozumie ogolne zasady zarzadzania| K_WK16 wyklad pl(S)irennne_na otwarte
przedsigbiorstwem turystycznym K_WK17 y Egzar@nin i zamknigte (10-
pisemny 15pytan)
Potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedze do
analizy p roces@w.zacho'd zacych na rynku K_UwWO03 . . Zaliczenie Cwiczenia,
Ul oraz w prz§d51¢b10rstw1e turystycznym - K UWO5 ¢wiczenia pisemne na Zadania
Potrafi  zidentyfikowa¢ podstawowe - .
) . . K_UW06 ocene projektowe
metody zarzadzania podmiotami w
gospodarce rynkowej
Potrafi przeprowadzié badania w zakresie| w12 Zaliczenie | Cwiczenia,
U2 organizacji i zarzadzania przeds1¢b10rstwep} K_U020 éwiczenia pisemne na Zadania
turystycznym oraz przedstawi¢ .
i zinterpretowac ich wyniki oceng projektowe
Jest gotow do rozwigzywania problemow
poznawczych
i praktycznych, wykazuje szacunek| K_KKO1
wobec roznych srodowisk spotecznych| K_KKO02 Obecnosc Udzial
K1 i roznorodnosci pogladow, w tym ma| K_KOO04 ¢wiczenia na w dyskusji
swiadomo$¢ 1 zrozumienie znaczenia| K_KOO05 zajeciach
kultury 1 etyki zarzadzania dla] K_KOOQ7
pozatechnicznych aspektow i skutkow
dziatalno$ci inzynierskiej.
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Naktad pracy studenta potrzebny do osiggnigcia zaktadanych efektow uczenia si¢ — bilans punktow ECTS

Obciazenie studenta [h]

Zajecia bez
Udzial w zajeciach, aktywnos¢ Inne godz. nauczyciela- Zajecia
kontaktowe praca wiasna dydaktyczne
(IGK) studenta
(ZBN)

Udziat w wyktadach X X 30 [h]
Samodzielne studiowanie tematyki wyktadow X 5[h] X
Udziat w ¢wiczeniach / ¢wiczeniach laboratoryjnych X X 15 [h]
Samodzielne przygotowanie si¢ do ¢wiczen X 15 [h] X
Udziat w konsultacjach 31[h] X X
Przygotowanie do zaliczenia / egzaminu X 5[h] X
Udziat w egzaminie / zaliczeniu 2 [h] X X
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta 5[n])/0,2ECTS | 25[h]/LECTS | 45[h]/ 1,8 ECTS
Punkty ECTS za przedmiot 3 ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi

W przypadku studentow ze szczegdlnymi potrzebami, w tym: z niepelnosprawnoscig, przewlekle chorych,
okreslone powyzej (w karcie) metody i formy weryfikacji efektow uczenia si¢ dostosowuje si¢ odpowiednio do

indywidualnych potrzeb tych studentow.

Szczegotowe zasady i formy wsparcia studentdw ze szczegdlnymi potrzebami: w tym z niepelnosprawnoscia,
przewlekle chorych podczas zajeé, zaliczen i egzaminow okreslono w: Regulaminie Studidw, Zasadach
Studiowania, Procedurze dotyczacej zapewnienia dostepnosci procesu ksztalcenia studentom ze szczegdlnymi
potrzebami, w tym: z niepetnosprawnoscia, przewlekle chorych.




