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EFEKTOW UCZENIA SIE

Cel ksztalcenia:

Celem ogoélnym ksztalcenia jest dostarczenie studentom wiedzy na
temat design thinking jako nowej strategii dziatan w biznesie,
marketingu, PR, reklamie oraz w mediach. Z uwagi na praktyczny
charakter ksztatcenia celem zasadniczym jest dostarczenie studentom
umiejetnosci i kompetencji w zakresie efektywnego korzystania z
narzedzi design thinking w przyszlej dzialalnosci w zawodach
dziennikarza, marketingowca, PRowca, czy w innego rodzaju
dziatalnosci biznesowe;.



http://www.wfp.uniwersytetradom.pl/
mailto:w.macierzynski@uthrad.pl

Tresci programowe:

Zajecia warsztatowe

- Design thinking (DT) jako interdyscyplinarne my$lenie projektowe —
geneza, rozwoj, podstawowe pojecia i koncepcje;

- DT w biznesie — podstawowe metody, zastosowanie, korzysci;

- Narzgdzia DT — projektowanie metoda wspottworzenia w zespotach;
- Etapy DT (empatyzacja, definiowanie problemu, generowanie
pomystow, budowanie prototypow, testowanie);

- DT w doradztwie strategicznym i biznesowym — reguty, warunki,
bariery;

- DT jako element strategii marketingowej;

- Zastosowanie DT w reklamie, PR, marketingu politycznym,

- Etyka DT — znaczenie empatii w dziatalno$ci biznesowej.

Metody dydaktyczne (ksztalcenia):

- wyktad konwersatoryjny z wykorzystaniem technik i narze¢dzi
multimedialnych

- klasyczna i sytuacyjna metoda problemowa

- metoda projektu (kampanii informacyjnej, promocyjnej lub politycznej
z wykorzystaniem zasad DT)

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniccie przez studenta
wymaganych efektow uczenia sie. Uzyskanie pozytywnych ocen ze
wszystkich form zaje¢ wchodzacych w sktad przedmiotu jest
rownoznaczne ze zdobyciem przez studenta liczby punktow ECTS
przyporzadkowanej temu przedmiotowi. Sposob obliczania oceny z

Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiggnietych efektow
uczenia si¢, sposob obliczania oceny koncowe;j:

poszczegolnych form zajec przedstawia si¢ nastepujaco:

Zajecia warsztatowe
Egzamin (po I11 semestrze):

- ocena ze sprawdzianu pisemnego, ktora stanowi 100% koncowe;j
oceny semestralnej; ocena obliczana wedlug skali punktowej: od 60% -

3 (dst), od 75% - 4 (db), od 90% - 5 (bdb).

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu w odniesieniu do efektow kierunkowych i formy zajgcé Metogy Weryﬁ.kaC.J I
efektow uczenia si¢
Numer Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu Kierunkowy
(PEV) Forma Metody
efektu . ; . efekt . S .
" Student, ktory zaliczyt przedmiot L Forma zajeé weryfikacji | sprawdzania
uczenia - - - . uczenia si¢ o 2 -
) (W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest (zaliczen) i oceny
si¢ ; (KEU)
gotow do:
Zna w stopniu pog%_e;blon}_fm teorie, . Sprawdzian
metodologie i terminologie z zakresu design isemny —
W1 |thinking oraz mozliwos$ci zastosowania K_WGO01 Zajecia warsztatowe Egzamin P ytani);
wiedzy teoretycznej z ww. dziedziny P
T , . . otwarte
w praktycznej dziatalno$ci zawodowej.
Zna kontekst spoteczno-kulturowy Sprawdzian
i ekonomiczny oraz aspekty psychologiczne, K_WKO08 . . pisemny —
w2 etyczne i prawne dziatalno$ci w zakresie K_WKO09 Zajecia warsztatowe Egzamin pytania
design thinking otwarte
Umie definiowac i rozstrzyga¢ problemy
oraz wykonywa¢ zadania w oparciu o zasady
i z wykorzystaniem metod design thinking:
tworzy¢ merytoryczne, rzetelne przekazy Sprawdzian
U1 mulFlmedlfl lne;. budowat spo%egznosm " K_Uw01 Zajecia warsztatowe Egzamin pisemny =
realizowa¢ projekty spoteczne i ekonomiczne; pytania
kreowa¢ wizerunek i marke; zarzadzaé otwarte
sytuacjg kryzysowa; wspotpracowaé
z interesariuszami; projektowac¢, promowac
i reklamowac produkty lub ustugi.
Umie prowadzi¢ badania marketingowe, .
. o , Sprawdzian
potrafi w oparciu o wyniki tych badan isemny —
U2  |formulowac hipotezy i prognozy oraz tworzy¢ | K_UWO04 Zajgcia warsztatowe Egzamin P ytani)flsl
i wyprobowywac¢ nowe rozwiazania zgodnie P
. . L otwarte
z koncepcja design thinking.
Umie interpretowac¢ wspotczesne fakty, Sprawdzian
U3 zjawiska I procesy spolegzne i kulturowe, 5 K_UWO5 Zajecia warsztatowe Egzamin pisemny —
W tym zwigzane z rozwojem nowych mediow pytania
pod katem zasad design thinking. otwarte
K1 Jest przygotowany do krytycznej 'c.ncgny K_KKO1 Zajecia warsztatowe Egzamin Sprawd2|an
swojej wiedzy oraz gotowy rozwija¢ zmyst pisemny —




krytyczny, gust i wrazliwos¢ jako Swiadomy pytania
odbiorca i tworca przekazow medialnych otwarte
zgodnie z koncepcjg design thinking.
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Pomoce naukowe
Laptop, rzutnik multimedialny

Naktad pracy studenta potrzebny do osiggnigcia zaktadanych efektow uczenia si¢ — bilans punktow ECTS

Obcigzenie studenta [h]
Zajecia bez
Udziat w zajeciach, aktywnos¢ Inne godz. nauczi/ Qciela-praca ity
kontaktowe
wiasna studenta dydaktyczne
(IGK) (ZBN)
Udzial w zajeciach warsztatowych - - 20
Udziat w konsultacjach 5 - -
Przygotowanie do zaj¢¢ i zaliczenia, 25
w tym wykonanie prac zaliczeniowych ) )
Sumaryczne obcigzenie praca studenta 5[h] /0,2 ECTS 25[h] / 1,0 ECTS 20[h] /0,8 ECTS
Punkty ECTS za przedmiot 2 ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi

W przypadku studentéw ze szczegdlnymi potrzebami, w tym: z niepelnosprawnoscia, przewlekle chorych, okreslone powyzej
(w karcie) metody i formy weryfikacji efektow uczenia si¢ dostosowuje si¢ odpowiednio do indywidualnych potrzeb tych
studentow.

Szczegotowe zasady 1 formy wsparcia studentdw ze szczegdlnymi potrzebami: w tym z niepelnosprawnoscia, przewlekle
chorych podczas zajec, zaliczen 1 egzaminow okreslono w: Regulaminie Studiow, Zasadach Studiowania, Procedurze dotyczacej
zapewnienia dostgpnosci procesu ksztatcenia studentom ze szczegblnymi potrzebami, w tym: z niepetnosprawnoscia, przewlekle
chorych.




