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Poziom studiow

Studia | stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiow

stacjonarne

Semestr / semestry

semestr pierwszy zimowy

Przynaleznos$¢ do grupy zajec

Grupa zaje¢ kierunkowych — obowigzkowych
Przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela

wychowania fizycznego

Status przedmiotu obowigzkowy
Forma zaj¢¢ |a godzin I;:J:S;E =5
dydaktycznych punktow ECTS
Formy realizacji zaje¢ dydaktycznych, wymiar, Wyktad
punkty ECTS -
Cwiczenia 30 [h] 2 ECTS
e i Ksztattuje  umiejetnosci  praktyczne  (profil 2 ECTS

praktyczny)

Powigzanie przedmiotu | z uprawnieniami

Stuzy zdobywaniu przez studenta uprawnien do
wykonywania zawodu nauczyciela wychowania
fizycznego.
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z dyscypling

Psychologia

2 ECTS

Forma nauczania

Tradycyjna - zajecia zorganizowane w Uczelni
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EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJEC
DYDAKTYCZNYCH, WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

Cel ksztalcenia:

Wyjasnienie prawidtowosci funkcjonowania
psychologicznego cztowieka.
Uksztaltowanie  umiejetnosci  kompetentnej  pracy z

cztowiekiem z uwzglednieniem procesow zachodzacych w

Tresci programowe:

jego psychice i jego indywidualno$ci

Cwiczenia

1. Procesy poznawcze: spostrzeganie, uwaga, myS$lenie. 3h

2. Uczenie si¢ i pamig¢¢. Czynniki ulatwiajace uczenie si¢ i
zapamietywanie. lh

3. Glowne odkrycia psychologii dotyczace emocji i
motywacji. 2h

4. Pojecie rozwoju. Rodzaje zmian rozwojowych. Relacje
mi¢dzy rozwojem a wychowaniem. 1h

5. Rozwdj psychiczny cztowieka: modele rozwoju, fazy
rozwoju. 1h

6. Rozwdj wybranych funkcji psychicznych (rozwdj

fizyczny, motoryczny, poznawczy, emocjonalno-

spoteczny, moralny) w poszczegdlnych etapach zycia

cztowieka: w dziecinstwie, adolescencji, dojrzatosci i

staro$ci. 6h

Emocje — pomoc czy przeszkoda w nauczaniu? 2h

Motywacja. Jak motywowac ucznia do wspotpracy? 2h

9. Stres i radzenie sobie ze stresem. 2h

10. Zachowania asertywne, agresywne i ulegte. 1h

11. Empatia. 1h

12. Wybrane zagadnienia z psychologii wychowawczej:
btedy wychowawcze. 2h

13. Wybrane zagadnienia z psychologii wychowawczej:
koncepcja wychowania bez porazek Thomasa Gordona.
2h

14. Zasoby osobiste. 2h

15. Wypalenie zawodowe w pracy nauczyciela. 2h

Metody dydaktyczne (ksztalcenia):

Cwiczenia z wykorzystaniem technik multimedialnych i
dyskusji, podczas ktorych stosowane sa problemowe metody
nauczania.

osiggnietych
obliczania oceny koncowej:

Rygor

zaliczenia,
efektow uczenia

kryteria
sie,

oceny
Sposob

Uzyskanie pozytywnych ocen ze wszystkich form zajec
wchodzacych w sktad danego przedmiotu jest rownoznaczne z
jego zaliczeniem i zdobyciem przez studenta liczby punktow
ECTS przyporzadkowanej temu przedmiotowi. Sposob
obliczania oceny z poszczegdlnych form zajgé przedstawia sie
nastgpujaco:

Na ocene z ¢wiczen sklada si¢: wynik z kolokwium (40%),
aktywnos¢ na zajeciach (20%) oraz prezentacja (40%).

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu w odniesieniu do efektow Metody weryfikacji
kierunkowych i formy zajeé efektow uczenia sie
Opis efektow uczenia si¢ dla .
DTS przedmiotu (PEU) LTS Forma Metody
efektu ) . . y efekt Forma Lo .
. Student, ktory zaliczyt przedmiot S . weryfikacji | sprawdzania
uczenia . . . uczenia si¢ zajec L .
. (W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) (zaliczen) i oceny
sig : P (KEV)
jest gotow do:
rcl’jz(;lzizmliilcf asai((iiyaﬁZ\CV]?Ju CZ}(;\;VIZ];&; K_NauWo2 zaliczenie
w1 ,pdywicuany W aspexcie B.1.W3 ¢wiczenia kolokwium
zdolno$ci, stylow uczenia si¢ i Z oceng
2 B.1.W5
motywacji.
Potrafi interpretowa¢ obserwowane| K_NauU01 saliczenie
Ul |zachowania mlodziezy i B.1.Ul ¢wiczenia 2 ocen kolokwium
dorostych  z uwzglednieniem etapu B.1.U2 4




rozwojowego, na ktérym si¢ znajduja.

Potrafi rozpoznawaé potrzeby,
mozliwosci i uzdolnienia ucznidéw oraz
projektowa¢ i prowadzi¢ dziatania| K_NauU03

S . . ., o . zaliczenie .
U2 |wspierajace integralny rozwdj uczniow B1.U6 ¢wiczenia kolokwium
) o . Z oceng
ich aktywno$¢ 1 uczestnictwo w B.1.U8
procesie ksztatcenia i wychowania oraz
W zyciu spolecznym
Potrafi tworzy¢ sytuacje
wychowawczo-dydaktyczne
mot jace uczniow do nauki i prac . .
YWUJEe uczniow do nauki 1 pracyl e na,106 o . zaliczenie .
U3 |nad sobg, analizowa¢ ich skutecznosé - ¢wiczenia prezentacja
B.1.U2 Z oceng

oraz modyfikowa¢ dziatania w celu
uzyskania pozadanych efektow
wychowania i ksztalcenia

Potrafi wykorzystywaé proces

oceniania i udzielania informacji| K_NauU10 . . i
. ., = L . zaliczenie | aktywno$¢ na

U4  |zwrotnych do stymulowania uczniow w B.1.U3 ¢wiczenia L

) . Z oceng zajgciach

ich pracy nad wlasnym rozwojem B.1.U4

Potrafi skutecznie realizowa¢ dziatania

wspomagajace uczniow w $wiadomym| K_NauU14 o . zaliczenie | aktywno$¢ na
us |, AN . . ¢wiczenia .

i odpowiedzialnym  podejmowaniu B1.U6 Z oceng zajeciach

decyzji edukacyjnych i zawodowych

Literatura podstawowa, literatura uzupetniajaca, pomoce naukowe

Literatura podstawowa:
1. Brzezinska A. Psychologiczne portrety czlowieka, GWP, 2005.
2. Gordon T., Wychowanie bez porazek w szkole, IW PAX, 2009.
3. Korczynski, S. Stres w pracy zawodowej nauczyciela. Wydanie I. - Krakéw: Oficyna Wydawnicza
"Impuls"; Dgbrowa Gornicza: Wyzsza Szkota Biznesu, 2014.
4, McKay M, Davis M., Fanning P., Sztuka skutecznego porozumiewania sig, GWP, 2010.
Literatura uzupehiajaca:
Carson R., Butcher J., Mineka S., Psychologia zaburzeri, GWP, 2006.
Crisp R.J., Turner R.N., Psychologia spoteczna, Wydawnictwo Naukowe PWN, 2009.
Dembo M.H., Stosowana psychologia wychowawcza, WSIiP, 1997.
Faber A., Mazlish E., Jak méwié, zeby dzieci sie uczyly w domu i w szkole, Media Rodzina, 2010.
Gurycka A., Blgd w wychowaniu, WSiP, 1990.
Hrecinski, P. Wypalenie zawodowe nauczycieli. Warszawa: Difin, 2016.
MacKenzie R.J., Kiedy pozwolié¢, kiedy zabroni¢ w klasie, GWP, 2008.
Mika S. Psychologia spoteczna dla nauczycieli, Wydawnictwo Akademickie ,,Zak”, 1998.
Przetacznik-Gierowska, M., Wiodarski, Z., Psychologia wychowawcza, Wydawnictwo Naukowe PWN,
2002.
10. Zimbardo P.G., Johnson R.L., McCann V., Psychologia. Kluczowe koncepcje, Wydawnictwo Naukowe
PWN, 2010.
Pomoce naukowe:
Testy psychologiczne
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Naktad pracy studenta potrzebny do osiagnigcia zaktadanych efektow uczenia si¢ — bilans punktow

Obcigzenie studenta [h]

Zajeci
. L 3z Inne a bez
Udziat w zajgciach, aktywno$¢ godz. nauczyciela- Tetisatin
kontaktowe praca wlasna dydaktyczne
(IGK) studenta
(ZBN)
Udzial w ... wykfadach X X .. [h]
Udzial w éwiczeniach X X 30 [h]
Udzial w konsultacjach 4[h] X X
Przygotowanie do zajed,
Przygotowanie do zaliczenia (] 16 [h] X
Sumaryczne obcigzenie praca studenta 4[h]/ 0,16 ECTS |16[h]/0,64 ECTS| 30[h])/1,2 ECTS
Punkty ECTS za przedmiot 2ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi

W przypadku studentdw ze szczegdlnymi potrzebami, w tym: z niepelnosprawnoscia, przewlekle chorych,
okreslone powyzej (w karcie) metody i formy weryfikacji efektow uczenia si¢ dostosowuje si¢ odpowiednio do

indywidualnych potrzeb tych studentow.

Szczegotowe zasady i formy wsparcia studentdw ze szczegdlnymi potrzebami: w tym z niepelnosprawnoscia,
przewlekle chorych podczas zajeé, zaliczen i egzaminéw okreslono w: Regulaminie Studidw, Zasadach
Studiowania, Procedurze dotyczacej zapewnienia dostgpnosci procesu ksztatcenia studentom ze szczegdlnymi
potrzebami, w tym: z niepetnosprawnoscia, przewlekle chorych.




