
Uchwała Nr 000-3/7/2023 Senatu 

Uniwersytetu  

Technologiczno-Humanistycznego 

im. Kazimierza Pułaskiego w Radomiu 

z dnia 30 marca 2023 r. 

 

 

w sprawie: uchwalenia zmian w statucie Uczelni. 

 

 

1. Na podstawie: 

 

- art. 28 ust. 1 pkt 1 i art. 34 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 574, z późn. zm.), 

- ustawy z dnia 13 stycznia 2023 r. o zmianie ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 212), 

- § 24 ust. 1 pkt 1 statutu Uczelni (t.j. uchwała Nr 000-5/8/2021 Senatu UTH Radom z dnia 

25 marca 2021 r.), 

po zasięgnięciu opinii: 

  - Rady Uczelni (uchwała nr I/16/03/2023 z dnia 16 marca 2023 r.),  

                - działających w Uczelni związków zawodowych: 

  - Zarządu ZNP, 

  - M.K.O.Z. NSZZ ,,Solidarność”  

     z dnia 13 marca 2023 r., 

 

Senat uchwala w statucie Uczelni uchwalonym w dniu 30 maja 2019 r. (t.j. uchwały Nr 000-

5/8/2021 z dnia 25 marca 2021 r.), następujące zmiany: 

 

1) w § 1 ust. 3 otrzymuje brzmienie: 

„§ 1  

3.  Uczelnia działa na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku - Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce, zwanej dalej „ustawą”, oraz niniejszego statutu.”.; 

 

2) w § 11:  

a) ust. 3-6 otrzymują brzmienie: 

„§ 11  

3. Z inicjatywą nadania tytułu doktora honoris causa może wystąpić Rektor lub co najmniej 

pięciu nauczycieli akademickich Uczelni, w tym co najmniej trzech z tytułem profesora 

lub zatrudnionych na stanowisku profesora uczelni, którzy przedkładają propozycję 

Rektorowi wraz z uzasadnieniem oraz krótką informacją o kandydacie. 

4. Rektor powołuje trzyosobową komisję spośród nauczycieli akademickich Uczelni 

posiadających tytuł profesora lub zatrudnionych na stanowisku profesora uczelni, 

reprezentujących dyscyplinę naukową, w której specjalizuje się kandydat lub dyscyplinę 

pokrewną, celem zaopiniowania kandydatury. W przypadku pozytywnej opinii Komisja 

występuje do Senatu z wnioskiem o wszczęcie postępowania o nadanie tytułu doktora 

honoris causa UTH Radom. Wniosek powinien zawierać propozycję osoby promotora 

spośród nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni i posiadających tytuł 

profesora lub zatrudnionych na stanowisku profesora uczelni, reprezentujących 

dyscyplinę, w której specjalizuje się kandydat lub dyscyplinę pokrewną, oraz trzech 

recenzentów dorobku naukowego i osiągnięć kandydata, przy czym co najmniej dwóch 

recenzentów powinno być zatrudnionych w innym ośrodku akademickim, instytucie 

naukowym lub badawczym aniżeli w UTH Radom. 

5. Wszczęcie postępowania w sprawie nadania tytułu doktora honoris causa następuje 

uchwałą Senatu podjętą w głosowaniu tajnym bezwzględną większością głosów 

w obecności co najmniej połowy statutowej liczby członków Senatu. W uchwale Senat 
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wyznacza promotora i recenzentów, zgodnie z zasadami wskazanymi w ust. 4. Senat 

może wystąpić do innej uczelni akademickiej krajowej lub zagranicznej, jednostki 

naukowej lub badawczej z wnioskiem o opinię wspierającą nadanie tytułu doktora 

honoris causa. 

6. Po uzyskaniu recenzji oraz opinii, o których mowa w ust. 4 i 5, a także wysłuchaniu 

szczegółowego uzasadnienia wniosku przedstawionego przez promotora, Senat 

podejmuje uchwałę w sprawie nadania tytułu doktora honoris causa wskazanemu 

kandydatowi. Uchwała podejmowana jest w głosowaniu tajnym bezwzględną 

większością głosów w obecności co najmniej połowy statutowej liczby członków 

Senatu.”; 

 

b) po ust. 6 dodaje się ust. 7 w brzmieniu: 

„§ 11  

7. Szczegółowe zasady i tryb nadawania tytułu doktora honoris causa w UTH Radom 

zostaną uchwalone odrębną uchwałą Senatu.”; 

 

3) w § 16: 

a) po ust. 1 dodaje się ust. 1a w brzmieniu: 

„§ 16 

     1a. W posiedzeniach Rady Uczelni z głosem doradczym uczestniczy przedstawiciel 

każdego związku zawodowego działającego w Uczelni.”; 

 

b) ust. 15 otrzymuje brzmienie: 

„§ 16 

     15. Rada przedstawia Senatowi sprawozdanie ze swojej działalności w roku 

kalendarzowym, w pierwszym kwartale roku następnego. Sprawozdanie 

uwzględnia w szczególności opis i efekty działań podejmowanych przez Radę 

w związku z realizacją jej zadań.”; 

 

4) w § 22: 

a) ust. 5 otrzymuje brzmienie: 

,,§ 22 

5. Powołanie do pełnienia funkcji Prorektora następuje na okres czteroletniej 

kadencji. Kadencja rozpoczyna się w dniu 1 września roku, w którym rozpoczyna 

się kadencja Rektora. Rektor może odwołać Prorektora w trakcie trwania 

kadencji.”; 

 

b) skreśla się ust. 6; 

 

5) w § 24: 

a) w ust. 1: 

- po pkt. 22 dodaje się pkt 22a w brzmieniu: 

,,§ 24 

1. 

22a) określenie warunków korzystania z infrastruktury badawczej i informatycznej 

podmiotu doktoryzującego przez osoby przygotowujące rozprawę doktorską 

w trybie eksternistycznym;”; 

 

- pkt 27a otrzymuje brzmienie: 

,,§ 24 

1. 

27a) tworzenie jednostek organizacyjnych posiadających osobowość prawną 

i nadawanie statutów tych jednostek;”; 

 

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie: 
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,,§ 24 

4. Senat dokonuje oceny funkcjonowania Uczelni za dany rok kalendarzowy nie 

później niż do dnia 31 października roku następnego po roku podlegającym 

ocenie.”;  

 

6) w § 26 ust. 3 otrzymuje brzmienie: 

,,§ 26 

3. Senat może powołać z głosem doradczym do składu komisji senackich przedstawicieli 

związków zawodowych.”; 

 

7) w § 27a: 

a) w ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie: 

,,§ 27a 

1.  

2) jeden przedstawiciel studentów delegowany przez samorząd studencki, który 

zachowuje swój mandat w przypadku ukończenia studiów pierwszego stopnia 

i rozpoczęcia studiów drugiego stopnia na tym samym Wydziale;”; 

 

b) w ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie: 

,,§ 27a 

2.  

2) jeden przedstawiciel studentów delegowany przez samorząd studencki, który 

zachowuje swój mandat w przypadku ukończenia studiów pierwszego stopnia 

i rozpoczęcia studiów drugiego stopnia na tym samym Wydziale;”; 

 

8) w § 28: 

a) po ust. 2 dodaje się ust. 2a w brzmieniu: 

,,§ 28 

2.  

2a.  Przewodniczącym Uczelnianej Komisji Wyborczej może być wyłącznie nauczyciel 

akademicki.”; 

 

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie: 

,,§ 28 

3. Za aktualizację składu Komisji odpowiada jej Przewodniczący. W przypadku 

stwierdzenia wygaśnięcia mandatu członka UKW, Przewodniczący przedstawia 

Rektorowi propozycję kandydata na członka Komisji wraz z wnioskiem 

o uzupełnienie jej składu. Uzupełnienie składu UKW powinno nastąpić nie później 

niż w ciągu trzech miesięcy od dnia stwierdzenia wygaśnięcia mandatu.”; 

 

9) w § 29: 

a) po ust. 2 dodaje się ust. 2a w brzmieniu: 

,,§ 29 

2.  

2a. Przewodniczącym komisji wyborczej podstawowej jednostki organizacyjnej może 

być wyłącznie nauczyciel akademicki.”; 

 

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie: 

,,§ 29 

3. Za aktualizację składu Komisji odpowiada jej Przewodniczący. W przypadku 

stwierdzenia wygaśnięcia mandatu jej członka, Przewodniczący w porozumieniu 

z władzami Wydziału uzgadnia kandydaturę nowego członka i zgłasza do 

Rektora wniosek o jego powołanie. Uzupełnienie składu Komisji powinno 

nastąpić, nie później niż w ciągu dwóch miesięcy od dnia stwierdzenia 

wygaśnięcia mandatu.”; 
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c) po ust. 3 dodaje się ust. 4 w brzmieniu: 

,,§ 29 

4. UKW realizuje swoje uprawnienia w formie uchwał podejmowanych zwykłą 

większością głosów w obecności co najmniej połowy statutowego jej składu.”; 

 

10) w § 30: 

a) ust. 7 otrzymuje brzmienie: 

„§ 30 

7. Członkostwo w Radzie wygasa w przypadkach określonych w art. 20 ust. 4 i 5a 

ustawy. Wygaśnięcie członkostwa w Radzie stwierdza Przewodniczący Senatu.”; 

  

b) po ust. 7 dodaje się ust. 7a w brzmieniu: 

„§ 30 

7a. Senat może odwołać członka Rady Uczelni w przypadkach określonych w art. 20 

ust. 5a ustawy.”; 

 

11) w § 33 po ust. 5 dodaje się ust. 5a w brzmieniu: 

,,§ 33 

5a.W przypadku wygaśnięcia mandatu Rektora przed upływem kadencji, nowego 

Rektora na okres do końca kadencji wybiera Kolegium Elektorów, wybór powinien 

nastąpić przed upływem trzydziestu dni od dnia wygaśnięcia mandatu.”; 

 

12) § 36 otrzymuje brzmienie: 

,,§ 36 

1. Mandat członka Senatu lub członka Kolegium Elektorów wygasa w przypadku: 

1) śmierci; 

2) złożenia rezygnacji lub odwołania; 

3) ustania stosunku pracy w Uczelni lub jednostce; 

4) utraty statusu studenta lub doktoranta Uczelni lub jednostki; 

5) niezłożenia oświadczenia lustracyjnego lub informacji lustracyjnej; 

6) zaprzestania spełniania wymagań określonych w art. 20 ust. 1 ustawy; 

7) ustania przynależności do danej grupy akademickiej. 

2. Wygaśnięcie mandatu członka Senatu stwierdza Rektor. 

3. Nie później niż w ciągu trzech miesięcy od dnia stwierdzenia wygaśnięcia mandatu, 

UKW wnioskuje do Senatu o przeprowadzenie wyborów uzupełniających w określonej 

grupie. 

4. Wygaśnięcie mandatu członka Kolegium Elektorów stwierdza Przewodniczący 

Uczelnianej Komisji Wyborczej. 

5. Na początku każdego roku akademickiego UKW sprawdza, czy skład Kolegium 

Elektorów spełnia wymagania określone w ustawie – Prawo o szkolnictwie wyższym 

i nauce oraz w statucie i w razie potrzeby zarządza wybory uzupełniające. 

6. Wyborów uzupełniających do organu kolegialnego lub wyborczego nie zarządza się 

jeżeli do końca kadencji tego organu pozostało mniej niż rok, chyba że w wyniku 

wygaśnięcia mandatów w danym organie pozostałoby mniej niż 2/3 określonej 

w przepisach ogólnej liczby jego członków. 

7. Kadencja osób wybranych w wyborach uzupełniających kończy się z dniem upływu 

kadencji osób, których mandat wygasł. 

8. Do wyborów uzupełniających stosuje się odpowiednio postanowienia statutu dotyczące 

wyborów, poczynając od etapu zgłaszania kandydatów. 

9. Jeżeli w czasie trwania kadencji Senatu pracownik uzyska urlop bezpłatny, zachowuje on 

uzyskany mandat, jednakże na czas trwania urlopu nie uczestniczy w posiedzeniach 

organu i pracach komisji.”; 

 

13) w § 48 po ust. 8 dodaje się ust. 8a w brzmieniu:  
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,,§ 48 

8a.Przy zatrudnianiu na stanowisku, o którym mowa w ust. 1-8, osoby, która uzyskała za 

granicą stopień naukowy, stopień w zakresie sztuki lub tytuł zawodowy, który nie 

został uznany za równoważny z odpowiednim polskim stopniem lub tytułem, Rektor 

może odstąpić od wymagań w zakresie posiadania tytułu profesora, stopnia doktora 

lub tytułu zawodowego magistra, magistra inżyniera albo równorzędnego, jeżeli 

zatrudniana osoba posiada znaczące osiągnięcia naukowe, artystyczne lub 

dydaktyczne.”; 

 

14) po § 66 dodaje się § 66a w brzmieniu: 

,,§ 66a 

1. Rok akademicki rozpoczyna się dnia 1 października i trwa do dnia 30 września 

następnego roku kalendarzowego. 

2. Studia odbywają się w systemie semestralnym. 

3. Rok akademicki obejmuje: 

1) okres odbywania zajęć dydaktycznych wynikający z programu studiów, podzielony 

na dwa semestry: semestr zimowy i semestr letni; 

2) dwie sesje egzaminacyjne: zimową z sesją poprawkową i letnią z jesienną sesją 

poprawkową; 

3) praktyki, obozy i plenery, których czas trwania określa program studiów; 

4) ferie zimowe, wiosenne i wakacje letnie; 

5) dni wolne od zajęć dydaktycznych. 

4.  Łączny czas sesji egzaminacyjnych w czasie roku akademickiego nie może być 

krótszy niż sześć tygodni. 

5. Szczegółową organizację roku akademickiego określa Rektor w trybie zarządzenia, 

nie później niż do dnia 1 czerwca poprzedniego roku akademickiego, po zasięgnięciu 

opinii samorządu studenckiego.”; 

 

 

2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 
 

 

Przewodniczący Senatu 

Uniwersytetu 

Technologiczno-Humanistycznego 

  im. Kazimierza Pułaskiego w Radomiu 

 

 

   prof. dr hab. Sławomir Bukowski 

 

 

 

 


