Dziekan Wydzialu Filologiczno-Pedagogicznego

Uniwersytetu Technologiczno - Humanistycznego im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu

oglasza
KONKURS
na stanowisko
PROFESORA UCZELNI
w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych
W KATEDRZE PEDAGOGIKI I PSYCHOLOGII

Do konkursu mogg przystapic¢ osoby, ktore spetniajg wymogi okreslone w art. 113 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Wymagania:

posiadanie stopnia naukowego doktora w zakresie psychologii przy jednoczesnym spetnieniu
warunkow wskazanych w § 48 ust. 2 Statutu UTH Radom dostgpnego w BIP UTH Radom;
publikacje naukowe z zakresu psychologii;

doswiadczenie dydaktyczne w szkolnictwie wyzszym,; preferowane dos§wiadczenie w prowadzeniu
zaje¢ z zakresu metodologii badan psychologicznych, metod statystycznych w psychologii,
psychometrii, psychologii spoteczne;j;

minimum 5 letnie do§wiadczenie zawodowe;

doswiadczenie w zakresie projektow europejskich;

znajomo$¢ problematyki zwigzanej z jakoscia ksztatcenia na studiach wyzszych;
prowadzenie zaje¢ w jezyku polskim;

znajomos$¢ jezyka obcego;

komunikatywnosc¢ i wysoka kultura osobista;

umiejetnosci organizacyjne i rzetelnosc;

umiejetnos¢ wspotpracy w zespole.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

podanie o zatrudnienie skierowane do Rektora Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego;
zyciorys (CV);

kwestionariusz osobowy dla kandydata do pracy;

skany dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i posiadane kwalifikacje;

wykaz osiggnie¢ naukowych, dydaktycznych;

wykaz publikacji naukowych;

o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

o$wiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych;

o$wiadczenie o niekaralno$ci prawomocnym wyrokiem sagdowym za przestgpstwo umysine lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

o$wiadczenie o niekaralno$ci karg dyscyplinarng pozbawienia prawa do wykonywania zawodu
nauczyciela akademickiego lub kara wydalenia z pracy z zakazem wykonywania pracy w
uczelniach,

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji.



Dokumenty nalezy przesta¢ na adres: Uniwersytet Technologiczno — Humanistyczny im. Kazimierza
Pufaskiego w Radomiu, Sekretariat Wydziatu Filologiczno-Pedagogicznego., Radom, ul.
Malczewskiego 20a pok. nr 2 do dnia 15.02.2023r.

O dacie wptywu decyduje data ztozenia dokumentéw w wyzej wskazanym miejscu.

Planowany termin rozstrzygnigcia konkursu: 20.02.2023, godz. 12.00, Radom, ul. Malczewskiego 20a
pok. nr 2.

Inne informacije:

oferty, ktore wplyng po okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane;

ztozone dokumenty mozna odbiera¢ w terminie do 14 dni po rozstrzygnieciu konkursu,
Uniwersytet zastrzega sobie mozliwo$¢ kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami;
konkurs moze réwniez zosta¢ odwotany bez podania przyczyny.

Klauzula informacyjna

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Technologiczno-Humanistyczny
im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu z siedzibg przy ul. Malczewskiego 29, 26-600 Radom.

2. Administrator powotat inspektora ochrony danych, z ktéorym mozna si¢ skontaktowac poprzez adres
e-mail: iodo@uthrad.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda dla celow postgpowania rekrutacyjnego na wskazane
w ogloszeniu o konkursie stanowisko nauczyciela akademickiego.

4. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce.

5. Podanie danych jest dobrowolne, jednakze odmowa ich podania badz cofnigcie zgody na ich
przetwarzanie sa rownoznaczne z brakiem mozliwos$ci uczestniczenia w procesie rekrutacji.

6. Dane nie beda udostepniane innym podmiotom.

7. Pani/Pana dane przechowywane bedg przez okres trwania postgpowania rekrutacyjnego.

8. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz z zastrzezeniem przepisOw prawa
prawo ich sprostowania i usuniecia, do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, wniesienia skargi
na organu nadzoru, cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych.

9. Decyzje w Pani/Pana sprawie nie b¢dg podejmowane w sposdb zautomatyzowany, a dane nie bgda
poddawane profilowaniu.



