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EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH, WERYFIKACJA

EFEKTOW UCZENIA SIE

Cel ksztalcenia:

Zapoznanie studentow z wiedza pedagogiczng pozwalajaca na rozumienie
procesu wychowania realizowanego w srodowisku szkolnym.

Zapoznanie studentow z charakterystyka réznych grup uczniow oraz formami
ich edukacyjnego wsparcia.

Ksztaltowanie umiejgtnosci niezbednych do planowania i realizacji zadan
wychowawczych i opiekunczych szkoty.

Tresci programowe:

Lecture:
1. What is education studies?
2. The nature of education
3. Researching education




4. Political and historical dimension of education
5. A modern history of schooling
6. Curriculum
7. Politics and policy in education
8. Globalisation and comparative education
9.  Achievement in education
10. Individual achievement: major psychological theories
11. Education and psychological research
12. Social factors, gender, ethnicity and achievement
13. Organising teaching and learning
14. Conclusion: education - a contested enterprise
Workshops:
1. Role of the Teacher
Catering for all
The Learning Environment
The placement experience, completing placement
Basic Classroom Management Strategies
Cognitive Behavior Management
Functional Behavioral Assessment: Trinity of Behavior
Management
8. Functional Behavior Analysis: Trinity of Behavior Management
9. Behavior Intervention Plan: Trinity of Behavior Management
10. School-Wide Positive Behavior Support
11. Social Skills Training
12. Lesson and unit planning
13. Understanding assessment for learning: purposes, impacts and
challenges
14. Differentiating assessment to accommodate learners’ needs
15. Collaborating with Parents and Families

Nooak~kowd

Metody dydaktyczne (ksztatcenia):

Wyklad z wykorzystaniem technik multimedialnych, ¢wiczenia metodyczne,
podczas ktorych stosowane sg rozne praktyczne i problemowe metody
nauczania (m. in. sytuacyjna, problemowa, ¢wiczeniowa)

Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiagnietych efektow

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiagnigcie przez studenta
wymaganych efektow uczenia si¢. Uzyskanie pozytywnych ocen ze
wszystkich form zajg¢ wchodzacych w sktad przedmiotu jest rownoznaczne
ze zdobyciem przez studenta liczby punktéw ECTS przyporzadkowanej temu
przedmiotowi. Sposob obliczania oceny z poszczegélnych form zajeé

uczenia si¢, sposob obliczania oceny koncowe;j:

przedstawia si¢ nastepujaco:

udzial w zajgciach (50%).

Wyklady: test (90%), aktywno$c¢ na wykfadach (10%).
Cwiczenia: przygotowanie prezentacji na wybrany temat (50%), aktywny

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu w odniesieniu do efektow kierunkowych i formy zajec bty vgfgﬂ;ag; EELE
Numer Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu (PEU) ;éek;uﬁckzoevr\:é Forma Metody
efektu Student, ktory zaliczyt przedmiot si Forma zaje¢ | weryfikacji | sprawdzania
uczenia si¢ (W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest gotow do: (KEQU) (zaliczen) i oceny
Zna i rozumie w poglebionym stopniu terminologie, teori¢ Zaliczenie
w1 wykorzystywana do opisu zjawisk pedagogicznych K_W02 Wyktad test
na oceng
(wychowawczych
Zna i rozumie w poglebionym stopniu wiedzg o
uczestnikach dziatalno$ci pedagogicznej (uczniach, Zaliczenie
W2 rodzicach, nauczycielach) oraz o specyfice funkcjonowania K_W06 Wyktad test
L . L : na oceng
dzieci i mtodziezy w kontekscie prawidtowosci i
nieprawidtowosci
Posiada umiejg¢tnos¢ analizowania i interpretowania sytuacji . . prezentacja,
. , . - ; . . Zaliczenie .
Ul i zdarzen wychowawczych, a takze motywow i wzorow K_U04 ¢wiczenia aktywnos¢
, o . na oceng oo
zachowan uczestnikow tych sytuacji na zajeciach
Jest gotow do krytycznej analizy poziomu swojej wiedzy i . . prezentacja,
.2 iy . L s . Zaliczenie o
K1 umiejetnosci, uznawania znaczenia wiedzy w K_KO01 ¢wiczenia aktywnos¢
: . ] 4 na oceng .
rozwigzywaniu problemow poznawczych i praktycznych na zajeciach
Literatura i pomoce naukowe
Literature:
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1. Bartlett S.. Burton D., Introduction to Education Studies, 5™ ed., SAGE Publications Ltd, 2020. Introduction to Education

Studies | Online Resources (sagepub.com)

2. Mundy B., Succeeding on your School Experience Placement, SAGE Publications Ltd, 2020 Mundy: Succeeding on your
School Experience Placement | Online Resources (sagepub.com)

3. Murchan D., Shiel G., Understanding and Applying Assessment in Education, SAGE Publications Ltd, 2017 Understanding
and Applying Assessment in Education | Online Resources (sagepub.com)

4. Terry L. Shepherd, Diana Linn, Behavior and Classroom Management in the Multicultural Classroom. Proactive, Active, and
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Naktad pracy studenta potrzebny do osiagnigcia zaktadanych efektow uczenia si¢ — bilans punktow ECTS

Obcigzenie studenta [h]

. . | d Zajgcia bez
Udziat w zajeciach, aktywnos¢ nne godz. nauczyciela-praca o
kontaktowe Zajecia dydaktyczne
wiasna studenta
(IGK) (ZBN)
Udziat w ... wykiadach X X 30 [h]
Udziat w .... éwiczeniach / éwiczeniach laboratoryjnych X X 30[h]
Udziat w konsultacjach 5[h] X X
Przygotowan!e do wykiac_z’ow/c_wzczen/ e X 35[h] X
Przygotowanie do ... zaliczenia / egzaminu
Sumaryczne obcigzenie praca studenta 5[h]/ 0,2 ECTS 35[h]/1,4 ECTS 60[h]/ 2,4 ECTS

Punkty ECTS za przedmiot

4 ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi
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