KARTA PRZEDMIOTU (SYLABUS)

Kod przedmiotu - _*S Psychologia réznic indywidualnych
5E
P/PIIM/ST/B1/4 Z R Psychology of individual differences
o
Jezyk wyktadowy polski
Rok akademicki 2022/2023
Kierunek PSYCHOLOGIA
w zakresie -
Poziom studiéw Jednolite magisterskie
Profil studiow Profil praktyczny
Forma studiow stacjonarne
Semestr / semestry 1|
Przynaleznos¢ do grupy zajec B 1. Grupa zaje¢¢ kierunkowych - obowiazkowych
Status przedmiotu Obowigzkowy
Liczba godzin
Forma zaj¢é zajel Liczba punktow ECTS
dydaktycznych
Formy realizacji zaje¢ dydaktycznych, Wyktad 15 [h]
wymiar, punkty ECTS
Cwiczenia 30 [h] 4 ECTS
Zajecia praktyczne -
z profilem studiow Ksztattuje umiejetnosei praktyczne (profil praktyczny) 3 ECTS
Powigzanie przedmiotu Z uprawnieniami - 0 ECTS
z dyscypling Psychologia 4 ECTS

Forma nauczania

Tradycyjna — zajecia zorganizowane na Uczelni

Wymagania wstepne

Brak

Jednostka prowadzaca

Wydziat Filologiczno-Pedagogiczny

Koordynator

dr Marta Szewczyk

Adres strony internetowej pjo

www.wfp.uniwersytetradom.pl

Adres e-mail, telefon koordynatora

marta.ratomska@gmail.com

EFEKTOW UCZENIA SIE

EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH, WERYFIKACJA

Cel ksztalcenia:

Zapoznanie studenta z teoriami temperamentu, cech osobowosci oraz
zdolnosci oraz wybranymi metodami ich pomiaru.

Zaprezentowanie metod i narzedzi do diagnozy réznic indywidualnych
(okreslonych cech temperamentu/osobowosci/zdolnosci).

Nauka interpretowania  zachowania oséb ~w  kategoriach
procesow temperamentalnych i osobowos$ciowych oraz uwarunkowan
biologicznych, w odniesieniu do roéznych koncepcji rdznic
indywidualnych.

Tresci programowe:

Wyklad:
1. Paradygmat psychologii roznic indywidualnych oraz




podstawowe kategorie opisowe roznic interindywidualnych -
pojecie cechy i typu.

2. Temperament jako sktadnik osobowosci - kryteria definicyjne
oraz modele temperamentu dzieci i dorostych.

3. Osobowo$¢ - pojecie oraz koncepcje superczynnikow
osobowos$ci: model PEN oraz pigcioczynnikowy model
osobowosci.

4. Genetyczne oraz Srodowiskowe uwarunkowania cech
osobowosci.

5. Zdolnosci intelektualne - pojgcie oraz psychometryczne
koncepcje inteligencji (koncepcje czynnika ogdlnego, modele
czynnikdéw rownorze¢dnych, koncepcja inteligencji
wielorakich).

6. Wspdlczesne podejscie do rozumienia inteligencji.

7. Znaczenie adaptacyjne zdolnosci intelektualnych.

8. Uwarunkowania inteligencji: rola czynnika genetycznego oraz
czynnikow srodowiskowych.

9. Talent i zdolno$ci specjalne.

10. Styl poznawczy - pojgcie oraz charakterystyka wybranych
stylow. Funkcje oraz geneza stylu poznawczego.

Cwiczenia:

1. Wprowadzenie do psychologii temperamentu.

2. Wspolczesne koncepcje temperamentu dzieci. Buss i Plomin /
Thomas i Chess. Narzegdzie pomiarowe Kwestionariusz
Temperamentu EAS — ¢wiczenia zwigzane z wykorzystaniem
kwestionariusza.

3. Teoria PEN Eysencka- praktyczne ¢wiczenia zwigzane z
mozliwosciami zastosowania kwestionariusza.
Pigcioczynnikowy model osobowosci. Costa i McCrae.

5. Kwestionariusz Formalnej Charakterystyki Zachowania (FCZ

KT). Omowienie kwestionariusza.

6. NEO-FFI - praktyczne ¢wiczenia zwigzane z mozliwosciami
zastosowania kwestionariusza.
7. Biologiczne i poznawcze ujgcie inteligencii.

&

8. Style poznawcze.

9. Kreatywnos$¢. Podstawowe zagadnienia psychologii
tworczosci.

10. Interakcje temperamentu i osobowosci ze zdolnosciami
poznawczymi.

11. Inteligencja emocjonalna - ujecie naukowe i implikacje
praktyczne. Przedstawienie TIE (Test Inteligencji
Emocjonalnej, M. Smieja i J. Orzechowski).

12. Spoteczne konsekwencje rdznic indywidualnych.

Metody dydaktyczne (ksztatcenia):

Wyktad informacyjno-problemowy

Cwiczenia z wykorzystaniem technik multimedialnych oraz
zastosowaniem praktycznych i problemowych metod nauczania (m.in.:
dyskusji, metody ¢wiczeniowe;j).

Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiggnietych efektow
uczenia si¢, sposob obliczania oceny koncowej:

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiagnigcie przez studenta
wymaganych efektow uczenia si¢. Uzyskanie pozytywnych ocen ze
wszystkich form zaje¢ wchodzacych w sklad przedmiotu jest
réwnoznaczne ze zdobyciem przez studenta liczby punktow ECTS
przyporzadkowanej temu przedmiotowi. Sposob obliczania oceny z
poszczeg6lnych form zaje¢ przedstawia si¢ nastepujaco:

Wyklad: zaliczenie pisemne.

Cwiczenia: ocena koncowa z éwiczen stanowi sume ocen: 30% oceny z
kolokwium, 30% z zadania praktycznego (wykonanie testu do diagnozy
temperamentu wraz z interpretacjg), 30% oceny z pisemnej interpretacji

wynikow, 10% oceny z aktywnosci.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu w odniesieniu do efektow kierunkowych i formy Metody weryfikacji efektow uczenia
zajec si¢
Numer Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu Kierunkowy
(PEV) Forma .
efektu , . . efekt . o Metody sprawdzania
" Student, ktory zaliczyt przedmiot .. Forma zaje¢ | weryfikacji .
uczenia . . . \ uczenia si¢ . i oceny
) (W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest gotow (zaliczen)
si¢ do: (KEV)




Ma pogtebiong i uporzqdkowar}q'wwdze;, na K W03 Zaliczenie _ o
W1 [temat temperamentu, 0Sobowosci oraz roznic - Wyktad Zaliczenie pisemne
. . K_W12 na ocen¢
indywidualnych.
Zna metody pomiaru temperamentu K_WO3 Zaliczenie . -
W2 . . ’ K_Wo7 Wyktad Zaliczenie pisemne
osobowosci, r6znic indywidualnych. K W11 na ocen¢
Zna terminy i teorie w obszarze cech B ' Zaliczenie Kolokwium
W3  |temperamentalnych, intelektualnych, stylow K_W03 Cwiczeni .
na oceng Aktywnosc
poznawczych.
Potraﬁ. przeprowadzic¢ dlagnozg roznic K U06 . . Zaliczenie .
Ul |indywidualnych w zakresie temperamentu oraz - Cwiczenia Zadanie praktyczne
. . K_U07 na ocene
sporzadzi¢ raport z badania
Potrafi dokona interpretacji wynikow K_U06 o Zaliczenie Ocena pisemnej
U2  |testowych w zakresie wybranych cech K Uo7 Cwiczenia ha ocen interoretach Tow
temperamentu lub osobowosci - ¢ P Jrwyn
Unmie zinterpretowa¢ zachowania 0s6b w Kolokwium
kategoriach procesow temperamentalnych i . . Ocena pisemnej
L , s . Zaliczenie . . N
U3  |osobowosciowych oraz uwarunkowan K_U02 Cwiczenia ha ocen interpretacji wynikow
biologicznych, odnoszac je do roznych ¢ Zadanie praktyczne
koncepcji réznic indywidualnych. Aktywnos¢
Wykazuje’p.rz.ygotowa_me do komu_mkow_ama si¢ L . Zaliczenie Kolokwium
K1 |natemat réznic indywidualnych z innymi K_K02 Cwiczenia ‘2
- na oceng Aktywnosc
ekspertami.
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Pomoce dydaktyczne: rzutnik multimedialny

Naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia si¢ — bilans punktow ECTS

Obcigzenie studenta [h]
Zajecia bez
Udzial w zajeciach, aktywnos$¢ Inne godz. e s
kontaktowe
wiasna studenta dydaktyczne

(IGK) (ZBN)
Udzial w wyktadach X X 15 [h]
Udzial w ¢wiczeniach X X 30 [h]
Udziat w zajeciach warsztatowych X X X
Udziat w konsultacjach 10 [h] X X
Przygotowanie do zaje¢ i zaliczenia,
w tym wykonanie prac zaliczeniowych X 45 [h] X
Sumaryczne obcigzenie praca studenta 10[h] /0,4 ECTS | 45[h]/1,8 ECTS | 45[h]/1,8 ECTS
Punkty ECTS za przedmiot 4 ECTS




Informacje dodatkowe, uwagi




