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EFEKTOW UCZENIA SIE

EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH, WERYFIKACJA

Cel ksztalcenia:

inteligencji i procesow poznawczych.

metod pomiaru zdolno$ci szczegotowych.

1. Dostarczenie wiedzy teoretycznej na temat inteligencji.
2. Zapoznanie ze wspotczesnymi metodami diagnozowania

3. Zastosowanie w praktyce wybranych testow inteligencji oraz

Tresci programowe:

Wyktady:
1. Rozumienie inteligencji - wprowadzenie.

pomiarze inteligenciji.
3. lloraz inteligencji jako miara inteligencji.

2. Pierwszy test inteligencji A.Bineta — jego znaczenie w




4. Skala inteligencji Wechslera — podstawy teoretyczne, geneza
powstania.

5. Rodzaje zadan stosowanych w testach inteligencji.

6. Znaczenie wynikow psychometrycznych w diagnozie
psychologicznej inteligencji, najczestsze Zrodta btedu pomiaru.

7. Etyczne i spoteczne problemy zwigzane ze stosowaniem
testow inteligencji.

Zajecia praktyczne:

1. Skala inteligencji Wechslera — zasady badania.

2. Przeprowadzenie w podgrupach badania skala
WAIS-R (PL). Obliczanie i interpretacja otrzymanych
wynikow.

3. Skala inteligencji Wechslera w wersji dla dzieci WISC®-V,
zasady badania, interpretacja wynikow.

4. Test Matryc Ravena - podstawy teoretyczne, wasnosci
psychometryczne, wersje. Obliczanie i interpretacja
otrzymanych wynikow.

5. Neutralny Kulturowo Test Catttela. Omowienie, obliczanie i
interpretacja wynikow.

6. Skala Stanford-Binet 5. Omowienie testu, obliczanie i
interpretacja wynikow.

7. Test Percepcji Wzrokowej Bentona jako przyktad narz¢dzia
pomiaru zdolnosci szczegdtowych.

Metody dydaktyczne (ksztalcenia):

Wyktad z wykorzystaniem technik multimedialnych

Zajecia praktyczne sg przeprowadzane z wykorzystaniem technik
multimedialnych, dyskusji, problemowych metod nauczania (m.in.
metoda projektu, ¢wiczeniowa, dyskusja).

Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiagnietych efektow
uczenia si¢, sposob obliczania oceny koncowe;j:

Uzyskanie pozytywnych ocen ze wszystkich form zaje¢ wchodzacych w
sktad danego przedmiotu jest rownoznaczne z jego zaliczeniem i
zdobyciem przez studenta liczby punktéw ECTS przyporzadkowane;j
temu przedmiotowi. Sposdb obliczania oceny z poszczegdlnych form
zaje¢¢ przedstawia si¢ nastgpujaco:

Wyklad: ocena z egzaminu pisemnego (90%), obecnos¢ na wyktadach
(10%)

Zajecia praktyczne: ocena koncowa z ¢wiczen: stanowi sume ocen: 20%
oceny z kolokwium pisemne, 60% oceny z ¢wiczen praktycznych
(przeprowadzenie badania, jego opis i wnioski diagnostyczne) 20% oceny z
aktywnosci.

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu w odniesieniu do efektow kierunkowych i formy

Metody weryfikacji efektow uczenia si¢

zajel
Numer Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu Kierunkowy
(PEV) Forma .
efektu , . . efekt . R Metody sprawdzania
" Student, ktory zaliczyt przedmiot . Forma zaje¢ | weryfikacji 2
uczenia " A : - uczenia si¢ . i oceny
) (W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest (zaliczen)
sie N (KEU)
gotow do:
Zna teoretyczne podstawy, wlasciwosci i K Wo1 Zaliczenie
W1 |przeznaczenie testow do badania - Wyktad Zaliczenie pisemne
. py K_W03 na oceng
inteligencji.
Kolokwium pisemne
Ocena z ¢wiczenia
Zna metody pomiaru inteligencji i procesOw K_WO03 Zajecia Zaliczenie praktycznego (wykonanie

poznawczych oraz dostgpne testy w tym

w2 obszarze diagnozy.

badania, jego opisu i
wnioskow diagnostycznych)
Aktywnos$¢ 1 udzial w
dyskusji

K_W10 praktyczne na ocene

Kolokwium pisemne
Ocena z ¢wiczenia

Potrafi przeprowadzi¢ badanie wybranymi K_U02 o praktycznego (wykonanie
S s - : K_U03 Zajgcia : : L o
Ul |testami inteligencji zgodnie z zasadami Zaliczenie badania, jego opisu i
. . K_U06 praktyczne P
etyki zawodowej. na ocen¢ | wnioskoéw diagnostycznych)
K_U07 SR
- Aktywnos$¢ 1 udziat w
dyskusji

Potrafi opracowac i zinterpretowa¢ wyniki K_U06 Zajecia Zaliczenie Kolokwium pisemne

U2 |badania inteligencji oraz sporzadzi¢ raport z
tych wynikow.

Ocena z ¢wiczenia

K_U07 praktyczne na oceng praktycznego (wykonanie




badania, jego opisu i
wnioskow diagnostycznych)
Aktywnos$¢ 1 udziat w
dyskusji

Kolokwium pisemne
Ocena z ¢wiczenia
praktycznego (wykonanie

Jest gotow do dyskusji na temat

wspotczesnej wiedzy o inteligencji

Zajecia Zaliczenie

K1 |cztowieka oraz jej zastosowania w roznych K_KO02 raktvezne badania, jego opisu i
dziedzinach praktycznych (edukacja, praxty NAOCENe | wnioskow diagnostycznych)
projektowanie urzadzen). Aktywnos¢ 1 udziat w

dyskusji
Kolokwium pisemne
Jest przygotowany do przeprowadzenia Ocena z ¢wiczenia
dziatan psychologicznych w zakresie . . . praktycznego (wykonanie

K2  |pomiaru inteligencji w sposdb K_KO05 Zajecia Zaliczenie badania, jego opisu i

praktyczne na ocene

wnioskow diagnostycznych)
Aktywnos¢ i udziat w
dyskusji

odpowiedzialny oraz zgodnie z zasadami
etyki zawodowej.
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Pomoce naukowe: rzutnik mulitimedialny

Naktad pracy studenta potrzebny do osiggnigcia zaktadanych efektow uczenia si¢ — bilans punktow ECTS

Obcigzenie studenta [h]

Zajgcia bez
Udziat w zajeciach, aktywno$é Inne godz. naucziz\:iel a-praca Zajecia
kontaktowe
wiasna studenta dydaktyczne
(IGK) (ZBN)

Udziat w wyktadach X X 15 [h]
Udzial w ¢wiczeniach X X X
Udziat w zajeciach praktycznych X X 30 [h]
Udziat w konsultacjach 10 [h] X X
Przygotowanie do zajec i zaliczenia,
w tym wykonanie prac zaliczeniowych [h] 45 [h] X
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta 10[h] /0,4 ECTS | 45[h]/1,8 ECTS | 45[h]/1,8 ECTS

Punkty ECTS za przedmiot

4 ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi




