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EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH, WERYFIKACJA

EFEKTOW UCZENIA SIE

Cel ksztalcenia:

Whpojenie znajomosci podstawowych poje¢ psychologii i rozumienie
prawidtowosci funkcjonowania psychologicznego cztowieka. Nabyta wiedza
umozliwia kompetentng prace z cztowiekiem, z uwzglednieniem i
rozumieniem proceséw zachodzacych w jego psychice i podkresleniem jego
indywidualnosci.

Tresci programowe:

Wyklad (15h)

1. Podstawowe pojecia psychologiczne i koncepcje psychologiczne.
1h

2. Funkcjonowanie cztowieka w poszczegdlnych okresach

rozwojowych. 1h

Charakterystyka i funkcje emocji. 1h

4. Znaczenie rdznic osobowosciowych w relacjach migdzyludzkich.
1h

5. Struktura i geneza postaw i warto$ci oraz ich wptyw na
przetwarzanie informacji oraz zachowanie. Zmiany postaw i ich
uwarunkowania. 1h

6. Procesy grupowe. Style kierowania grupa i ich znaczenie dla
efektywnosci wykonywanej pracy. 1h

w

7. Znaczenie wpltywu spotecznego w relacjach zawodowych. 1h
8. Sposoby ksztattowania atrakcyjnosci interpersonalnej. 1h
9. Mechanizmy powstawania agresji i sposoby radzenia sobie ze

zloécig. 1h

10. Problematyka zaburzen psychicznych, zaburzen osobowosci i
uzaleznien. 2h

11. Stres i radzenie sobie ze stresem. 1h

12. Przyczyny powstawania problemu wypalenia zawodowego i
sposoby zapobiegania. 1h

13. Kompetencje psychologiczne w pracy kosmetologa. 1h

14. Zaliczenie. 1h

Metody dydaktyczne (ksztalcenia):

Wyktad polaczony z prezentacja multimedialng

Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiggnigtych efektow
uczenia si¢, sposob obliczania oceny koncowej:

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie wszystkich wymaganych
efektow uczenia si¢ okreslonych dla danego przedmiotu. Uzyskanie
pozytywnych ocen ze wszystkich form zaje¢ wchodzacych w sktad danego
przedmiotu jest rownoznaczne z jego zaliczeniem i zdobyciem przez
studenta liczby punktéw ECTS przyporzadkowanej temu przedmiotowi.
Sposoéb obliczenia oceny koncowej z przedmiotu okresla regulamin studiow.
Sposob obliczania oceny z poszczego6lnych form zajgé przedstawia sig
nastgpujaco:

Na ocene z wyktadu sktada si¢ zaliczenie pisemne w formie testu z
pytaniami otwartymi i zamknigtymi.

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu w odniesieniu do efektow kierunkowych i formy zajec LBy Vl\llsgrf;lil;a:ijé RSkl
Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu Kierunko
Numer (PEV) ofekt uczevr\% Forma Metody
efektu Student, ktory zaliczyt przedmiot G Forma zaje¢ weryfikacji sprawdzania
uczenia si¢ | (W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest gotow (KEQU) (zaliczen) i oceny
do:
zna najwazniejsze zjawiska zachodzgce w Zaliczenie test z pytaniami
w1 psychice cztowieka oraz zachowania K_WK13 wyktad - otwartymi i
. ) pisemne . .
prawidlowe i zaburzone zamknigtymi
. . - . . test z pytaniami
W2 l:ozumlg problematyke relacji czlowiek K_WK13 wyklad Za_llczenle otwartymi i
srodowisko spoteczne pisemne . .
zamknigtymi

Stopien osiagniecia kierunkowych efektow uczenia si¢: K_WK13 +

Literatura podstawowa, literatura uzupehniajaca, pomoce naukowe
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Naktad pracy studenta potrzebny do osiagnigcia zaktadanych efektow uczenia si¢ — bilans punktow ECTS
Obciagzenie studenta [h]
. .. | d Zajgcia bez
Udziat w zajeciach, aktywno$¢ nne godz. nauczyciela-praca o
kontaktowe Zajgcia dydaktyczne
wilasna studenta
(IGK) (ZBN)
Udziat w wyktadach X X 15h
Udziat w .... éwiczeniach / ¢wiczeniach laboratoryjnych X X X
Udziat w konsultacjach 2h X X
Przygotowan!e do wyl_dado_w X 10h X
Przygotowanie do zaliczenia
Sumaryczne obciazenie praca studenta 2h/0,1ECTS 8h/0,3ECTS 15h/0,6 ECTS
Punkty ECTS za przedmiot 1ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi




