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EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH, WERYFIKACJA

EFEKTOW UCZENIA SIE

Cel ksztalcenia:

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi kategoriami
psychologii spotecznej, przekazanie informaciji
0 psychologicznych uwarunkowaniach procesow spotecznych, poszerzenie wiedzy
ogdblnej o znajomos$¢ procesow psychologicznych, praktyczne zastosowanie wiedzy
psychologicznej do analizy relacji interpersonalnych i grupowych oraz umiejetnosci
rozwigzywania problemow spotecznych.

Tresci programowe:

Psychologia spoteczna - przedmiot i podejscia teoretyczne [1h]
Koncepcje psychologiczne cztowieka [1h]

Koncepcje Ja i ksztaltowanie wlasnego wizerunku [1h]
Postawy i wartosci [ 1h]

Metody i techniki wptywu spotecznego [1h]
Prospoteczno$é i altruizm [1h]

Agresja, przemoc i dehumanizacja [1h]

Stereotypy, uprzedzenia, dyskryminacja [1h]

9. Konflikt spoteczny i metody jego rozwigzywania [1h]

10. Emocje i motywacja [1h]

11. Grupy spoteczne, przywodztwo i wladza [1h]

12. Psychologia zachowan zbiorowych [1h]

13. Zasady komunikacji interpersonalnej i autoprezentacja [1h]
14. Wozory zachowan w spoteczenistwie ponowoczesnym [1h]
Zagrozenia w §wiecie mediow [1h]
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Metody dydaktyczne (ksztalcenia):

Praca w oparciu o teksty zrodtowe (analiza probleméw psychologii spotecznej w
$wietle literatury przedmiotu oraz aktualnych wydarzen).

Prezentacje multimedialne studentéw (analizy postaw politycznych i zachowan
spotecznych w mediach ).

Dyskusje i debaty na temat konfliktow, dyskryminacji i jej obrazéw medialnych
oraz spotecznych emocji, postaw i wartosci.

Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiagnigtych efektow
uczenia si¢, sposob obliczania oceny koncowe;j:

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie przez studenta wymaganych
efektow ksztalcenia. Uzyskanie pozytywnej oceny

jest rownoznaczne ze zdobyciem przez studenta liczby punktow ECTS
przyporzadkowanej temu przedmiotowi. Sposob obliczania oceny przedstawia si¢
nastepujaco:

Przygotowanie prezentacji multimedialnej — 50 % oceny.

Aktywnos¢ na zajeciach — 50 % oceny.

Aktywnos¢ na zajeciach ocenia si¢ wg skali:

- ocena bdb (5) — aktywnos$¢ na 9 i wiecej zajeciach,

- ocena db (4) — aktywno$¢ na 6-8 zajeciach,

- ocena dst (3) — aktywno$¢ na 3-5 zajeciach.

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu w odniesieniu do efektow kierunkowych i formy zajeé Metody weryfikacji efektow uczenia si¢
Numer Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu (PEU) e‘?éek:uSclé()eeré Forma Forma Metody sprawdzania
efektu Student, ktory zaliczyt przedmiot . ., weryfikacji -

uczenia si¢ | (W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest gotow do: (KSIIEQU) zajec (zaliczen) y
Zna terminologi¢ 1 podstawowe teorie psychologii Wyklad Egzamin Ocena punktowa egzaminu
spotecznej oraz mozliwosci zastosowania zdobytej K WGO1 pisemnego i ustnego

W1 wiedzy w praktyce medialnej i okoto medialnej; K WG03
rozumie psychologiczne uwarunkowania K WK16 ) Ocena jako$ciowa
dziatalnos$ci cztowieka i funkcjonowania grup - Cwiczenia Zaliczenie prezentacji multimedialnej
spotecznych. na ocene i aktywnoS$ci na zajgciach
Potrafi analizowac i interpretowac zjawiska i procesy Ocena punktowa egzaminu
spoleczne w $wietle wiedzy K UWOL Wyktad Egzamin pisemnego i ustnego
z zakresu psychologii spotecznej oraz K UWO7
wykorzystywac te umiej¢tnosci w swojej K UKO09

Ul dziatalno$ci zawodowej; potrafi odczytywac i K UK12 Ocena jakosciowa
interpretowac zréznicowane przekazy medialne; K UK14 Cwiczenia | 7aliczenie |Prezentacji multimedialnej
potrafi prezentowac wtasne poglady i pomysty, K U018 na ocen i aktywnosci na zajeciach
uzasadniac je i przekonywac¢ do nich rozmoéwcow; - ¢
umie pracowaé w grupie, przyjmujac w niej.
Jest otwarty na nowe idee, odnosi si¢ krytycznie do K KKO1

K1 posiadanej wiedzy i dopuszcza mozliwos$¢ korekty K KOO5 Cwiczenia Zaliczenie |Ocena punktowa egzaminu
swoich pogladow; ma swiadomos¢ K KRO7 naocen¢  [pisemnego i ustnego
odpowiedzialno$ci za skutki swoich dziatan w sferze| —




medialnej i okoto medialnej; powierzone zadania Ocena jakosciowa
wykonuje starannie i terminowo. prezentacji multimedialnej
i aktywnos$ci na zajeciach

Stopien osiagni¢cia kierunkowych efektow ksztatcenia:

W: K_WGO01 +, K_ WG03 +++

U: K_UWO01 +, K_UWO07 +++, K_UKO09 +, K_UK12 +, K_U018++
K: K_KKO01 +, K KOO05 +, K KRO7+++

Literatura podstawowa, literatura uzupetniajaca, pomoce naukowe
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E. Aronson, Czlowiek istota spoteczna, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2000

E. Aronson, T.D. Wilson,R.M. Akert, Psychologia spoteczna. Serce i umyst. Poznan 1997

D.T.Kenrick, _S.L. Neuberg, R.B. Cialdini, Psychologia spoteczna, GWP, Gdansk 2002

D. Dolinski, Psychologia wplywu spotecznego, Ossolineum 2000

J. Strelau (red.nauk.), Psychologia. Podrecznik akademicki, t. 3, GWP, Gdansk 2002

B. Wojciszke, Psychologia spoteczna, Wydawnictwo Naukowe Scholar, Warszawa 2011

Ph. Zimbardo, F. Ruch, Psychologia i zycie, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1997
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Literatura uzupekiajaca

R. Cialdini, Wywieranie wptywu na ludzi, GWP, Gdansk 1999

G. Le Bon, Psychologia thumu, Wydawnictwo Antyk, K¢ty 2005

D. Goleman, Inteligencja spoteczna, Dom Wydawniczy Rebis, Poznan 2007

M. Lewicka, J. Grzelak (red.), Jednostka i spoteczenstwo. Podejscie psychologiczne., GWP, Gdansk 2002

J. Strelau, D. Dolinski, Psychologia akademicka, GWP, Gdansk 2010

P. Zimbardo , R. Johnson, V. McCann, Psychologia — kluczowe koncepcje , PWN, Warszawa 2010

T. Witkowski, Psychomanipulacje, Oficyna Wydawnicza UNUS, Wroctaw 2004

J. Kida, Spoteczne i kulturowe determinanty przemocy, w: Przemoc w rodzinie. Miedzy prawem a wyzwaniami wspotczesnosci,
pod red. M. Gos$ciniewicz i M. Porgbaniec, Kielce 2013

9. J.Kida, Od spoteczenstwa obywatelskiego do spotecznego obywatelstwa, w: Partycypacja spoteczna w samorzadzie terytorialnym
— aspekty prawne, ekonomiczne i spoleczne, pod red. K. Glabickiej i P. Switala, Radom 2016
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Naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia zaktadanych efektow uczenia si¢ — bilans punktow ECTS

Obcigzenie studenta [h]
) o | d Zajgcia bez
Udziat w zajgciach, aktywno$é T nauczyciela — praca o
kontaktowe Zajecia dydaktyczne
wlasna studenta
(IGK) (ZBN)

Udzial w wyktadach X X X
Samodzielne studiowanie tematyki wyktadow X X X
Udziat w ¢wiczeniach X X 15[h]
Samodzielne przygotowanie si¢ do ¢wiczen X 3[h] X
Udziat w konsultacjach 2[h] X X
Przygotowanie do zaliczenia / egzaminu X X X
Udziat w egzaminie / zaliczeniu [h] X X
Przygotowanie prezentacji multimedialnej pod kierunkiem nauczyciela 3[h] 2 [h] X
Sumaryczne obciazenie praca studenta 5[h]/0,2 ECTS 5[h]/0,2 ECTS 15[h] /0,6 ECTS
Punkty ECTS za przedmiot 4 ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi




