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EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH, WERYFIKACJA

EFEKTOW UCZENIA SIE

Cel ksztatcenia:

Celem zaje¢ jest dostarczenie wiedzy z zakresu Public Relations, wykorzystywanej
W W przestrzeni politycznej, spotecznej i gospodarczej, ktdra pozwoli na
zrozumienia znaczenia i funkcji pelnionych przez specjalistéw PR oraz
ksztattowanie zobiektywizowanego osad dziatalnosci komunikacyjnej réznych

organizacji.

Tresci programowe:

Tematyka warsztatow.

1. Geneza, istota, pojecie, funkcje i cele Public Relations 2h

2. Interdyscyplinarne podstawy Public Relations. PR a teoria zarzadzania.
Public Relations a marketing. 2h

3. Public Relations w komunikacji marketingowej. Planowanie dziatan Public
Relations 2h

4. Formy dziatah Public Relations. E — Public Relations. Public Relations w
komunikacji sieciowej. 2h,

5. Miejsce Public Relations w strukturze organizacji. Public Relations -
relacje wewngtrzne i zewngetrzne. 2h

6. Public Relations w instytucjach gospodarczych, publicznych i
organizacjach pozarzadowych. Badania skutecznosci Public Relations.
Efektywnos¢ programow.2h

7. Etyczne aspekty Public Relations. Spoteczna odpowiedzialnos¢ (CRS).
Czarne Public Relations — dezintegracja. 2h

8. Metody i techniki wykorzystywane w PR. Metody i techniki PR
nakierowane na wizerunek. Metody i techniki PR skierowane do wewnatrz
firmy (internal PR) . Metody i techniki PR skierowane na zewnatrz firmy
(external PR). 2h..

9. Kreowanie wizerunku firmy. Wizerunek a tozsamos¢. System identyfikacji
wizualnej. Wizerunek przedsigbiorstwa, a jego renoma — goodwill.
Ksztaltowanie wizerunku poprzez e-PR. 2h

10. Etyka. Dziatalno$¢ gospodarcza. Etyka w biznesie. Lad korporacyjny.2h

11. Czarny PR w dziatalnos$ci gospodarczej. Black magic. Spinning. Narzedzia
czarnego PR. Przyktady.2h

12. Istota i cele relacji inwestorskich (IR). Korzys$ci ptynace z relacji
inwestorskich. Narzgdzia wykorzystywane w relacjach inwestorskich. 2h

13. Marketing wewngtrzny. Systemy marketingu wewnetrznego.2h

14. Projekt dydaktyczny z zakresu PR wybranego przedsigbiorstwa.4h

Metody dydaktyczne (ksztalcenia):

Metody aktywizujace (metoda przypadkow, dyskusja dydaktyczna),
Metody praktyczne — metoda projektow.

Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiagnigtych efektow
uczenia si¢, sposob obliczania oceny koncowe;j:

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie przez studenta wymaganych
efektow ksztatcenia. Uzyskanie pozytywnych ocen ze wszystkich form zajeé
wchodzgcych w sktad przedmiotu jest rownoznaczne ze zdobyciem przez studenta
liczby punktéw ECTS przyporzadkowanej temu przedmiotowi. Sposob obliczania
oceny z poszczegblnych form zaje¢ przedstawia si¢ nastgpujaco:

Zajecia warsztatowe

Przygotowanie projektu i prezentacji multimedialnej — 60 % oceny.

Aktywnos¢ na zajeciach — 40 % oceny.

Aktywnos¢ na zajeciach ocenia si¢ wg skali:

- ocena bdb (5) — aktywnos¢ na 12 i wiecej zajgciach,

- ocena db (4) — aktywno$¢ na 10-11 zajeciach,

- ocena dst (3) — aktywno$¢ na 7-9 zajeciach.

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu w odniesieniu do efektow kierunkowych i formy zajeé Metody weryfikacji efektow uczenia si¢
IS Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu (PEU) Klerunkow_y Forma .
efektu ; . . efekt uczenia - S Metody sprawdzania

- Student, ktory zaliczyt przedmiot . Forma zaje¢ | weryfikacji .
UCZEMA | \W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest gotow do: Sle (zaliczen) | oceny
sig ) (KEV)
Posiada podstawowa wiedzg na temat warsztatu pracy K WGO1 Ocena jakosciowa projektu
dziennikarza prasowego, radiowego, internetowego - ' . i prezentacji multi-
W1 oraz pracownika dziatu PR i reklamy, zna zrodta K_WG07 Zajecia ; ; medialnej
. o . ’ K_WG08 warsztatowe | Zaliczenie -
informacji dziennikarskiej. - na ocen oraz aktywnosci na
e L
zajgciach




Potrafi analizowac i interpretowac zjawiska, struktury

. \ o K_Uwo01 Ocena jakosciowa projektu
i procesy spoteczne oraz wykorzystywa¢ wyniki K UWO04 i prezentacii multi-
Ul swoich analiz 1 interpretacji w dziatalno$ci medialne;j K UWO5 Zajecia mpe dialnej )
i okglo medialnej 5 . ) K_UW09 Warsztatowe | zajiczenie  |oraz aktywnosci na
Umie odczytywac, interpretowac i tworzy¢ przekazy na ocene zajeciach

medialne réznego typu i réznych rodzajow mediow.

Odnosi si¢ krytycznie do posiadanej wiedzy, jest
otwarty na nowe idee i dopuszcza mozliwo$¢ korekty Ocena jako$ciowa projektu
swojego $wiatopogladu; i prezentacji multi-

K1 Ma $wiadomo$¢ odpowiedzialnosci za skutki swoich E—Eggé Zajecia Zaliczenie medialnej
dziatan podejmowanych w obszarze medidow i sferze - warsztatowe | na ocen¢ oraz aktywnosci na
. K_KO04 .
okotomedialne;j - zajeciach

Stopien osiggnigcia kierunkowych efektow ksztatcenia:
W: K WG01 ++,K_WG07+++,K_WG08++,

U: K_ UW01++,K_UWO04+++,K_UWO05++, K_UK15+++
K: K_KKO01 +, K_KO03, K_KO04+

Literatura podstawowa, literatura uzupetniajaca, pomoce naukowe

Literatura podstawowa

— Sliwinska K., Pacut M., Narzedzia i techniki komunikacji marketingowej XXI wieku, Oficyna Wolters Kluwer business, Warszawa 2011
— Oledzki I., Spoteczna odpowiedzialnosé¢ Public Relations, UW, Warszawa 2011

— Oledzki J., Tworzydto D., Public Relations, PWN, Warszawa 2010

— Wojcik K., Public Relations, Placet, Warszawa 2010

— Bielawski P., Public relations: Zarzqdzanie mediami, wydawnictwo Scirptorium, Poznan, 2011

Literatura uzupelniajaca

— Macierzynski W., Public Relations w opinii Polakéw. Perspektywa czasu niepewnosci, ITE, Radom 2008

— Black S., Public Relations finanséw, Dom Wydawniczy ABC, Krakow 2001

— Macierzynski W., Macierzynski M., Public Relations instytucji finansowych i giefdowych, w; J. Oledzki., D. Tworzydto, Public Relations, PWN,
Warszawa 2006

— Tworzydto D., Macierz celow wizualnych w procesie oceny efektow Public Relations, WSIiZ, Rzeszow 2008

— Macierzynski W., Public Relations w gospodarce rynkowej, Narodowa Akademia Literatury, Lwow 2005

— Macierzynski W., Public Relations w okresie przejsciowym, Narodowa Akademia Literatury, Lwoéw 2006

Naktad pracy studenta potrzebny do osiggnigcia zaktadanych efektow uczenia si¢ — bilans punktow ECTS

Obciazenie studenta [h]
| d Zajgcia bez
Udzial w zajeciach, aktywnos$é nne godz. nauczyciela — praca o
kontaktowe Zajecia dydaktyczne
wlasna studenta
(IGK) (ZBN)

Udzial w wyktadach X X X
Samodzielne studiowanie tematyki wyktadow X X X
Udziat w zajeciach warsztatowych X X 30[h]
Samodzielne przygotowanie sie do zajec X 15[h] X
Udziat w konsultacjach 2[h] X X
Przygotowanie do zaliczenia / egzaminu X 15[h] X
Udzial w egzaminie / zaliczeniu 2[h] X X
Przygotowanie pracy zaliczeniowej pod kierunkiem nauczyciela 11[h] X X
Sumaryczne obcigzenie praca studenta 15[h] /0,6 ECTS 30[h]/1,2 ECTS 30[h]/1,2 ECTS
Punkty ECTS za przedmiot 3 ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi




