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Cel ksztalcenia:

Przedstawienie podstawowych zagadnien w zakresie etyki zawodu
psychologa oraz zdobycie podstaw do samodzielnego rozstrzygania
dylematow etycznych zwigzanych wykonywaniem zawodu psychologa-
praktyka.

Tresci programowe:

Wyklad
1. Etyka a psychologia. Zwiazki etyki i psychologii. 2h
2. Podstawowe wyznaczniki i dokumenty w rozumieniu etyki
zawodowej psychologow. 2h




3. Naczelne wartosci zawodu psychologa. Autonomia,
podmiotowos¢, prawo do prywatnosci, integralno$¢ i poufnosé
jako podstawowe zasady relacji psychologa z klientem.3h

4. Standardy etyczne wykonywania zawodu psychologa-praktyka
4h

5. Problemy i dylematy etyczne w pracy psychologa. 4h

Cwiczenia

1. Problematyka prowadzenia badan psychologicznych 2h

2. Rola psychologa jako badacza i nauczyciela akademickiego.
Specyfika realizacji zasad etycznych w badaniach naukowych.
2h

3. Funkcjonowanie psychologa w roli diagnosty. Uzyskiwanie
$wiadomej zgody, zawieranie kontraktu, informacja zwrotna o
uzyskanych wynikach - obowigzek podmiotowego traktowania
odbiorcy ustug psychologicznych. 4h

4. Specyfika realizacji zasad etycznych w udzielaniu pomocy
psychologicznej (zwtaszcza psychoterapii). 4h

5. Psycholog jako osoba wystepujaca w srodkach masowego
przekazu jako eksperta z dziedziny, w sadzie, w roli biegtego i
w relacjach biznesowych. 2h

6. Niebezpieczenstwa wykorzystywania wiedzy psychologicznej
i psychologéw w reklamie, kontaktach z mediami,
propagandzie. 1h

Metody dydaktyczne (ksztalcenia):

wyktad informacyjno-problemowy
¢wiczenia z wykorzystaniem technik multimedialnych
zastosowaniem praktycznych i problemowych metod nauczania

oraz

Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiggnictych efektow
uczenia si¢, sposob obliczania oceny koncowe;j:

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniccie przez studenta
wymaganych efektow uczenia si¢. Uzyskanie pozytywnych ocen ze
wszystkich form zaje¢ wchodzacych w sktad przedmiotu jest
réwnoznaczne ze zdobyciem przez studenta liczby punktow ECTS
przyporzadkowanej temu przedmiotowi. Sposob obliczania oceny z
poszczegdlnych form zajeé przedstawia si¢ nastepujaco:

Wyklad

Wyktad - warunkiem zaliczenia jest osiagnigcie wszystkich
wymaganych efektow ksztatcenia dla tej formy zajec i uzyskanie
pozytywnej oceny za pomoca przyjetych dla przedmiotu metod
oceniania.

Ocena koncowa z wykladu stanowi egzamin ustny.

Cwiczenia

Warunkiem zaliczenia jest osiagnigcie wszystkich wymaganych
efektow ksztalcenia dla tej formy zaje¢ i uzyskanie pozytywnej oceny
za pomoc3 przyjetych dla przedmiotu metod oceniania.

Ocena koncowa z ¢wiczen: stanowi sume ocen: 50% oceny z
kolokwium, 30% oceny z prezentacji multimedialnej, 20% oceny z

aktywnosci.

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu w odniesieniu do efektow kierunkowych i formy zajeé Metody Z:Zfil;ag; efektow
Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu .
NS (PEV) BETITAE Forma Metody
efektu , . . efekt - S .
- Student, ktory zaliczyt przedmiot L Forma zaje¢ weryfikacji | sprawdzania
uczenia : . . , uczenia si¢ . -
. (W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest gotow (zaliczen) i oceny
si¢ do: (KEU)
Ma uporzadkowang wiedzg dotyczaca zasad i
norm etycznych, rozumie ich zastosowanie w
profesjonalnej dziatalno$ci zawodowe;j Eqzamin
W1 |psychologa. Zna standardy etyczne K W13 Wyktad Egzamin %stn
wykonywania zawodu psychologa-praktyka y
okreslone w regulacjach krajowych i
zagranicznych.
Umie doskonali¢ samo$wiadomos¢ w zakresie o . Zaliczenie na | Kolokwium
Ul . . K_U20 Cwiczenia -
etyki zawodowe;j. - ocene Prezentacja




Aktywnos¢

Jest przygotowany do prowadzenia dziatan Zaliczenie na | Kolokwium

K1 |psychologicznych w sposéb odpowiedzialny K_KO05 Cwiczenia oceng Prezentacja
oraz zgodnie z zasadami etyki zawodowe;j. Aktywno$é
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Pomoce naukowe
rzutnik multimedialny

Naktad pracy studenta potrzebny do osiagniecia zaktadanych efektow uczenia si¢ — bilans punktow ECTS

Obcigzenie studenta [h]

Zajgcia bez
Udzial w zajeciach, aktywnosé Inne godz. nadgzyciela— Zajecia
kontaktowe
praca wilasna dydaktyczne
(IGK)
studenta

Udziat w wyktadach X X 15h
Udziat w ¢wiczeniach X X 15h
Udzial w zajeciach warsztatowych X X X
Udziat w konsultacjach 5h X X
Przygotowanie do zajec i zaliczenia, X 65h X
w tym wykonanie prac zaliczeniowych
Sumaryczne obciagzenie praca studenta 5[h] /0,2 ECTS 65[h] /2,6 ECTS | 30[h]/1,2 ECTS
Punkty ECTS za przedmiot 4 ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi




