Uchwala Nr 000-11/2/2020 Senatu
Uniwersytetu
Technologiczno-Humanistycznego
im. Kazimierza Pulaskiego w Radomiu
z dnia 10 grudnia 2020 r.

w sprawie: ustalenia wysoko$ci miesiecznego wynagrodzenia czlonkéw Rady Uczelni
powolanych na kadencje¢ od dnia 1 stycznia 2021 r. do dnia 31 grudnia 2024 r.

1. Na podstawie:

- art. 22 ust. 4 w zwiazku z art. 19 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.— Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce ( t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 85, z p6zn. zm.),

- rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 wrze$nia 2018 r. w sprawie
wysoko$ci minimalnego miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego dla profesora w uczelni
publicznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1838),

- § 16 ust. 7 statutu Uczelni (uchwata Nr 000-5/1/2019 Senatu UTH Radom z dnia 30 maja
2019 r. z pézn. zm.),

Senat Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu
ustala wysoko$¢ miesigcznego wynagrodzenia cztonkow Rady Uczelni powotanych przez Senat
na kadencje od dnia 1 stycznia 2021 r. do dnia 31 grudnia 2024 r., ktora wynosi:

- 3500,00 zt brutto - dla przewodniczacego Rady,
- 3000,00 zt brutto - dla cztonka Rady.

2. Wynagrodzenie z tytutu cztonkostwa w Radzie Uczelni przystuguje od dnia rozpoczecia kadencji
Rady.

3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Senatu
Uniwersytetu
Technologiczno-Humanistycznego
im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu

prof. dr hab. Stawomir Bukowski



