Uchwala Nr 000-3/1/2007
Senatu Politechniki Radomskiej
im. Kazimierza Pulaskiego
z dnia 29 marca 2007 roku

w sprawie: zaopiniowania kierunkowych celow strategicznych Politechniki
Radomskiej im. Kazimierza Putaskiego na lata 2007-2010.

Na podstawie: art. 62 ust. 1 pkt. 11) ustawy — prawo o szkolnictwie wyzszym z
dnia 27.07.2005 r. (Dz. U. Nr 164 poz. 365 z po6zn. zmianami), Senat
Politechniki Radomskiej im. Kazimierza Pulaskiego pozytywnie opiniuje
przedtozone przez Rektora kierunkowe cele strategiczne Politechniki
Radomskiej im. Kazimierza Putaskiego na lata 2007-2010.

Kierunkowe cele strategiczne Politechniki Radomskiej im. Kazimierza
Putaskiego w formie zatqcznika stanowq integralng czes¢ nn. uchwaty.

W wyniku glosowania jawnego przy liczbie os6b uprawnionych do glosowania
60, liczbie os6b obecnych uprawnionych do glosowania 40, w tym obecnych w
czasie glosowania 40 osob, za glosowato 40 oséb, Senat jednomyslnie
pozytywnie zaopiniowat kierunkowe cele strategiczne Politechniki Radomskiej
im. Kazimierza Putaskiego na lata 2007-2010.

Przewodniczacy Senatu
Politechniki Radomskiej
im. Kazimierza Pulaskiego

dr hab. inz. Mirostaw Luft
profesor nadzwyczajny

Radom, 2007-03-30



Zalacznik
do uchwaly Nr 000-3/1/2007
Senatu Politechniki Radomskiej z dnia 29.03.2007 r.

Kierunkowe cele strategiczne

Politechniki Radomskiej
na lata 2007-2010

1. Podniesienie rangi i restrukturyzacja Uczelni

Nowe uprawnienia naukowe:

v uzyskanie praw doktoryzowania w dziedzinie nauk technicznych
w dyscyplinie mechanika na Wydziale Mechanicznym,

v uzyskanie praw doktoryzowania w dziedzinie sztuk plastycznych
w dyscyplinie sztuki piekne na Wydziale Nauczycielskim (Instytut
Sztuki),

v uzyskanie praw doktoryzowania w dziedzinie nauk technicznych
w dyscyplinie elektrotechnika na Wydziale Transportu,

v uzyskanie praw doktoryzowania w dziedzinie nauk technicznych
w dyscyplinie technologia chemiczna na Wydziale
Materialoznawstwa i Technologii Obuwia,

v uzyskanie praw habilitowania w dziedzinie nauk technicznych
w dyscyplinie  budowa i eksploatacja maszyn na Wydziale
Mechanicznym.

Poprawa pozycji wydzialow w kategoryzacji dokonywanej przez MNiSzW.
Uruchomienie studiow  doktoranckich na Wydziale Mechanicznym
(po uzyskaniu praw habilitowania lub drugich uprawnien doktoryzowania)

oraz na Wydziale Transportu (po uzyskaniu drugich uprawnien
doktoryzowania).

Restrukturyzacja Wydziatu Nauczycielskiego:

v' utworzenie Wydzialu Sztuki,
v utworzenie Wydziatu Humanistyczno-Przyrodniczego.

2. Rozwdj kadry naukowej

Uzyskanie stopni doktora habilitowanego przez 10-12 pracownikéw Uczelni.
Uzyskanie tytutow profesora przez 4-6 pracownikéw Uczelni.

Pozyskiwanie samodzielnej kadry naukowej spoza Uczelni, reprezentujacej
priorytetowe dla PRad. dyscypliny naukowe.

Koncentracja samodzielnej kadry naukowej na wydziatach z uwzglednieniem
jednorodnosci dziedzin i dyscyplin naukowych,

Zatrudnianie mtodej kadry naukowej, w tym najzdolniejszych absolwentéw
1 doktorantow Uczelni.

3. Rozwoj infrastruktury Uczelni

Modernizacja wylaczonego z eksploatacji obiektu bytej stotdéwki na Biblioteke
Glowna Uczelni, petniaca rolg biblioteki srodowiskowe;.



e Modernizacja budynku przy ul. Malczewskiego 29 na Rektorat i Administracj¢
Uczelni.

e Adaptacja powierzchni zwolnionych przez Bibliotek¢ 1 Administracjg
rektorska w budynkach Wydzialu Transportu (Malczewskiego 29), MiTO
(ul. Mierzejewskiego) i Ekonomicznego (ul. Chrobrego).

e Budowa nowej siedziby dla zrestrukturyzowanego Wydziatu Nauczycielskiego
o powierzchni uzytkowej okoto 3 500 m?.

e Sprzedaz budynku ,,Olimp” (3 523 m* pow. uzytkowej).

4. Doskonalenie procesu dydaktycznego

e Wdrazanie postanowien Deklaracji Bolonskie;j:

v' wprowadzenie Systemu Zapewnienia i Podniesienia Jakosci
Ksztalcenia,

v wprowadzenie systemu ECTS na wszystkich formach i poziomach
studiow,

v wprowadzanie nauczania w jezykach obcych,

v powotanie Uczelnianej Komisji Akredytacyjnej (Kontroli Jakosci
Ksztalcenia).

e Uporzadkowanie realizacji zaje¢ dydaktycznych z zakresu przedmiotow
podstawowych 1 niektorych kierunkowych na wszystkich wydziatach Uczelni
przez wyspecjalizowane zaktady i katedry.

e Podniesienie jakosci i atrakcyjnos$ci ksztalcenia:

v' uruchamianie nowych kierunkow studiéw i specjalnosci powiazanych
z potrzebami rynku pracy, w tym regionalnego,

v' wprowadzenie motywacyjnego systemu studiowania (konkursy
rektorskie/dziekanskie, system lokat rankingowych, nagrody),

v promocja absolwentow na rynku pracy.

e Nawiazanie wspolpracy ze szkotami $rednimi regionu.
e Powotanie przy Uczelni podleglego Rektorowi liceum akademickiego.
e Ksztalcenie ustawiczne i nowe formy ksztatcenia dorostych:

v’ utworzenie Centrum Ksztalcenia Ustawicznego,
v wspolpraca z otoczeniem (Regionem).

5. Rozwdj dzialalnosci naukowo-badawczej

e Intensyfikacja i innowacyjno$¢ badan naukowych:

v' tworzenie akredytowanych laboratoriéw badawczych, zintegrowanych
z otoczeniem,
v' komercjalizacja wynikéw badan naukowych,
v’ wspolpraca na plaszczyznie $wiatowej, krajowe;j i regionalnej.
e Pozyskiwanie srodkéw finansowych:

v $rodki budzetowe na badania naukowe,
v' realizacja zadah finansowanych przez Unig Europejska,
v’ sponsoring jednostek gospodarczych.



6. Doskonalenie zarzadzania Uczelnia

Podjgcie dziatan prowadzacych do wprowadzania w Uczelni Systemu
Zarzadzania Jako$cia zgodnie z Normami ISO serii 9000.
v' Etap przygotowania do wdrozenia SZJ (powotanie Zespolu ds.
Realizacji Przedsigwzigcia),
v’ Etap wdrazania SZJ.

7. Informatyzacja Uczelni

Wprowadzenie jednego spdjnego systemu wspomagajacego procesy
1 czynnosci towarzyszace obstudze toku studiow.

Uporzadkowanie licencjonowania oprogramowania.

Instalacja kioskow multimedialnych na wszystkich wydziatach PRad.
Wprowadzenie legitymacji elektronicznej dla studentow.
Zwigkszenie funkcjonalnosci oficjalnego serwisu www Uczelni.

8. Rozwdj wspolpracy z zagranica

Uczestnictwo w europejskich programach edukacyjnych na lata 2007-2013:

v’ przystapienie do programu Longlife Learning Programme (LLP),

V' przystapienie do programu Erasmus Mundus,

v’ przygotowanie oferty ksztalcenia w jezyku angielskim dla studentow
zagranicznych.

Intensyfikacja i koordynacja dzialan na rzecz uczestnictwa w europejskich
programach badawczych.

Poszerzanie wspotpracy naukowej z uczelniami zagranicznymi:

v' umowy bilateralne — badania naukowe zintegrowanych zespotow
badawczych, rozw6j wlasny wykonawcow,

v" konsorcja uczelni — tworzenie zespotéw badawczych dla podejmowania
zadan w ramach europejskich programéw badawczych.

Lamanie barier jezykowych:

uruchomienie kursow jezyka angielskiego dla pracownikéw,

pomoc w uzyskiwaniu certyfikatow jezyka angielskiego,
restrukturyzacja nauczania jezyka angielskiego dla studentow,

faczenie uczestnictwa studentoéw w lektoratach z uzyskiwaniem
certyfikatéw jezykowych.

AN

9. Dzialalnos$¢ studencka

Rozszerzenie 1 umacnianie wspolpracy z Uczelniang Rada Samorzadu
Studenckiego.

Popieranie i wspomaganie wszelkiej dziatalnos$ci organizacji studenckich.
Rozwdj 1 wspieranie dzialalnosci dotyczacych poszukiwania pracy przez
studentow 1 absolwentow.
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