Zatacznik do uchwaty

Nr 000-7/13/2020

Senatu UTH Radom

z dnia 24 wrzesnia 2020 r.

PROJEKT ANEKSU NR ...
z dnia ............... wrzesnia 2020 r. Rektora Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego
im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu do zarzadzenia R-24/2020 z dnia 15 maja 2020 r.

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu oceny nauczycieli akademickich Uniwersytetu
Technologiczno-Humanistycznego im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu na rok 2020
1 lata nastepne.

Na podstawie:

— art. 128 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(t.j. Dz. U.z 2020 r. poz. 85 z p6zn. zm.),

— § 17 ust. 2 pkt 16 tiret 3 i art. 57 ust. 2 statutu Uczelni (uchwata Nr 000-5/1/2019 Senatu UTH
Radom z dnia 30 maja 2019 r. z p6zn. zm.),
po zasiggnieciu opinii:

— Senatu UTH Radom (uchwata Nr ......... /2020 z dnia .... 2020 1.),

— zwiazkoéw zawodowych dzialajacych w Uczelni:
Zarzadu ZNP (uchwata .... z dnia ..... 2020 1.),
KZ NSZZ ,,Solidarno$¢” (uchwata .... z dnia ..... 2020 r.),
Zwigzku Zawodowego Profesorow UTH Radom (uchwata .... z dnia ..... 2020 1.),

— Uczelnianej Rady Samorzadu Studenckiego (uchwala .... z dnia ..... 2020 1.),

— Rady Samorzadu Doktorantow (uchwata ..../2020 z dnia ........ 2020 r.)

w Regulaminie oceny nauczycieli akademickich Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego
im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu na rok 2020 i lata nastgpne, stanowiagcym zatacznik do
zarzadzenia R-24/2020 w p r o w a d z a m nastepujace zmiany:

1. W § 2 ww. Regulaminu:

1) wust. 1 pkt. 1 pierwsze zdanie w ppkt. a) otrzymuje brzmienie:
»$2 1.
1) oceny dziatalnosci naukowej lub artystyczne;j:
a) w_przypadku nauk inzynieryjno-technicznych, spotecznych, humanistycznych,

scistych i przyrodniczych, nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk rolniczych
- na podstawie wykazu osiaggnie¢ naukowych nauczyciela, dokonywanej na
podstawie aktualnego wykazu wydawnictw publikujacych recenzowane monografie
naukowe oraz wykazu czasopism naukowych i recenzowanych materiatow
z konferencji miedzynarodowych, zamieszczonych w Komunikatach Ministra
Nauki 1 Szkolnictwa WyzZszego oraz w rozporzadzeniach Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego lub patentow 1 wzoréw uzytkowych zgodnie
Z rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.”,

2) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»8 2
3. Pracownik dydaktyczny jest oceniany za dziatalno$¢ dydaktyczng i organizacyjna.
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Minimalnym warunkiem uzyskania przez pracownika dydaktycznego oceny pozytywnej
sg cztery pelne udzialy nauczyciela w publikacjach dydaktycznych obliczone zgodnie
Z rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego W sprawie ewaluacji
jakosci dziatalnosci naukowej. Warunek ten nie dotyczy pracownikéw dydaktycznych
zatrudnionych w Studium Jezykow Obcych oraz w Studium Wychowania Fizycznego
i Sportu.

W przypadku przeprowadzenia oceny za okres krotszy niz cztery lata, minimalna liczba
pelnych udzialdéw warunkujgca uzyskanie oceny pozytywnej obliczana jest
proporcjonalnie.

W przypadku, gdy okres zatrudnienia nauczyciela akademickiego w tej grupie
pracownikow lub okres pelnienia funkcji jest krétszy, niz pelny okres obejmujacy
ocen¢, minimalna liczba pelnych udzialéw do uzyskania oceny pozytywnej obliczana
jest proporcjonalnie.”.

2. Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

prof. dr hab. Slawomir Bukowski



