Uchwala Nr 000-6/9/2006
senatu Politechniki Radomskiej
im. Kazimierza Pulaskiego
z dnia 29 czerwca 2006 roku

w sprawie: okreslenia

- wymiaru pensum dydaktycznego dla poszczegélnych stanowisk,

- rodzaju zaje¢¢ dydaktycznych rozliczanych w ramach pensum,

- zasad obliczania godzin dydaktycznych i ponadwymiarowych,

- zasad i trybu powierzania zaje¢¢ przekraczajacych %4 wymiaru pensum dla
pracownika naukowo-dydaktycznego i !2 wymiaru pensum dla
pracownika dydaktycznego,

- form zajeé i liczebnosci grup studenckich.

na rok akademicki 2006/2007.

1. Na podstawie:

. art. 130 ust. 2 oraz art. 131. ust. 2, z uwzglednieniem postanowien art. 130 ust. 31 6
oraz art. 131 ust. 3 1 6 — ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 164 poz. 1365 z pdzn. zm.),

. § 45 statutu uczelni

senat okresla na rok akademicki 2006/2007:

- wymiar pensum dydaktycznego dla poszczegoélnych stanowisk,

- rodzaj zaje¢ dydaktycznych rozliczanych w ramach pensum,

- zasady obliczania godzin dydaktycznych i ponadwymiarowych,

- zasady 1 tryb powierzania zaje¢ przekraczajacych " wymiaru pensum dla pracownika
naukowo-dydaktycznego i 2 wymiaru pensum dla pracownika dydaktycznego,

- formy zaj¢¢ 1 liczebnos¢ grup studenckich

w brzmieniu stanowiacym integralna cz¢$¢ nn. uchwaty.”

2. Traci moc uchwata senatu Nr 000-6/5/2004 z dnia 24.06.2004 r. w sprawie ustalenia
wymiaru pensum dydaktycznego nauczycieli akademickich, rodzaju zajec
dydaktycznych rozliczanych w ramach pensum oraz liczebnosci grup studenckich.

W wyniku glosowania jawnego przy liczbie 0s6b uprawnionych do glosowania 60, liczbie
0sob obecnych uprawnionych do glosowania 46, w tym obecnych w czasie glosowania 46
0s0b, za glosowato 45 o0sob, wstrzymata si¢ 1 osoba, senat przyjat nn. uchwale.

Przewodniczacy senatu
Politechniki Radomskie;j
im. Kazimierza Pulaskiego

dr hab. inz. Mirostaw Luft
profesor nadzwyczajny
Radom, 2006-06-30



Zatlqcznik

do uchwaty Nr 000-6/9/2006
senatu Politechniki Radomskiej
im. K. Putaskiego

z dnia 29.06.2006 r.

I. RODZAJE ZADAN DYDAKTYCZNYCH OBJETE ZAKRESEM OBOWIAZKOW
PRACOWNIKOW NAUKOWO - DYDAKTYCZNYCH I DYDAKTYCZNYCH
Do obowiazkow dydaktycznych nauczycieli akademickich wynikajacych ze stosunku zatrudnienia
nalezy:
1. wykonanie pensum dydaktycznego,
2. wykonanie zadan zwiazanych z procesem dydaktycznym, w szczegolnosci:
- indywidualne konsultacje ze studentami w wymiarze 2 godzin tygodniowo,
- przeprowadzanie  zaliczen, egzaminéw, egzamindw  komisyjnych  oraz  udziat
w przeprowadzaniu egzaminéw dyplomowych,
- recenzowanie prac dyplomowych studentow,
- obowiazki tutora (opiekuna naukowego),
3. prace organizacyjne niezb¢dne do prowadzenia dydaktyki.

II.  OBOWIAZKOWY ROCZNY WYMIAR ZAJEC DYDAKTYCZNYCH DLA
POSZCZEGOLNYCH STANOWISK (PENSUM DYDAKTYCZNE)

1. Roczny obowiazkowy wymiar zaj¢¢ dydaktycznych dla nauczycieli akademickich zatrudnionych
w pelnym wymiarze czasu pracy ustala si¢ w nastgpujacej wysokosci:

= profesor zwyczajny 180 godzin obliczeniowych

= profesor nadzwyczajny 180 godzin obliczeniowych
» adiunkt z dr hab. 180 godzin obliczeniowych
» adiunkt z doktoratem 210 godzin obliczeniowych
= agsystent 210 godzin obliczeniowych

= starszy wykladowca z doktoratem 300 godzin obliczeniowych
» starszy wyktadowca bez doktoratu 360 godzin obliczeniowych

= wykladowca 360 godzin obliczeniowych
= lektor 540 godzin obliczeniowych
» instruktor 540 godzin obliczeniowych

2. Za ponadwymiarowe godziny dydaktyczne uwaza si¢ godziny przepracowane ponad granice
ustalonego w ust. 1 wymiaru pensum.

II1. ZASADY OBLICZANIA GODZIN DYDAKTYCZNYCH

1. Efektywne zajecia dydaktyczne rozliczane w ramach pensum
1.1. Obowiazujace pensum stanowia godziny zaj¢¢ dydaktycznych, wynikajace z uchwalonych przez
rady wydzialow plandw nauczania, realizowane na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, studiach
podyplomowych i kursach okreslone w godzinach obliczeniowych (godzina obliczeniowa réowna 45
minutom zegarowym), ktdore to zaj¢cia prowadzone sa w formie:

=  wykladow,

=  konwersatoriow,

®  seminariéw, proseminariow,

= ¢wiczen audytoryjnych,

= ¢wiczen laboratoryjnych,

= ¢wiczen projektowych,

= pracowni artystycznych,

= Jektoratow,

= zajecC lekeyjnych z wychowania fizycznego.



1.2. Do pensum wliczane sa rowniez zaj¢cia:
- nie objete planem studiow uruchomione na wniosek studentow,
- zorganizowane dla studentdw powtarzajacych przedmiot.

2. Inne zajgcia dydaktyczne rozliczane w ramach pensum:

2.1. Nauczycielowi akademickiemu kierujacemu praca dyplomowa w ostatnim roku jej realizacji
zalicza si¢ do pensum:

- 15 godzin obliczeniowych za prowadzenie pracy dyplomowej na drugim stopniu studiow
niestacjonarnych (dotyczy prac dyplomowych przydzielonych w roku akademickim 2006/2007),

- 10 godzin obliczeniowych za prowadzenie pracy na pozostatych formach i poziomach
ksztatcenia.

2.2. Z tytulu prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych na obozach i plenerach objetych programem
studiéw, zalicza si¢ liczbg godzin obliczeniowych wynikajaca z rozktadu i harmonogramu zajeé
zatwierdzanego przez rektora.

2.3.  Cztonkom  komisji  Konkursu = Matematyczno-Fizyczno-Chemiczno-Informatycznego

zalicza si¢ godziny obliczeniowe wg zasad ujetych w regulaminie Konkursu.

2.4.  Nauczycielowi  akademickiemu  sprawujacemu  opiek¢ nad grupa  studentow
odbywajacych praktyke programowa rektor, na wniosek dziekana, zalicza do uzupehienia
brakujacego pensum nie wigcej niz 5 godzin obliczeniowych za kazdy tydzien praktyki.

2.5.  Nauczycielowi akademickiemu sprawujacemu opieke nad studenckim kotem naukowym rektor,

na wniosek dziekana, moze zaliczy¢ w danym roku do 10 godzin obliczeniowych.

2.6. Nauczycielowi akademickiemu zatrudnionemu w SWFiS prowadzacemu sekcje sportowe AZS
rektor moze zaliczy¢ do 6 godzin obliczeniowych za kazdy tydzien zaje¢ prowadzonych
zgodnie z zatwierdzonym harmonogramem.

3. Pensum moze by¢ rowniez wykonywane poza Uczelnia poprzez  prowadzenie zajec
dydaktycznych w szkolach ponadgimnazjalnych w wymiarze uzupetlniajacym pensum
obowiazujace na danym stanowisku, na zasadach ustalonych w porozumieniu mi¢dzy rektorem
a dyrektorem szkoty. W takim przypadku do zaliczenia godzin przepracowanych jest wymagane
skierowanie rektora i potwierdzenie wykonania zaje¢ przez dyrektora.

Iv. PLANOWANIE I ROZLICZANIE ZAJEC

1. Obowiazujace pensum dydaktyczne nalezy planowa¢ i wykona¢ z efektywnych zajeé
dydaktycznych, o ktorych mowa w dziale I1I ust. 1.
2. Przydziat zaje¢ dydaktycznych okresla dziekan w porozumieniu z bezposrednim przetozonym

nauczyciela, a w jednostce miedzywydzialowej — kierownik tej jednostki w porozumieniu
z dziekanem wydziatu, na rzecz ktdrego pracownicy prowadza zajgcia.

3. Dyrektorzy instytutow, kierownicy katedr, zakladéw i jednostek migdzywydziatowych sa

odpowiedzialni za taki przydzial zaje¢ dydaktycznych, aby w ramach tej samej jednostki nie

wystepowaty rownoczesnie niedobory dydaktyczne 1 godziny ponadwymiarowe.

4.  Przydzial zaje¢ odbiegajacy od zasady okreslonej w ust. 3 wymaga zgody rektora. W przypadku
wystapienie niedociazen dydaktycznych sposob sfinansowania niedoboru ustala rektor w
porozumieniu z dziekanem / kierownikiem jednostki mi¢edzywydziatowej/.

5. W przypadku koniecznosci zapewnienia realizacji procesu dydaktycznego nauczyciel
akademicki moze by¢ zobowiazany do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w godzinach
ponadwymiarowych w wymiarze nieprzekraczajacym:

- dla pracownikoéw naukowo-dydaktycznych Y4, wymiaru zajeé¢ dydaktycznych okreslonego w
pkt. Il ust.1;

- dla pracownikow dydaktycznych %2 wymiaru zaj¢¢ dydaktycznych okreslonego w pkt. 11
ust. 1.

6.  Powierzenie przez dziekana zaj¢¢ dydaktycznych w wymiarze przekraczajacym liczbe godzin
okreslona w ust. 5 wymaga pisemnej zgody pracownika. Na zajgcia te zawierana jest umowa
cywilno-prawna.



10.

11.

12.

V.

Godziny zaje¢ dydaktycznych wynikajace z pensum dydaktycznego, ktére wg planu zajec
przypadaja na okres choroby lub innej nieprzewidzianej, ale usprawiedliwionej nieobecnosci
zalicza sig, dla celow ustalenia liczby godzin zaje¢ dydaktycznych, jako godziny
przepracowane zgodnie z planem (wchodzi w zycie z dn. 1.01.2007 r. na zasadach
okreslonych rozporzadzeniem MNiSzW).

Liczbg godzin ponadwymiarowych i z tytutu uméw cywilno-prawnych ustala si¢ na podstawie
faktycznie przepracowanych godzin.

Rozliczenia przepracowanych godzin ponad pensum dokonuje si¢ raz w roku, po zakonczeniu
roku akademickiego.

Za zajecia ponadwymiarowe i wykonane z tytulu umoéw cywilno-prawnych nauczycielowi
akademickiemu przystuguje dodatkowe wynagrodzenie okreslone zarzadzeniem rektora.
Nauczycielowi akademickiemu, dla ktérego nie zaplanowano obciazenia dydaktycznego
z powodu jego zatrudnienia po rozpoczeciu roku akademickiego, przewidzianej nieobecnosci
W pracy zwiazanej w szczegolnosci z dtugotrwata choroba, urlopem bezptatnym lub innym
zwolnieniem z pracy, odbywaniem sluzby wojskowej, urlopem macierzynskim albo ustania
stosunku pracy przed zakonczeniem roku akademickiego, zalicza si¢ do przepracowanych
godzin zaje¢ dydaktycznych jedna trzydziesta ustalonego dla danego stanowiska rocznego
pensum za kazdy tydzien nieobecnosci przypadajacej za okres, w ktorym prowadzone sa
w Uczelni zajgcia dydaktyczne.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ powierzenia, w formie umow cywilno-prawnych prowadzenia zajec
dydaktycznych specjaliScie spoza uczelni, jezeli spelnia wymogi przewidziane do zatrudnienia
na stanowisku nauczyciela akademickiego. Decyzje podejmuje dziekan po zasiggnigciu opinii
rady wydziahu.

LICZEBNOSC GRUP STUDENCKICH

1. Minimalna liczebno$¢ grup studenckich na zajgciach dydaktycznych, o ktérych mowa w rozdz. 111

ust.1, ustala si¢ w sposéb nastepujacy:

wyktady — nalezy prowadzi¢ dla wszystkich studentow wydzialu danego roku studiéw kierunku,
specjalnosci, kierunku dyplomowania, uwzgledniajac mozliwosci lokalowe wydziatu.

¢wiczenia audytoryjne, konserwatoria, seminaria, proseminaria, zajecia lekcyjne — od 25 0sob,
lektoraty z jezykoéw obeych od 20 osob,

¢wiczenia laboratoryjne i projektowe od 12 os6b, Wydziat Nauczycielski od 15 o0sob,

¢wiczenia metodyczne, sprawnosciowe - kierunki nauczycielskie od 20 oséb,

pracownie artystyczne od 12 0so6b,

zajecia programowe prowadzone w jgzykach obcych oraz zajgcia terenowe zwiazane z realizacja
okreslonych czg$ci programu danego przedmiotu poza siedziba od 15 oséb,

zajecia fakultatywne (do wyboru przez studentow) od 25 0so6b,

seminarium dyplomowe od 10 0séb,

obozy szkoleniowe — kierunek wychowanie fizyczne - wynikajace z programow studiow
prowadzone sa dla catego roku w grupach laboratoryjnych,

zajecia lekcyjne z wychowania fizycznego nalezy prowadzi¢ jako:

zajecia obowiazkowe i grupy ogdlnorozwojowe od 25 0sob,

grupy nauki i doskonalenia ptywania od 15-20 oso6b,

grupy rehabilitacji ruchowej od 20 0sdb,

grupy sportowe AZS od 20 0sob.
Warunkiem uruchomienia specjalnosci i kierunku dyplomowania jest utworzenie co najmniej 25
osobowej grupy studentow na dana specjalnos¢ i co najmniej 12 osobowej grupy na kierunek
dyplomowania.

3. Prowadzenie zajg¢, w grupach studenckich mniejszych niz okreslone w pkt. 1 1 2 wymaga zgody

rektora.



