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OPIS ZAKLADANYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nazwa kierunku: praca socjalna

Poziom studiéw: studia pierwszego stopnia

Poziom kwalifikacji (PRK): 6

Profil studiow: praktyczny

Dyscypliny naukowe: nauki o polityce i administracji (dziedzina nauk spolecznych) - wiodaca,
pedagogika, psychologia, nauki prawne (dziedzina nauk spolecznych)

Opis efektow uczenia si¢ dla kierunku studiow Praca socjalna
Absolwent po ukonczeniu kierunku studiow
(W) zna i rozumie / (U) potrafi / (K) jest gotow do:

WIEDZA (W)

W zaawansowanym stopniu zna i rozumie charakter nauk spotecznych, potrafi
okresli¢ miejsce pracy socjalnej w systemie nauk spotecznych i jej powigzania
z innymi dyscyplinami naukowymi;

zna i rozumie podstawowe terminy w obszarze nauk spolecznych, ma wiedzg na
temat przedmiotu zainteresowan wybranej dyscypliny, w tym socjologii, filozofii,
psychologii, pedagogiki, ekonomii i potrafi je wykorzystywa¢ w dziatalno$ci
praktycznej;

zna i rozumie w zaawansowanym stopniu funkcjonowanie podstawowych instytucji
zycia spolecznego, ich podstawy prawne, strukture i uwarunkowania organizacyjne
(ekonomiczne, polityczne, spoteczne, kulturowe). Zna instytucje skoncentrowane na
dziataniach pomocowych, socjalnych, instrumenty formalno-prawne ich dziatania
i potrafi je wykorzystywac w dziatalno$ci praktycznej;

W zaawansowanym stopniu zna i rozumie modele pomocy spolecznej realizowane;j
w wielu sektorach zycia spolecznego i potrafi wykorzysta¢ posiadana wiedze
w praktyce zawodu;

W zaawansowanym stopniu zna 1 rozumie zasady organizowania dziatan
ukierunkowanych na rozwigzywanie problemoéw w obszarze pracy socjalnej. Zna
w zaawansowanym stopniu metody pracy socjalnej i warunki ich praktycznego
stosowania;

w podstawowym stopniu zna i rozumie tworzenie i funkcjonowanie indywidualnej
przedsigbiorczos$ci jej znaczenia w pracy z klientem; w podstawowym stopniu zna
i rozumie zasady gospodarki rynkowej; w zaawansowanym stopniu zna
funkcjonowanie ekonomii spotecznej i jej roli w zakresie profilaktyki, wykluczenia
zawodowego 1 marginalizacji spotecznej, wykorzystuje wiedz¢ w dziatalnosci
praktycznej;

zna i rozumie w zaawansowanym stopniu role cztowieka i jego udziat
W przeksztalcaniu rzeczywistosci, zna i rozumie Koncepcj¢ zmiany i wzmocnienia
w pracy socjalnej. Ujmuje jednostke w koncepcji rozwoju biosocjokulturowego,
dostrzegajac roznorodne problemy czlowieka (sytuacje kryzysowe, trudne,
krytyczne); wykorzystuje posiadang wiedz¢ w dziatalnosci praktycznej;

Lp. Symbol
kierunkowych
efektow uczenia
sie
(KEU)
1. [ K waGo1
2. | K. WG02
3. | K WG03
4. | K WG04
5. | K WGO05
6. | K WG06
7. | K WKO07
8. | K WKo08

w zaawansowanym stopniu zna i rozumie charakter, planowanie i realizacj¢ badan
W obszarze pracy socjalnej, zasady formutowania probleméw badawczych, zna
i rozumie podstawowe metody i techniki badan spotecznych w zakresie diagnozy
spolecznej i psychopedagogicznej; wykorzystuje posiadang wiedz¢ w dziatalnosci
praktycznej;




K_WKO09

zna i rozumie w zaawansowanym stopniu specyfike pracy socjalnej z réznymi
grupami podopiecznych, wie jakie prawa posiada klient pomocy spolecznej;

10.

K_WK10

zna 1 rozumie podstawowe pojecia 1 zasady z zakresu ochrony wlasnosci
przemystowej i prawa autorskiego;

11.

K_WK11

rozumie wptyw spotecznych i cywilizacyjnych zmian na styl Zycia spotecznosci
lokalnej, regionalnej, krajowej, Swiatowej;

12.

K_WK12

zna podstawowe uwarunkowania prawne i ekonomiczne zwigzane z dziatalno$ciag
zawodowa, w tym z rozwojem indywidualnej przedsigbiorczosci.

UMIEJETNOSCI (U)

13.

K_UWO1

potrafi identyfikowac, interpretowac i wyjasnia¢ zjawiska spoteczne i wykorzystaé
zdobyta wiedze z zakresu pracy socjalnej; potrafi diagnozowaé i prognozowac
badane sytuacje z wykorzystaniem stosownych narzedzi badan oraz wykorzystywac
je w praktyce zawodowej;

14.

K_UW02

potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze o charakterze interdyscyplinarnym
W obszarze pomocy indywidualnej 1 grupowej postugujac si¢ systemami
normatywnymi oraz zasadami etycznymi; potrafi wykona¢é 1  zastosowal
odpowiednie strategie dziatah w praktyce pracy socjalnej;

15.

K_UWO03

potrafi dokona¢ analizy 1 wyjasni¢ zasady funkcjonowania instytucji spotecznych,
mechanizmy funkcjonowania wspdlnot lokalnych, organizacji spotecznych;

16.

K_UWO04

potrafi dokona¢ analizy przyczyn dysfunkcji, niedostosowania, patologii
spolecznych, przestepczosci i innych przejawdéw dezorganizacji zycia spotecznego;
potrafi zastosowa¢ metody pracy socjalnej ~w dziataniach opiekunczych,
terapeutycznych i pomocowych;

17.

K_UK05

potrafi wyszukiwaé analizowa¢ i uzytkowa¢ informacje ze zrodet w jezyku obcym
na poziomie B2, w tym w zakresie wiasciwym dla kierunku studiow;

18.

K_UKO06

potrafi komunikowa¢ si¢ w jezyku polskim i obcym, uzywajac specjalistycznego
jezyka, a w debacie poswigconej problemom spotecznym, przedstawiaé, oceniac
rozne stanowiska i dyskutowaé o nich;

19.

K_UKO7

potrafi komunikowac si¢, tworzac spdjne wypowiedzi ustne i pisemne, w jezyku
obcym (na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego),
uzywajac specjalistycznego jezyka, a w debacie publicznej przedstawiac, oceniaé
roézne stanowiska i dyskutowac o nich;

20.

K_UO08

potrafi planowac i organizowac prace indywidualng oraz prace w zespole, oceniajac
przydatno$¢ metod procedur i dobrych praktyk do realizacji zadan praktycznych,
wtym szczegélnie dziatan ukierunkowanych na profilaktyke wykluczenia
spolecznego;

21.

K_UO9

potrafi pracowac¢ i1 wspotdziataC w grupie poslugujacej si¢ jezykiem obcym na
poziomie B2, w tym w zakresie wlasciwym dla kierunku studiéw, przyjmujac w niej
rozne role;

22.

K_UU10

potrafi samodzielnie planowa¢ wilasna nauke 1 realizowaé proces wilasnego
ksztafcenia przez cale zvcie.

KOMPETENCJE (K)

23.

K_KKO1

jest gotdow do odpowiedzialnej realizacji powierzonych zadan, aksjologiczne
problemy pracy socjalnej analizuje w kontekscie etyki zawodowej i spolecznej
odpowiedzialnosci;

24,

K_KO02

jest gotow do realizacji z zaangazowaniem projektow socjalnych oraz rozstrzygania
dylematow zawodowych; uwzglednia w tym zakresie wlasng wiedz¢ na temat
aspektow spolecznych, ekonomicznych i politycznych;

25.

K_KO03

jest gotow rozwija¢ i doskonali¢ wiasny warsztat pracy pracownika socjalnego i jest
przekonany o koniecznosci dziatania profesjonalnego;




26.

K_KRO4

jest przygotowany do roli aktywnego uczestnika Zycia spotecznego, jest
przygotowany do pracy socjalnej w charakterze doradcy, mediatora, animatora,

asystenta; efektywnie wspotpracuje z innymi specjalistami w celu skutecznego
udzielania pomocy;

27.

K_KRO5

jest §wiadomy 1 rozumie potrzebe ustawicznego ksztalcenia sig, jest gotow do
realizacji powierzonych zadan do aktywnego udzialu w grupie, formuluje cele,

okresla priorytety; dostrzega znaczenie wspotpracy, potrafi okresli¢ priorytety zadan
wlasnych i grupy:

28.

K_KRO06

dba o dorobek i kultywowanie tradycji pracy socjalnej; przestrzega zasad etyki
zawodu pracownika socjalnego;




