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OPIS ZAKLADANYCH EFEKTOW KSZTALCENIA

Nazwa wydziatu Filologiczno-Pedagogiczny

Poziom ksztatcenigpierwszy stopiei

Poziom kwalifikacji (PRK)®6

Profil ksztatceniapraktyczny

Obszarly ksztatcenia w zakresiguk spotecznych,

Dziedzina/y:nauk spotecznych, nauk ekonomicznych, nauk prawnyc

Dyscyplina/y:nauki o poznaniu i komunikacji spotecznej, pedagdfa, psychologia, socjologia, nauki o polityce pultznej, nauki
0 zarzadzaniu, nauki o administracji, prawo

a

Symbol
Lp. kierunkowych Opis efektow ksztatcenia dla kierunku studiéw: Praa socjalna
efektow Absolwent po ukaczeniu kierunku studiow
ksztalcenia (W) zna i rozumie /) potrafi / K) jest gotéw do:
(EKK)
WIEDZA (W)
Zakres i glebia / kompletnos¢ perspektywy poznawczej i zalgnosci
zna i rozumie w zaawansowanym stopniu charaktek patecznych, potrafi okéi¢ miejsce pracy socjalnej
1 K_WGO01 w systemie nauk spotecznych i jej parania z innymi dyscyplinami naukowymi;
2 K_WG02 zna i rozumie podstawowe terminy w obszarze naokesgnych, ma wiedzna temat przedmiotu zainteresdwa
' wybranej dyscypliny, w tym socjologii, filozofii,gychologii, pedagogiki, ekonomi;
K WG03 zna i rozumie w zaawansowanym stopniu funkcjonowgmddstawowych instytucjkycia spotecznego, ich
3. - struktug i uwarunkowania organizacyjne (ekonomiczne, golite, spoteczne, kulturowe). Posiada wieda
temat ich instrumentéw formalno-prawnych;
K WG04 zna i rozumie w zaawansowanym stopniu funkcjonowapodstawowych instytucji spotecznych, w tym
4. - pomocowych o zagju regionalnym, krajowym oraz w wybranych krajacbhropejskich. Zna instytucje
skoncentrowane na dziataniach pomocow'socjalnych, ktére pracaijna rzecz integracji spotecz;
5 K_WGO05 zna i rozumie w zaawansowanym stopniu modele ponspofecznej realizowanej w wielu sektoragftia
' spotecznego;
zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady argasainia dziatA ukierunkowanych na rozazywanie
K_WG06 . . ) ) - -
6. — probleméw w obszarze pracy socjalnej. Zna podstavmetody pracy socjalnej i warunki ich praktyczmeg
stosowania,;
7 K_WG07 zna i rozumie w zaawansowanym stopniu tworzenidunkcjonowanie indywidualnej przedbiorczaci
' i rozumie jej znaczenie w pracy z klientem;
K WG08 zna i rozumie w podstawowym stopniu charakter ekuho zna zasady gospodarki rynkowej oraz sposoby
8. - pozyskiwania funduszy strukturalnych dla dziatav zakresie profilaktyki, wykluczenia zawodowego
i marginalizacji spotecznej;
9 K_WG09 zna i rozumie w zaawansowanym stopniu formy pomb@plityki spotecznej, zna i rozumie mechanizmy
' tworzenia systemu pomocy i wsparcia.
Kontekst / uwarunkowania, skutki
zna i rozumie w zaawansowanym stopniu przebiegcjielspotecznych, prawidlowsai i zaburzé wigzi
10. K_WK10 . , . o ;
- spotecznych w rinychsrodowiskach oraz dotyaea warunkéw ich optymalnego rozwoju;
zna i rozumie histogi ksztattowania si systemu pomocy cztowiekowi oraz historyczne uwkoweania rozwoju
11. K_WK11 ; . . ] - .
pracy socjalnej w kontékie przeobraen spotecznych i ekonomicznych;
zna i rozumie w zaawansowanym stopniugroktowieka i jego udziat w przeksztatcaniu rzecztedci, zna
12. K_WK12 i rozumie koncepgj zmiany i wzmocnienia w pracy socjalnej. Ujmuje jedtk; w koncepcji rozwoju
biosocjokulturowego, dostrzegajr&znorodne problemy cztowieka (sytuacje kryzysowege) krytyczne);
zna i rozumie charakter, planowanie i realizabpd& w obszarze pracy socjalnej, zasady formutowani
13. K_WK13 probleméw badawczych, zna i rozumie podstawowe dyetdechniki bada spotecznych w zakresie diagnozy
spotecznej i psychopedagogicznej;
zna i rozumie w zaawansowanym stopniu prasstytucji edukacyjnych, wychowawczych, opiékaych, ich
14. K_WK14 ; . . : .
- zasadach funkcjonowania oraddtach zachodych w nich zmian;
15 K WKI15 zna i rozumie w zaawansowanym stopniu podstawi&ragowiska dziatalnéci cztowieka w celu projektowania
) - pracy socjalnej z jednostkgrup i srodowiskiem;
16. K_WK16 zna i rozumie podstawowe goia i zasady z zakresu ochrony wlagrigrzemystowej i prawa autorskiego;
17 K WK17 zna i rozumie w zaawansowanym stopniu spegyfitacy socjalnej z tdymi grupami podopiecznych, wie jakie
' - prawa posiada klient pomocy spotecznej;
18. K_WK18 zna i rozumie kwestie planowania wtasnegowoju i wlasnego doskonalenia w obszarze praciabiej;
19 K WK19 zna i rozumie prawidtowy przebieg proceséw spotgchnich zaburzei patologii. Zna zjawiska patologiczne

w obszarzérodowisk spotecznych i wychowawczych;




rozumie wplyw spotecznych i cywilizacyjnych zmiaa styl zycia spotecznéri lokalnej, regionalnej, krajowej
20. K_WK20 o .
- $wiatowej;
zna podstawowe uwarunkowania prawne, ekonomiczrnwiazane z dzialalnia zawodowd, w tym
21. K_WK21 oo ; . - "
- z rozwojem indywidualnej przedsiiorczasci.
UMIEJ ETNOSCI (U)
Wykorzystanie wiedzy / rozwazywane problemy i wykonywane zadania
22, K UWo1 potrafi identyfikowa, interpretowa i wyjasnia¢ zjawiska spoteczne szukajich powazan z prag socjaln;
23 K UWO02 potrafi wykorzysta do analiz zdobyt wiedzy w zakresie zachowialudzkich, przebiegu zjawisk spotecznyc
' - potrafi diagnozowéi prognozowd badane sytuacje z wykorzystaniem stosownycherdarbada;
24 K UWO03 potrafi wykon@& i zastosowa odpowiednie strategie dzigtaw obszarze pomocy indywidualnej i grupo
' - postugujc sii systemami normatywnymi oraz zasadami etycznymi;
potrafi dokon& analizy i wyj@ni¢ zasady funkcjonowania instytucji spotecznych, nagibmy funkcjonowania
25. K_Uwo4 . I .
- wspolnot lokalnych, organizacji spotecznych;
potrafi wykorzysté posiadam wiedz o charakterze interdyscyplinarnym w praktycecpraocjalnej i do
26. K_UWO05 ; . .
- rozstrzygania dylematéw zawodowych;
27. K_UWO06 potrafi zastosowanetody pracy socjalnej w dziataniach opigézych, terapeutycznych i pomocowych;
o8 K UWO7 potrafi dokona analizy przyczyn dysfunkcji, niedostosowania,obegii spotecznych, przegtczasci i innych

przejawow dezorganizadciycia spotecznego.

>

ej

Komunikowanie sie

/ odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnia@ wiedzy wsrodowisku haukowym i postugiwanie s
jezykiem obcym

potrafi stosowé standardy pogpowania pracownika socjalnego przestrzgg&jodeksu etycznego, prawidtow

29. K_UKO08 o ) H e )
- postuguje si regutami prawnymi, zawodowymi i moralnymi w pragéy
30 K UKO9 potrafi prowadzt proste badania, samodzielnie formutéwanioski, prezentow@wyniki i prognozuje kierunki
' - zmian. Rozumie i analizuje zde zjawiska spoteczne;
potrafi wyszukiwag, analizow& i uzytkowat informacje zezrédet w gzyku obcym na poziomie B2, w tym
31. K_UK10 : . : o
— w zakresie wiéciwym dla kierunku studiow;
potrafi tworzy¢ spdjne wypowiedzi ustne i pisemne wzyku obcym na poziomie B2, w tym w zakresie
32. K_UK11 i ; S
- wihasciwym dla kierunku studiow;
potrafi przygotowé proste wystpienia w obszarze tematyki pracy socjalnej uwdglajac wiedz; teoretycza,
33. K_UK12 . AN
- pochodzca z r&znychzrédet;
posiada umiegnosci komputerowe, ktére pomagajv analizowaniu danych w obszarze pomocy spotgczne
34. K_UK13 ) ; L . . . ;
- potrafi analizowa tresci przekazu medialnego i stosoije w pracy zawodowej.
Organizacja pracy / planowanie i praca zespotowa
35 K U014 potrafi ocent przydatné¢ metod, procedur i dobrych praktyk do realizaaien praktycznych, proponuije
' - odpowiednie rozstrzygetia;
36 K UO15 potrafi pracowd i wspdétdziatd w grupie postuguicej sk jezykiem obcym na poziomie B2, w tym w zakregie
' - specjalistycznej terminologii zazanej z kierunkiem studiow, przyjmgjw niej r&ne role;
37 K UO16 potrafi podejmowa dziatania ukierunkowane na profilaktylwykluczenia spotecznego wykorzystajw tym celu
' - powierzonesrodki.
Uczenie s¢ / planowanie wtasnego rozwoju i rozwoju innych od®
38 K UUL7 potrafi dokonywa oceny swoich dziafai projektowa kierunki ich doskonalenia, jak rowiie modyfikowa
) — wlasne zachowania.
KOMPETENCJE SPOLECZNE (K)
Oceny / krytyczne podejcie
jest gotow do odpowiedzialnej realizacji powierzohyzada, aksjologiczne problemy pracy socjalnej analizlje
39. K_KKO01 . ; A / AT
— w kontelécie etyki zawodowej i spotecznej odpowiedziaicio
Odpowiedzialnas¢ / wypetnianie zobowjzan spotecznych i dziatanie na rzecz interesu publicego
jest gotow do realizacji z zaangavaniem projektéw spotecznych, socjalnych, uwdgia w tym zakresie wtagn
40. K_KO02 ) - . o ; . . s
- wiedz na temat aspektow spotecznych, ekonomicznyctlitypenych i stale si doskonali w tym zakresie;
a1 K KOO3 jest gotow rozwija i doskonakk wtasny warsztat pracy pracownika socjalnego i pggekonany o koniecztoi
' — dziatania profesjonalnego.
Rola zawodowa / niezalgnosé i rozwoj etosu
42 K KRO4 jestswiadomy i rozumie potrzetustawicznego ksztatcenia gaiecie i w Polsce, potrafi samodzielnie zdobywa
' — wiedz wykorzystujc nowoczesn technologg;
jest przygotowany do roli aktywnego uczestnikgcia spotecznego, jest przygotowany do pracy #oeja
43. K_KRO05 . -
— w charakterze doradcy, mediatora, animatora, asgste
jest gotow do aktywnego udziatu w grupie, dostrzegaczenie wspétpracy, efektywnie wspotpracujenrgyimi
44, K_KR06 o h . : . SO " .
— specjalistami w celu skutecznego udzielania pompetrafi okreli¢ priorytety zada wkasnych i grupy;
45 K KRO7 jest przygotowany do organizacji pracy, przestezegsad etyki zawodu pracownika socjalnego, szamuje

poghkdy, odmienné¢ kulturow i indywidualne przekonania,;




46.

K_KRO8

jest gotow do realizacji powierzonychiaga formutuje cele, okrda priorytety;

47.

K_KRO9

jest gotéw do integracji z innymi, pracy w warunkatrudnych, negocjowania swojego stanowiska pl

rzy

swiadomaci wlasnych maliwosci i ograniczé.




