
 

 

Uchwała Nr 000-2/6/2018 Senatu 

Uniwersytetu 

Technologiczno-Humanistycznego 

im. Kazimierza Pułaskiego w Radomiu 

z dnia 22 marca 2018 r. 

 

 

w sprawie: ustalenia zasad dotyczących stosowania 50% stawki kosztów uzyskania przychodu ze 

stosunku pracy. 

 

 

1.  Na podstawie: 

- art. 22 ust. 9 i ust. 9b ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych 

(t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 200 z późn. zm.), 

- ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz. U. z 2017 r. 

poz. 880 z późn. zm.), 

 

Senat ustala zasady dotyczące stosowania 50% stawki kosztów uzyskania przychodu ze stosunku 

pracy, które w formie załącznika stanowią integralną część niniejszej uchwały. 

 

 

2. Traci moc uchwała Nr 000-1/9/97 Senatu Politechniki Radomskiej im. Kazimierza Pułaskiego 

z dnia 30 stycznia 1997 r. w sprawie ustalenia procentowego udziału wynagrodzenia  za pracę 

o charakterze twórczym, do których mają zastosowanie postanowienia ustawy o prawie autorskim, 

w wynagrodzeniu zasadniczym nauczycieli akademickich należnym ze stosunku pracy oraz 

z umów cywilno-prawnych – dla celów określenia wysokości kosztów uzyskania przychodów przy 

obliczaniu podatku dochodowego od osób fizycznych. 

 

 

3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z tym że zasady stosowania 50% kosztów uzyskania 

przychodu ze stosunku pracy w Uniwersytecie Technologiczno-Humanistycznym im. Kazimierza 

Pułaskiego w Radomiu, mają zastosowanie do wynagrodzeń przysługujących pracownikom od 

stycznia 2018 roku. 

 

 

 

 

 

 

 

Przewodniczący Senatu 

Uniwersytetu 

Technologiczno-Humanistycznego 

 im. Kazimierza Pułaskiego w Radomiu 

 

 prof. dr hab. inż. Zbigniew Łukasik 

 

 


