
 
Uchwała Nr 000-2/3/2017 Senatu 

Uniwersytetu  
Technologiczno-Humanistycznego 

im. Kazimierza Pułaskiego w Radomiu 
z dnia 23 marca 2017 r. 

 
 
 

w sprawie: uchwalenia zmian w statucie Uczelni uchwalonym przez Senat w dniu 25 czerwca 2015 r. 
(uchwała Nr 000-6/1/2015). 

 
 
1. Na podstawie: 

 
-   art. 56 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym (t.j. Dz. U. z 2016 r. 

poz. 1842 z późn. zm.), 
-    po zapoznaniu się z opiniami działających w Uczelni związków zawodowych: 

   - Związku Zawodowego Profesorów UTH Radom z dnia 15 lutego 2017 r., 
      - K.Z. NSZZ ,,Solidarność” znak pisma: KZ/01/02/2017 z dnia 15 lutego 2017 r., 

   - Zarządu ZNP z dnia 23 lutego 2017 r., 
 
Senat uchwala w statucie Uczelni następujące zmiany: 
 
1) w § 2  ust. 2 i 4 otrzymują brzmienie: 

a) ust. 2:  
,,2. Uczelnia posiada symbole: godło, sztandar i flagę.  

Wzór godła przedstawia załącznik nr 1 do statutu.  
Wzór sztandaru stanowi załącznik nr 3 do statutu.  
Wzór flagi stanowi załącznik nr 3a do statutu.  
Zasady używania symboli uchwala Senat.”, 

b) ust. 4:  
,,4. Oficjalnymi skrótami nazwy Uczelni są określenia: „UTH Rad.”, „UTH Radom” i „Uniwersytet 

T-H Radom.”; 

2) w § 5 ust. 5 otrzymuje brzmienie: 
,,5. Uczelnia może prowadzić monitoring karier zawodowych swoich absolwentów w celu 

dostosowania kierunków studiów i programów kształcenia do potrzeb rynku pracy. W tym celu 
Uczelnia może przetwarzać dane osobowe absolwentów obejmujące: imiona i nazwiska, 
adresy do korespondencji oraz adres poczty elektronicznej.”; 

3) w § 15 ust. 4 otrzymuje brzmienie: 
,,4. Zakres działania, zadania oraz strukturę organizacyjną jednostek międzywydziałowych 

i pozawydziałowych, o których mowa w ust. 1, określają ich regulaminy wydane przez 
Rektora na wniosek kierownika tej jednostki zaopiniowany przez właściwą radę i Senat.”;  

4) w § 18 ust. 3 otrzymuje brzmienie: 
,,3. Działalność wydawniczą prowadzi Wydawnictwo podległe bezpośrednio Rektorowi. Rektor 

może powołać Uczelnianą Radę Wydawniczą w celu koordynacji działalności wydawniczej 
Uczelni. W przypadku powołania Rady, Rektor ustala regulamin jej działania.”;  

5) w § 30 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 
,,1. Kierownikiem jednostki międzywydziałowej może być nauczyciel akademicki zatrudniony 

w Uczelni w pełnym wymiarze czasu pracy.”; 
 

6) w § 35: 
a) w  ust. 1:  

- pkt. 2 i 3 otrzymują brzmienie: 
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,,2) uchwalanie regulaminu studiów, regulaminu studiów doktoranckich, regulaminu 
studiów  podyplomowych oraz ramowych regulaminów kursów dokształcających 
i szkoleń, 

  3)  ustalanie w drodze uchwały warunków, trybu oraz terminu rozpoczęcia i zakończenia 
rekrutacji, w tym prowadzonej w drodze elektronicznej, dla poszczególnych 
kierunków studiów z uwzględnieniem rekrutacji uzupełniającej dla absolwentów, 
o których mowa w art. 169. ust. 2a ustawy,”, 

    
- po pkt. 3 dodaje się pkt 3a w brzmieniu: 

,,3a) określenie, na okres co najmniej trzech lat, szczegółowych zasad przyjmowania na 
studia laureatów oraz finalistów olimpiad stopnia centralnego, laureatów konkursów 
międzynarodowych, ogólnopolskich i organizowanych przez Uczelnię,”, 

 
-  pkt  5 otrzymuje brzmienie:  

,,5) określanie liczby miejsc na poszczególnych kierunkach studiów stacjonarnych na dany 
rok akademicki,”, 

 
- pkt 10 otrzymuje brzmienie: 

,,10) ustalanie wytycznych dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych w zakresie 
programów studiów, programów studiów doktoranckich oraz programów studiów 
podyplomowych i kursów dokształcających, w tym planów studiów, dla tych form 
kształcenia,”, 

 
- pkt 15 otrzymuje brzmienie:  

,,15) opiniowanie wniosku Rektora o utworzenie akademickiego inkubatora 
przedsiębiorczości lub centrum transferu technologii w formie jednostek 
ogólnouczelnianych, zatwierdzanie regulaminów oraz wydawanie opinii w zakresie 
zatrudniania dyrektorów tych jednostek,”, 

      
- po pkt. 18 dodaje się pkt 18a w brzmieniu: 

,,18a) określanie zasad ustalania zakresu obowiązków nauczycieli akademickich, określanie 
rodzajów zajęć dydaktycznych objętych zakresem tych obowiązków, w tym 
wymiaru zadań dydaktycznych dla poszczególnych stanowisk, oraz zasad obliczania 
godzin dydaktycznych,”, 

 
- pkt 30 otrzymuje brzmienie: 

,,30)  określanie efektów kształcenia, do których są dostosowane programy studiów, w tym 
plany studiów, odpowiednio do poziomu i profilu kształcenia, z uwzględnieniem 
standardów kształcenia określonych przez właściwych ministrów, dla kierunków 
wymienionych w art. 9b i 9c ustawy,”; 

    
b) w ust. 2 pkt  6 otrzymuje brzmienie: 

,,6)  wyrażanie zgody na rozporządzanie przez Uczelnię składnikami aktywów trwałych, 
w rozumieniu przepisów o rachunkowości oraz na dokonywanie czynności prawnej 
w zakresie oddania tych składników do korzystania innemu podmiotowi na okres 
dłuższy niż 180 dni w roku kalendarzowym w przypadkach, gdy wartość rynkowa 
składników mienia albo wartość rynkowa przedmiotu czynności prawnej, przekracza 
kwotę 2 mln zł.”; 

          
7) w § 38 w ust. 4: 

  - pkt 1 otrzymuje brzmienie: 
,,1) podejmuje decyzje dotyczące mienia i gospodarki Uczelni, w tym w zakresie zbycia lub 

obciążenia mienia, do wysokości określonej w § 35 ust. 2 pkt 6 oraz sprawuje nadzór 
nad gospodarką i  administracją Uczelni,”,  
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- pkt 3 otrzymuje brzmienie: 
,,3) na wniosek rady wydziału:  

a) tworzy i znosi studia doktoranckie i podyplomowe,   
b) uruchamia kursy dokształcające oraz szkolenia,”, 

 
- pkt 5 otrzymuje brzmienie: 

,,5)   stwierdza w trybie art. 193 ustawy nieważność postępowania poprzedzającego nadanie 
tytułu zawodowego, jeśli w pracy stanowiącej podstawę nadania tytułu zawodowego 
osoba ubiegająca się o ten tytuł przypisała sobie autorstwo istotnego fragmentu lub 
innych elementów cudzego utworu lub ustalenia naukowego,”,         

  - uchyla się pkt 7; 
 

8) w § 40  uchyla się ust. 2; 
 

9) w § 41 ust. 1: 
- pkt 2 otrzymuje brzmienie:  

,,2) uchwalanie, po zasięgnięciu opinii właściwego organu samorządu studenckiego lub 
samorządu doktorantów, zgodnie z wytycznymi ustalonymi przez Senat odpowiednich 
programów studiów lub studiów doktoranckich w tym planów studiów oraz określanie 
efektów kształcenia dla studiów doktoranckich,”, 

- pkt 3 otrzymuje brzmienie: 
 ,,3) uchwalanie, zgodnie z wytycznymi ustalonymi przez Senat: 

- programów studiów podyplomowych oraz określenie efektów kształcenia dla tych 
studiów, 

-  programów kształcenia kursów dokształcających i szkoleń,”, 
       

- po pkt.  3 dodaje się pkt.  3a - 3c w brzmieniu: 
 ,,3a)  przypisywanie poziomów Polskiej Ramy Kwalifikacji do kwalifikacji nadawanych 

po ukończeniu studiów podyplomowych z uwzględnieniem art. 21 ustawy z dnia 
22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, 

3b) podejmowanie decyzji o włączeniu do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, 
kwalifikacji nadawanych po ukończeniu studiów podyplomowych, 

3c)    występowanie do właściwego ministra z wnioskiem o włączenie do Zintegrowanego 
Systemu Kwalifikacji, kwalifikacji nadawanych po ukończeniu kursów 
dokształcających i szkoleń,”, 

 
- pkt 4 otrzymuje brzmienie: 

,,4) opiniowanie wniosku dziekana w sprawach zatrudnienia nauczycieli    akademickich, 
o których mowa w § 76,”, 

 
- pkt 9 otrzymuje brzmienie: 

,, 9)  wnioskowanie do Rektora o: 
- utworzenie lub zniesienie studiów doktoranckich w zakresie dyscyplin 

odpowiadających uprawnieniom wydziału do nadawania stopni naukowych, 
-    utworzenie lub zniesienie studiów podyplomowych,  
-    uruchomienie kursów dokształcających oraz szkoleń,”, 

 
- po pkt. 10 dodaje się pkt 10a w brzmieniu: 
 

,,10a) powołanie na okres kadencji organów Uczelni, Wydziałowego Kolegium 
Wydawniczego oraz uchwalenie regulaminu jego działania,”, 

 
- po pkt. 11 dodaje się pkt 12 w brzmieniu: 

,,12)   wyrażanie opinii w sprawach przedłożonych przez dziekana.”;    
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10) w § 44 ust. 1 pkt  9 otrzymuje brzmienie: 

,,9) sprawuje nadzór nad działalnością jednostek wchodzących w skład podstawowej 
jednostki organizacyjnej, w tym nad realizacją badań naukowych prowadzonych 
w tych jednostkach,”; 

11) w § 56 ust. 1 i 2 otrzymują brzmienie: 
a) ust. 1: 

,,1.  Kandydatem na funkcję Rektora może być osoba posiadająca tytuł naukowy lub stopień 
naukowy doktora habilitowanego, która nie ukończyła 67 roku życia, a w przypadku osób 
posiadających tytuł naukowy profesora – 70 roku życia. Uprawnienia do zgłaszania 
kandydatów do Uczelnianej Komisji Wyborczej przysługuje pracownikom posiadającym 
czynne prawo wyborcze oraz studentom i doktorantom.”, 

b) ust. 2: 
,,2.  Kandydatów na funkcje prorektorów zgłasza Rektor – elekt do Uczelnianej Komisji 

Wyborczej, spośród nauczycieli akademickich posiadających tytuł naukowy lub stopień 
naukowy, którym przysługuje bierne prawo wyborcze.”; 

 
12) w § 58 ust. 4 otrzymuje brzmienie: 

,,4.  Kandydatów na funkcję kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej mogą zgłaszać 
do komisji wyborczej jednostki pracownicy tej jednostki posiadający  czynne prawo 
wyborcze oraz jej studenci i doktoranci.”; 

 
13) w § 59 ust. 3 otrzymuje brzmienie: 

,,3.  Kandydatów na funkcje zastępców kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej 
zgłasza wybrany dziekan lub dyrektor instytutu do komisji wyborczej jednostki, spośród 
nauczycieli akademickich posiadających tytuł naukowy lub stopień naukowy, którym 
przysługuje bierne prawo wyborcze.”; 

   
14) w § 64 pkt 4 otrzymuje brzmienie: 

,,4)  ustalanie i ogłaszanie list kandydatów na funkcje kierownika jednostki i jego zastępców,”; 
     

15) w § 68 ust. 1 i 2 otrzymują brzmienie: 
a) ust.1: 

,,1. Funkcji Rektora i prorektora nie można łączyć z funkcjami kierownika i zastępcy 
kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej, dyrektora i zastępcy dyrektora 
instytutu.”, 

b) ust.2: 
,,2.  Funkcji kierownika i zastępcy kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej nie 

można łączyć z funkcjami dyrektora i zastępcy dyrektora instytutu.”; 
  

16)  § 71 otrzymuje brzmienie: 
 

,,§ 71 1. Na stanowisku profesora nadzwyczajnego lub profesora wizytującego może zostać 
zatrudniona osoba niespełniająca wymagań określonych w § 70 ust. 2 i 3, jeżeli posiada 
stopień naukowy doktora oraz znaczne i twórcze osiągnięcia w pracy naukowej, 
zawodowej lub artystycznej. 

2.   Osiągnięcia wskazane w ust. 1, wymagają potwierdzenia poprzez uzyskanie pozytywnej 
opinii  rady jednostki posiadającej uprawnienie do nadawania stopnia naukowego 
doktora habilitowanego w dyscyplinie naukowej kandydata. Rada jednostki wydaje 
opinię z uwzględnieniem recenzji lub oceny dorobku kandydata dokonanej przez 
wskazaną przez radę osobę posiadającą tytuł profesora lub stopień doktora 
habilitowanego. 
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3. Warunkiem zatrudnienia osoby wymienionej w ust. 1 na stanowisku profesora 
nadzwyczajnego jest ponadto uzyskanie pozytywnej opinii Centralnej Komisji 
ds. Stopni i Tytułów.”; 

        
17) w § 75 ust. 1 i 6 otrzymują brzmienie: 

a) ust. 1: 
,,1.  Nawiązanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim w wymiarze przewyższającym 

połowę pełnego wymiaru czasu pracy,  następuje po przeprowadzeniu otwartego 
konkursu.”, 

b) ust. 6: 
,,6. Komisję konkursową powołuje kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej, 

kierownik jednostki międzywydziałowej lub dyrektor Biblioteki Głównej. W skład 
komisji konkursowej wchodzą: kierownik jednostki albo osoba przez niego wyznaczona, 
osoba, która ma być przełożonym zatrudnianego pracownika oraz co najmniej dwie osoby 
wskazane przez radę jednostki, z uwzględnieniem postanowień ust. 7.  
W przypadku uruchomienia konkursu z inicjatywy Rektora, komisję konkursową 
powołuje Rektor. Wybór kandydata do zatrudnienia następuje zwykłą większością 
głosów. 
W przypadku równej liczby głosów rozstrzyga głos przewodniczącego komisji.”; 
     

18) w § 76 ust. 3 otrzymuje brzmienie: 
,,3.  Przy zatrudnianiu nauczycieli akademickich, w przypadkach określonych w ust. 1 i 2 

wymagana jest opinia rady właściwej jednostki organizacyjnej.”; 
     

19) w § 77 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 
,,2.  Wszyscy nauczyciele akademiccy podlegają okresowej ocenie, w szczególności w zakresie 

należytego wykonywania obowiązków, o których mowa w art. 111 ustawy oraz 
przestrzegania prawa autorskiego i praw pokrewnych, a także prawa własności 
przemysłowej. Oceny dokonuje  się nie rzadziej niż raz na cztery lata lub na wniosek 
bezpośredniego przełożonego.”;  

 
20) w § 79 ust. 4 otrzymuje brzmienie: 

,,4.   Przy dokonywaniu oceny nauczyciela akademickiego w zakresie wypełniania przez niego 
obowiązków dydaktycznych, uwzględnia się ocenę dokonywaną co najmniej raz w roku 
akademickim  przez studentów i doktorantów w formie anonimowych elektronicznych 
ankiet, przeprowadzanych w ramach Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakości 
Kształcenia, przy zachowaniu poniższych zasad: 
1)  ankiety  zawierają pytania dotyczące w szczególności: 

-  organizacji zajęć (punktualność rozpoczynania i kończenia zajęć, wykorzystanie        
czasu), 

- sposobu, form i metod prowadzenia zajęć (komunikatywność, klarowność 
przekazu, wykorzystanie technik multimedialnych itp.), 

- poziomu przekazywanych treści nauczania i ich zgodności z  zaleconymi 
podręcznikami, 

-  dostępności nauczyciela dla studenta i oceny jego pomocy podczas konsultacji, 
-  obiektywności i jasności kryteriów przy ocenie zaliczeń i egzaminów, 
-  kultury osobistej prowadzącego zajęcia;  

2) w przypadku oceny poniżej 3,0 przy pięciostopniowej skali lub w sytuacji 
powtarzających się uwag, kierownik jednostki dydaktycznej zarządza pozaplanową 
hospitację zajęć lub podejmuje inne działania korygujące; 

3) podsumowanie wyników ankietyzacji jest analizowane i oceniane przez radę wydziału 
jako źródło informacji służącej doskonaleniu programów kształcenia i organizacji 
dydaktyki.”; 
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21) w § 86 ust. 3 otrzymuje brzmienie: 
,,3. Zasady i tryb przyznawania nagród Rektora dla nauczycieli akademickich określa 

regulamin ustalony przez Senat.”; 
22) w § 93 ust. 3 i 5  otrzymują brzmienie: 

a) ust. 3: 
,,3. Wysokość opłat, o których mowa w ust. 1, ustala Rektor.”,    

b) ust. 5: 
,,5. Zasady pobierania opłat, o których mowa w ust. 1, w tym tryb i warunki zwalniania – 

w całości lub w części – z tych opłat studentów i doktorantów, w szczególności 
osiągających wybitne wyniki w nauce lub uczestniczących w międzynarodowych 
programach stypendialnych, a także tych, którzy znaleźli się w trudnej sytuacji materialnej, 
określa Senat. 
Zasady te wiążą Rektora przy zawieraniu umów, o których mowa w art. 160a ustawy.”,   

c) uchyla się ust. 6; 
 

23) w § 94 uchyla się ust. 2  
 

24) w § 95 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 
,,1.   Rekrutacja na bezpłatne studia doktoranckie odbywa się w drodze konkursu.”.  

2. Senat przyjmuje: 
 

1) wzór flagi Uniwersytetu. 
Flaga  ma kształt prostokąta poziomego o wymiarach 123x65 cm, jest koloru białego z granatowym 
pasem wzdłuż dolnego boku; w środkowym polu znajduje się godło Uczelni w drugiej skróconej wersji. 
Graficzny wzór flagi stanowi załącznik Nr 1 do nn. uchwały. 
Senat wprowadza wzór flagi Uczelni jako załącznik Nr 3a do statutu; 
 

2) wzór drugiej skróconej wersji godła Uniwersytetu – obok przyjętej uchwałą Senatu Nr 000-9/1/2012 
z dnia 21 września 2012 r.  
Pod poziomą linią w kolorze granatowym przebiegającą pod godłem znajduje się napis w kolorze 
granatowym dużymi literami drukowanymi: 
- w pierwszym rzędzie – UNIWERSYTET T-H 
- w drugim rzędzie – RADOM. 
Graficzny wzór drugiej skróconej wersji godła stanowi załącznik Nr 2 do nn. uchwały. 
Senat wprowadza drugą skróconą wersję godła do załącznika Nr 1 statutu. 

 
3.  Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
 
 
 
 
 

Przewodniczący Senatu 
Uniwersytetu 

Technologiczno-Humanistycznego 
  im. Kazimierza Pułaskiego w Radomiu 
 

  prof. dr hab. inż. Zbigniew Łukasik 
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Załącznik  Nr 1 
do uchwały Nr 000-2/3/2017 
Senatu UTH Radom 
z dnia 23 marca 2017 r. 

 

 

 

 

Wzór flagi Uczelni 
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Załącznik  Nr 2 
do uchwały Nr 000-2/3/2017 
Senatu UTH Radom 
z dnia 23 marca 2017 r. 

 
 

 

 

 

Wzór drugiej skróconej wersji godła Uczelni 

 

 

 

 

 

 


