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I. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW

Nazwa kierunku studiéw: wychowanie fizyczne

Klasyfikacja ISCED: 0114

Poziom studiow: pierwszego stopnia

Poziom PRK: 6

Profil studiéw: praktyczny

Dyscyplina naukowa: nauki o kulturze fizycznej

Procentowy udziatl liczby punktow ECTS dla kazdej z dyscyplin: nauki
0 kulturze fizycznej — 100%

8. Tytut zawodowy nadawany absolwentom: licencjat

NownkLhe=

II. OPIS ZAKEADANYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

2.1. Tabela odniesien kierunkowych efektow uczenia si¢ do uniwersalnych charakterystyk
pierwszego stopnia okreslonych w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. 0 Zintegrowanym

Systemie Kwalifikacji oraz charakterystyk drugiego stopnia okreslonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej ustawy w ZSK
KIERUNKOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Nazwa kierunku studiow: Wychowanie Fizyczne
Poziom studiow: studia pierwszego stopnia
Poziom kwalifikacji (PRK): 6
Profil studiow: praktyczny
Dyscypliny naukowe/artystyczne: nauki o kulturze fizycznej
Charakterystyki
. drugiego stopnia
Opis efektéw uczenia si¢ dla kierunku s . efel%té%v uczgnia
Lp. ki REmli| Absolwent po ukonczeniu kierunku studiow cha.rakterystykl si¢
ierunkowych . . pierwszego ‘ .
efektow uczenia AT (37) stopnia efektow L kwghﬁkacp
sie (KEU) __potrafi (U) uczenia sig SR U
jest gotow do (K): (U) PRK
symbol sygl?)ol
WIEDZA (W)
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia z zakresu wiedzy
szczegblowe] dotyczace anatomicznych,
fizjologicznych, biomechanicznych i
biochemicznych uwarunkowan
funkcjonowania organizmu czlowieka
1 K_WGol oraz zalezno$ci miedzy nimi w procesach POU_W P6S_WG
adaptacji do wysitku fizycznego i
ksztalttowania zdrowia, a takze ich
praktyczne zastosowanie w dzialalnosci
zawodowej nauczyciela ~wychowania
fizycznego i instruktora.




K_WG02

Zna i rozumie W zaawansowanym stopniu
zagadnienia z zakresu wiedzy
szczegblowej dotyczace prawidlowoscei i
uwarunkowan rozwoju fizycznego oraz
motorycznego czlowicka w rdznych
okresach ontogenezy, a takze metod oceny
rozwoju i sprawnosci fizycznej oraz ich
praktycznego zastosowania w dziatalno$ci
zawodowej nauczyciela ~wychowania
fizycznego i instruktora.

P6U W

P6S WG

K_WG03

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
metody oceny stanu zdrowia oraz
zagadnienia z zakresu wiedzy
szczegdlowej dotyczace znaczenia kultury
fizycznej w ksztattowaniu, ochronie i
promocji zdrowia czlowicka, a takze
praktyczne zastosowanie tej wiedzy w
dziatalnosci zawodowej nauczyciela
wychowania fizycznego.

P6U W

P6S_ WG

K_WG04

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
uwarunkowania prawidlowej postawy
ciata, mechanizmy powstawania zaburzen
postawy, metody ich oceny oraz znaczenie
¢wiczen kompensacyjno-korekcyjnych w
profilaktyce i korekcji wad postawy, a
takze praktyczne zastosowanie tej wiedzy
w dziatalnosci zawodowej nauczyciela
wychowania fizycznego.

P6U W

P6S_WG

K_WKO5

Zna 1 rozumie uwarunkowania zdrowia
oraz choroby cywilizacyjne jako jeden z
fundamentalnych problemow
wspotczesnej  cywilizacji, a takze
znaczenie  aktywnos$ci fizycznej w
profilaktyce zdrowotnej 1 ochronie
zdrowia czlowieka.

P6U W

P6S_WK

K_WKO06

Zna 1 rozumie podstawowe pojecia i
zasady z zakresu ochrony wlasnosci
przemystowej, prawa autorskiego oraz
odpowiedzialnego korzystania z zasobow
intelektualnych w dziatalno$ci zawodowe;j
zwigzanej z obszarem kultury fizyczne;j.

P6U W

P6S_WK

K_WKO07

Zna 1 rozumie podstawowe zasady
przedsigbiorczosci oraz organizacji i
prowadzenia indywidualnej dziatalno$ci
zawodowej w obszarze kultury fizyczne;j.

P6U W

P6S_WK

K_WKO8

Zna 1 rozumie wplyw przemian
spotecznych 1 cywilizacyjnych na styl
zycia, poziom aktywnosci fizycznej oraz
potrzeby  uczestnictwa w  kulturze
fizycznej roznych grup spotecznych.

P6U W

P6S_WK

UMIEJETNOSCI (U)

K_UWO1

Potrafi poshugiwaé si¢ sprzgtem i
aparaturg stosowanymi do oceny rozwoju
fizycznego, zdolno$ci motorycznych i
umiejetnosci ruchowych.

P6U U

P6S UW




10

K_UWO02

Potrafi  wykorzystywa¢  technologie
informacyjno-komunikacyjne do
gromadzenia, analizy 1 interpretacji
danych dotyczacych rozwoju fizycznego,
zdolnosci motorycznych oraz
umiejetnosci ruchowych, a takze na ich
podstawie formutowaé¢ 1 rozwigzywac
ztozone 1 nietypowe problemy zawodowe.

P6U_U

P6S_UW

11

K_UWO03

Potrafi wykorzystywac specjalistyczne
umiejetnosci z zakresu wybranych form
aktywnosci fizycznej do wykonywania
zadan w obszarze kultury fizycznej,
dostosowujac sposob realizacji dziatan do
zmieniajagcych  si¢  warunkéw  oraz
mozliwosci 1 potrzeb uczestnikow.

P6U_U

P6S_UW

12

K_UKO04

Potrafi  wyszukiwaé, analizowaé i
wykorzystywa¢ informacje ze zrddet
obcojezycznych dotyczacych zagadnien
zwigzanych z mnaukami o kulturze
fizycznej, poshugujac si¢ jezykiem obcym
na poziomie B2.

P6U_U

P6S_UK

13

K_UKO05

Potrafi tworzy¢ spdjne wypowiedzi ustne
i pisemne w jezyku obcym na poziomie
B2, z wykorzystaniem terminologii
wlasciwej dla nauk o kulturze fizycznej, a
takze bra¢ udzial w debacie oraz
przedstawiaé, ocenia¢ i dyskutowac roézne
opinie i stanowiska.

P6U_U

P6S_UK

14

K_UO06

Potrafi organizowac i prowadzié¢ zajgcia z
wychowania fizycznego oraz dobieraé
metody, formy i $rodki dydaktyczne
odpowiednie do wieku, mozliwosci i
potrzeb edukacyjnych uczestnikow oraz
warunkow realizacji zajec.

P6U_U

P6S_UO

15

K_U007

Potrafi ~ projektowa¢  dokumentacje
dydaktyczna, w tym plany pracy i
scenariusze  zaje¢ z  wychowania
fizycznego oraz gimnastyki
kompensacyjno-korekcyjnej, z
uwzglednieniem mozliwosci i potrzeb
uczestnikow oraz warunkow
organizacyjnych.

P6U_U

P6S_UO

16

K_UO08

Potrafi monitorowac i doskonali¢ przebieg
zaj¢¢ z wychowania fizycznego oraz
postepowania kompensacyjno-
korekcyjnego, rozpoznawac
nieprawidlowosci oraz wdraza¢ dziatania
stuzace poprawie jakoSci oddzialywan
dydaktycznych i wychowawczych.

P6U U

P6S_UO

17

K_U009

Potrafi planowac, organizowac,
prowadzi¢ 1 monitorowa zajecia oraz
przedsigwzigcia sportowe i rekreacyjne,
modyfikujac dzialania odpowiednio do
mozliwos$ci uczestnikoéw i zmieniajacych
si¢ warunkow realizacji.

P6U U

P6S_UO




18

K_UOI10

Potrafi planowa¢ i organizowaé prace
indywidualng oraz zespotowa, a takze
wspotdziata¢ z innymi osobami w
realizacji zadan zawodowych zwigzanych
z kulturg fizyczna, podejmujac rézne role
w zespole.

P6U_U

P6S_UO

19

K _UUI11

Potrafi samodzielnie planowac,
realizowa¢ i doskonali¢ wlasny rozwdj
zawodowy W procesie uczenia si¢ przez
cale zycie, odpowiednio do wymagan
dziatalnosci zawodowej nauczyciela
wychowania fizycznego i instruktora.

P6U_U

P6S_UU

KOMPETENCJE SPOLECZNE (K)

20

K_KKO1

Jest gotow do uznawania znaczenia
wiedzy i umiej¢tno$ci w rozwigzywaniu
probleméw poznawczych i praktycznych
zwigzanych z wykonywaniem zadan
zawodowych w obszarze kultury fizycznej
oraz do  uwzgledniania  skutkow
podejmowanych  dziatan, takze w
perspektywie dlugofalowej.

P6U K

P6S_KK

21

K_KK02

Jest gotow do formutowania
odpowiedzialnych opinii dotyczacych
uczestnikow zaje¢ wykazujac si¢ taktem
pedagogicznym, z poszanowaniem zasad
etyki zawodowej oraz dobra
podopiecznych, a w  sytuacjach
wymagajacych specjalistycznego
wsparcia korzysta¢ dodatkowo z opinii
ekspertow.

P6U K

P6S_KK

22

K_KK03

Jest gotow do promowania aktywnosci
fizycznej 1 zdrowego stylu zycia w
dziataniach edukacyjnych i spotecznych w
oparciu o warto$ci kultury fizyczne w
trosce o zdrowie i dobro uczestnikow.

P6U_K

P6S_KK

23

K_KO004

Jest gotow do aktywnego dziatania oraz
wspotpracy z osobami, $rodowiskami i
instytucjami na rzecz rozwoju i
upowszechniania kultury fizyczne;j.

P6U_K

P6S_KO

24

K_KOO05

Jest gotow do pehnienia réznych rol oraz
wspotdziatania z otoczeniem spolecznym
przy planowaniu, organizacji i realizacji
imprez sportowych i rekreacyjnych.

P6U_K

P6S_KO

25

K_KR06

Jest gotow do odpowiedzialnego pehienia
r6l zawodowych nauczyciela wychowania
fizycznego 1 instruktora, okreslania
priorytetébw ~ w  realizacji zadan,
systematycznego doskonalenia wtasnego
przygotowania zawodowego oraz dbatosci
o dorobek i tradycje zawodu.

P6U K

P6S_KR

26

K_KRO7

Jest gotow do realizowania zadan
zawodowych w sposob bezpieczny dla
uczestnikOw 1 otoczenia, oceny ryzyka
oraz podejmowania odpowiedzialnych
dziatan  adekwatnych do poziomu
zagrozenia.

P6U_K

P6S_KR

Tlo$¢ efektow:

SW 11U 7K




2.2. Tabela pokrycia charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢
przez kierunkowe efekty uczenia si¢ (KEU)

TABELA POKRYCIA )
CHARAKTERYSTYK PIERWSZEGO STOPNIA EFEKTOW UCZENIA SIE
PRZEZ KIERUNKOWE EFEKTY UCZENIA SIE

Nazwa kierunku: Wychowanie fizyczne

Poziom studiow: studia pierwszego stopnia
Poziom kwalifikacji (PRK): 6

Profil studiow: praktyczny

Dyscypliny naukowe: nauki o kulturze fizycznej

Ogolne charakterystyki efektow uczenia sie
Charakterystyk drugiego stopnia Uniwersalne
PRK typowe dla . . .
. . . charakterystyki Pokrycie przez kierunkowe
kwalifikacji uzyskiwanych .7 ..
. poziomow efekty uczenia si¢ (KEU)
Lp. w ramach szkolnictwa Z
. w PRK Symbol
wyzszego (S) (U)
symbol Symbol
WIEDZA (W)
1 P6S_WG K WG01; K_WG02; K WG03; K_WG04 4
P6U_W
2 P6S_WK B K_WKO05; K_WKO06; K WK07; K_WKO08 4
UMIEJETNOSCI (U)
1 P6S_UW K _UWO01; K UW02; K_ UWO03 3
2 P6S UK K UK 04; K UK 05 2
P6U_U
3 P6S_UO K _UO006; K_UO07; K_UO08; K_UO09; K_UO10 5
4 P6S_UU K UU11 1
KOMPETENCJE SPOLECZNE (K)
1 P6S KK K _KKO01; K_KKO02; K_KKO03 3
2 P6S_KO P6U K K_KO04; K_KO05 2
3 P6S_KR K_KR06; K_KRO07 2
5 Informacja o ilosci pokrytych charakterystyk drugiego stopnia PRK typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych w
ramach szkolnictwa wyzszego (S)




2.3. Tabela kierunkowych efektow uczenia si¢ okreslonych w standardach
ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela

KIERUNKOWE EFEKTY UCZENIA SIE

Nazwa kierunku studiow: Wychowanie Fizyczne

Poziom studiow: studia pierwszego stopnia

Poziom kwalifikacji (PRK): 6

Profil studiéw: praktyczny

Dyscypliny naukowe/artystyczne: nauki o kulturze fizycznej

Opis efektow uczenia sie¢ dla kierunku

kieflillll(l:\(;flych Absol.went po ukoflczeniu
efekiow kierunku studiow
Lp. R zna i rozumie (W)
(KEU) potrafi (U)
jest gotow do (K):
WIEDZA (W)
1 K NauWol podstawy filozofii wychowania i aksjologii pedagogicznej, specyfike glownych
- srodowisk wychowawczych i proceséw w nich zachodzacych;
) K NauWo2 klasyczne i wspodlczesne teorie rozwoju czlowieka, wychowania, uczenia si¢
- i nauczania lub ksztalcenia oraz ich wartosci aplikacyjne;
3 K NauWO03 | rolg nauczyciela lub wychowawcy w modelowaniu postaw i zachowan uczniow;
4 K NauWo4 normy, procedury i dobre praktyki stosowane w dzialalnosci pedagogicznej
- (nauczanie w szkolach podstawowych);
5 K NauWO05 | zagadnienie edukacji wlaczajacej, a takze sposoby realizacji zasady inkluzji;
6 K NauWo6 zréznicowanie potrzeb edukacyjnych uczniéw i wynikajace z nich zadania szkoty
- dotyczace dostosowania organizacji procesu ksztalcenia i wychowania;
7 K NauWo7 sposoby projektowania i prowadzenia dziatan diagnostycznych w praktyce
- pedagogicznej;
strukture 1 funkcje systemu oS$wiaty — cele, podstawy prawne, organizacj¢
8 K NauW08 | i funkcjonowanie instytucji edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych, a takze
alternatywne formy edukacji;
9 K NauW09 podstawy prawne systemu o$wiaty niezbedne do prawidtowego realizowania
- prowadzonych dziatan edukacyjnych;
10 K NauW10 | prawa dziecka i osoby z niepelnosprawnoscia;
zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w instytucjach edukacyjnych, wychowawczych
11 K NauWl11l | i opiekunczych oraz odpowiedzialnoséci prawnej nauczyciela w tym zakresie, a takze
zasady udzielania pierwszej pomocy;
12 K NauW12 | procesy komunikowania interpersonalnego i spotecznego oraz ich prawidlowosci
- i zaklocenia,
13 K NauW13 podstawy funkcjonowania i patologie aparatu mowy, zasady emisji glosu, podstawy
- funkcjonowania narzadu wzroku i rownowagi,
14 K NauW14 | tre$ci nauczania i typowe trudnosci uczniow zwigzane z ich opanowaniem
metody nauczania i doboru efektywnych §rodkow dydaktycznych w tym zasobow
15 K NauWl15 | internetowych, wspomagajacych nauczanie przedmiotu lub prowadzenie zajec,
z uwzglednieniem zréznicowanych potrzeb edukacyjnych uczniow.
UMIEJETNOSCI (U)
16 K NauUo01 obserwowac¢ sytuacje i zdarzenia pedagogiczne, analizowac je z wykorzystaniem
- wiedzy pedagogiczno-psychologicznej oraz proponowac¢ rozwigzania problemow;
adekwatnie dobiera¢, tworzy¢ i dostosowywac do zroznicowanych potrzeb uczniow
17 K NauU02 materiaty i $rodki, w tym z zakresu technologii informacyjno-komunikacyjnej, oraz
- metody pracy w celu samodzielnego projektowania i efektywnego realizowania
dziatan pedagogicznych, dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;
rozpoznawa¢ potrzeby, mozliwosci 1 uzdolnienia uczniow oraz projektowaé
18 K NauUO03 i prowadzi¢ dzialania wspierajace integralny rozwoj uczniow ich aktywnos$é

i uczestnictwo w procesie ksztatcenia i wychowania oraz w zyciu spotecznym;




projektowac i realizowa¢ programy nauczania z uwzglednieniem zréznicowanych

19 K NauU04 . .,
- potrzeb edukacyjnych uczniow;
projektowac i realizowa¢ programy wychowawczo profilaktyczne w zakresie tresci
20 K NauUO05 i dziatan wychowawczych i profilaktycznych skierowanych do uczniow, ich rodzicow
lub opiekunéw i nauczycieli
tworzy¢ sytuacje wychowawczo-dydaktyczne motywujace uczniow do nauki i pracy
21 K NauU06 nad soba, analizowa¢ ich skuteczno$¢ oraz modyfikowaé dziatania w celu uzyskania
pozadanych efektow wychowania i ksztalcenia;
podejmowac pracg¢ z uczniami rozbudzajaca ich zainteresowania i rozwijajaca ich
22 K NauUO07 uzdolnienia, wlasciwie dobiera¢ tre$ci nauczania, zadania i formy pracy w ramach
samoksztalcenia oraz promowac osiggnigcia uczniow
23 K NauU08 rozwijac kreatywno$¢ i umiejetno§¢ samodzielnego, krytycznego myslenia uczniow;
24 K NauU09 skuteszme animowac 1 monitorowa¢ realizacj¢ zespotowych dziatan edukacyjnych
— uczniow;
wykorzystywac proces oceniania i udzielania informacji zwrotnych do stymulowania
25 K NauU10 ., . .
- uczniow w ich pracy nad wlasnym rozwojem;
2 K NauU11 monitorowaé postgpy uczniow ich aktywno$¢ i uczestnictwo w zyciu spotecznym
- szkoty;
pracowaé z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z dzie¢mi
27 K NauU12 z trudno$ciami adaptacyjnymi zwigzanymi z doswiadczeniem migracyjnym,
- pochodzacymi ze $rodowisk zréznicowanych pod wzgledem kulturowym lub
Z ograniczong znajomoscia jezyka polskiego;
28 K NauUl3 0dp0w1edz1alme _organizowac  pracg szkolng oraz pozaszkolna ucznia,
- Z poszanowaniem jego prawa do odpoczynku;
skutecznie realizowa¢ dzialania ~wspomagajace ucznidow w $wiadomym
29 K NauU14 ) L . . . ‘ .
- i odpowiedzialnym podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych;
poprawnie postugiwac si¢ jezykiem polskim i poprawnie oraz adekwatnie do wieku
30 K NauU15 -, A . . .
- ucznidw postugiwac si¢ terminologia przedmiotu;
31 K NauU16 postugiwac si¢ aparatem mowy zgodnie z zasadami emisji glosu;
32 K NauU17 udziela¢ pierwszej pomocy;
samodzielne rozwija¢ wiedze i umiejgtnosci pedagogiczne z wykorzystaniem réznych
33 K NauU18 . . . o
- zrodet, w tym obcojezycznych i technologii.
KOMPETENCJE (K)
postugiwania si¢ uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w dzialalnosci
34 K NauKo01 ST . . .
- zawodowej, kierujac si¢ szacunkiem dla kazdego cztowieka;
budowania relacji opartej na wzajemnym zaufaniu mi¢dzy wszystkimi podmiotami
35 K NauKo02 procesu wychowania i ksztatcenia, w tym rodzicami lub opiekunami ucznia, oraz
wlaczania ich w dziatania sprzyjajace efektywnos$ci edukacyjnej
porozumiewania si¢ z osobami pochodzacymi z réznych $rodowisk 1 o rdznej
36 K NauKo03 kondycji emocjonalnej, dialogowego rozwiazywania konfliktow oraz tworzenia dobrej
atmosfery dla komunikacji w klasie szkolnej i poza nia;
37 K NauK04 podejmowgma decyzji zwigzanych z organizacja procesu ksztalcenia w edukacji
- wlaczajacej;
rozpoznawania specyfiki srodowiska lokalnego i podejmowania wspodtpracy na rzecz
38 K NauK05 S . .
- dobra uczniow i tego srodowiska;
projektowania dzialan zmierzajacych do rozwoju szkoty Iub placowki systemu §wiaty
39 K NauK06 . LS ) .
- oraz stymulowania poprawy jakosci pracy tych instytucji
pracy w zespole, pelnienia w nim ro6znych rol oraz wspotpracy z nauczycielami,
40 K NauKO07 pedagogami, specjalistami, rodzicami lub opiekunami uczniéw i innymi cztonkami

spolecznos$ci szkolnej i lokalne;.

Ilos¢ efektow: 15W 18U 7 K




2.4. Tabela szczegoltowych efektow uczenia si¢ okreslonych w standardach
ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela

Nazwa kierunku: Wychowanie fizyczne

Poziom studiéw: pierwszy stopien

Poziom kwalifikacji (PRK): 6

Profil studiow: praktyczny

Dyscypliny naukowe/artystyczne: nauki o kulturze fizycznej

Lp. Symbol
kierunkowych
efektow
uczenia si¢
(KEU)

Opis efektow uczenia si¢ okreslonych w standardach ksztalcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela
Absolwent po ukonczeniu kierunku studiow

(W) zna i rozumie / (U) potrafi / (K) jest gotow do:

B. Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne

B.1. Psychologia

WIEDZA (W) W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.1.W1. podstawowe pojecia psychologii: procesy poznawcze, spostrzeganie, odbior
i przetwarzanie informacji, mowg¢ i jezyk, myslenie i rozumowanie, uczenie si¢ i pamigc,
role uwagi, emocje i motywacje w procesach regulacji zachowania, zdolnosci
i uzdolnienia, psychologi¢ roznic indywidualnych — réznice w zakresie inteligenciji,
temperamentu, osobowosci i stylu poznawczego;

B.1.W2. proces rozwoju ucznia w okresie dziecinstwa, adolescencji i wczesnej dorostosci:
rozwdj fizyczny, motoryczny i psychoseksualny, rozwoj procesoOw poznawczych
(myslenie, mowa, spostrzeganie, uwaga i pami¢c¢), rozwoj spoleczno-emocjonalny
i moralny, zmiany fizyczne i psychiczne w okresie dojrzewania, rozwoj wybranych
funkcji psychicznych, norme¢ rozwojowa, rozwdj i ksztaltowanie osobowosci, rozwaj
w kontekécie wychowania, zaburzenia w rozwoju podstawowych procesow
psychicznych, teorie integralnego rozwoju ucznia, dysharmonie i zaburzenia rozwojowe
u ucznidw, zaburzenia zachowania, zagadnienia: nieSmiatosci i nadpobudliwosci,
szczegbdlnych uzdolnien, zaburzen funkcjonowania w okresie dorastania, obnizenia
nastroju, depresji, krystalizowania si¢ tozsamosci, dorostosci, identyfikacji z nowymi
rolami spotecznymi, a takze ksztalttowania si¢ stylu zycia;

B.1.W3. teori¢ spostrzegania spotecznego i komunikacji: zachowania spoteczne i ich
uwarunkowania, sytuacje interpersonalng, empati¢, zachowania asertywne, agresywne
i ulegte, postawy, stereotypy, uprzedzenia, stres i radzenie sobie z nim, porozumiewanie
si¢ ludzi w instytucjach, reguty wspotdziatania, procesy komunikowania sig, bariery
w komunikowaniu si¢, media i ich wptyw wychowawczy, style komunikowania si¢
uczniow i nauczyciela, bariery w komunikowaniu si¢ w klasie, ré6zne formy komunikacji
- autoprezentacj¢, aktywne shluchanie, efektywne nadawanie, komunikacje
niewerbalng, porozumiewanie si¢ emocjonalne w klasie, porozumiewanie si¢
w sytuacjach konfliktowych;

proces uczenia si¢: modele uczenia sie, w tym koncepcje klasyczne i wspotczesne ujecia
w oparciu o wyniki badan neuropsychologicznych, metody i techniki uczenia si¢
z uwzglednieniem rozwijania metapoznania, trudnosci w uczeniu sig, ich przyczyny
i strategie ich przezwyci¢zania, metody i techniki identyfikacji oraz wspomagania
rozwoju uzdolnien i zainteresowan, bariery i trudnosci w procesie komunikowania sig,
techniki i metody usprawniania komunikacji z uczniem oraz mig¢dzy uczniami;

B.1.W4.
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zagadnienia autorefleksji 1 samorozwoju: zasoby wlasne w pracy nauczyciela —
B.1.W5. identyfikacja i rozwoj, indywidualne strategie radzenia sobie z trudno$ciami, stres
i nauczycielskie wypalenie zawodowe.
UMIEJETNOSCI (U) (W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:)
B.1.Ul. obserwowac procesy rozwojowe uczniow;
B.1.U2. obserwowaé zachowania spoteczne i ich uwarunkowania;
B.1.U3. skutecznie i $wiadomie komunikowac si¢;
B.1.U4. porozumie¢ si¢ w sytuacji konfliktowej;
B.1.US. rozpoznawac bariery i trudno$ci ucznidw w procesie uczenia sig;
B.1.U6. identyfikowaé potrzeby ucznidow w rozwoju uzdolnien i zainteresowan;
B.1.U7. radzi¢ sobie ze stresem i stosowac strategie radzenia sobie z trudno$ciami;
B.LUS zaplanowaé dziatlania na rzecz rozwoju zawodowego na podstawie $wiadomej
B autorefleksji i informacji zwrotnej od innych osob.

KOMPETENCJE SPOLECZNE (K) (W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotow do)

B.1.K1.

autorefleksji nad wlasnym rozwojem zawodowym;

B.1.K2.

wykorzystania zdobytej wiedzy psychologicznej do analizy zdarzen pedagogicznych.

B.2. Pedagogika

WIEDZA (W) W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.2.WL.

system o$wiaty: organizacj¢ 1 funkcjonowanie systemu os$wiaty, podstawowe
zagadnienia prawa o$wiatowego, krajowe i migdzynarodowe regulacje dotyczace praw
cztowieka, dziecka, ucznia oraz oséb z niepelnosprawnosciami, znaczenie pozycji
szkoty jako instytucji edukacyjnej, funkcje i cele edukacji szkolnej, modele
wspolczesnej szkoly, pojecie ukrytego programu szkoty, alternatywne formy edukacji,
zagadnienie prawa wewnatrzszkolnego, podstawe programowa w kontekscie programu
nauczania oraz dzialania wychowawczo-profilaktyczne, tematyke oceny jakosci
dziatalnosci szkoty lub placowki systemu o$wiaty;

39.

B.2.W2.

role nauczyciela i koncepcje pracy nauczyciela: etyke zawodowa nauczyciela,
nauczycielska pragmatyke zawodowa — prawa i obowiazki nauczycieli, zasady
odpowiedzialnos$ci prawnej opiekuna, nauczyciela, wychowawcy i za bezpieczenstwo
oraz ochron¢ zdrowia uczniow, tematyke oceny jako$ci pracy nauczyciela, zasady
projektowania Sciezki wlasnego rozwoju zawodowego, role poczatkujacego nauczyciela
w szkolnej rzeczywisto$ci, uwarunkowania sukcesu w pracy nauczyciela oraz choroby
zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela;

40.

B.2.W3.

wychowanie w kontekscie rozwoju: ontologiczne, aksjologiczne i antropologiczne
podstawy wychowania; istot¢ i funkcje wychowania oraz proces wychowania, jego
strukture, wlasciwosci i dynamike; pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole —
regulacje prawne, formy i zasady udzielania wsparcia w placéwkach systemu o§wiaty,
a takze znaczenie wspotpracy rodziny ucznia i szkoty oraz szkoty ze §rodowiskiem

pozaszkolnym;
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B.2.W4.

zasady pracy opiekunczo-wychowawczej nauczyciela: obowiazki nauczyciela jako
wychowawcy klasy, metodyke pracy wychowawczej, program pracy wychowawczej,
style kierowania klasa, tad i dyscypling, poszanowanie godnosci dziecka, ucznia lub
wychowanka, roéznicowanie, indywidualizacj¢ i personalizacj¢ pracy z uczniami,
funkcjonowanie klasy szkolnej jako grupy spolecznej, procesy spoteczne w klasie,
rozwigzywanie konfliktow w klasie lub grupie wychowawczej, animowanie zycia
spoteczno-kulturalnego klasy, wspieranie samorzadnosci i autonomii uczniow,
rozwijanie u dzieci, ucznidéw lub wychowankéw kompetencji komunikacyjnych
i umiejetnosei spotecznych niezbgdnych do nawigzywania poprawnych relacji; pojgcia
integracji 1 inkluzji; sytuacj¢ dziecka z niepelnosprawnoscia fizyczng i intelektualng
w szkole ogo6lnodostepnej, problemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich
funkcjonowanie, problemy dzieci zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz szkolng
sytuacje dzieci z doswiadczeniem migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji
kryzysowej lub traumatycznej; zagrozenia dzieci i milodziezy: zjawiska agresji
i przemocy, w tym agresji elektronicznej, oraz uzaleznien, w tym od $rodkow
psychoaktywnych i komputera, a takze zagadnienia zwigzane z grupami nieformalnymi,
podkulturami mtodziezowymi i sektami;

B.2.Ws.

sytuacje ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi: specjalne potrzeby
edukacyjne uczniow i ich uwarunkowania (zakres diagnozy funkcjonalnej, metody
i narzgdzia stosowane w diagnozie), konieczno$¢ dostosowywania procesu ksztatcenia
do specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniéw (projektowanie wsparcia, konstruowanie
indywidualnych programéw) oraz tematyke oceny skutecznosci wsparcia uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

B.2.Wé.

zasady pracy z uczniem z trudno$ciami w uczeniu si¢; przyczyny i przejawy trudnosci
W uczeniu si¢, zapobieganie trudnosciom w uczeniu si¢ i ich wczesne wykrywanie,
specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ — dysleksja, dysgrafia, dysortografia i dyskalkulia
oraz trudno$ci w uczeniu si¢ wynikajace z dysfunkcji sfery percepcyjno-motoryczne;j
oraz zaburzen rozwoju zdolno$ci, w tym jezykowych i arytmetycznych, i sposoby ich
przezwycigzania; zasady dokonywania diagnozy nauczycielskiej 1 techniki
diagnostyczne w pedagogice;

B.2.W7.

doradztwo zawodowe: wspomaganie ucznia w projektowaniu $ciezki edukacyjno-
zawodowej, metody i techniki okre§lania potencjalu ucznia oraz potrzebg
przygotowania ucznidow do uczenia si¢ przez cale zycie.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

B.2.Ul.

wybraé program nauczania zgodny z wymaganiami podstawy programowej
i dostosowaé go do potrzeb edukacyjnych ucznidw;

B.2.U2.

zaprojektowac Sciezke wlasnego rozwoju zawodowego;

B.2.U3.

formutowac oceny etyczne zwiazane z wykonywaniem zawodu nauczyciela

B.2.U4.

nawigzywaé wspolprace z nauczycielami oraz ze srodowiskiem pozaszkolnym,;

B.2.US.

rozpoznawac sytuacj¢ zagrozen i uzaleznien uczniéw;

B.2.U6.

zdiagnozowac¢ potrzeby edukacyjne ucznia i zaprojektowaé dla niego odpowiednie
wsparcie;

B.2.U7.

okresli¢ przyblizony potencjat ucznia i doradzi¢ mu $ciezkg rozwoju.

12




W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotéw do:

B.2.K1. okazywania empatii uczniom oraz zapewniania im wsparcia i pomocy;
B2K2 profesjonalnego rozwiazywania konfliktéw w klasie szkolnej lub grupie
R wychowawczej;
B.2.K3. samodzielnego poglebiania wiedzy pedagogicznej;
B2KA4 wspolpracy z nauczycielami i specjalistami w celu doskonalenia swojego warsztatu
T pracy.
B.3. Praktyki zawodowe
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:
B3 WI zadania charakterystyczne dla szkoly Iub placéwki systemu oswiaty oraz srodowisko,
T w jakim one dziatajg;
B3W2 organizacje, statut i plan pracy szkoly, program wychowawczo-profilaktyczny oraz
T program realizacji doradztwa zawodowego;
B.3.W3. zasady zapewniania bezpieczenstwa uczniom w szkole i poza nia.
W zakresie umiejetnos$ci absolwent potrafi:
BAUI wyciaggaé wnioski z obserwacji pracy wychowawcy klasy, jego interakcji z uczniami
B oraz sposobu, w jaki planuje i przeprowadza zajecia wychowawcze;
BAU2 wyciggaé wnioski z obserwacji sposobu integracji dziatan opiekunczo-
R wychowawczych 1 dydaktycznych przez nauczycieli przedmiotow;
wycigga¢ wnioski, w miar¢ mozliwosci, z bezposredniej obserwacji pracy rady
B.3.U3.

pedagogicznej i zespolu wychowawcow klas;

wyciggaé wnioski z bezposredniej obserwacji pozalekcyjnych dziatan opiekunczo--
B.3.U4. wychowawczych nauczycieli, w tym podczas dyzuréw na przerwach miedzylekcyjnych
i zorganizowanych wyj$¢ grup uczniowskich;

zaplanowaé i przeprowadzi¢ zajecia wychowawcze pod nadzorem opiekuna praktyk

B.3.U5

zawodowych;

analizowaé, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli
B3UG akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-

RS pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub doswiadczone
w czasie praktyk.
W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotow do:

BAKI skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych i z nauczycielami w celu

poszerzania swojej wiedzy.
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C. Podstawy dydaktyki i emisja glosu

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

C.WI1.

usytuowanie dydaktyki w zakresie pedagogiki, a takze przedmiot i zadania wspotczesne;j
dydaktyki oraz relacj¢ dydaktyki ogolnej do dydaktyk szczegdétowych;

C.W2.

zagadnienie klasy szkolnej jako Srodowiska edukacyjnego: style kierowania klasa,
problem tadu i dyscypliny, procesy spoleczne w klasie, integracj¢ klasy szkolnej,
tworzenie srodowiska sprzyjajacego postepom w nauce oraz sposéb nauczania w klasie
zréznicowanej pod wzgledem poznawczym, kulturowym, statusu spotecznego lub
materialnego;

C.W3.

wspolczesne koncepcje nauczania i cele ksztatcenia — zrodta, sposoby ich formulowania
oraz ich rodzaje; zasady dydaktyki, metody nauczania, tresci nauczania i organizacj¢
procesu ksztalcenia oraz pracy uczniow;

C.w4.

zagadnienie lekcji jako jednostki dydaktycznej oraz jej budowe, modele lekcji i sztuke
prowadzenia lekcji, a takze style i techniki pracy z uczniami; interakcje w klasie; $rodki
dydaktyczne;

C.W5s.

koniecznos$¢ projektowania dziatan edukacyjnych dostosowanych do zréznicowanych
potrzeb i mozliwosci ucznidow, w szczegdlnosci mozliwosci psychofizycznych oraz
tempa uczenia si¢, a takze potrzebg i sposoby wyrownywania szans edukacyjnych,
znaczenie odkrywania oraz rozwijania predyspozycji i uzdolnien oraz zagadnienia
zwigzane z przygotowaniem uczniow do udzialu w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych; autonomi¢ dydaktyczng nauczyciela;

C.Wé.

sposoby i znaczenie oceniania osiagni¢¢ szkolnych uczniéw: ocenianie ksztattujace
w kontekscie efektywnos$ci nauczania, wewnatrzszkolny system oceniania, rodzaje
i sposoby przeprowadzania sprawdziandéw i egzaminow zewnetrznych; tematyke oceny
efektywnosci dydaktycznej nauczyciela i jakosci dziatalnos$ci szkoty oraz edukacyjng
warto$¢ dodang;

C.W7.

znaczenie jezyka jako narzg¢dzia pracy nauczyciela: problematyke pracy z uczniami
Z ograniczong znajomoscia jezyka polskiego lub zaburzeniami komunikacji jezykowej,
metody porozumiewania si¢ w celach dydaktycznych — sztuke wykladania i zadawania
pytan, sposoby zwigkszania aktywnos$ci komunikacyjnej uczniéw, praktyczne aspekty
wystgpien publicznych — poprawnos¢ jezykows, etyke jezyka, etykiete korespondencji
tradycyjnej i elektronicznej oraz zagadnienia zwigzane z emisjg glosu — budowe,
dziatanie i ochrong narzgdu mowy i zasady emisji glosu.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

C.Ul.

zidentyfikowa¢ potrzeby dostosowania metod pracy do klasy zréznicowanej pod
wzgledem poznawczym, kulturowym, statusu spolecznego lub materialnego;

C.U2.

zaprojektowac dzialania stuzace integracji klasy szkolnej;

C.U3.

dobiera¢ metody nauczania do nauczanych tresci i zorganizowac¢ prace uczniow;

C.U4.

wybra¢ model lekcji i zaprojektowac jej strukture;

C.Us.

zaplanowaé prace z uczniem zdolnym, przygotowujaca go do udzialu w konkursie
przedmiotowym lub wspélzawodnictwie sportowym;

C.U6.

dokona¢ oceny pracy ucznia i zaprezentowac ja w formie oceny ksztattujace;j;
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C.u7. postugiwac si¢ zgodnie z zasadami aparatem emisji glosu;
C.U8. poprawnie postugiwac si¢ jezykiem polskim.
W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotéw do:
CKl tworczego poszukiwania najlepszych rozwigzan dydaktycznych sprzyjajacych
o postepom ucznidw;
CK2 skutecznego korygowania swoich btedow jezykowych i doskonalenia aparatu emisji
o glosu.

D/E. Przygotowanie dydaktyczne do nauczania pierwszego lub kolejnego przedmiotu lub prowadzenia

pierwszych lub kolejnych zajecé

D.1/E.1.Dydaktyka przedmiotu nauczania lub zaje¢é

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

D.1/E.1.WI.

miejsce danego przedmiotu lub rodzaju zaje¢ w ramowych planach nauczania na
poszczegodlnych etapach edukacyjnych;

D.1/E.1.W2.

podstawe programows danego przedmiotu, cele ksztalcenia 1 treSci nauczania
przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ na poszczegdlnych etapach edukacyjnych,
przedmiot lub rodzaj zaje¢ w kontek$cie wczesniejszego 1 dalszego ksztalcenia,
strukture wiedzy w zakresie przedmiotu nauczania lub prowadzonych zajg¢ oraz
kompetencje kluczowe i ich ksztaltowanie w ramach nauczania przedmiotu lub
prowadzenia zajec;

D.1/E.1.W3.

integracje wewnatrz- i mig¢dzyprzedmiotows; zagadnienia zwigzane z programem
nauczania — tworzenie i modyfikacje, analize, oceng, dobdr i zatwierdzanie oraz zasady
projektowania procesu ksztalcenia oraz rozktadu materiatu;

D.1/E.1.W4.

kompetencje merytoryczne, dydaktyczne i wychowawcze nauczyciela, w tym potrzebe
zawodowego rozwoju, takze z wykorzystaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnej, oraz dostosowywania sposobu komunikowania si¢ do poziomu
rozwoju uczniéw i stymulowania aktywnosci poznawczej ucznidw, w tym kreowania
sytuacji dydaktycznych; znaczenie autorytetu nauczyciela oraz zasady interakcji ucznia
i nauczyciela w toku lekcji; moderowanie interakcji miedzy uczniami; role nauczyciela
jako popularyzatora wiedzy oraz znaczenie wspOipracy nauczyciela w procesie
dydaktycznym z rodzicami Iub opiekunami ucznidw, pracownikami szkoty
i srodowiskiem pozaszkolnym;

D.1/E.1.W5.

konwencjonalne i niekonwencjonalne metody nauczania, w tym metody aktywizujace
i metod¢ projektow, proces uczenia si¢ przez dziatanie, odkrywanie lub dociekanie
naukowe oraz prac¢ badawcza ucznia, a takze zasady doboru metod nauczania typowych
dla danego przedmiotu lub rodzaju zaj¢¢;

D.1/E.1.Wé6.

metodyke realizacji poszczegdlnych tresci ksztalcenia w obrebie przedmiotu lub zajeé
— rozwigzania merytoryczne i metodyczne, dobre praktyki, dostosowanie oddziatywan
do potrzeb i mozliwosci uczniow lub grup uczniowskich o réznym potencjale i stylu
uczenia si¢, typowe dla przedmiotu lub rodzaju zaj¢¢ bledy uczniowskie, ich role
i sposoby wykorzystania w procesie dydaktycznym;
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D.1/E.1.W7.

organizacj¢ pracy w klasie szkolnej i grupach: potrzebe indywidualizacji nauczania,
zagadnienie nauczania interdyscyplinarnego, formy pracy specyficzne dla danego
przedmiotu lub rodzaju zaje¢é: wycieczki, zajgcia terenowe 1 laboratoryjne,
doswiadczenia i konkursy oraz zagadnienia zwigzane z praca domowa;

D.1/E.1.W8.

sposoby organizowania przestrzeni klasy szkolnej, z uwzglednieniem zasad
projektowania uniwersalnego: $rodki dydaktyczne (podreczniki i pakiety edukacyjne),
pomoce dydaktyczne — dobdér i wykorzystanie zasobow edukacyjnych, w tym
elektronicznych i obcojezycznych, edukacyjne zastosowania mediéw i technologii
informacyjno-komunikacyjnej; mys$lenie komputacyjne w rozwigzywaniu problemow
w zakresie nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢; potrzebe wyszukiwania,
adaptacji i tworzenia elektronicznych zasobow edukacyjnych i projektowania
multimediow;

D.1/E.1.W9.

metody ksztatcenia w odniesieniu do nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zajec,
a takze =znaczenie ksztaltowania postawy odpowiedzialnego 1 krytycznego
wykorzystywania mediow cyfrowych oraz poszanowania praw wlasnosci intelektualnej;

D.1/E.1.W10.

role diagnozy, kontroli i oceniania w pracy dydaktycznej; ocenianie i jego rodzaje:
ocenianie biezace, semestralne i roczne, ocenianie wewngetrzne i zewnetrzne; funkcje
oceny;

D.1/E.1.W11.

egzaminy konczace etap edukacyjny i sposoby konstruowania testow, sprawdzianow
oraz innych narzedzi przydatnych w procesie oceniania uczniow w ramach nauczanego
przedmiotu;

D.1/E.1.W12.

diagnoze¢ wstepna grupy uczniowskiej 1 kazdego ucznia w kontekscie nauczanego
przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ oraz sposoby wspomagania rozwoju poznawczego
uczniéw; potrzebg ksztaltowania poje¢é, postaw, umiejetnosci praktycznych, w tym
rozwigzywania problemoéw, i wykorzystywania wiedzy; metody i techniki skutecznego
uczenia si¢; metody strukturyzacji wiedzy oraz konieczno$¢ powtarzania i utrwalania
wiedzy i umiejgtnoscei;

D.1/E.1.W13.

znaczenie rozwijania umiejetnosci osobistych i spoteczno-emocjonalnych uczniow:
potrzebe ksztalttowania umiejetnosci wspotpracy ucznidow, w tym grupowego
rozwigzywania probleméw oraz budowania systemu wartosci i rozwijania postaw
etycznych ucznidow, a takze ksztaltowania kompetencji komunikacyjnych i nawykow
kulturalnych;

D.1/E.1.W14.

warsztat pracy nauczyciela; wilasciwe wykorzystanie czasu lekcji przez ucznia
i nauczyciela; zagadnienia zwigzane ze sprawdzaniem i ocenianiem jakos$ci ksztatcenia
oraz jej ewaluacja, a takze z konieczno$cig analizy i oceny wlasnej pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

D.1/E.1.WI5.

potrzebg ksztaltowania u ucznia pozytywnego stosunku do nauki, rozwijania
ciekawosci, aktywnos$ci i samodzielno$ci poznawczej, logicznego i krytycznego
myslenia, ksztaltowania motywacji do uczenia si¢ danego przedmiotu i nawykow
systematycznego uczenia si¢, korzystania z réznych zrodel wiedzy, w tym z Internetu,
oraz przygotowania ucznia do uczenia si¢ przez cale zycie przez stymulowanie go do
samodzielnej pracy.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

D.1/E.1.U1.

identyfikowa¢ typowe zadania szkolne z celami ksztalcenia, w szczegdlnosci
z wymaganiami ogdlnymi podstawy programowej, oraz z kompetencjami kluczowymi,

D.1/E.1.U2.

przeanalizowa¢ rozktad materiatu;

D.1/E.1.U3.

identyfikowa¢ powigzania tresci nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zajec
z innymi tre§ciami nauczania;
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D.1/E.1.U4.

dostosowac sposdb komunikacji do poziomu rozwojowego uczniéw;

D.1/E.1.U5. kreowa¢ sytuacje dydaktyczne stuzace aktywnosci i rozwojowi zainteresowan uczniow
oraz popularyzacji wiedzy;

D.1/E.1.U6. podejmowac skuteczng wspolprace w procesie dydaktycznym z rodzicami lub
opiekunami ucznidéw, pracownikami szkoty i sSrodowiskiem pozaszkolnym;
dobiera¢ metody pracy klasy oraz srodki dydaktyczne, w tym z zakresu technologii

D.1/E.1.U7. informacyjno-komunikacyjnej, aktywizujace uczniow 1 uwzgledniajace ich
zrdznicowane potrzeby edukacyjne;

D.1/E.1.U8. merytorycznie, profesjonalnie i rzetelnie oceniac pracg¢ uczniow wykonywanag w klasie
iwdomu;

D.1/E.1.U9. skonstruowac sprawdzian stuzacy ocenie danych umiejetnosci uczniow;

D.1/E.1.U10. rozpozna¢ typowe dla nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ bledy
uczniowskie i wykorzysta¢ je w procesie dydaktycznym,;

D.1/E.1.U11. przeprowadzié¢ wstgpna diagnoze umiejgtnoscei ucznia.

W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotéw do:

D.1/E.1.K1. adaptowania metod pracy do potrzeb i r6znych stylow uczenia si¢ uczniow;

D.1/E.1.K2. popularyzowania wiedzy wsrod uczniéw i w srodowisku szkolnym oraz pozaszkolnym;

D.1/E.1.K3. zachgcania ucznidéw do podejmowania prob badawczych oraz systematycznej
aktywnosci fizycznej;

D.1/E.1.K4. promowania odpowiedzialnego i krytycznego wykorzystywania mediow cyfrowych
oraz poszanowania praw wlasnosci intelektualnej;

D.1/E.1.K5. ksztattowania umiej¢tnosci wspotpracy ucznidow, w tym grupowego rozwigzywania
problemow;

D.1/E.1.K6. budowania systemu warto$ci i rozwijania postaw etycznych ucznidéw oraz ksztattowania
ich kompetencji komunikacyjnych i nawykoéw kulturalnych;

D.1/E.1.K7. rozwijania u uczniéw ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci poznawczej oraz
logicznego i krytycznego myslenia;

D.1/E.1.K8. ksztattowania nawyku systematycznego uczenia si¢ i korzystania z réznych zrodet
wiedzy, w tym z Internetu;

D.1/E.1.K9. stymulowania uczniéw do uczenia si¢ przez cate zycie przez samodzielng prace.

D.2/E.2. Praktyki zawodowe
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

D.2/E.2.WI1. zadania dydaktyczne realizowane przez szkote lub placowke systemu o$wiaty;

D.2/E.2.W2. sposob funkcjonowania oraz organizacj¢ pracy dydaktycznej szkoty lub placowki
systemu oswiaty;

D.2/E.2.W3. rodzaje dokumentacji dziatalnosci dydaktycznej prowadzonej w szkole lub placowce
systemu o$wiaty.

W zakresie umiejetnoSci absolwent potrafi:
D.2/E.2.Ul. wyciagna¢ wnioski z obserwacji pracy dydaktycznej nauczyciela, jego interakcji

z uczniami oraz sposobu planowania i przeprowadzania zaj¢¢ dydaktycznych; aktywnie
obserwowac¢ stosowane przez nauczyciela metody i formy pracy oraz wykorzystywane
pomoce dydaktyczne, a takze sposoby oceniania uczniow oraz zadawania i sprawdzania
pracy domowej;

17




D.2/E.2.U2.

zaplanowac i przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych seri¢ lekcji
lub zajeé;

D.2/E.2.U3.

analizowaé, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno--
pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub doswiadczone
w czasie praktyk.

W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotow do:

D.2/E.2. K1.

skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych i nauczycielami w celu
poszerzania swojej wiedzy dydaktycznej oraz rozwijania umiejetnosci
wychowawczych.
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III. OPIS PROGRAMU STUDIOW

Forma studiéw - stacjonarne

Liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow - 180

Liczba semestrow - 6

Plan studiéw — zatgcznik nr 1

Opis poszczegolnych przedmiotéow — zatgcznik nr 2
Matryca efektow uczenia si¢ — zalacznik nr 3

Sumaryczne wskazniki iloSciowe charakteryzujace program studiow

Tabela 7.1. Sumaryczne wskazniki ilo§ciowe programu studiow

sktadajacej wniosek jako podstawowym miejscu pracy

Lp. Sumaryczne wskazniki iloSciowe programu studiow ECTS

1 |Laczna liczba godzin zaj¢c 2135
Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana do zajec

2 |prowadzonych z  bezposrednim  udzialem  nauczycieli 131
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajgcia
Liczba semestrow konieczna do ukonczenia studiow na danym 6
poziomie
Lic;ba .punkt(')w ECTS konieczna do ukonczenia studiow na danym 180
poziomic
Liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom podlegajacym

3 | wyborowi 60 (33%)
Laczna liczba punktéow ECTS przypisana zajeciom stuzacym

4 ) . . 133,5 (74%)
zdobywaniu przez studenta umiejetnosci praktycznych

- Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom z 5
dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych
Laczna liczba punktow ECTS przypisana zajeciom odnoszacym

6 |si¢ do dyscyplin, do ktorych przyporzadkowano kierunek studiow: 180
- nauki o kulturze fizycznej

Praktyka zawodowa -

;| Wymiar praktyk zawodowych oraz liczba punktéw ECTS, jaka 150 gg‘::i(; ?(ECTS

student musi uzyska¢ w ramach tych praktyk instruktorsyka _ 750
godz. — 30 ECTS

Laczna liczba godzin zaje¢ prowadzonych na wnioskowanym

8 | kierunku, przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni 1715 (80,33%)
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Tabela 7.2. Liczba punktoéw ECTS przyporzadkowana zajeciom podlegajagcym wyborowi

Grupa zajeé do wyboru

Przedmiot/zaj¢cia
(nazwa)

Forma/formy
zajeé

Laczna liczba

godzin/liczba

godzin zajeé
dydaktycznych

Liczba
punktow
ECTS

B 2. Grupa zaje¢¢ kierunkowych - do

wyboru

la. Funkcjonalne przygotowanie
ruchowe

1b. Posturalne przygotowanie ruchowe

Zajecia praktyczne

45

2a. Aktywno$¢ fizyczna jako forma
rewalidacji 0sOb niepelnosprawnych

2b. Sport 0séb niepelnosprawnych

Zajecia praktyczne

45

3a. Trening aerobowy na sitowni

3b. Formy grupowej aktywnosci
prozdrowotnej

Zajecia praktyczne

30

4a. Podstawy przygotowania
motorycznego w sporcie

4b. Trening motoryczny dzieci i
mtodziezy

Zajecia praktyczne

45

5a. Podstawy fizjologii wysitku w
aktywnosci fizycznej

5b. Podstawy fizjologii wysitku w
treningu sportowym

Zajgcia praktyczne

30

6a. Podstawy treningu medycznego

6b. Odnowa psychosomatyczna w
aktywnosci fizycznej 1 sporcie

Zajgcia praktyczne

30

7a. Zywienie i suplementacja w
aktywnosci fizycznej

7b. Zywienie i suplementacja w sporcie

Wyktady

30

8a. Kontrola i ocena procesu
treningowego

8b. Kontrola i ocena aktywnosci
fizycznej

Zajecia praktyczne

30

9a. Planowanie treningu zdrowotnego

9b. Planowanie treningu sportowego

Zajecia praktyczne

30

1,5

10a. Zabawy 1 gry w rewalidacji osob
niepetnosprawnych

10b. Gry 1 zabawy w treningu
sportowym

Zajecia praktyczne

30

11a. Masaz klasyczny

Zajecia praktyczne

20

1,5
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11b. Masaz sportowy
Razem 365 24
C. Grupa zaje¢ obieranych
Instruktor pitki nozne;j
Instruktor siatkowki
Zajecia praktyczne 120 8
Instruktor koszykowki
Instruktor lekkiej atletyki
Razem 120 8
D2. Grupa zajeé z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spolecznych - do wyboru
Przedmiot z dziedziny = nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych Wyklad 30 2
Razem 30 2
E2. Grupa zaj¢¢ ogolnouczelnianych
Jezyk obcy Zajgcia praktyczne 120
Razem 120 6
G. Obozy
Obaz letni - do wyboru (5 z 6):
Zeglarstwo jachtowe
Windsurfing
Stand-up paddle 60 3
Kajakarstwo
Turystyka rowerowa
Animacja czasu wolnego
Obodz zimowy — do wyboru (1 z 2):
Narciarstwo zjazdowe 60 3
Narciarstwo biegowe
Razem 120 6

H. Grupa zajeé: Przygotowanie i zlozenie pracy dyplomowej i przygotowanie

do egzaminu dyplomowego

Seminarium dyplomowe Seminarium 30 4
Przygotowapie 1 zlozenie pracy i 10
dyplomowe;j
Razem 30 14
RAZEM B2, C,D2,E2, G, H 785 60 ECTS
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Tabela 7.3. Grupa zaje¢ stuzacych zdobywaniu przez studenta umiejg¢tnosci praktycznych

Grupa zaje¢c¢ shuzacych zdobywaniu przez studenta umiejetnosci praktycznych

Y.aczna liczba

Przedmiot/zaj¢cia Forma/formy godzin/liczba Eilclfzf:zv
(nazwa) zajeé godzin zajeé pE CTS
dydaktycznych
A. Grupa zaje¢¢ podstawowych

Biomechanika Zajecia praktyczne 30 2
Antropologia Zajecia praktyczne 15 1
Biochemia Zajecia praktyczne 15 1
Technologia informacyjna Zajg¢cia praktyczne 30 2

Razem A 90 6

B. Grupa zaje¢ kierunkowych
B1. Grupa zaj¢¢ kierunkowych - obowiazkowych
Antropomotoryka Zajgcia praktyczne 30 2
Pierwsza pomoc przedmedyczna Zajecia praktyczne 15 1
Gimnastyka Zajegcia praktyczne 60 3
Cwiczenia korekcyjno-kompensacyjne | Zajecia praktyczne 15 1
Lekka atletyka Zajecia praktyczne 60 4
Plywanie 1 ratownictwo Zajecia praktyczne 60 4
Pitka nozna — podstawy teorii i .
metodyki Zajgcia praktyczne 30 2
Pilka reczna — podstawy teorii i -
metodyki Zajecia praktyczne 30 2
Siatkowka — podstawy teorii i metodyki | Zajecia praktyczne 30 2
Koszykéwka — podstawy teorii i .
metodyki Zajecia praktyczne 30 2
Zabawy i gry ruchowe — teoria i .
metodyka Zajecia praktyczne 30 2
Rytmika i taniec Zajecia praktyczne 30 1,5
Wychowanie fizyczne specjalne Zajecia praktyczne 15 1
Organizacja imprez sportowo- .
rekreacyjnych Zajecia praktyczne 15 1
Emisja glosu Zajecia praktyczne 15 1
. Zajecia
Psychologia warsztatowe 30 2
Pedagogika Zajecia 30 2
warsztatowe

Metodyka wychowania fizycznego Zajecia praktyczne 120 6
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Razem B1

645

39,5

B2. Grupa zaje¢ kierunkowych - do wyboru

la. Funkcjonalne przygotowanie
ruchowe

1b. Posturalne przygotowanie ruchowe

Zajecia praktyczne

45

2a. Aktywnos¢ fizyczna jako forma
rewalidacji 0sob niepetnosprawnych

2b. Sport 0séb niepetnosprawnych

Zajecia praktyczne

45

3a. Trening aerobowy na sitowni

3b. Formy grupowej aktywnosci
prozdrowotne;j

Zajecia praktyczne

30

4a. Podstawy przygotowania
motorycznego w sporcie

4b. Trening motoryczny dzieci i
mtodziezy

Zajecia praktyczne

45

5a. Podstawy fizjologii wysitku w
aktywnosci fizycznej

5b. Podstawy fizjologii wysitku w
treningu sportowym

Zajecia praktyczne

30

6a. Podstawy treningu medycznego

6b. Odnowa psychosomatyczna w
aktywnosci fizycznej 1 sporcie

Zajecia praktyczne

30

8a. Kontrola i ocena procesu
treningowego

8b. Kontrola i ocena aktywnosci
fizycznej

Zajgcia praktyczne

30

9a. Planowanie treningu zdrowotnego

9b. Planowanie treningu sportowego

Zajgcia praktyczne

30

1,5

10a. Zabawy 1 gry w rewalidacji osob
niepetnosprawnych

10b. Gry 1 zabawy w treningu
sportowym

Zajecia praktyczne

30

11a. Masaz klasyczny

11b. Masaz sportowy

Zajecia praktyczne

20

1,5

Razem B2

Razem B1 i B2

335

980

22

61,5
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C. Grupa zaje¢ obieranych

Cl1. Instruktor pitki noznej
C2. Instruktor siatkoéwki
Zajecia praktyczne 120 8
C3. Instruktor koszykowki
C4. Instruktor lekkiej atletyki
Razem 120 8
E2. Grupa zaje¢ ogolnouczelnianych
Jezyk obcy Zajgcia praktyczne 120 6
Razem 120 6
F. Praktyka
Rodzaj praktyki Wymiar | Czas realizacji | Liczba punktow
F1. Praktyka zawodowa nauczycielska | godzinowy (semestr) ECTS
Praktyka psychologiczno-pedagogiczna (w
- . 30 I 2
szkole podstawowej 1 ponadpodstawowej)
Praktyka 'd.ydaktyczna (W ' szkole 120 V- VI 7
podstawowej 1 ponadpodstawowej)
Razem 150 I-VI 9
Rodzaj praktyki Wymiar | Czas realizacji | Liczba punktow
F2.  Praktyka instruktorska godzinowy (semestr) ECTS
Praktyka instruktorska 750 IV.V.VI 30
Razem F1iF2 900 39
G. Obozy
Oboz letni Zajecia praktyczne 60 3
Obodz zimowy Zajecia praktyczne 60 3
Razem 120 6
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H. Grupa zajeé: Przygotowanie i zlozenie pracy dyplomowej i przygotowanie
do egzaminu dyplomowego

Laczna liczba

dzin/liczba Liczba
Przedmiot/zajecia (nazwa) Forma/formy zajeé g0 . c. , punktéw
godzin zajec¢ ECTS
dydaktycznych
Seminarium dyplomowe Seminarium 30 2
Przygotowanie i  zlozenie  pracy 5
dyplomowe;j
Razem 30 7
2360
133,5

Razem grupy: A, B (B1+B2), C, E2, F, G, H

Tabela 7.4. Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom z dziedziny nauk

humanistycznych lub spotecznych

D1. Grupa zaje¢é z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spolecznych -

obowiazkowych
andsntionn | L
Przedmiot/zajecia (nazwa) Forma/formy zajeé g . . . punktow
godzin zajec¢ ECTS
dydaktycznych
Prawno-ekonomiczne podstaw
priczie poastawy Wyktad 30 3
przedsigbiorczo$ci
Razem 30 3

D2. Grupa zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spolecznych - do wyboru

Przedmiot z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych Wyktad 30 2
Razem 30 )
Razem D1 i D2 60 5
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8. Zasady i forma odbywania praktyk zawodowych, psychologiczno-
pedagogicznych i dydaktycznych

Zasady i1 formy odbywania studenckich praktyk okresla Procedura organizacji studenckich
praktyk na Wydziale Filologiczno-Pedagogicznym Uniwersytetu Radomskiego.

9. Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia si¢ osiggnietych przez
studenta w trakcie calego cyklu ksztalcenia

Wydziatowy System Oceny Efektéw Uczenia si¢ na Wydziale Filologiczno-
Pedagogicznym URad w Radomiu okresla szczegdélowe zasady dotyczace oceny efektow
uczenia si¢, w tym: Procedure analizy realizacji celow programoéw studiow, Procedurg badania
jakosci prac dyplomowych i ich adekwatnosci do programow studiow i zamierzonych efektow
uczenia si¢ oraz Procedure analizy organizacji i przebiegu egzaminu dyplomowego.

Osiagniecie przez studenta efektoéw uczenia si¢ okreslonych w karcie przedmiotu

(sylabusie) jest dokumentowane w sposob wlasciwy dla formy weryfikacji efektow uczenia sig.
Dla egzamindw pisemnych sg to pisemne prace studentéw, zestawy pytan (probleméow, zadan)
adekwatnych do efektow uczenia si¢ z danego przedmiotu, wykorzystanych przez nauczyciela
w trakcie egzaminu lub zaliczenia. W przypadku egzaminu ustnego jest to protokot
szczegotowy egzaminu ustnego wedlug ustalonego wzoru w Procedurze analizy realizacji
celéw programow studiow, zestaw ponumerowanych pytan (problemow, zadan) adekwatnych
do efektéw uczenia si¢ z danego przedmiotu, wykorzystanych przez nauczyciela w trakcie
egzaminu lub zaliczenia. Dla pozostatych form weryfikacji (projekt, esej, prezentacja, referat
1 inne) — dokumenty wilasciwe dla stwierdzenia osiagnigcia efektow uczenia si¢ 1 adekwatne
do formy ich weryfikacji, w formie papierowej lub elektronicznej. W przypadku praktyk,
Opiekun praktyk weryfikuje osiggnigcie efektow uczenia si¢ na podstawie hospitacji praktyk,
zaswiadczen z odbycia praktyki oraz innych dokumentéw wymaganych do zaliczenia praktyki.
Szczegblowe zasady okre§la Procedura analizy realizacji celow programow studidow na
Wydziale Filologiczno-Pedagogicznym URad w Radomiu. Precyzyjne zasady sposobow
1 weryfikacji efektoéw uczenia si¢ zostaly wskazane w poszczegdlnych kartach przedmiotu.

Ocena jakosci prac dyplomowych jest przeprowadzana po kazdym semestrze, w ktorym
na danym kierunku i poziomie studiow przeprowadzane sg egzaminy dyplomowe. Szczegdtowe
zasady okresla Procedura badania jako$ci prac dyplomowych i ich adekwatnosci do programow
studiow 1 zamierzonych efektow uczenia si¢ na Wydziale Filologiczno-Pedagogicznym URad
w Radomiu. Procedura analizy organizacji 1 przebiegu egzaminu dyplomowego na Wydziale
Filologiczno-Pedagogicznym URad w Radomiu obejmuje wytyczne dotyczace oceny jakosci
egzaminu dyplomowego.

10. Aspekty  programu  studiow i  jego  realizacji  sluzace
umi¢dzynarodowieniu

W ramach doskonalenia programéw studiow 1 podnoszenia jakosci ksztatcenia Wydziat
podejmuje szereg dziatan w celu umigdzynarodowienia procesu ksztalcenia. Studenci maja
mozliwos¢ odbywania czgsciowych studiow w partnerskich uczelniach w ramach Programu
Erasmus+. Pelna oferta znajduje si¢ na stronie internetowej Wydziatu Filologiczno-
Pedagogicznego, a pelny wykaz informacji na stronie internetowej Uczelni. Wydzial stopniowo
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poszerza liste uniwersytetow zagranicznych, do ktérych studenci i pracownicy moga
aplikowaé. Ponadto cyklicznie, w ramach potrzeb odbywaja si¢ spotkania Kierownika Dzialu
Wspotpracy z Zagranicg oraz Wydziatowego Koordynatora Programu Erasmus + ze studentami
pierwszych rocznikéw, promujace program Erasmus+.

Wykaz uczelni wspotpracujacych z Wydzialem Filologiczno-Pedagogicznym w ramach
programu Erasmus+:

1. Padagogische Hochschule, Linz, Austria
University of Zagreb, Chorwacja
Jihoceska Univerzita v Ceskych Budejovicich, Czechy
Universidad de Oviedo, Hiszpania
Universidad de Vigo, Hiszpania
Heinrich Heine University of Dusseldorf, Niemcy
Universidade de Tras-os-Montes ¢ Alto Douro, Portugalia
Transilvania University of Brasov, Rumunia
9. Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici, Stowacja
10. Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre, Stowacja
11. Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave, Stowacja
12. Presovska Univerzita v Presovie, Stowacja
13. Trnavska Univerzita v Trnave, Stowacja
14. Tallin University School of Humanities, Estonia
15. University of Pannonia, Wegry
16. Stefan cel Mare University of Suceava, Rumunia
17. Mehmet Akif Ersoy University, Turcja
18. Ondokuz Mayis University, Turcja
19. Latvijas Sporta Pedagogijas Akademija, Lotwa
20. Mugla Sitki Kocman University, Turcja.
21. University of the Balearic Islands, Palma, Hiszpania.
22. Uniwersity of Madeira, Portugalia.

e a2

Wydzial, w ramach umigdzynarodowienia procesu ksztatcenia wspoétpracuje takze z
Amerykanskim Centrum Kultury 1 Informacji American Corner Radom (od 1 pazdziernika
2012). Wspolpraca majaca charakter kulturalno-o$wiatowy obejmuje nast¢pujace dziatania:

e spotkania i wyktady z przedstawicielami Ambasady USA w Warszawie na terenie
uczelni
oraz w siedzibie American Corner Radom
szkolenia edukacyjne dla studentéw URad
zajgcia konwersacyjne z native speakerami
webinaria metodyczne dla studentéw i nauczycieli j¢zyka angielskiego
wspolpraca z Fundacja Fulbrighta; wizyty stypendystow amerykanskich
wspotpraca w ramach programu doradczego Education USA
organizacja konferencji naukowych.

11. Forma zakonczenia studiow

Warunkiem ukonczenia studiow pierwszego stopnia na kierunku Wychowanie fizyczne
oraz uzyskania dyplomu ukonczenia studiow jest uzyskanie okreslonych w programie studiow
efektow uczenia si¢, ktorym przypisano 180 punktéw ECTS, pozytywna ocena pracy
dyplomowej oraz ztozenie egzaminu dyplomowego.
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Szczegdtowe informacje precyzujace zasady dyplomowania okreslajg zasady procesu
dyplomowania zawarte w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Radomskiego im. K. Putaskiego
w Radomiu oraz w procedurze dyplomowania studentow Wydzialu Filologiczno-
Pedagogicznego stanowigcej integralng czes¢ Wydzialowego Systemu Zapewnienia Jako$ci
Ksztalcenia.

Praca dyplomowa jest samodzielnym opracowaniem zagadnienia, prezentujgcym
0golng wiedze 1 umiejetnosci studenta zwigzane ze studiami pierwszego stopnia na kierunku
wychowanie fizyczne (profil praktyczny) oraz umiejgtnosci samodzielnego analizowania
1 wnioskowania. Praca dyplomowa jest potwierdzeniem nabycia przez studenta umiej¢tnosci
polegajacych na wykorzystaniu wiedzy uzyskanej w toku studidow z punktu widzenia nauk
o kulturze fizycznej. Tematyka i zakres prac dyplomowych muszg mie¢ merytoryczny zwigzek
z kierunkiem studiow. Pracg¢ dyplomowa na studiach pierwszego stopnia na kierunku
wychowanie fizyczne stanowi praca pisemna.

Studenci przygotowuja si¢ do pisania pracy dyplomowej w trakcie seminariow
dyplomowych prowadzonych przez promotoréw prac w semestrach 5 i1 6. Warunkiem
zaliczenia seminarium dyplomowego w semestrze 5 jest przedstawiony przez studenta konspekt
pracy dyplomowej obejmujacy swoim zakresem charakterystyke problemu rozwiazywanego
przez studenta, analize literatury dotyczacej tematu pracy, przedstawienie promotorowi czgsci
teoretycznej pracy oraz wykazanie si¢ znajomos$cig narzedzi niezbednych do zrealizowania
problemu begdacego przedmiotem pracy dyplomowej. W semestrze 6 warunkiem zaliczenia jest
przedtozenie pracy dyplomowej w wersji przed ostateczng redakcja.

Tematy prac dyplomowych ustalaja promotorzy po konsultacji ze studentami na
poczatku semestru 5. Tematy te sg zatwierdzane przez Dziekana. Promotorami sg w pierwszej
kolejnosci samodzielni pracownicy naukowi oraz doktorzy z duzym dorobkiem naukowym
1 dydaktycznym.

Nie p6zniej niz na 2 tygodnie przed planowanym terminem egzaminu dyplomowego
student sktada w Biurze Obstugi Studenta dwa egzemplarze wydrukowanej pracy dyplomowej,
z zachowaniem wymogoéw okreslonych w procedurze antyplagiatowej. Promotor dopuszcza
pracg¢ do oceny i recenzji, jesli spelnia wymogi okreslone w procedurze antyplagiatowe;.
Podstawag prawng wprowadzenia procedury antyplagiatowej prac dyplomowych jest
zarzadzenie Rektora Uniwersytetu Radomskiego im. K. Putaskiego w Radomiu.

Po zlozeniu pracy, zatwierdzonej przez promotora, Dziekan wyznacza jednego
recenzenta pracy. Oceny pracy dyplomowej dokonuje promotor oraz jeden recenzent.
W przypadku gdy jedna z ocen jest oceng niedostateczng, o dopuszczeniu do egzaminu
dyplomowego decyduje Dziekan wydziatu, po uzyskaniu pozytywnej oceny drugiego
recenzenta.

Prace dyplomowe oceniane sg w skali ocen okre§lonej w Regulaminie Studiéw. Student
ma prawo zapoznac si¢ z trescig recenzji przed obrona.

Kryteria oceny pracy dyplomowej na studiach pierwszego stopnia na kierunku
wychowanie fizyczne zostaty szczegdtowo okreslone w karcie przedmiotu Przygotowanie
i zlozenie pracy dyplomowej. W sprawach nieuregulowanych decyzje podejmuje Dziekan
wydzialu w porozumieniu z promotorem pracy.
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