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Wstep

Niniejsze sprawozdanie przedstawia najwazniejsze informacje dotyczace funkcjonowa-
nia Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Putaskiego, zwanego dalej ,,Uniwersytetem”
W poszczegblnych obszarach jego dziatania. Prezentuje kluczowe osiagnigcia i dokonania jego
pracownikow oraz studentow i doktorantow. Zakres danych ujetych w sprawozdaniu obejmuje
W szczegolnosci informacje na temat: wladz Uniwersytetu, dziatalnosci Senatu, Rady Uczelni,
spraw organizacyjnych, spraw studenckich i doktoranckich, sytuacji kadrowej, prowadzonych
badan naukowych, wspdlpracy migdzynarodowej, finansow, prowadzonych inwestycji i re-
montdw, spraw socjalnych, a takze aktywnosci wybranych jednostek organizacyjnych.

Sprawozdanie to stanowi podstawe do przeprowadzenia przez Senat Uczelni oceny funk-
cjonowania Uczelni. W zwigzku z réznorodno$cig danych prezentowanych w sprawozdaniu,
niektore dane zostaly ujete w rozbiciu na lata kalendarzowe, a niektore na lata akademickie.

1 Organizacja i zarzadzanie Uczelnig

1.1 Wiladze Uczelni w okresie od dnia 1 stycznia do dnia 31 sierpnia 2024 r.

W okresie sprawozdawczym od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 sierpnia 2024 r. Uniwer-
sytetem kierowali:

prof. dr hab. Stawomir Bukowski — JM Rektor,

dr hab. inz. Elzbieta Satata, prof. URad. — Prorektor ds. dydaktycznych i studenckich,

dr hab. inz. Waldemar Nowakowski, prof. URad. — Prorektor ds. nauki i wspolpracy z zagra-
nica,

prof. dr hab. inz. Wojciech Zurowski — Prorektor ds. badan naukowych.

Wiladze Wydzialow

dr hab. Marzanna Lament, prof. URad. — Dziekan Wydzialu Ekonomii i Finanséw
prof. dr hab. Dariusz Trze$niowski — Dziekan Wydzialu Filologiczno-Pedagogicznego (do
dnia 30 kwietnia 2024 r.)

dr hab. inz. Marcin Kostrzewa, prof. URad. — Dziekan Wydzialu Chemii Stosowanej

dr hab. inz. Andrzej Puchalski, prof. URad. — Dziekan Wydzialu Mechanicznego

dr hab. n. med. Ryszard Tomasiuk, prof. URad. — Dziekan Wydzialu Nauk Medycznych
I Nauk o Zdrowiu

dr hab. Joanna Smarz, prof. URad. — Dziekan Wydzialu Prawa i Administracji

prof. dr hab. Andrzej Markiewicz — Dziekan Wydzialu Sztuki

dr hab. inz. Tomasz Perzynski, prof. URad. — Dziekan Wydzialu Transportu, Elektrotech-
niki i Informatyki



Z dniem 30 kwietnia 2024 r. obowigzki Dziekana Wydziatu Filologiczno-Pedagogicz-
nego przestal petni¢ Pan prof. dr hab. Dariusz Trze$niowski. Z dniem 1 maja 2024 r. Rektor
powierzyl obowiazki Dziekan Pani dr Justynie Bojanowicz, prof. URad.

1.1.1 Wiladze Uczelni w okresie od dnia 1 wrzesnia do dnia 31 grudnia 2024 r.

W zwiazku z zakonczeniem kadencji organdw Uczelni z dniem 31 sierpnia 2024 r. oraz
rozpoczgciem od dnia 1 wrze$nia 2024 r. nowej kadencji sktad osobowy wtadz Uczelni wygla-
dal nastepujaco:

prof. dr hab. Stawomir Bukowski — JM Rektor,

dr hab. inz. Elzbieta Satata, prof. URad. — Prorektor ds. dydaktycznych i studenckich,

dr hab. inz. Waldemar Nowakowski, prof. URad. — Prorektor ds. nauki i wspolpracy z zagra-
nica,

prof. dr hab. inz. Wojciech Zurowski — Prorektor ds. badan naukowych.

Wiadze Wydzialow

dr hab. Marzanna Lament, prof. URad. — Dziekan Wydzialu Ekonomii i Finansow

dr hab. Anna Zamkowska, prof. URad. — Dziekan Wydzialu Filologiczno-Pedagogicznego
dr hab. inz. Marcin Kostrzewa, prof. URad. — Dziekan Wydzialu Chemii Stosowanej

dr hab. inz. Andrzej Puchalski, prof. URad. — Dziekan Wydzialu Mechanicznego

dr hab. n. med. Ryszard Tomasiuk, prof. URad. — Dziekan Wydzialu Nauk Medycznych
I Nauk o Zdrowiu

dr hab. Joanna Smarz, prof. URad. — Dziekan Wydzialu Prawa i Administracji

prof. dr hab. Andrzej Markiewicz — Dziekan Wydzialu Sztuki

dr hab. inz. Tomasz Perzynski, prof. URad. — Dziekan Wydzialu Transportu, Elektrotech-
niki i Informatyki

1.2 Sklad organow kolegialnych Uczelni

1.2.1 Sklad Senatu Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Pulaskiego — stan
na dzien 31.08.2024 r.

Rektor
prof. dr hab. Stawomir Bukowski
Prorektorzy

dr hab. inz. Elzbieta Satata, prof. URad.
dr hab. inz. Waldemar Nowakowski, prof. URad.
prof. dr hab. inz. Wojciech Zurowski
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Przedstawiciele nauczycieli akademickich majacych tytul naukowy lub stopien naukowy
doktora habilitowanego

dr hab. Anna Wolak-Tuzimek, prof. URad. - Wydziat Ekonomii i Finanséw

dr hab. Anna Spdlna, prof. URad. - Wydziat Filologiczno-Pedagogiczny

dr hab. inz. Marcin Kostrzewa, prof. URad. - Wydziatl Chemii Stosowanej

prof. dr hab. inz. Matgorzata Kowalska - Wydziat Chemii Stosowanej

dr hab. inz. Krzysztof Gorski, prof. URad. - Wydziat Mechaniczny

dr hab. inz. Andrzej Puchalski, prof. URad. - Wydziat Mechaniczny

dr hab. Tadeusz Szumiata, prof. URad. - Wydziat Mechaniczny

wakat w grupie profesorow/profesorow uczelni - Wydzial Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu
prof. dr hab. n. med. Kamal Morshed - Wydziat Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu

prof. dr hab. Katarzyna Glabicka-Auleytner - Wydzial Prawa i Administracji

dr hab. Joanna Smarz, prof. URad. - Wydziat Prawa i Administracji

dr hab. Andrzej Brzegowy, prof. URad. - Wydziat Sztuki

dr hab. Katarzyna Nowicka-Urbanska, prof. URad. - Wydziat Sztuki

dr hab. Lukasz Rudecki, prof. URad. - Wydziat Sztuki

dr hab. Hanna Wojdata-Markowska, prof. URad. - Wydziat Sztuki

dr hab. inz. Tomasz Ciszewski, prof. URad. - Wydziat Transportu, Elektrotechniki i Informa-
tyki

dr hab. inz. Jacek Kozyra, prof. URad. - Wydziat Transportu, Elektrotechniki i Informatyki

dr hab. inz. Tomasz Perzynski, prof. URad. - Wydzial Transportu, Elektrotechniki i Informa-
tyki

dr hab. inz. Jerzy Wojciechowski, prof. URad. - Wydzial Transportu, Elektrotechniki i Infor-
matyki

Przedstawiciele pozostalych nauczycieli akademickich, w tym 1 przedstawiciel nauczycieli
zatrudnionych w jednostkach miedzywydzialowych

dr Grazyna Olszewska - Wydziat Ekonomii 1 Finansow

dr Matylda Nowak - Wydziat Filologiczno-Pedagogiczny

dr inz. Artur Seweryn - Wydziat Inzynierii Chemicznej i Towaroznawstwa
dr inz. Krzysztof Olejarczyk - Wydzial Mechaniczny

dr inz. Tomasz Skrzek - Wydziat Mechaniczny

dr inz. Mariola Mendrycka - Wydzial Nauk Medycznych 1 Nauk o Zdrowiu
dr Pawet Swital - Wydziat Prawa i Administracji

dr Kazimierz Lyszcz - Wydziat Sztuki

wakat - Wydziat Transportu, Elektrotechniki i Informatyki

dr inz. Daniel Pietruszczak - Wydzial Transportu, Elektrotechniki i Informatyki
mgr Piotr Bartnik - Studium Wychowania Fizycznego i Sportu

Przedstawiciele studentéw, w tym 1 doktorant
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wakat - Wydziat Ekonomii i Finanséw

Wiktoria Wieczerzynska - Wydziat Filologiczno-Pedagogiczny

wakat - Wydziat Chemii Stosowanej

Kacper Kaim - Wydziat Mechaniczny

wakat - Wydziat Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu

Natasza Stepien - Wydziat Prawa 1 Administracji

Daniela Slavova - Wydziat Sztuki

Kacper Przegalinski - Wydziat Transportu, Elektrotechniki i Informatyki
wakat - doktorant

Przedstawiciele pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickim

mgr inz. Jolanta Figura-Stawarz
mgr Stawomir Warchot

Czlonkowie Senatu z glosem doradczym

dr Maria Gagacka - Pelnomocnik Rektora ds. Jakos$ci Ksztalcenia

dr hab. Marzanna Lament, prof. URad. - Dziekan Wydziatu Ekonomii i Finansow

dr Justyna Bojanowicz, prof. URad. — p.o Dziekana Wydziatu Filologiczno-Pedagogicznego
dr hab. n. med. Ryszard Tomasiuk, prof. URad. — Dziekan Wydziatu Nauk Medycznych i Nauk
0 Zdrowiu

prof. dr hab. Andrzej Markiewicz - Dziekan Wydziatu Sztuki

mgr Anna Towarek - Kwestor

mgr inz. Jan Sikorski - Kanclerz

mgr Marcin Wdowski - Radca Prawny

dr Grzegorz Zielinski, prof. URad. - przedstawiciel Rady Uczelni

mgr Magdalena Szwagierek - przedstawiciel ZNP URad.

1.2.1 Sklad Senatu Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Pulaskiego — stan
na dzien 31.12.2024 r.
Rektor

1. prof. dr hab. Stawomir Bukowski
Prorektorzy

dr hab. inz. Elzbieta Satata, prof. URad. — glos doradczy
dr hab. inz. Waldemar Nowakowski, prof. URad.
prof. dr hab. inz. Wojciech Zurowski — gtos doradczy

Przedstawiciele nauczycieli akademickich majacych tytul naukowy lub stopien naukowy
doktora habilitowanego

dr hab. Marzanna Lament, prof. URad. - Wydziat Ekonomii i Finanséw
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dr Izabela Mtynarzewska-Borowiec, prof. URad. - Wydziat Ekonomii i Finanséw

dr Agata Buda, prof. URad. — Wydziat Filologiczno-Pedagogiczny

dr hab. Anna Zamkowska, prof. URad. - Wydziat Filologiczno-Pedagogiczny

dr hab. Anita Biatkowska, prof. URad. - Wydziat Chemii Stosowane;j

dr hab. inz. Marcin Kostrzewa, prof. URad. - Wydziat Chemii Stosowane;j

prof. dr hab. inz. Matgorzata Kowalska - Wydziat Chemii Stosowanej

dr hab. inz. Przemystaw Motyl, prof. URad. — Wydziat Mechaniczny

dr hab. inz. Michat Pajak, prof. URad. — Wydzial Mechaniczny

dr hab. inz. Andrzej Puchalski, prof. URad. — Wydziat Mechaniczny

dr hab. inz. Emilia Klimaszewska — prof. URad. — Wydziat Nauk Medycznych i Nauk o Zdro-
wiu

prof. dr hab. n. med. Kamal Morshed - Wydziat Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu

dr hab. n. o zdr. Magdalena Wiagcek-Zubrzycka — Wydziat Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu
dr hab. Anna Dabrowska, prof. URad. - Wydziat Prawa i Administracji

dr hab. Joanna Smarz, prof. URad. - Wydziat Prawa i Administracji

dr hab. Wojciech Wojtylta, prof. URad. — Wydziat Prawa i Administracji

prof. dr hab. Andrzej Markiewicz - Wydziat Sztuki

dr hab. Mariusz Danski, prof. URad. - Wydziat Sztuki

dr hab. inz. Mieczystaw Kornaszewski, prof. URad. - Wydziat Transportu, Elektrotechniki i In-
formatyki

dr hab. inz. Andrzej Krzyszkowski, prof. URad. - Wydziat Transportu, Elektrotechniki i Infor-
matyki

dr hab. inz. Tomasz Perzynski, prof. URad. - Wydzial Transportu, Elektrotechniki i Informa-
tyki

dr hab. inz. Roman Pniewski, prof. URad. - Wydziat Transportu, Elektrotechniki i Informatyki

Przedstawiciele pozostalych nauczycieli akademickich, w tym 1 przedstawiciel nauczycieli
zatrudnionych w jednostkach miedzywydzialowych

dr Elzbieta Siek - Wydziat Ekonomii 1 Finansow

dr lwona Gryz - Wydziat Filologiczno-Pedagogiczny

dr Kinga Lagowska - Wydziat Filologiczno-Pedagogiczny

dr inz. Iga Jasinska - Wydzial Mechaniczny

dr n. med. Krzysztof Batycki - Wydzial Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu
dr n. o zdr. Justyna Natora - Wydziat Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu

dr n. med. Magdalena Poterata — Wydzial Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu
dr Pawet Swital - Wydziat Prawa i Administracji

dr Kazimierz Lyszcz - Wydzial Sztuki

dr inz. Stawomir Olszowski - Wydziat Transportu, Elektrotechniki i Informatyki
dr Monika Maj - Studium Matematyki
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Przedstawiciele studentow

Pawet Janicki - Wydzial Ekonomii i Finanséw

Maria Sulima - Wydziat Filologiczno-Pedagogiczny

Mikotaj Zawadzki — Wydziat Filologiczno-Pedagogiczny

Natalia Kapturska - Wydzial Mechaniczny

Jakub Pienigzek - Wydziat Nauk Medycznych 1 Nauk o Zdrowiu
Karolina Sawicka — Wydziat Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu
Gabriela Szczepanska - Wydziat Prawa i Administracji

Karol Gebka - Wydziat Transportu, Elektrotechniki i Informatyki
Sebastian Zarzycki - Wydziat Transportu, Elektrotechniki i Informatyki

Przedstawiciele pracownikow niebedacych nauczycielami akademickim

mgr inz. Jolanta Figura-Stawarz
mgr Katarzyna Ko$minska

Czlonkowie Senatu z glosem doradczym

dr Maria Gagacka - Pelnomocnik Rektora ds. Jakos$ci Ksztalcenia

dr hab. n. med. Ryszard Tomasiuk, prof. URad. — Dziekan Wydziatu Nauk Medycznych i Nauk
0 Zdrowiu

mgr Anna Towarek - Kwestor

mgr inz. Jan Sikorski - Kanclerz

mgr Marcin Wdowski - Radca Prawny

dr Grzegorz Zielinski, prof. URad. - przedstawiciel Rady Uczelni

mgr Katarzyna Figarska - przedstawiciel ZNP URad.

Tabela 1.1 Wykaz uchwat Senatu Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Pulaskiego
w okresie sprawozdawczym od dnia 01.01.2024 r. do dnia 31.12.2024 r.

Data

Lp. | Nruchwaly g posiedzenia

nadania Panu mgr. inz. Bartlomiejowi Ulatow-
1. 000-1/1/2024 | skiemu stopnia doktora nauk inzynieryjno-tech- | 44 01 2024
nicznych w dyscyplinie inzynieria ladowa, geode-
zja i transport

nadania Pani mgr Mili Ovsienko stopnia doktora
2. 000-1/2/2024 | sztuki w zakresie sztuk plastycznych i konserwacji 04.01.2024
dziet sztuki

3. 000-1/3/2024 | Wyznaczenia nowego promotora rozprawy doktor- | 44 01 2024
skiej mgr Marty Orzechowskiej-Ochni
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000-1/4/2024

umorzenia postepowania w sprawie nadania stop-
nia doktora habilitowanego Panu dr inz. Jarosta-
wowi Kotlinskiemu

04.01.2024

000-1/5/2024

1) powotania komisji doktorskiej ds. przewodu
doktorskiego mgr Aleksandry Kwiecien,
2) upowaznienia komisji doktorskiej do podjecia
uchwat w sprawie:
— przyjecia rozprawy doktorskiej i dopusz-
czenia jej do publicznej obrony,
— przyjecia publicznej obrony rozprawy dok-
torskiej

04.01.2024

000-1/6/2024

1) powotania komisji doktorskiej ds. przewodu
doktorskiego mgr Marty Orzechowskiej-
Ochni,

2) upowaznienia komisji doktorskiej do podjgcia
uchwat w sprawie:

— przyjecia rozprawy doktorskiej i dopuszczenia
jej do publicznej obrony,

— przyjecia publicznej obrony rozprawy doktor-
skiej.

04.01.2024

000-1/7/2024

zatwierdzenia okreslonych przez Uczelniang Ko-
misj¢ Wyborczg liczby mandatow przypadajacych
na podstawowe jednostki organizacyjne dla po-
szczegolnych grup wyborczych do Kolegium Elek-
torow w wyborach organow Uczelni na kadencje
2024-2028

04.01.2024

000-1/8/2024

zatwierdzenia okre$lonych przez Uczelniang Ko-
misj¢ Wyborczg liczby mandatéw przypadajacych
w podstawowych jednostkach organizacyjnych dla
poszczegolnych grup wyborczych do Senatu
w wyborach organéw Uczelni na kadencje 2024-
2028

04.01.2024

000-1/9/2024

ustalenia programu studiow podyplomowych

,,Chemia dla nauczycieli”

04.01.2024

10.

000-1/10/2024

sprostowania oczywiste] omytki pisarskiej w
uchwale Nr 000-10/13/2023 Senatu URad. z dnia
28 wrzesnia 2023 r. w sprawie ustalenia programu
studiow na kierunku ,Fizjoterapia”- jednolite
studia magisterskie o profilu praktycznym,
prowadzone w formie stacjonarnej

04.01.2024

11.

000-2/1/2024

przyjecia publicznej obrony rozprawy doktorskiej
Pani mgr Katarzyny Kaczmarczyk

18.01.2024
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12.

000-2/2/2024

nadania Pani mgr Katarzynie Kaczmarczyk stopnia
doktora nauk spotecznych w dyscyplinie ekonomia
i finanse

18.01.2024

13.

000-2/3/2024

powotania komisji habilitacyjnej w postgpowaniu
w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego
Panu dr. inz. Przemystawowi Brunonowi Moty-
lowi

18.01.2024

14.

000-2/4/2024

powolania komisji habilitacyjnej w postgpowaniu
w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego
Panu dr. Karolowi Lukaszowi Osowskiemu

18.01.2024

15.

000-3/1/2024

wprowadzenia zmian w Regulaminie Wyborczym
Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Pufa-
skiego na kadencje 2024-2028 stanowigcym za-
tacznik do uchwaty Nr 00-12/1/2023 Senatu URad.
z dnia 7 listopada 2023 r.

21.02.2024

16.

000-4/1/2024

nadania Pani mgr Aleksandrze Kwiecien stopnia
doktora sztuki w zakresie sztuk plastycznych i kon-

serwacji dziet sztuki

29.02.2024

17.

000-4/2/2024

wyrdznienia rozprawy doktorskiej Pani mgr Alek-

sandry Kwiecien

29.02.2024

18.

000-4/3/2024

nadania Pani mgr Marcie Orzechowskiej-Ochni
stopnia doktora sztuki w zakresie sztuk plastycz-
nych i konserwacji dziet sztuki

29.02.2024

19.

000-4/4/2024

zamknigcia przewodu doktorskiego Pani mgr Anny
Gockiewicz

29.02.2024

20.

000-4/5/2024

zamkniecia przewodu doktorskiego Pani mgr Re-
naty Edyty Zargby

29.02.2024

21.

000-4/6/2024

zamknigcia przewodu doktorskiego Pana mgr. inz.
Michata Pawta Michalaka

29.02.2024

22.

000-4/7/2024

zamknigcia przewodu doktorskiego Pana mgr. inz.
Artura Borczucha

29.02.2024

23.

000-4/8.1/2023

zaopiniowania kandydatury Pana prof. dr hab. Da-
riusza Trzesniowskiego na funkcje Rektora Uni-
wersytetu Radomskiego im. Kazimierza Puta-
skiego w wyborach na kadencj¢ 2024-2028

29.02.2024

24.

000-4/8.2/2024

zaopiniowania kandydatury Pana prof. dr hab. Sta-
womira [. Bukowskiego na funkcj¢ Rektora Uni-
wersytetu Radomskiego im. Kazimierza Pufa-
skiego w wyborach na kadencjg¢ 2024-2028

29.02.2024
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25.

000-4/9/2024

wprowadzenia zmiany w statucie Fundacji Roz-
woju Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycz-
nego im. K. Putaskiego w Radomiu

29.02.2024

26.

000-5/1/2024

przyznania Medalu im. Kazimierza Pufaskiego

Panu Dieterowi Riuckerowi

21.03.2024

27.

000-5/2/2024

aktualizacji sktadu komisji doktorskiej w dziedzi-
nie nauk spotecznych w dyscyplinie nauki prawne
- uchwata Nr 000-4/5/2023 Senatu Uczelni z dnia
26 kwietnia 2023 r., z p6zn. zm.

21.03.2024

28.

000-5/3/2024

ustalenia warunkéw 1 trybu rekrutacji na rok aka-
demicki 2024/2025 dla kierunku studidéw ,,Zarza-
dzanie” — studia drugiego stopnia o profilu ogdlno-
akademickim, prowadzone w formie stacjonarnej i
niestacjonarnej,

(uzupelnienie uchwaty Nr 000-8/6/2023 Senatu
URad. z dnia 29 czerwca 2023 r. w sprawie ustale-
nia warunkow, trybu oraz terminu rozpoczecia i za-
konczenia rekrutacji oraz sposobu jej przeprowa-
dzenia w Uniwersytecie Radomskim im. Kazimie-
rza Putaskiego na rok akademicki 2024/2025

21.03.2024

29.

000-5/4/2024

ustalenia programu studiow dla kierunku ,,Zarza-
dzanie” - studia drugiego stopnia o profilu ogolno-
akademickim, prowadzone w formie stacjonarnej i
niestacjonarnej

21.03.2024

30.

000-5/5/2024

ustalenia warunkow 1 trybu rekrutacji na rok aka-
demicki 2024/2025 dla kierunku studiéw ,,Chemia
stosowana” — studia pierwszego stopnia o profilu
praktycznym, prowadzone w formie stacjonarnej

21.03.2024

31.

000-5/6/2024

ustalenia programu studiow dla kierunku ,,Chemia
stosowana”- studia pierwszego stopnia o profilu
praktycznym, prowadzone w formie stacjonarnej

21.03.2024

32.

000-5/7/2024

sprostowania oczywistej omytki pisarskiej w pro-
gramie studiow kierunku ,,Bezpieczenstwo i hi-
giena pracy” - studia pierwszego stopnia o profilu
praktycznym, prowadzone w formie stacjonarnej i
niestacjonarnej - zalacznik do uchwaty Nr 000-
4/26/2020 Senatu Uczelni z dnia 2 lipca 2020 r.

21.03.2024

33.

000-5/8/2024

przyjecia sprawozdania dotyczacego funkcjonowa-

nia Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jako$ci

21.03.2024
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Ksztalcenia i stanu jakos$ci ksztatcenia na Uczelni
za rok akademicki 2022/2023

34.

000-6/1/2024

przyjecia publicznej obrony rozprawy doktorskiej
Pani mgr inz. Pauliny Mitrosz — uczestnika stacjo-

narnych studiéw doktoranckich

11.04.2024

35.

000-6/2/2024

nadania Pani mgr inz. Paulinie Mitrosz stopnia
doktora nauk spotecznych w dyscyplinie nauki o
zarzadzaniu i jakoS$ci

11.04.2024

36.

000-6/3/2024

wyroznienia rozprawy doktorskiej Pani mgr inz.
Pauliny Mitrosz

11.04.2024

37.

000-7/1/2024

nadania Pani mgrinz. Aleksandrze Zabinskiej
stopnia doktora nauk inzynieryjno-technicznych
w dyscyplinie inzynieria mechaniczna

25.04.2024

38.

000-7/2/2024

nadania Pani mgr inz. Paulinie Urban stopnia dok-
tora nauk inzynieryjno-technicznych w dyscypli-

nie inzynieria mechaniczna

25.04.2024

39.

000-7/3/2024

wyrdznienia rozprawy doktorskiej Pani mgr inz.
Pauliny Urban

25.04.2024

40.

000-7/4/2024

wyznaczenia promotora rozprawy doktorskiej Pani
mgr Liliany Samulak

25.04.2024

41.

000-7/5/2024

wyznaczenia promotora

Pana mgr. inz. Przemystawa Drewnickiego

rozprawy doktorskiej

25.04.2024

42.

000-7/6/2024

wyznaczenia promotora pomocniczego rozprawy
doktorskiej Pana mgr. inz. Przemystawa Drewnic-

kiego

25.04.2024

43.

000-7/7/2024

przyznania Medalu im. Kazimierza Pufaskiego
Panu profesorowi Theodoros Kosmanis

25.04.2024

44,

000-7/8/2024

przyznania Medalu im. Kazimierza Pufaskiego
Panu Andrzejowi Kwietniowi

25.04.2024

45.

000-7/9/2024

przyznania Medalu im. Kazimierza Pulaskiego
Pani Annie Szczygielskiej

25.04.2024

46.

000-7/10/2024

)

)

1) ustalenia warunkéw 1 trybu rekrutacji na rok
akademicki 2024/2025 dla kierunkow studiow:

,,International Business and Finance” — stu-
dia pierwszego stopnia o profilu ogélnoakademic-
kim, prowadzone w formie stacjonarnej i niestacjo-
narnej,

,,Bezpieczenstwo wewngtrzne” — studia
drugiego stopnia o profilu ogolnoakademickim,

25.04.2024
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prowadzone w formie stacjonarnej i niestacjonar-
nej,

(uzupetnienie uchwaty Nr 000-8/6/2023 Senatu
URad. z dnia 29 czerwca 2023 r. w sprawie ustale-
nia warunkow, trybu oraz terminu rozpoczgcia i za-
konczenia rekrutacji oraz sposobu jej przeprowa-
dzenia w Uniwersytecie Radomskim im. Kazimie-
rza Pulaskiego na rok akademicki 2024/2025
Z pézn. zm.,

2) wprowadzenia zmian w zalaczniku do uchwaty
Nr 000-8/6/2023 Senatu URad. z dnia 29 czerwca

2023 r. z p6zn. zm.

47.

000-7/11/2024

ustalenia programu studiéow dla kierunku ,,Interna-
tional Business and Finance”- studia pierwszego
stopnia o0 profilu ogdlnoakademickim, prowadzone
w formie stacjonarnej i niestacjonarnej

25.04.2024

48.

000-7/12/2024

ustalenia programu studiow dla kierunku ,,Bezpie-
czenstwo wewngtrzne”- studia drugiego stopnia
0 profilu ogo6lnoakademickim, prowadzone w for-
mie stacjonarnej i niestacjonarnej

25.04.2024

49.

000-7/13/2024

ustalenia programu studiéow dla kierunku ,,Sztuka
mediow”- studia pierwszego stopnia o profilu
ogblnoakademickim, prowadzone w formie stacjo-
narnej

25.04.2024

50.

000-7/14/2024

ustalenia programu studiow dla kierunku ,,Sztuka
mediow”- studia drugiego stopnia o profilu ogol-
noakademickim, prowadzone w formie stacjonar-
nej

25.04.2024

51.

000-8/1/2024

odmowy nadania stopnia doktora habilitowanego
Pani dr Jolancie Wdowczyk w dziedzinie sztuki w
dyscyplinie artystycznej sztuki plastyczne i konser-
wacja dziel sztuki

23.05.2024

52.

000-8/2/2024

wyznaczenia recenzentéw rozprawy doktorskiej
Pana mgr. inz. Damiana Bzinkowskiego

23.05.2024

53.

000-8/3/2024

wprowadzenia zmiany w uchwale Nr 000-2/3/2024
Senatu URad. z dnia 18 stycznia 2024 r. w sprawie
powotania komisji habilitacyjnej w postgpowaniu
w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego
Panu dr. inz. Przemystawowi Brunonowi Moty-
lowi

23.05.2024
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54.

000-8/4/2024

aktualizacji sktadu komisji doktorskiej w dziedzi-
nie sztuki w dyscyplinie artystycznej sztuki pla-
styczne i konserwacja dziet sztuki - uchwata Nr
000-4/5/2023 Senatu URad. z dnia 26 kwietnia
2023 1. 2 p6zn. zm.

23.05.2024

55.

000-8/5/2024

przyznania Medalu im. Kazimierza Pufaskiego
Panu Sylwestrowi Krawczykowi

23.05.2024

56.

000-8/6/2024

wprowadzenia zmiany w zalaczniku do uchwaty
Nr 000-8/6/2023 Senatu URad. z dnia 29 czerwca
2023 r. w sprawie ustalenia warunkow, trybu oraz
terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji oraz
sposobu jej przeprowadzenia w Uniwersytecie Ra-
domskim im. Kazimierza Putaskiego na rok akade-
micki 2024/2025 z p6zn. zm.

23.05.2024

S7.

000-8/7/2024

wprowadzenia zmian w programie studiow kie-
runku ,,Filologia” w zakresie filologia angielska -
studia stacjonarne i niestacjonarne pierwszego
stopnia o profilu ogodlnoakademickim, stanowig-
cym zalacznik do uchwaty Nr 000-4/27/2020 Se-
natu URad. z dnia 2 lipca 2020 r. z p6zn. zm.

23.05.2024

58.

000-8/8/2024

wprowadzenia zmian w programie studiéow kie-
runku ,,Filologia” w zakresie filologia angielska -
studia stacjonarne i niestacjonarne pierwszego
stopnia o profilu ogdlnoakademickim, stanowig-
cym zatgcznik do uchwaty Nr 000-8/8/2023 Senatu
URad. z dnia 29 czerwca 2023 r.

23.05.2024

59.

000-8/9/2024

wprowadzenia zmian w programie studiow kie-
runku ,,Filologia” w zakresie filologia angielska -
studia stacjonarne i niestacjonarne drugiego stop-
nia o profilu ogolnoakademickim, stanowigcym
zalacznik do uchwaty Nr 000-4/28/2020 Senatu
URad. z dnia 2 lipca 2020 r.

23.05.2024

60.

000-8/10/2024

wprowadzenia zmian w programie studiéw kie-
runku ,,Kosmetologia” - studia pierwszego stopnia
o profilu praktycznym, stanowigcym zatgcznik do
uchwaty Nr 000-10/26/2022 Senatu URad. z dnia
21 czerwca 2022 r.

23.05.2024

61.

000-8/11/2024

wprowadzenia zmian w programie studiéw kie-
runku ,,Kosmetologia” - studia pierwszego stopnia
0 profilu praktycznym, stanowigcym zatacznik do

23.05.2024
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uchwaty Nr 000-6/15/2023 Senatu URad. z dnia 25
maja 2023 r. z pdzn. zm.

62.

000-8/12/2024

ustalenia programu studiow dla kierunku ,,Filolo-
gia” w zakresie filologia angielska - studia pierw-
szego stopnia o profilu ogdlnoakademickim, pro-
wadzone w formie stacjonarnej i niestacjonarnej

23.05.2024

63.

000-8/13/2024

ustalenia programu studiow podyplomowych
,,Bezpieczenstwo eksploatacji i utrzymanie taboru

kolejowego”

23.05.2024

64.

000-9/1/2024

nadania stopnia doktora habilitowanego Panu dr.
Karolowi Lukaszowi Osowskiemu w dziedzinie
nauk inzynieryjno-technicznych w dyscyplinie in-
zynieria mechaniczna

24.06.2024

65.

000-9/2/2024

wyznaczenia recenzentow rozprawy doktorskiej
Pani mgr inz. Martyny Roszowskiej-Jarosz

24.06.2024

66.

000-9/3/2024

wyznaczenia recenzentéw rozprawy doktorskiej
Pani mgr inz. Joanny Masiewicz

24.06.2024

67.

000-9/4/2024

zamknigcia przewodu doktorskiego Pana mgr. inz.
Marcina Snopczynskiego

24.06.2024

68.

000-9/5/2024

zamknigcia przewodu doktorskiego Pana mgr. inz.
Jerzego Stobieckiego

24.06.2024

69.

000-9/6/2024

Tadeusza Cieslinskiego z Politechniki Gdanskiej
na funkcje recenzenta do sktadu komisji habilita-
cyjnej w postgpowaniu w sprawie nadania stopnia
doktora habilitowanego Panu dr. inz. Przemysta-
wowi Brunonowi Motylowi w dziedzinie nauk in-
zynieryjno-technicznych w dyscyplinie inzynieria
mechaniczna - uchwata Nr 000-2/3/2024 Senatu
URad. z dnia 18 stycznia 2024 r. z p6zn. zm.

24.06.2024

70.

000-9/7/2024

powolania komisji doktorskiej ds. postgpowania
doktorskiego Pana mgr. inz. Damiana Bzinkow-
skiego

24.06.2024

71.

000-9/8/2024

przyznania Medalu im. Kazimierza Pufaskiego
Panu Jarostawowi Jaskolskiemu

24.06.2024

72.

000-9/9/2024

ustalenia programu studiéw kierunku ,,Lingwi-
styka stosowana” - studia pierwszego stopnia o
profilu praktycznym, prowadzone w formie stacjo-
narnej

24.06.2024
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73.

000-9/10/2024

ustalenia programu studiow kierunku ,,Psycholo-
gia” - jednolite studia magisterskie o profilu prak-
tycznym, prowadzone w formie stacjonarnej

24.06.2024

74.

000-9/11/2024

ustalenia programu studiéw kierunku ,,Ekonomia”
- studia pierwszego stopnia o profilu ogdlnoakade-
mickim, prowadzone w formie stacjonarnej i nie-
stacjonarnej

24.06.2024

75.

000-9/12/2024

ustalenia programu studiéw kierunku ,,Ekonomia”
- studia drugiego stopnia o profilu ogdlnoakade-
mickim, prowadzone w formie stacjonarnej i nie-
stacjonarnej

24.06.2024

76.

000-9/13/2024

ustalenia programu studiéw kierunku ,,Analityka
gospodarcza” - studia pierwszego stopnia o profilu
ogolnoakademickim, prowadzone w formie stacjo-
narnej i niestacjonarnej

24.06.2024

77.

000-9/14/2024

ustalenia programu studiéw kierunku ,,Analityka
gospodarcza” - studia drugiego stopnia o profilu
ogolnoakademickim, prowadzone w formie stacjo-
narnej i niestacjonarnej

24.06.2024

78.

000-9/15/2024

ustalenia programu studiéw kierunku ,,Finanse i ra-
chunkowo$¢” - studia pierwszego stopnia o profilu
ogolnoakademickim, prowadzone w formie stacjo-
narnej i niestacjonarnej

24.06.2024

79.

000-9/16/2024

ustalenia programu studiéw kierunku ,,Finanse i1 ra-
chunkowos¢” - studia drugiego stopnia o profilu
ogolnoakademickim, prowadzone w formie stacjo-
narnej i niestacjonarnej

24.06.2024

80.

000-9/17/2024

ustalenia programu studiow kierunku ,,Informa-
tyka techniczna”- studia pierwszego stopnia o pro-
filu praktycznym, prowadzone w formie stacjonar-
nej i niestacjonarnej

24.06.2024

81.

000-9/18/2024

ustalenia programu studiéow kierunku ,,Informa-
tyka” - studia pierwszego stopnia o profilu ogélno-
akademickim, prowadzone w formie stacjonarnej i
niestacjonarnej

24.06.2024

82.

000-9/19/2024

ustalenia programu studiow kierunku ,, Turystyka i
rekreacja” - studia pierwszego stopnia o profilu
praktycznym, prowadzone w formie stacjonarnej

24.06.2024

83.

000-9/20/2024

ustalenia programu studiéw kierunku ,,Lekarski” -
jednolite studia magisterskie o profilu ogélnoaka-
demickim, prowadzone w formie stacjonarnej i
niestacjonarnej

24.06.2024
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84.

000-9/21/2024

ustalenia programu studiéw kierunku ,,Pojazdy
elektryczne i hybrydowe” - studia pierwszego stop-
nia o profilu ogélnoakademickim, prowadzone w
formie stacjonarnej i niestacjonarnej

24.06.2024

85.

000-9/22/2024

ustalenia programu studiow kierunku ,,Robotyka i
automatyzacja procesow” - studia pierwszego stop-
nia o profilu ogélnoakademickim, prowadzone w
formie stacjonarnej i niestacjonarnej

24.06.2024

86.

000-9/23/2024

ustalenia programu studiéw kierunku ,,Zarzadza-
nie i inzynieria produkcji” - studia pierwszego
stopnia o0 profilu ogélnoakademickim, prowadzone
w formie stacjonarnej i niestacjonarnej

24.06.2024

87.

000-9/24/2024

ustalenia programu studiow kierunku ,,Bezpie-
czenstwo wewnetrzne” - studia pierwszego stopnia
o profilu praktycznym, prowadzone w formie sta-
cjonarnej i niestacjonarnej

24.06.2024

88.

000-9/25/2024

ustalenia programu studiow kierunku ,,Grafika” -
jednolite studia magisterskie o profilu ogélnoaka-
demickim, prowadzone w formie stacjonarnej i
niestacjonarnej

24.06.2024

89.

000-9/26/2024

wprowadzenia zmiany w programie studiow kie-
runku ,,Filologia angielska” - studia stacjonarne i
niestacjonarne pierwszego stopnia o profilu prak-
tycznym stanowigcym zatacznik do uchwaty
Nr 000-8/16/2023 Senatu URad. z dnia 29 czerwca
2023 .

24.06.2024

90.

000-9/27/2024

wprowadzenia zmian w programie studiow kie-
runku ,,Filologia angielska” - studia stacjonarne i
niestacjonarne drugiego stopnia o profilu praktycz-
nym stanowigcym zatacznik do uchwaty Nr 000-
8/17/2023 Senatu URad. z dnia 29 czerwca 2023 r.

24.06.2024

91.

000-9/28/2024

wprowadzenia zmian w programie studiow Kie-
runku ,,Filologia” w zakresie filologia angielska -
studia stacjonarne i niestacjonarne drugiego stop-
nia o profilu ogolnoakademickim, stanowigcym
zaltacznik do uchwaty Nr 000-4/28/2020 Senatu
URad. z dnia 2 lipca 2020 r. z p6zn. zm.

24.06.2024

92.

000-9/29/2024

wprowadzenia zmian w programie studiow kie-
runku ,,Pedagogika przedszkolna i wczesnosz-
kolna” - jednolite studia magisterskie stacjonarne i

24.06.2024
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niestacjonarne o profilu praktycznym stanowig-
cym zatacznik do uchwaty Nr 000-10/17/2022 Se-
natu URad. z dnia 21 czerwca 2022 r. z p6zn. zm.

93.

000-9/30/2024

wprowadzenia zmian w programie studiow kie-
runku ,,Ekonomia” - studia stacjonarne i niestacjo-
narne pierwszego stopnia o profilu ogdlnoakade-
mickim stanowigcym zatgcznik do uchwaty
Nr 000-12/22/2021 Senatu URad. z dnia
30 czerwca 2021 r.

24.06.2024

94.

000-9/31/2024

wprowadzenia zmian w programie studiow kie-
runku ,,Ekonomia” - studia stacjonarne i niestacjo-
narne pierwszego stopnia o profilu ogoélnoakade-
mickim stanowigcym zalgcznik do uchwaty
Nr 000-6/11/2023 Senatu URad. z dnia 25 maja
2023 r.

24.06.2024

95.

000-9/32/2024

wprowadzenia zmian w programie studiow kie-
runku ,,Ekonomia” - studia stacjonarne i niestacjo-
narne drugiego stopnia o profilu ogblnoakademic-
kim stanowigcym zatgcznik do uchwaty Nr 000-
6/12/2023 Senatu URad. z dnia 25 maja 2023 r.

24.06.2024

96.

000-9/33/2024

wprowadzenia zmian w programie studiéow kie-
runku ,,Zarzadzanie” - studia stacjonarne i niesta-
cjonarne pierwszego stopnia o profilu ogdlnoaka-
demickim stanowigcym zalacznik do uchwaly
Nr 000-4/12/2023 Senatu URad. z dnia 26 kwiet-
nia 2023 r.

24.06.2024

97.

000-9/34/2024

wprowadzenia zmian w programie studiow kie-
runku ,,Zarzadzanie” - studia stacjonarne i niesta-
cjonarne drugiego stopnia o profilu ogdlnoakade-
mickim stanowigcym zalagcznik do uchwaty
Nr 000-5/4/2024 Senatu URad. z dnia 21 marca
2024 r.

24.06.2024

98.

000-9/35/2024

ustalenia warunkdw, trybu oraz terminu rozpocze-
cia 1 zakonczenia rekrutacji oraz sposobu jej prze-
prowadzenia  w Uniwersytecie Radomskim
im. Kazimierza Pulaskiego na rok akademicki
2025/2026

24.06.2024

99.

000-9/36/2024

ustalenia zasad ubiegania si¢ o przyjecie na studia

w wyniku potwierdzenia efektow uczenia si¢ na

24.06.2024
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okreslonym kierunku, poziomie i profilu w Uni-
wersytecie Radomskim im. Kazimierza Pulaskiego
na rok akademicki 2025/2026

100.

000-9/37/2024

wprowadzenia zmian w zatgczniku do uchwaty Nr
000-8/6/2023 Senatu URad. z dnia 29 czerwca
2023 r. w sprawie ustalenia warunkow, trybu oraz
terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji oraz
sposobu jej przeprowadzenia w Uniwersytecie Ra-
domskim im. Kazimierza Putaskiego na rok akade-
micki 2024/2025 z p6zn. zm.

24.06.2024

101.

000-9/38/2024

ustalenia programu studiow kierunku ,,Budownic-
two”- studia pierwszego stopnia o profilu ogolnoa-
kademickim, prowadzone w formie stacjonarnej i
niestacjonarnej

24.06.2024

102.

000-10/1/2024

nadania stopnia doktora habilitowanego Panu dr.
inz. Przemystawowi Brunonowi Motylowi w dzie-
dzinie nauk inzynieryjno-technicznych w dyscy-

plinie inzynieria mechaniczna

26.09.2024

103.

000-10/2/2024

powolania komisji habilitacyjnej w postgpowaniu
w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego
Panu dr. Andrzejowi Rulce

26.09.2024

104.

000-10/3/2024

wyznaczenia recenzentdow rozprawy doktorskiej

Pani mgr Barbary Siomkajto

26.09.2024

105.

000-10/4/2024

aktualizacji sktadu komisji doktorskiej w dziedzi-
nie nauk inzynieryjno-technicznych w dyscyplinie
inzynieria mechaniczna - uchwata Nr 000-4/5/2023
Senatu URad. zdnia 26 kwietnia 2023 .
Z pézn. zm.

26.09.2024

106.

000-10/5/2024

powotlania statych Komisji opiniodawczych na ka-
dencje od dnia 1 wrzesnia 2024 r. do dnia 31 sierp-
nia 2028 r. oraz okreslenia ich sktadéw i zadan

26.09.2024

107.

000-10/6/2024

wyboru cztonkéw Uczelnianej Komisji Dyscypli-
narnej ds. Nauczycieli Akademickich na kadencje
od dnia 1 wrze$nia 2024 r. do dnia 31 sierpnia 2028
r.

26.09.2024

108.

000-10/7/2024

wyboru Przewodniczacego Komisji oraz jego Za-
stepcy sposrod czionkoéw Uczelnianej Komisji
Dyscyplinarnej ds. Nauczycieli Akademickich po-
wolanej na kadencje od dnia 1 wrze$nia 2024 r. do
dnia 31 sierpnia 2028 r.

26.09.2024
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109.

000-10/8/2024

powotania Komisji Dyscyplinarnej ds. Studentow
na kadencje¢ od dnia 1 wrze$nia 2024 r. do dnia 31
sierpnia 2028 r.

26.09.2024

110.

000-10/9/2024

wyboru Przewodniczgcego Komisji oraz jego Za-
stepcy sposrod nauczycieli akademickich - czton-
kow Komisji Dyscyplinarnej ds. Studentéw powo-
fanej na kadencj¢ od dnia 1 wrzesnia 2024 r. do
dnia 31 sierpnia 2028 r.

26.09.2024

111.

000-10/10/2024

powotlania Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej
ds. Studentéw na kadencje od dnia 1 wrze$nia 2024
r. do dnia 31 sierpnia 2028 r.

26.09.2024

112.

000-10/11/2024

wyboru Przewodniczacego Komisji oraz jego Za-
stepcy sposrod nauczycieli akademickich - czion-
kéw Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej ds.
Studentéw powolanej na kadencje¢ od dnia 1 wrze-
$nia 2024 r. do dnia 31 sierpnia 2028 r.

26.09.2024

113.

000-10/12/2024

ustalenia programu studiow dla kierunku ,,Filolo-
gia” w zakresie filologia angielska - studia pierw-
szego stopnia o profilu ogélnoakademickim, pro-
wadzone w formie stacjonarnej i niestacjonarnej

26.09.2024

114.

000-10/13/2024

ustalenia programu studiow dla kierunku ,,Filolo-
gia” w zakresie filologia angielska - studia dru-
giego stopnia o profilu ogolnoakademickim, pro-
wadzone w formie stacjonarnej i niestacjonarnej

26.09.2024

115.

000-10/14/2024

wprowadzenia zmiany w Szczegolowych zasadach
przyjmowania na pierwszy rok studiow w URad.
laureatéw 1 finalistow olimpiad stopnia centralnego
oraz laureatow konkursow miedzynarodowych
I ogdlnopolskich na lata 2023/2024, 2024/2025,
2025/2026, 2026/2027 stanowigcych zatacznik do
uchwaty Nr 000-8/17/2022 Senatu URad. z dnia 19
maja 2022 r.

26.09.2024

116.

000-10/15/2024

ustalenia harmonogramu obrad Senatu Uniwersy-

tetu Radomskiego im. Kazimierza Pulaskiego na
rok akademicki 2024/2025

26.09.2024

117.

000-11/1/2024

zamknigcia przewodu doktorskiego Pani mgr
Agnieszki Rozwadowskiej

29.10.2024

118.

000-11/2/2024

zamknigcia przewodu doktorskiego Pana mgr. To-
masza Frankowskiego

29.10.2024
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119.

000-11/3/2024

zamknigcia przewodu doktorskiego Pana mgr. Ze-
nona Wajdy

29.10.2024

120.

000-11/4/2024

umorzenia przewodu doktorskiego Pana mgr. Ra-
dostawa Dawidziuka

29.10.2024

121.

000-11/5/2024

umorzenia przewodu doktorskiego Pani mgr Jo-
anny Tarnawskiej

29.10.2024

122.

000-11/6/2024

aktualizacji sktadu komisji doktorskiej w dziedzi-
nie nauk inzynieryjno-technicznych w dyscyplinie
inzynieria mechaniczna - uchwata Nr 000-4/5/2023
Senatu URad. zdnia 26 kwietnia 2023 .
Z pdzn. zm.

29.10.2024

123.

000-11/7/2024

powolania komisji doktorskiej ds. postgpowania
doktorskiego Pani mgr inz. Martyny Roszowskiej-
Jarosz

29.10.2024

124,

000-11/8/2024

powotania komisji doktorskiej ds. postepowania
doktorskiego Pani mgr inz. Joanny Masiewicz

29.10.2024

125.

000-11/9/2024

powolania Rady Uczelni na kadencj¢ od dnia 1
stycznia 2025 r. do dnia 31 grudnia 2028 r.

29.10.2024

126.

000-11/10/2024

zatwierdzenia wzoru $wiadectwa ukonczenia stu-

diow podyplomowych

29.10.2024

127.

000-11/11/2024

przeprowadzenia oceny funkcjonowania Uczelni
za okres od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia 31 grud-
nia 2023 r.

29.10.2024

128.

000-12/1/2024

nadania Panu mgr. inz. Damianowi Bzinkow-
skiemu stopnia doktora nauk inzynieryjno-tech-
nicznych w dyscyplinie inzynieria mechaniczna

28.11.2024

129.

000-12/2/2024

wyroznienia rozprawy doktorskiej Pana mgr. inz.
Damiana Bzinkowskiego

28.11.2024

130.

000-12/3/2024

wyznaczenia promotora rozprawy doktorskiej

Pana mgr. inz. Cezarego Wanko

28.11.2024

131.

000-12/4/2024

wyznaczenia promotora rozprawy doktorskiej
Pana mgr. inz. Emila Golonki

28.11.2024

132.

000-12/5/2024

wyznaczenia promotora rozprawy doktorskiej
Pana mgr. inz. Patryka Suronia

28.11.2024

133.

000-12/6/2024

wyznaczenia promotora pomocniczego rozprawy
doktorskiej Pana mgr. inz. Patryka Suronia.

28.11.2024

134.

000-12/7/2024

aktualizacji sktadu komisji doktorskiej w dziedzi-
nie nauk spotecznych w dyscyplinie ekonomia i fi-
nanse - uchwala Nr 000-4/5/2023 Senatu URad.
z dnia 26 kwietnia 2023 r., z p6zn. zm.

28.11.2024
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135.

000-12/8/2024

powotania komisji doktorskiej ds. przewodu dok-
torskiego Pani mgr Barbary Siomkajto,
upowaznienia komisji doktorskiej do podjgcia
uchwat w sprawie:

przyjecia rozprawy doktorskiej i dopuszczenia
jej do publicznej obrony,

przyjecia publicznej obrony rozprawy doktorskie;j.

28.11.2024

136.

000-12/9/2024

wszczecia postegpowania o nadanie Panu prof. dr
hab. Marianowi Goryni tytutu doktora honoris
causa Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza
Putaskiego

28.11.2024

137.

000-12/10/2024

wyznaczenia promotora w postepowaniu o nadanie
Panu prof. dr hab. Marianowi Goryni tytutu dok-
tora honoris causa Uniwersytetu Radomskiego

im. Kazimierza Putaskiego

28.11.2024

138.

000-12/11/2024

wyznaczenia recenzentow dorobku naukowego i
osiggni¢¢ zawodowych Pana prof. dr hab. Mariana
Goryni w postgpowaniu o nadanie tytulu doktora
honoris causa Uniwersytetu Radomskiego im. Ka-

zimierza Putaskiego

28.11.2024

139.

000-12/12/2024

wszczgcia postgpowania o nadanie Panu Profeso-
rowi Panagiotis Kaldis, PhD tytutu doktora honoris
causa Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza
Putaskiego

28.11.2024

140.

000-12/13/2024

wyznaczenia promotora w postegpowaniu o nadanie
Panu Profesorowi Panagiotis Kaldis, PhD tytulu
doktora honoris causa Uniwersytetu Radomskiego
im. Kazimierza Putaskiego

28.11.2024

141.

000-12/14/2024

wyznaczenia recenzentow dorobku naukowego 1
osiggnie¢ zawodowych Pana Profesora Panagiotis
Kaldis, PhD w postgpowaniu o nadanie tytutu dok-
tora honoris causa Uniwersytetu Radomskiego

28.11.2024

142.

000-12/15/2024

wyboru Przewodniczacego Rady Uczelni na ka-
dencje od dnia 1 stycznia 2025 r. do dnia 31 grud-
nia 2028 r.

28.11.2024

143.

000-12/16/2024

ustalenia wysokosci miesigcznego wynagrodzenia
cztonkow Rady Uczelni powotanych na kadencje
od dnia 1 stycznia 2025 r. do dnia 31 grudnia 2028
r.

28.11.2024
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144,

000-12/17/2024

uzupetnienie sktadu statej Komisji Senackiej ds.
Ksztalcenia powotanej na kadencje od dnia 1 wrze-
$nia 2024 r. do dnia 31 sierpnia 2028 r. — uchwata
Nr 000-10/5/2024 Senatu URad. z dnia 26 wrze$nia
2024 r.

28.11.2024

145.

000-12/18/2024

uzupehnienia sktadu Odwotawczej Komisji Dyscy-
plinarnej ds. Studentow powotanej na kadencj¢
od dnia 1 wrzesnia 2024 r. do dnia 31 sierpnia
2028 r. — uchwata Nr 000-10/10/2024 Senatu
URad. z dnia 26 wrze$nia 2024 r.

28.11.2024

146.

000-12/19/2024

zaopiniowania Regulaminu oceny nauczycieli aka-
demickich Uniwersytetu Radomskiego im. Kazi-

mierza Putaskiego na rok 2025 i lata nastepne

28.11.2024

147.

000-13/1/2024

nadania Pani mgr inz. Martynie Roszowskiej-Ja-
rosz stopnia doktora nauk inzynieryjno-technicz-

nych w dyscyplinie inzynieria mechaniczna

19.12.2024

148.

000-13/2/2024

nadania Pani mgr inz. Joannie Masiewicz stopnia
doktora nauk inzynieryjno-technicznych w dyscy-

plinie inzynieria mechaniczna.

19.12.2024

149.

000-13/3/2024

nadania Pani mgr Barbarze Siomkajto stopnia dok-
tora sztuki w zakresie sztuk plastycznych i konser-

wacji dziet sztuki

19.12.2024

150.

000-13/4/2024

wyznaczenia promotora rozprawy doktorskiej Pani
mgr inz. Marty Soli-Wdowskiej

19.12.2024

151.

000-13/5/2024

wyznaczenia promotora pomocniczego rozprawy
doktorskiej Pani mgr inz. Marty Soli-Wdowskiej

19.12.2024

Lacznie w okresie sprawozdawczym od dnia 1 stycznia 2024 roku do dnia 31 grudnia 2024
roku, miato miejsce 13 posiedzenia Senatu Uniwersytetu, podczas ktérych uchwalone zostato

151 uchwal.

1.2.2 Rada Uczelni

1. Stawomir Ba¢kowski — Dyrektor Radomskiego Oddziatu ,,Echo Dnia” — Przewodniczacy

Sklad Rady Uczelni

w okresie sprawozdawczym od dnia 01.01.2024 r. do dnia 31.12.2024 r.

Rady,
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2. dr Grzegorz Zielinski, prof. URad. — Wydziat Prawa i Administracji — zast¢pca Przewodni-

czacego Rady,

A

taliczny w Lodzi — cztonek Rady,

7. Aleksandra Kucharska — przewodniczaca Uczelnianej Rady Samorzadu Studenckiego —
cztonek Rady.

dr Lukasz Zieba, prof. URad. — Wydziatl Ekonomii i Finansow — sekretarz Rady,

dr hab. inz. Iwona Komorska, prof. URad. — Wydziat Mechaniczny — czlonek Rady,
Janusz Trojanowski — Prezes Zarzadu GGG Sp. z 0.0. w Radomiu — cztonek Rady,
Grazyna Wieczorska — Dyrektor ds. Sprzedazy PKO Bank Polski, Regionalny Oddziat De-

Tabela 1.2 Wykaz uchwat Rady Uczelni Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Pulaskiego
w okresie sprawozdawczym od dnia 01.01.2024 r. do dnia 31.12.2024 r.

. Data
Lp. | Nr uchwaly W sprawie ..
podjecia
1| 1/09/02/2024 p‘rocedury wylaniania kandydatow na Rektora na kaden- 09.02.2024
cje 2024-2028
przyjecia sprawozdania z dziatalno$ci Rady Uczelni
2. | 1/123/02/2024 | Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Putaskiego | 23.02.2024
za rok 2023
3. 1/27/02/2024 wystapienia do Senatu z wniosk‘iem 0 zaopiniowanie 97.02.2024
kandydatur na Rektora na kadencj¢ 2024-2028
k ia kandydaté Rekt kadencj¢ 2024-
4 | 1oasosiogzs | Wekazania kandydatéw na Rektora na kadencje 04.03.2024
2028
7Ki ia zasadniczego JM Rektora
5. | 1/21/03/2004 | POOWYZKI Wynagrodzenia z . T | 21.03.2024
Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Putaskiego
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego
6. | 1/27/05/2024 | Rektora Elekta Uniwersytetu Radomskiego im. Kazi- | 27.05.2024
mierza Putaskiego na kadencje 2024-2028
wyrazenia zgody na wykonywania przez Rektora Elekta
i tu R ki im. Kazimi Putaski
2| W27/05/2004 Uniwersytetu aflo’ms iego im a21m1erza. ulas 1eg? 27 05.2024
dodatkowych zajg¢ zarobkowych w okresie kadencji
2024-2028
zatwierdzenia sprawozdania finansowego Uniwersytetu
8. | 1/24/06/2024 enia sprawozaa e9 YU | 94.06.2024
Radomskiego im. Kazimierza Putaskiego za rok 2023
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zatwierdzenia sprawozdania z wykonania planu rze-

9. | 11/24/06/2024 ) 24.06.2024
czowo-finansowego za rok 2023
aopiniowania planu rzeczowo-finansowego po zmia-

10. | 11/24/06/2024 | 220PINIOWANA PaNU T2ECZOWOTINANSOWEGO PO 2MIE~ ) g 5004
nach na rok 2024

11 | 117/09/2024 przyznania dodatku zadaniowego Rektorowi Uniwersy- 17.09.2024

tetu Radomskiego im. Kazimierza Putaskiego

zaopiniowania sprawozdania z funkcjonowania Uczelni
12. | 1/28/10/2024 | za okres od dnia 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 | 28.10.2024
r.

zaopiniowania korekty planu rzeczowo-finansowego na

13. | 1/12/12/2024
3 1212720 rok 2024

12.12.2024

zaopiniowania planu rzeczowo-finansowego na rok

14. | 11/12/12/2024
f2l12120 2025

12.12.2024

Lacznie w okresie sprawozdawczym miato miejsce 10 posiedzen Rady Uczelni, podczas kto-
rych uchwalone zostato 14 uchwat.
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1.3 Struktura organizacyjna Uczelni

SCHEMAT STRUKTURY ORGANIZACYJNEJ
NIEADMINISTRACYJNYCH JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH UCZELNI
stan na dzien 1 wrzes$nia 2024 r.
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Schemat struktury organizacyjnej jednostek administracyjnych Uczelni wg stanu na dzien 1 wrzes$nia 2023 r.
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W okresie sprawozdawczym od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r. Uniwersytet
posiadat:

8 podstawowych jednostek organizacyjnych (wvdzialow):

Wydziat Ekonomii i Finanséw

Wydziat Filologiczno-Pedagogiczny

Wydziatl Chemii Stosowane;j

Wydziat Mechaniczny

Wydziat Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu
Wydziat Prawa i Administracji

Wydziat Sztuki

Wydzial Transportu, Elektrotechniki i Informatyki

3 jednostki miedzywydzialowe:

Studium Jezykow Obcych
Studium Wychowania Fizycznego i Sportu
Studium Matematyki

4 jednostki ogélnouczelniane:

Akademicki Inkubator Przedsigbiorczos$ci

Biblioteke Uniwersytecka

Centrum Eksploatacji i Bezpieczenstwa Transportu (zlikwidowane z dniem 30 kwietnia
2024 1))

Centrum Nowych Technologii w Transporcie Samochodowym (utworzone z dniem 1 maja
2024 r.)

5 jednostek dydaktyczno-uslugowych:

Studium Budowy Maszyn, Eksploatacji i Zarzadzania Inzynierskiego w Wydziale Mecha-
nicznym

Studium Materialoznawstwa Plynow Eksploatacyjnych w Wydziale Inzynierii Chemicz-
nej i Towaroznawstwa

Studium Organizacji Technologii Produkcji Obuwia w Wydziale Inzynierii Chemicznej
I Towaroznawstwa

Studium Przedsigbiorczos$ci i Zarzadzania przy Wydziale Ekonomii i Finansow

Studium Transportu, Elektrotechniki i Zarzadzania w Transporcie w Wydziale Transportu,
Elektrotechniki i Informatyki.

W strukturach organizacyjnych Wydzialow funkcjonowalo 41 katedr, w tym na:

Wydziale Ekonomii i Finansow:

— Katedra Biznesu i Finanséw Miedzynarodowych,

— Katedra Ekonomii,

— Katedra Finanséw, Ubezpieczen 1 Rachunkowosci

— Katedra Polityki Ekonomicznej i Bankowosci,

— Katedra Zarzadzania (utworzona z dniem 1 wrzesnia 2024 r.).

34



Wyadziale Filologiczno-Pedagogicznym:

Katedra Kultury Polskiej i Mediow (zlikwidowana z dniem 31 sierpnia 2024 r.)/Kate-
dra Komunikacja Spotecznej (utworzona z dniem 1 wrze$nia 2024 r.),

Katedra Kultury Fizycznej,

Katedra Neofilologii,

Katedra Pedagogiki,

Katedra Psychologii.

Wydziale Chemii Stosowanej:

Katedra Chemii Bezpieczenstwa i Chemii Srodowiska (zlikwidowana z dniem 1 wrze-
$nia 2024 r.),

Katedra Chemii Przemystowej (zlikwidowana z dniem 1 wrze$nia 2024 1.),

Katedra Nowych Technologii i Materialow (zlikwidowana z dniem 1 wrze$nia 2024

r.).

Wydziale Mechanicznym:

Katedra Budownictwa,

Katedra Fizyki,

Katedra Mechaniki Stosowanej i Mechatroniki,

Katedra Podstaw Konstrukcji Maszyn i Materialoznawstwa,
Katedra Pojazdow Samochodowych,

Katedra Technologii i Projektowania Maszyn.

Wydziale Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu:

Katedra Fizjoterapii,

Katedra Kosmetologii,

Katedra Nauk Klinicznych Niezabiegowych,
Katedra Nauk Klinicznych Zabiegowych,
Katedra Pielegniarstwa,

Katedra Podstawowych Nauk Medycznych.

Wydziale Prawa i Administracji:

Katedra Nauk o Bezpieczenstwie 1 Prawa Karnego (utworzona z dniem 1 wrzes$nia
2024 7))

Katedra Nauk o Panstwie i Polityce Spolecznej/Katedra Prawa Konstytucyjnego
I Nauk o Polityce — przeksztalcona poprzez zmian¢ nazwy z dniem 1 wrzesnia 2024 r.,
Katedra Prawa Administracyjnego i Nauki o Administracji,

Katedra Prawa Publicznego/Katedra Publicznego Prawa Gospodarczego i Prawa Fi-
nansowego - przeksztatcona poprzez zmiang nazwy z dniem 1 wrze$nia 2024 r.,
Katedra Prawa Prywatnego/Katedra Prawa Cywilnego, Handlowego i Prawa Zatrud-
nienia - przeksztatcona poprzez zmian¢ nazwy z dniem 1 wrzes$nia 2024 r.,

Katedra Teorii, Historii i Filozofii Prawa.

Woydziale Sztuki:

Katedra Architektury Wnetrz 1 Wzornictwa Ubioru,
Katedra Grafiki i Projektowania,

Katedra Mediow Cyfrowych i1 Struktur Przestrzennych,
Katedra Malarstwa i Rysunku.

Woydziale Transportu, Elektrotechniki i Informatyki:
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— Katedra Automatyzacji Procesow i Logistyki,

— Katedra Eksploatacji i Organizacji Transportu,

— Katedra Elektrotechniki i Energetyki,

— Katedra Informatyki i Teleinformatyki,

— Katedra Napegdu Elektrycznego i Elektroniki Przemystowej,
— Katedra Systemow Sterowania i Elektroniki.

W zwigzku z restrukturyzacjag Wydziatu Chemii Stosowanej oraz likwidacja katedr funk-
cjonujacych w strukturze Wydziatu, z dniem 1 wrze$nia 2024 r. zmniejszeniu ulegla ilos¢ ka-
tedr funkcjonujacych w strukturach organizacyjnych Wydziatow z 41 do 38 katedr.

1.4 Akty normatywne Uczelni

Akty normatywne wydane przez Rektora Uniwersytetu w okresie sprawozdawczym
od dnia 1.01.2024 r. do dnia 31.12.2024 r. prezentuja ponizsze tabele.

Tabela 1.3 Zarzgdzenia Rektora - 1.01.2024 - 31.12.2024

ZARZADZENIA REKTORA

Nr

Lp. :
zarzadzenia

W sprawie

Data
wydania

1. R-1/2024

powotania Komisji ds. oceny wniosku o awans na sta-
nowisko profesora uczelni

03.01.2024

2. R-2/2024

powotania Komisji ds. oceny wniosku o awans na sta-
nowisko profesora uczelni

08.01.2024

3. R-3/2024

najmu kréotkoterminowego 1 odplatnos$ci za najem krot-
koterminowy pomieszczen, powierzchni i gruntow Uni-

wersytetu Radomskiego im. Kazimierza Putaskiego

15.01.2024

4. R-4/2024

utworzenia studiéw podyplomowych - ,,Chemia dla na-

uczycieli”

16.01.2024

5. R-5/2024

powotania komisji przetargowe] do przygotowania i
przeprowadzenia przetargu na sprzedaz sktadnikow ma-
jatkowych bedacych na wyposazeniu Laboratorium Ob-
robki Mechanicznej 1 Pracowni CNC Wydzialu Mecha-
nicznego Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza
Putaskiego

17.01.2024

6. R-6/2024

likwidacji studiow drugiego stopnia o profilu ogolnoa-
kademickim na kierunku Technologia chemiczna

17.01.2024

7. R-7/2024

powolania Komisji Bioetycznej Uniwersytetu Radom-
skiego im. Kazimierza Pulaskiego na okres kadencji
2024-2026

25.01.2024
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R-8/2024

ogloszenia tekstu jednolitego zarzadzenia R-44/2019
Rektora URad. z dnia 16 grudnia 2019 r. w sprawie
Wydziatu
1 Finansow Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza
Putaskiego

wprowadzenia Regulaminu Ekonomii

12.02.2024

R-9/2024

likwidacji studiéw pierwszego stopnia o profilu prak-
tycznym na kierunku Bezpieczenstwo i jakos$¢ produkcji

Zywnosci

26.02.2024

10.

R-10/2024

likwidacji studiow pierwszego stopnia o profilu prak-
tycznym na kierunku Projektowanie i wytwarzanie ko-
smetykow

26.02.2024

11.

R-11/2024

wprowadzenia cennika oplat za zakwaterowanie w do-
mach studenckich Uniwersytetu Radomskiego im. Ka-

zimierza Putaskiego

11.03.2024

12.

R-12/2024

utworzenia studiéw pierwszego stopnia o profilu prak-
tycznym na kierunku ,,Chemia stosowana”

25.03.2024

13.

R-13/2024

utworzenia studiéw drugiego stopnia o profilu ogolnoa-
kademickim na kierunku ,,Zarzadzanie”

25.03.2024

14.

R-14/2024

ustalenia stawek honorariow za prace wydawnicze

03.04.2024

15.

R-15/2024

organizacji roku akademickiego 2024/2025

11.04.2024

16.

R-16/2024

wysokosci oplat za §wiadczone przez URad. ustugi edu-
kacyjne, pobieranych od studentow studiow stacjonar-
nych 1 niestacjonarnych oraz optat wnoszonych
zawydanie dokumentoéw zwigzanych z przebiegiem stu-

diow, w roku akademickim 2024/2025

11.04.2024

17.

R-17/2024

wprowadzenia Regulaminu Uczelnianego Funduszu
Swiadczen Socjalnych Uniwersytetu Radomskiego im.
Kazimierza Putaskiego

15.04.2024

18.

R-18/2024

likwidacji Centrum Eksploatacji i Bezpieczenstwa
Transportu

18.04.2024

19.

R-19/2024

utworzenia Centrum Nowych Technologii w Transpor-
cie Samochodowym

22.04.2024

20.

R-20/2024

zmiany Regulaminu organizacyjnego Uniwersytetu Ra-

domskiego im. Kazimierza Putaskiego

22.04.2024

21.

R-21/2024

utworzenia studiow pierwszego stopnia o profilu ogol-
noakademickim na kierunku ,,International Business &

Finance”

06.05.2024

22.

R-22/2024

utworzenia studiow pierwszego stopnia o profilu ogol-
noakademickim na kierunku ,,Sztuka mediow”

06.05.2024
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23.

R-23/2024

utworzenia studiéw drugiego stopnia o profilu ogolnoa-
kademickim na kierunku ,,Sztuka mediow”

06.05.2024

24.

R-24/2024

utworzenia studiéw drugiego stopnia o profilu ogolnoa-

kademickim na kierunku ,,Bezpieczenstwo we-

wnetrzne”

06.05.2024

25.

R-25/2024

okreslenia liczby miejsc na pierwszy rok studiow stacjo-
narnych i niestacjonarnych na poszczeg6élnych kierun-
kach w Uniwersytecie Radomskim im. Kazimierza Pu-
taskiego na rok akademicki 2024/2025, w tym liczby
miejsc dla 0sob przyjmowanych na studia w wyniku po-

twierdzenia efektow uczenia si¢

27.05.2024

26.

R-26/2024

utworzenia studiow podyplomowych - ,,Bezpieczen-

stwo eksploatacji i utrzymanie taboru kolejowego”

03.06.2024

217.

R-27/2024

ustalenia wysokosci nagrod Rektora Uniwersytetu Ra-
domskiego im. Kazimierza Putaskiego dla nauczycieli
akademickich w roku 2024

10.06.2024

28.

R-28/2024

powotania Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej ds. stu-
diow stacjonarnych i niestacjonarnych na rok akade-
micki 2024/2025

10.06.2024

29.

R-29/2024

zmian strukturalnych w Wydziale Filologiczno-Pedago-
gicznym

08.07.2024

30.

R-30/2024

zmiany Regulaminu organizacyjnego Uniwersytetu Ra-

domskiego im. Kazimierza Putaskiego

08.07.2024

31.

R-31/2024

powotania Zespotu ds. wdrozenia Systemu Zarzadzania
Bezpieczenstwem Informacji w Uniwersytecie Radom-
skim im. Kazimierza Pulaskiego

08.07.2024

32.

R-32/2024

wprowadzenia Regulaminu §wiadczen dla studentéw

Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Putaskiego

29.07.2024

33.

R-33/2024

wprowadzenia cennika oplat za zakwaterowanie w do-
mach studenta Uniwersytetu Radomskiego im. Kazi-
mierza Putaskiego

31.07.2024

34.

R-34/2024

wprowadzenia Regulaminu rejestracji i finansowania
uczelnianych organizacji studenckich w Uniwersytecie
Radomskim im. Kazimierza Putaskiego

05.08.2024

35.

R-35/2024

restrukturyzacji Wydziatu Chemii Stosowanej

26.08.2024

36.

R-36/2024

zmiany strukturalnej w Wydziale Ekonomii 1 Finansow

26.08.2024

37.

R-37/2024

zmian strukturalnych w Wydziale Prawa i Administracji

26.08.2024

38.

R-38/2024

zmiany Regulaminu organizacyjnego Uniwersytetu Ra-

domskiego im. Kazimierza Putaskiego

29.08.2024
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39.

R-39/2024

zasad przedktadania zaswiadczen z Krajowego Rejestru
Karnego oraz innych dokumentéw wskazanych w usta-
wie z dnia 13 maja 2016 r. 0 przeciwdziataniu zagroze-
niom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie ma-
loletnich

02.09.2024

40.

R-40/2024

procedury weryfikacji przez Uniwersytet Radomski im.
Kazimierza Pulaskiego osob w Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym

02.09.2024

41.

R-41/2024

uchylenia Zarzadzenia Nr 02/WNMiNoZ/2024 Dzie-
kana Wydziatu Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu
Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Putaskiego
z dnia 11 marca 2024 r. w sprawie zasad weryfikacji stu-

dentow WNMiNoZ podczas zaliczen oraz egzaminow

10.09.2024

42.

R-42/2024

wprowadzenia Procedury zgloszen wewnetrznych w
Uniwersytecie Radomskim im. Kazimierza Putaskiego
dotyczacych naruszenia prawa i podejmowania dziatan

nastepczych

16.09.2024

43.

R-43/2024

powotania Wydziatlowych Pelnomocnikéw ds. Jakosci
Ksztatcenia Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza
Putaskiego

19.09.2024

44,

R-44/2024

powotania Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztalce-
nia

23.09.2024

45.

R-45/2024

oceny okresowej nauczycieli akademickich Uniwersy-
tetu Radomskiego im. Kazimierza Putaskiego za lata
2022-2024

30.09.2024

46.

R-46/2026

zmiany Regulaminu organizacyjnego Uniwersytetu Ra-
domskiego im. Kazimierza Pulaskiego

30.09.2024

47.

R-47/2024

uruchomienia okresowej oceny nauczycieli akademic-
kich Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Puta-
skiego za lata 2022-2024

30.09.2024

48.

R-48/2024

powotania Komisji do przeprowadzenia postgpowania
wstepnego w sprawie nadania Profesorowi Marianowi
Goryni tytulu doktora honoris causa Uniwersytetu Ra-

domskiego im. Kazimierza Putaskiego

14.10.2024

49.

R-49/2024

powotania Komisji do przeprowadzenia postgpowania
wstepnego w sprawie nadania Profesorowi Panagiotis
Kaldis tytulu doktora honoris causa Uniwersytetu Ra-
domskiego im. Kazimierza Putaskiego

14.10.2024

50.

R-50/2024

ustalenia w 2025 roku dodatkowych dni wolnych od
pracy

07.11.2024
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51.

R-51/2024

powotania Rektorskiego Zespotu ds. opiniowania wnio-
skow o ordery, odznaczenia i medale dla pracownikow
Uczelni

07.11.2024

52.

R-52/2024

ogloszenia zalagcznika Nr 1 na rok akademicki
2024/2025 do Regulaminu $wiadczen dla studentow
Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza

Putaskiego

25.11.2024

53.

R-53/2024

powolania Rady Nadzorujacej Akademickiego Inkuba-
tora Przedsigbiorczo$ci Uniwersytetu Radomskiego im.
Kazimierza Putaskiego

25.11.2024

54.

R-54/2024

powotania Rady Programowej Uniwersytetu Trzeciego
Wieku w Uniwersytecie Radomskim im. Kazimierza
Putaskiego

28.11.2024

55.

R-55/2024

wprowadzenia Regulaminu oceny nauczycieli akade-
mickich Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza
Putaskiego na rok 2025 i lata nast¢gpne

03.12.2024

56.

R-56/2024

powotania Zespotu ds. analizy wykorzystania urzadzen
medycznych do diagnostyki obrazowej bedacej na wy-
posazeniu Pracowni Diagnostyki Obrazowej Wydzialu
Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Ra-
domskiego im. Kazimierza Pulaskiego

19.12.2024

57.

R-57/2024

odbierania 1 wysylania korespondencji z wykorzysta-
niem publicznej ustugi rejestrowanego dorgczenia elek-
tronicznego (PURDE) lub publicznej ustugi hybrydowe;j
(PUH) w Uniwersytecie Radomskim im. Kazimierza
Putaskiego

23.12.2024

Do wyzej wymienionych zarzadzen Rektora Uniwersytetu w okresie do dnia 31 grudnia
2024 r. wydano 6 aneksow.

Tabela 1.4 Polecenie stuzbowe Rektora — 1.01.2024-31.12.2024

POLECENIA SLUZBOWE REKTORA

Nr . Data
Lp. polecenia Wsprawie wydania
1 1/2024 przeprowadzenia audytu bezpieczenstwa informacji w 20.02.2024
jednostkach organizacyjnych Uczelni
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obowigzku bezwzglednej realizacji przepisOw dotycza-

2. 2/2024 | cych planowania i rozliczania zaje¢ dydaktycznych w | 15.07.2024
Uniwersytecie Radomskim im. Kazimierza Putaskiego
przeprowadzenia inwentaryzacji rocznej w jednostkach

3. 3/2024 . . : 09.12.2024
organizacyjnych Uczelni

Tabela 1.5 Pisma okélne Rektora —1.01.2024-31.12.2024
PISMA OKOLNE REKTORA

L NI W sprawie bata

P- pisma P wydania
uchylenia pisma okolnego NR 2/2021 z dnia 8 marca
2021 w sprawie ustalenia Procedury Antykorupcyjnej w

1. 1/2024 . P . . y y Pel J 11.12.2024
Uniwersytecie Technologiczno-Humanistycznym  im.
Kazimierza Putaskiego w Radomiu

Lacznie w okresie sprawozdawczym od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r.
wydano 61 aktéw normatywnych Rektora Uniwersytetu, w tym: 57 zarzadzen, 3 polecenia
stuzbowe oraz 1 pismo okdlne.

2 Sprawy kadrowe, polityka socjalna Uczelni i rozwoj kadry

2.1 Stan i struktura zatrudnienia

Struktura zatrudnienia pracownikow Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Putaskiego

przedstawiona zostata w ujeciach tabelarycznych, biorac pod uwagg stan zatrudnienia na dzien
31.12.2024 r., tacznie z dwoma zawieszonymi stosunkami pracy.

Tabela 2.1 Stan zatrudnienia w URad. (stan na dzien 31.12.2024 r.)

STAN ZATRUDNIENIA na dzien 31.12.2023
0soby etaty
NAUCZYCIELE AKADEMICCY 365 331,75
POZOSTALI PRACOWNICY 242 232,00
RAZEM 607 563,75
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W ostatnim dniu 2024 roku zatrudnienie na pelnych etatach wynosito 520 osoby
(w tym 270 kobiety) i 85 os6b w niepelnym wymiarze czasu pracy (w tym 38 kobiet), co
w przeliczeniu na pelnozatrudnionych stanowito 42,25 etatu. Na dzien 31.12.2024 r. dwie
osoby przebywaly na urlopie bezptatnym powyzej 3 miesiecy (tzw. zawieszony stosunek

pracy).

Bioragc pod uwagg strukture plci, na dzien 31.12.2024 r. kobiety stanowity 51% pracownikow
Uczelni, a m¢zezyzni 49%.

Stan zatrudnienia nauczycieli akademickich na dzien 31.12.2024 r. przedstawiat si¢ nastepu-
jaco:

Tabela 2.2 Stan zatrudnienia nauczycieli akademickich wg tytutow i stopni naukowych
(stan na dzien 31.12.2024 r.)

profesor 25 23,75
doktor habilitowany 75 71,75
doktor 188 175,50
magister 69 54,25
lekarz 8 6,50
RAZEM 365 331,75

Tabela 2.3 Stan zatrudnienia nauczycieli akademickich wg grup i stanowisk (stan na dzien
31.12.2024 r.)

BADAWCZO-DYDAKTYCZNI: 209 204,00
profesor 25 23,75
profesor uczelni 82 81,25
adiunkt 91 89,50
asystent 11 9,50
DYDAKTYCZNI: 156 127,75
profesor 0 0,00
profesor uczelni 7 4,50
adiunkt 78 68,00
asystent 43 30,50
starszy wyktadowca 14 13,50
wyktadowca 10 9,25
lektor 3 1,50
instruktor 1 0,50
RAZEM 365 331,75
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Tabela 2.4 Stan zatrudnienia pracownikéw niebedgcych nauczycielami akademickimi W 0S0-
bach i etatach (stan na dzien 31.12.2024 r.)

administracja 147 141,75
bibliotekarze 15 15,00
pracownicy naukowo-techniczni 19 14,25
pracownicy inzynieryjno-techniczni 10 10,00
wydawnictwo 4 4,00
robotnicy i kierowcy 22 22,00
obsluga 25 25,00
RAZEM 242 232,00

Struktura zatrudnienia w jednostkach organizacyjnych Uczelni na dzien 31.12.2024 r.
zostata ponizej przedstawiona na poziomie poszczegdlnych piondw administracyjnych, jed-
nostek podstawowych, ogodlnouczelnianych i miedzywydzialowych, réwniez w osobach
I W przeliczeniu na pelne etaty:

Tabela 2.5 Stan zatrudnienia pracownikow niebedgcych nauczycielami akademickimi w jed-
nostkach organizacyjnych Uczelni (stan na dzien 31.12.2024 r.)

Pion Rektora 58 55,50
Pion Prorektora ds. Dydaktycznych i Studenckich 27 25,50
Pion Prorektora ds. Badan Naukowych 6 5,50
Pion Prorektora ds. Nauki i Wspolpracy z Zagranica 4 4,00
Pion Kanclerza 90 89,75
Biblioteka Uniwersytecka 15 15,00
Wydziat Ekonomii i Finanséw 36 36,00
Wydziat Filologiczno-Pedagogiczny 62 51,00
Wydziat Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu 79 70,25
Wydziat Inzynierii Chemii Stosowanej 19 17,50
Wydziat Mechaniczny 60 54,00
Wydziat Transportu, Elektrotechniki i Informatyki 62 60,50
Wydziat Prawa i Administracji 38 33,25
Wydziat Sztuki 28 24,50
Studium Jezykow Obcych 12 10,50
Studium Wychowania Fizycznego i Sportu 6 6,00
Studium Matematyki 5 5,00

Razem 607 563,75

W strukturze Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Putaskiego na ostatni dzien
2024 roku istnialo 8 wydziatow oraz 3 jednostki migdzywydzialowe, w ktérych zatrudnienie
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nauczycieli akademickich w osobach i w przeliczeniu na petne etaty przedstawialo si¢ naste-
pujaco:

Tabela 2.6 Zatrudnienie nauczycieli akademickich wg grup i stanowisk (stan na dzien
31.12.2024 r.)

Zatrudnienie nauczycieli aka- na dzien
demickich 31.12.2024 r.
w jednostkach organizacyj-
nych 2 o
(w osobach) E % g 5 2 E § 5 & g Zl_né'l
N
BADAWCZO-DYDAK-
TYCZNI, w tym: 27| 28| 26| 15| 24| 41| 31| 17| 0| 0| 0
profesor 1| 5| 5| 2| 2| 8 1| 3| o] o] o0
profesor uczelni 12| 8| 8| 8| 12| 17| 11| 6| 0| 0] 0O
adiunkt 10| 16| 12| 5| 10| 15| 16| 7| 0| 0] 0O
asystent 4] 1| 1 0] 0 1] 3 1] o] 0] o©
DYDAKTYCZNI, w tym: 7| 32| 45 0| 22| 13| 6 9| 11| 5| 6
profesor 0/l ol of o| of] of ol of of of o
profesor uczelni 1] 2| 1| of 2| of o 1| o] o] o
adiunkt 6| 12| 24| o] 16| 10| 3| 1| 0| 5[ o0
asystent 0| 16| 12 0| 4 2] 1 7] 0| 0] o
starszy wykladowca o|] 1| of o] of 1] of of 7/ 9 s
wykltadowca ol 1] 7| of of of o of 1] 9 1
lektor ol ol o| o] o| of o o 3 o o0
instruktor 0/l ol 1| o| o] of ol o of of o
RAZEM 34| 60| 71| 15| 46| 54| 37| 26| 11| °| 6
Zatrudnienie nauczycieli na dzien
akademickich 31.12.2024 r.
w jednostkach organiza- .
- (7]

(w etatach) R R = = |> |" 7
BADAWCZO-DYDAK-
TYCZNI, w tym: 27,00 | 27,00| 26,00|15,00 | 2325| 40,25 | 28,50 | 17,00 0] o] o
profesor 1,00 2,00 5,00 2,00 1,00 7,75 1,00 3,00 0 0 0
profesor uczelni 12,00| 800| 800| 800 11,25| 17,00| 11,00| 600 0| 0| 0
adiunkt 10,00 | 16,00| 12,00| 500 10,00| 1450| 1500| 700] 0| 0| 0
asystent 4,00 1,00 1,00 0 0 1,00 150] 1,00 0 0 0
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DYDAKTYCZNI, wtym: | 700| 22,00| 37,75 0| 1900| 1225| 375| 450| 9,50 |5,00] 6,00
profesor 0 0 0 0 0 0 o] o o o] o
profesor uczelni 100| 0,75| 1,00 o| 125 0 0 0 o] o] o
adiunkt 6,00 950| 20,00 0| 1500| 925| 275 0 0500 o0
asystent 0| 10,25 10,00 0| 275| 200| 100]| 450 0] o] o
starszy wykltadowca 0| 050 0 0 0| 1,00 0| of 700] 0500
wyktadowca 0| 100 625 0 0 0 0| o] 100| 0100
lektor 0 0 0 0 0 0 0| of 15| o] o
instruktor 0 0| 050 0 0 0 0 0 0| o] o
RAZEM 34,00 | 49,00 | 63,75 | 1500 | 42,25| 52,50 | 32,25 |21,50 | 9,50 | 5,00 | 6,00

Tabela 2.7 Zatrudnienie nauczycieli akademickich wg tytutow i stopni naukowych (stan na
dzien 31.12.2024 r.)

Zatrudnienie nauczycieli aka- na dzien
demickich 31.12.2024 r.
w jednostkach organizacyj- <
nych s | |2 g |= 0 2
Y 5 5S35 |12 |3|8 |g]¢3
(w osobach) w o E @ = |> %)
profesor 1| 3| 5| 2| 2| 8| 1| 3| 0] o 0
doktor habilitowany 8| 8| 5| 8| 10| 14| 10| 7| 0| © 0
doktor 19| 31| 24| 6| 30| 28| 21| 8| 0| 5 0
magister 6| 19| 13| 3| 3| 1| 6| 9] 11| o0 6
lekarz o] o] 8 0] o0 0] o 0] o] o 0
RAZEM 34| 61| 55| 19| 45| 51| 38| 27| 11| 5 6
Zatrudnienie nauczycieli aka- na dzien
demickich 31.12.2024
w jednostkach organizacyj- <
nych s |5 |Z g |s o =
Y 5 |5 |2 |3 S 12 |3 |3 |§]¢|3
(w etatach) R E @ = |> )
profesor 100| 2,00| 500| 2,00 200| 7,75| 1,00 3,50| 0,00 | 0,00| 0,00
doktor habilitowany 800| 6,75| 500| 800| 9,50 |14,00|10,00| 650 0,00]| 0,00 0,00
dOktOf 19,00 | 28,50 | 21,00 | 6,00 | 28,75 | 26,75 | 18,75 | 7,50 | 0,00 | 5,00 | 0,00
magister 3,00 /12,75 [12,25| 150| 1,00| 1,00| 3,50 | 6,50 9,50 | 0,00 | 6,00
lekarz 0 0| 650 0 0 0 0 0| o] o] o
RAZEM 31,00 | 50,00 | 49,75 | 17,50 | 41,25 | 49,50 | 33,25 | 23,50 | 9,50 | 5,00 | 6,00
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Struktura zatrudnienia wedtug wieku w Uniwersytecie Radomskim im. Kazimierza Pu-
taskiego w roku 2024 przedstawiata si¢ nastepujaco:

Tabela 2.8 Struktura zatrudnienia wg grup wiekowych (stan na dzien 31.12.2024 r.)

Struktura zatrudnienia na dzien
wg grup wiekowych 31.12.2024 r.
(w osobach):
do 30 lat 34
31-40 lat 73
41-50 lat 185
51-60 lat 183
61-70 lat 113
od 71 lat 19
RAZEM 607

Na dzien 31.12.2024 r. w Uczelni 66 pracownikoéw (w przeliczeniu na etaty 57,75)
pobierato swiadczenia emerytalne, w tym 43 nauczycieli akademickich (38,50 etatow).

W roku 2024 zatrudnienie 0osob z niepetnosprawnos$cia nie przekroczyto w Uczelni

3,5% ogdhu pracownikow.

Tabela 2.9 Zatrudnienie osob niepetnosprawnych (stan na dzien 31.12.2024 r.)

Zatrudnienie oséb
Z niepelnosprawnoscia

(wg stopnia niepetnosprawnosci)

na dzien
31.12.2023 r.

stopien znaczny

1 osoba, w tym 1 nauczyciel akademicki

stopien umiarkowany

13 osob, w tym 1 nauczyciel akademicki

stopien lekki

6 0sob, w tym 4 nauczycieli akademickich

RAZEM

20 oséb
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Formy zatrudnienia nauczycieli akademickich:

— na dzien 31.12.2024 r. 71% nauczycieli akademickich byto zatrudnionych na podstawie
umowy o prace (z czego 48% na czas nieokreslony), a pozostate 29% na podstawie mia-
nowania.

2.2 Polityka socjalna Uczelni

Dzialalnos¢ socjalna w Uniwersytecie Radomskim im. Kazimierza Putaskiego prowa-
dzona jest w oparciu o Regulamin Uczelnianego Funduszu Swiadczen Socjalnych, stanowiacy
zatgcznik do zarzadzenia R-17/2024 z dnia 15 kwietnia 2024 r., ktory okresla zasady przyzna-
wania §wiadczen na poszczeg6lne cele, rodzaje dziatalno$ci socjalnej oraz grupy osob upraw-
nionych.

Podstawg gospodarowania §rodkami przeznaczonymi na dziatalno$¢ socjalng jest co-
roczny plan rzeczowo-finansowy, okreslajacy struktur¢ dochodéw i wydatkow.

Tabela 2.10 Plan rzeczowo-finansowy UFSS na rok 2024

PLAN RZECZOWO-FINANSOWY UFSS na rok 2024
DOCHODY, w tym: 4200 029,67
Saldo na dzien 31 grudnia poprzedniego roku 1181 439,67
Odpisy (od planu wynagrodzen osobowych oraz emerytur i rent) 2 432 682,00
Wplywy ze sptat pozyczek mieszkaniowych 585 908,00
WYDATKI, w tym: 4 150 000,00
Rézne rodzaje form wypoczynku 1815 000,00
Dziatalnos¢ kulturalno-oswiatowa 30 000,00
Dziatalnos¢ sportowo-rekreacyjna 15 000,00
Dziatalno$¢ turystyczno-krajoznawcza 15 000,00
Zbiorowe zaspokajanie potrzeb socjalnych 30 000,00
Swiadczenia pienigzne dla dzieci pracownikow 80 000,00
Swiadczenia Swigteczne 800 000,00
Zapomogi pieni¢zne 150 000,00
Pozyczki mieszkaniowe 1200 000,00
Umorzenie pozyczek 15 000,00
Rezerwa 50 029,67
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Decyzje o przyznaniu $wiadczen socjalnych podejmowane sg przez Rektora w uzgod-
nieniu z dziatajagcymi w Uczelni zwigzkami zawodowymi, ktdrych przedstawiciele wchodza
w sktad Komisji Socjalnej. W roku 2024 odbylo si¢ 8 posiedzen komisji.

Liczba 0s6b uprawnionych do Uczelnianego Funduszu Swiadczen Socjalnych (dalej:
UFSS), ktore ztozyty wnioski o przyznanie $§wiadczen socjalnych w roku 2024, wynosita:

pracownicy Uczelni byli pracownicy Uczelni oraz dzieci pobiera-
jace rent¢ po zmartych pracownikach
494 481

W roku 2024 trzy grupy najliczniej przyznanych swiadczen stanowity:

— dofinansowanie do ré6znych form wypoczynku (na ktére wydatkowane zostato okoto 42%
planowanych wydatkéw UFSS),

— pozyczki mieszkaniowe (32%),

— $wiateczne $wiadczenia pieni¢zne (20%).

2.3 Rozwdj kadry

W roku 2024 tytut naukowy profesora uzyskat jedne pracownik Uniwersytetu Radom-
skiego im. Kazimierza Putaskiego z Wydziatu Mechanicznego.

Stopnie naukowe uzyskato tgcznie 5 osob:

— stopien naukowy doktora habilitowanego - 2 osoby (WM),
— stopien doktora — 3 osoby (w tym 1 — WPIA, 2 — WSz).
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3 Dzialalnos$¢ dydaktyczna
3.1 Oferta dydaktyczna Uczelni

Uniwersytet Radomski im. Kazimierza Putaskiego w swojej ofercie dydaktycznej na dzien
31 grudnia 2024 r. posiadat tacznie 37 kierunkoéw ksztalcenia, realizowane w trybie studiow sta-
cjonarnych i niestacjonarnych I- go , 1l- go stopnia i jednolitych studiéw magisterskich.

Ponizej zaprezentowano realizowane kierunki w rozbiciu na poszczegolne Wydziaty oraz stopnie.

Wydzial Ekonomii i Finansow:
— Analityka gospodarcza (studia I i I stopnia)

— Ekonomia (studia I i 11 stopnia),
— Finanse i rachunkowos¢ (studia I i II stopnia)
— Zarzadzanie (studia I i Il stopnia).

Wydzial Filologiczno-Pedagogiczny:
— Dziennikarstwo (studia | stopnia),
— Dziennikarstwo i nowe media (studia Il stopnia),
— Filologia angielska (studia I i Il stopnia),
— Filologia (studia I stopnia),
— Lingwistyka stosowana (studia | stopnia),
— Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna (jednolite studia magisterskie),
— Pedagogika (studia I i 1l stopnia),
— Pedagogika specjalna (jednolite studia magisterskie),
— Psychologia (jednolite studia magisterskie),
— Woychowanie fizyczne (studia | stopnia).

Wydzial Chemii Stosowanej:
— Chemia stosowana (studia I stopnia),
— Bezpieczenstwo i higiena pracy (studia | i Il stopnia),
— Menedzer produktu (studia I stopnia).

Wydzial Mechaniczny:
— Budownictwo (studia | stopnia),
— Mechanika i budowa maszyn (studia I i Il stopnia),
— Pojazdy elektryczne i hybrydowe (studia I stopnia),
— Robotyka i automatyzacja procesow (studia I stopnia),
— Zarzadzanie i inzynieria produkcji (studia I stopnia).

Wydzial Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu:
— Fizjoterapia (jednolite studia magisterskie),
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— Kosmetologia (studia | stopnia),
— Lekarski (jednolite studia magisterskie),
— Pielegniarstwo (studia I i I stopnia).

Wydzial Prawa i Administracji:

— Administracja (studia I i 11 stopnia),
— Bezpieczenstwo wewngtrzne (studia I 1 11 stopnia),
— Prawo (jednolite studia magisterskie).

Wydzial Sztuki:

— Architektura wnetrz (studia I stopnia),
— Grafika (jednolite studia magisterskie),

— Sztuka mediow (studia I i II stopnia).

Wydzial Transportu, Elektrotechniki i Informatyki:

— Elektrotechnika (studia I i Il stopnia),

— Informatyka (studia | stopnia),

— Informatyka techniczna (studia | stopnia),
— Transport i logistyka (studia I i 11 stopnia),
— Turystyka i rekreacja (studia I stopnia).

3.2 Nowe kierunki ksztalcenia

W okresie od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r. na Uniwersytecie Radom-

skim im. Kazimierza Putaskiego zostato utworzone sze$¢ nowych kierunkow studiow:

studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym na kierunku ,,Chemia stosowana”,
studia drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim na kierunku ,,Zarzadzanie”,
studia pierwszego stopnia o profilu ogblnoakademickim na kierunku ,,International Bu-
siness&Finance”,

studia pierwszego stopnia o profilu ogélnoakademickim na kierunku ,,Sztuka mediéw”,
studia drugiego stopnia o profilu ogoélnoakademickim na kierunku ,,Sztuka mediow”,
studia drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim na kierunku ,,Bezpieczenstwo we-
wnetrzne”.
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Tabela 3.1 Studia prowadzone przez URad. w roku akademickim 2024/2025 (stan na 31 12. 2024 r.)

KIERUNKI PROWADZONE PRZEZ URAD, STUDIA | STOPNIA
(stan na 31.12.2024 r.)

JEDNOSTKA

FORMA STUDIOW na kt6-

liczba

liczba

Lp ORGANIZACYJNA KIERUNEK FORMA STU- | rej prowadzone bylo w roku studentéw ma st. | studentéw ma st
| PROWADZACA (NAZWA) DIOW akademickim 2024/2025 stacionarnvch ) . CH
KSZTALCENIE ksztalcenie jonarny jonarny

1 WEIF Analityka gospodarcza stacjonarne, stacjoname 29
niestacjonarne

2 WEIF Administracja stacjonarne, stacjonarne, 72 86
niestacjonarne niestacjonarne

3 WSz Architektura wnetrz stacjonarne, stacjonarne 39
niestacjonarne

4 WPIA Bezpieczenstwo _staqo_narne, _staqo_narne, 116 82

wewnetrzne niestacjonarne niestacjonarne
5 WGS Bezpu_eczenstwo 1 hi- §tac10_narne, §tac10_narne, 17 32
giena pracy niestacjonarne niestacjonarne

6 WM Budownictwo stacjonarne, stacjonarne, 41 75
niestacjonarne niestacjonarne

7 WCS Chemia stosowana stacjonarne, X
niestacjonarne

8 WFP Dziennikarstwo stacjonarne stacjonarne 41

9 WEIF Ekonomia stacjonarne, stacjonarne 47
niestacjonarne

10 WTEil Elektrotechnika stacjonarne, stacjonarne, 33 230

niestacjonarne

niestacjonarne
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11 WEIF Finanse i rachunkowos¢ | _Sracioname, stacjonarne, 110 71
niestacjonarne niestacjonarne
12 WFP Filologia stacjonarne, stacjonarne, 83 29
niestacjonarne niestacjonarne
13 WFP Filologia angielska §tac10_n arme, gtaclorl arne, 87 51
niestacjonarne niestacjonarne
14 WTEil Informatyka stacjonarne, stacjonarne, 180 93
niestacjonarne niestacjonarne
15 WTEil Informatyka techniczna stacjonarne, stacjonarne 28
niestacjonarne
16 WEIE Internatlor_lal Busi- _staqo_narne, X
ness&Finance niestacjonarne
17 WNMiNozZ Kosmetologia stacjonarne stacjonarne 80
18 WFP Lingwistyka stosowana stacjonarne stacjonarne 70
. stacjonarne, .
19 WCS Menedzer produktu niestacjonarne stacjonarne 8
20 WM Mechanika i budowa stacjonarne, stacjonarne, 39 95
maszyn niestacjonarne niestacjonarne
21 WFP Pedagogika stacjonarne, stacjonarne 40
niestacjonarne
22 WNMiNoZ Pielggniarstwo stacjonarne stacjonarne 184
93 WM Robotyka i automatyza— stacjonarne, stacjonarne, 54 37
cja procesow niestacjonarne niestacjonarne
24 WM Pojazdy elektryczne i stacjonarne, X

hybrydowe

niestacjonarne
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Samochody i bezpie-

stacjonarne,

25 WM czenstwo w transporcie . . niestacjonarne 40
niestacjonarne
drogowym
2 WSz Sztuka_med_low 1 eduka- _staCJo_narne, stacjonarne 50
cja wizualna niestacjonarne
27 WSz Sztuka mediéw _staCJo_narne, stacjonarne 22
niestacjonarne
28 WTEi Transport i logistyka stacjonarne, stacjonarne, 129 167
niestacjonarne niestacjonarne
29 WTEil Turystyka i rekreacja stacjonarne stacjonarne 44
30 WFP Wychowanie fizyczne stacjonarne stacjonarne 100
31 WM Zarzadzanie 1 1I}_Zynler1a gtaclo_narne, niestacjonarne a1
produkcji niestacjonarne
32 WEIF Zarzadzanie stacjonarne, stacjonarne, 87 31
niestacjonarne niestacjonarne
RAZEM 1823 1160
KIERUNKI PROWADZONE PRZEZ URAD. STUDIA Il STOPNIA
(stan na 31.12.2024 r.)
JEDNOSTKA FORMA STUDIOW na kt6- liczba liczba
Lp ORGANIZACYJINA KIERUNEK FORMA STU- | rej prowadzone bylo w roku tudentéw na st tudentéw na st
'| PROWADZACA (NAZWA) DIOW akademickim 2024/2025 ss‘t‘agor:’;n aC:]' :igstgc.(‘)’rﬂ;rs SCH
KSZTALCENIE ksztalcenie jonarny jonarny
1 WEIF Analityka gospodarcza §taCJo_narne, X
niestacjonarne
2 WPIA Administracja stacjonarne, stacjonarne, 5 49

niestacjonarne

niestacjonarne

53




3 WCS Bezpl_eczenstwo 1 hi- _StaCjo_narne, X
giena pracy niestacjonarne
4 WPIA Bezpieczenstwo we- §tac10_narne, §taqqnarne, 30 21
wnetrzne niestacjonarne niestacjonarne
5 WFP DZIennlkarstyvo | nowe stacjonarne stacjonarne 12
media
6 WEIF Ekonomia stacjonarne, X
niestacjonarne
7 WTEil Elektrotechnika _staqo_narne, niestacjonarne 120
niestacjonarne
8 WFP Filologia stacjonarne, stacjonarne 32
niestacjonarne
9 WFP Filologia angielska stacjonarne, stacjonarne 18
niestacjonarne
. ) . . stacjonarne, stacjonarne,
10 WEIF Finanse i rachunkowos$¢ niestacjonarne niestacjonarne 41 28
11 WM Mechanika i budowa stacjonarne, niestacjoname 15
maszyn niestacjonarne
12 WFP Pedagogika stacjonarne, stacjonarne 25
niestacjonarne
13 WNMiNozZ Pielegniarstwo stacjonarne stacjonarne 49
14 WSz Sztuka_med_low 1 eduka- §tac;o_narne, stacjoname 16
cja wizualna niestacjonarne
., stacjonarne, .
15 WSz Sztuka mediéw niestacjonarne stacjonarne 13
16 WTEil Transport i logistyka stacjonarne, niestacjonarne 60

niestacjonarne
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stacjonarne,

‘ 17 ‘ WEIF Zarzadzanie . . X
niestacjonarne
RAZEM 241 293
KIERUNKI PROWADZONE PRZEZ URAD. JEDNOLITE STUDIA MAGISTERSKIE
(stan na 31.12.2024 r.)
JEDNOSTKA OR- FORMA STUDIOW na kté- | 1o 0o | oo
Lp GANIZACYJINA KIERUNEK (NA- FORMA STU- | rej prowadzone bylo w roku t6w na st sta- s, R
"I PROWADZACA ZWA) DIOW akademickim 2023/2024 c'onarn- ch nérn ch ]
KSZTALCENIE ksztalcenie jonarny Y
1 WSz Grafika stacjonarne, stacjonarne 51
niestacjonarne
2 WNMiNozZ Fizjoterapia stacjonarne stacjonarne 212
3 WNMiNoZ Lekarski stacjonarne, stacjonarne, 432 105
niestacjonarne niestacjonarne
Pedagogika przed- stacjonarne stacjonarne
4 WFP szkolna i wczesnosz- >tacjol ’ >tacjor ’ 153 106
niestacjonarne niestacjonarne
kolna
5 WFP Pedagogika specjalna stacjonarne, X
niestacjonarne
5 WPIA Prawo stacjonarne, stacjonarne, 131 97
niestacjonarne niestacjonarne
7 WFP Psychologia stacjonarne stacjonarne 182
RAZEM 1161 238
3225 1691
RAZEM UCZELNIA 2916
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3.3 Proces i wyniki rekrutacji

3.3.1 Proces rekrutacji na rok akademicki 2024/2025

W roku akademickim 2024/2025 Uniwersytet Radomski im. Kazimierza Putaskiego prowa-
dzit nabor na pierwszy rok studiéow oferujac 4150 miejsc (2545 — studia stacjonarne, 1605 —

studia niestacjonarne) na:

— 38 kierunkach ksztatcenia — na studiach stacjonarnych I stopnia oraz jednolitych studiach

magisterskich,

— 18 kierunkach — na studiach stacjonarnych |1 stopnia,
— 26 kierunkach — na studiach niestacjonarnych I stopnia oraz jednolitych studiach magister-

skich,

— 13 kierunkach — na studiach niestacjonarnych Il stopnia

na o$miu wydziatach Uczelni.

Liczba 0s6b zarejestrowanych na studia w systemie SIRK wynosita 6450, co §wiadczy

0 nieustajgcym zainteresowaniu studiami w Uniwersytecie.

Tabela 3.2 Zestawienie liczby miejsc na studia na rok akademicki 2024/2025
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Wdsia Studia stacjonarne Studia niestacjonarne Liczba miejsc
I stopnia | 1l stopnia | mgr | Istopnia | Il stopnia | mgr | Na&Wydziatach
Ekonomii i Finansow 210 150 — 150 120 — 630
Prawa i Administracji 120 120 90 60 60 30 480
Filologiczno-Pedagogiczny 215 120 210 90 90 60 785
Sztuki 30 15 15 — 15 15 90
Chemii Stosowanej 90 30 — 60 30 — 210
Mechaniczny 300 40 — 300 40 — 680
T:::jfrg:tl;kl Elektrotechnikl | 559 100 | — | 245 200 | — 865
E'Zl;ﬁoxﬁdycznym ' Nauk g 0 |10 | — — 40 410
1425 615 505 905 555 145 4150
Oogotem 2545 1605
4150




Ze wzgledu na duze zainteresowanie kandydatow, limity miejsc zostaty zwigkszone na
dziesieciu kierunkach studiéw stacjonarnych pierwszego stopnia oraz jednolitych studiach
magisterskich:

— Psychologia,

— Zarzadzanie,

— Sztuka mediéw,

— Architektura wnetrz,

— Grafika,

— Pedagogika,

— Lingwistyka stosowana,
— Filologia angielska,

— Fizjoterapia,

— Pielggniarstwo.

Postepowanie rekrutacyjne na studia prowadzone bylo zgodnie z podjetymi przez Senat
Uczelni uchwatami dotyczacymi zasad rekrutacji na studia w roku akademickim 2024/2025:

Uchwata Nr 000-8/6/2023 Senatu UTH Radom z dnia 29 czerwca 2023 r. w sprawie: ustalenia
warunkow, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji oraz sposobu jej przepro-
wadzenia w Uniwersytecie Technologiczno-Humanistycznym im. Kazimierza Pulaskiego
w Radomiu na rok akademicki 2024/2025,

Zatacznik do uchwaty Nr 000-8/17/2022 Senatu UTH Radom z dnia 19 maja 2022 r. — Zasady
przyjmowania na studia w Uniwersytecie Technologiczno-Humanistycznym im. Kazimierza
Putaskiego w Radomiu laureatow i finalistow olimpiad stopnia centralnego oraz laureatow
konkursow miedzynarodowych i ogélnopolskich w latach 2023/2024, 2024/2025, 2025/2026,
2026/2027 oraz zgodnie z dodatkowymi uchwatami okreslajacymi warunki i tryb rekrutacji
dla nowotworzonych od roku akademickiego 2024/2025 kierunkow studiow.

Rejestracja kandydatow na studia w systemie SIRK zostata uruchomiona w dniu 13 maja
2024 r. i byta mozliwa do czasu uptywu termindéw okreslonych w harmonogramie rekrutacji:

do 30 lipca 2024 r. — | termin,
od 1 sierpnia do 26 wrzes$nia 2024 r. — Il termin — rekrutacja uzupetniajaca.

Rekrutacja uzupetniajgca na studia stacjonarne zostata przedtuzona do dnia 15 pazdziernika
2024 r., natomiast na studia niestacjonarne do dnia 30 pazdziernika 2024 r.

Wyniki postepowania rekrutacyjnego zostaty ogloszone zgodnie z harmonogramem rekrutacji
w dniach:

30 lipca — rekrutacja podstawowa na studia stacjonarne,
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25 wrzeénia — rekrutacja uzupetniajaca na studia stacjonarne oraz podstawowa na studia nie-
stacjonarne,

15 pazdziernika — rekrutacja uzupetniajgca w II terminie na studia stacjonarne,
30 pazdziernika — rekrutacja uzupetniajgca na studia niestacjonarne.

W zwiazku z rezygnacjami osob przyjetych na kierunek lekarski (studia niestacjonarne) uru-
chomiona zostala rekrutacja uzupetniajaca na ten kierunek do dnia 15 pazdziernika 2024 r.

Rekrutacje kandydatow na studia, w tym postepowanie kwalifikacyjne, prowadzita Uczel-
niana Komisja Rekrutacyjna (UKR), w ktorej w sktad wchodzili przedstawiciele wszystkich
wydziatow. Za rekrutacje na studia cudzoziemcoé4w odpowiadal Dziat Wspotpracy z Zagranica.

Za funkcjonowanie systemu SIRK pod wzgl¢dem informatycznym odpowiadat Osrodek In-
formatyki i Promocji, natomiast pod wzgledem merytorycznym petnomocnik Rektora ds. re-
krutacji studentow na pierwszy rok studiow w URad. oraz sekretarz Uczelnianej Komisji Re-
krutacyjnej. Biezaca obstuge kandydatow — m.in. informacje nt. rekrutacji, przyjmowanie
I wstepna weryfikacja dokumentow kandydatow na studia — prowadzit Centralny Punkt Infor-
macji.

O przebiegu postepowania rekrutacyjnego i wynikach kwalifikacji, kandydaci byli powiada-
miani na biezgco w sposob elektroniczny systemowo oraz indywidualnie — korespondencja e-
mail, informacje na osobistym profilu w systemie SIRK oraz na rekrutacyjnej stronie interne-
towej.

W biezacym roku oferta dydaktyczna Uczelni poszerzyta si¢ o szes¢ nowych kierunkéw stu-
diow:
Pierwszego stopnia:
— Chemia stosowana (stacjonarne),
— Sztuka medidw (stacjonarne),
— International Business & Finance (stacjonarne i niestacjonarne) — prowadzone w je-
zyku angielskim,
drugiego stopnia stacjonarne i niestacjonarne:
— Zarzadzanie (stacjonarne i niestacjonarne),
— Sztuka mediéw (stacjonarne),
— Bezpieczenstwo wewnetrzne (Stacjonarne i niestacjonarne).

Ze wzgledu na niewielkie zainteresowanie kandydatow niektorymi kierunkami studiow,
po zakonczeniu rekrutacji podstawowej i uzupehniajacej, podjeto decyzje o zaprzestaniu re-
krutacji na niektore kierunki studiow:

studia | stopnia stacjonarne — 9 kierunkow,
studia Il stopnia stacjonarne — 10 kierunkow,
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studia | stopnia niestacjonarne — 10 kierunkow,

studia | stopnia niestacjonarne — 8 kierunkow.

Tabela 3.3 Zestawienie liczby miejsc na studia na rok akademicki 2024/2025

kandydaci przyjeci na studia
| stopnia i mgr 3537 1423
studia stacjonarne
Il stopnia 212 169
Ogélem stacjonarne 3749 1592
| stopnia i mgr 1168 744
studia niestacjonarne
Il stopnia 276 188
Ogdlem niestacjonarne 1444 932
ogolem 5193 2524

Zgodnie z przyznanym Uczelni limitem, na kierunek lekarski przyjeto w podstawowym
terminie rekrutacji 130 osob na studia stacjonarne oraz 40 na studia niestacjonarne. Z powodu
rezygnacji osob przyjetych, wolne miejsca uzupetniane byty z listy rezerwowej. Liczba kan-

dydatow wynosita:

— 1533 — kandydatoéw na kierunek lekarski, studia stacjonarne (130 miejsc).
— 219 — kandydatow na kierunek lekarski, studia niestacjonarne (40 miejsc).

W okresie sprawozdawczym zainteresowanie studiami w Uniwersytecie Radomskim
im. Kazimierza Putaskiego byto o 30% wigksze, niz w roku ubieglym. W rekrutacji na rok
akademicki 2024/2025 na pierwszy rok studiow stacjonarnych pierwszego stopnia oraz jedno-
litych studiéw magisterskich przyjeto 249 cudzoziemcoOw sposrod 286 aplikujacych. Przyjeto
66 cudzoziemcdéw na zasadach odptatnosci (z Mongolii, Biatorusi, Litwy) oraz 183 na zasa-
dach obowiazujacych obywateli polskich.

Tabela 3.4 Zestawienie cudzoziemcow przyjetych na studia na rok akademicki 2024/2025

Studia Kandydaci Przyjeci
Stacjonarne | i Il stopnia, mgr 276 239
Niestacjonarne I i Il stopnia, mgr 10 10
ogolem 286 249
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Tabela 3.5 Zestawienie kandydatow przyjetych na poszczegolne kierunki studiow na rok aka-
demicki 2024/2025 (X — kierunek nieuruchomiony, NN — nieuruchomiony nabor)

Kierunek

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wydzial | stop-
| stopni 11 stopni . Il stopni
stopnia/mgr stopnia nia/mgr stopnia
Ekonomia 24 X X X
Finanse i rachunkowo$¢ 63 29 47 16
R Analityka gospodarcza X X
Ekonomii i Fi-
NANSOW Zarzadzanie 70 44
International Business and Fi- % % X B
nance
ogoblem: 157 29 91 16
Menedzer produktu X - X -
. Bezpieczenstwo i higiena
Chemii stosowa- X X 20 X
: pracy
nej .
Chemia stosowana X - - -
ogoblem: 20
Mechanika i budowa maszyn 24 X 47 X
Budownictwo 21 - 48 -
Robotyka i automatyzacja 97 B 34 B
procesow
Zarzadzanie i inzynieria pro-
. .. X - 22 -
Mechaniczny | dukcji
Poi . )
ojazdy elektryczne i hybry % X
dowe
Mech_amcs and machine con- % B X B
struction
ogoblem: 72 0 151 0
Prawo (mgr) 43 - 28 -
Prawa i Administracja 30 X 46 27
administracji Bezpieczenstwo wewnetrzne 58 31 48 28
ogoblem: 131 31 122 55
Sztuka mediow 22 13 - -
) Architektura wnetrz 20 - - -
Sztuki
Grafika (mgr) 18 - X -
ogotem: 60 13 0
Elektrotechnika 22 X 97 76
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Transport i logistyka 72 X 77 41
Transportu, Informatyka techniczna 25 - X -
Elektrotechniki i | Informatyka 73 - 45 -
Informatyki Turystyka i rekreacja 27 - - -
ogoblem: 219 0 219 117
giiécl)slﬁgia w zakr. filologia an- 30 33 X X
Filologia angielska 48 X 47
Pedagogika 35 23 X X
wizemostiotm ey | - 5 -
Filologiczno-Pe- | Pedagogika specjalna (mgr) X - X -
dagogiczny Dziennikarstwo 25 - - -
Dziennikarstwo i nowe media - X - -
Lingwistyka stosowana 41 - - -
Psychologia (mgr) 114 - - -
Wychowanie fizyczne 56 - - -
ogolem: 396 56 101 0
Fizjoterapia (mgr) 110 - - -
Nauk Medycz- Kosmetologia 45 - - -
nych i Nauk 0 | Pielegniarstwo 103 40 - -
Zdrowiu Lekarski (mar) 130 - 40 -
ogblem: 388 40 40 0
Tabela 3.6 Zestawienie kandydatow przyjetych na studia w latach 2020-2024
2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025
| stopnia
studia  stacjo- e 893 1191 1417 1357 1423
narne
Il stopnia | 247 226 166 166 166
Ogdlem stacjonarne 1140 1417 1583 1523 1592
studia  niesta- SR ) o 524 611 663 744
cjonarne Imgr
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Il stopnia | 157 176 149 165 188

Ogolem niestacjonarne 488 700 760 828 932

1628 2117 2343 2351

Ogolem 2524

Od ubiegltego roku, w zestawieniu nie uwzgledniani sa kandydaci, ktorzy aplikowali
na wiecej niz jeden kierunek studiow (okoto 300 osob).

Procentowy udziat kandydatéw przyjetych ogoétem
(studia stacjonarne i niestacjonarne)

WEIF
11,6%

WNMiNoZ
18,5%

WPIiA
13,4%

OWEIF
BWPIA

WTEIl
22,0%

WM

WCS

WF-P
21,9%

OWF-P
ows
BWCS
awMm

8,8% 2,9%

0,8% BWTEIil

OWNMiNoZ

Rys. 3.1 Procentowy udzial kandydatow przyjetych ogotem (studia stacjonarne i niestacjo-
narne) rok akademicki 2024/2025
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Tabela 3.7 Zestawienie kandydatow przyjetych na poszczegolne kierunki studiow w latach
akademickich 2023/2024 i 2024/2025

Liczba przyjetych na wydzialach
Wydzial
2023/2024 2024/2025
WEIF 290 293
WPiA 289 339
WFP 465 553
WS 89 73
WCS 21 20
WM 263 223
WTEil 521 555
WNMiNoZ 413 468
ogdlem: 2351 2524
Procentowy udzial kandydatéw przyjetych
na studia stacjonarne (I i Il stopnia, mgr)
WEIF
11,7%
WNMiNoZ WPIA
26,9% 10,2%
WTEil
13,8%
BWEIF
WE-P |BWPIA
28,4% |qwr-p
ows
BWCS

Rys. 3.2 Procentowy udziat kandydatow przyjetych na studia stacjonarne (I i 11 stopnia, mgr)
rok akademicki 2024/2025
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Procentowy udziat kandydatéw przyjetych
na studia niestacjonarne (Ii Il stopnia, mgr)

WNMiNoZ
4,3%

WEIF

WTEIl
36,1%

WPIiA
19,0%

OWEIF
WF-P .
WS 1080 TWPA
0,0% OWF-P
WM WCS
16,2% 2 1% aws

Rys. 3.3 Procentowy udziat kandydatow przyjetych na studia niestacjonarne (I i Il stopnia,
mgr)rok akademicki 2024/2025

Limity przyje¢ zostaly wyczerpane na nastgpujacych kierunkach studiow:

— studia stacjonarne | stopnia oraz mgr — 13 kierunkéw: Zarzgdzanie, Finanse i rachunko-

wos¢, Bezpieczenstwo wewnetrzne, Sztuka mediow, Grafika, Architektura wnetrz, Pedago-

gika, Lingwistyka stosowana, Filologia angielska, Psychologia, Fizjoterapia, Pielegniar-
stwo, kierunek Lekarski;

— studia stacjonarne 1l stopnia — 1 Kierunek: Filologia z zakresie Filologia angielska;

— studia niestacjonarne | stopnia oraz mgr — 11 kierunkéw: Finanse i rachunkowosé, Zarzg-

dzanie, Administracja, Prawo, Bezpieczenstwo wewnetrzne, Budownictwo, Elektrotech-
nika, Informatyka, Filologia angielska, Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna kieru-
nek Lekarski;

— studia niestacjonarne Il stopnia — 1 kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne.

Sposrod kierunkow, na ktore prowadzona byta rekrutacja w roku akademicki 2024/2025, nie

uruchomiono przyje¢ na:

— 9 kierunkach studiéw stacjonarnych I stopnia i mgr — 23,7%,
— 10 kierunkach studiow stacjonarnych II stopnia — 55,6%b,
— 10 kierunkach studidow niestacjonarnych I stopnia oraz mgr — 38,5%b,

— 8 kierunkach studiéw niestacjonarnych II stopnia — 61,5%.
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3.4 Struktura studentéw i doktorantow

Tabela 3.8 Liczba studentow na poszczegolnych wydziatach w rozbiciu na studia stacjonarne i niestacjonarne stan na 31.12.2024 r.

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wydzial Kierunek | 1 jednolite Razem I 1 jednolite Razem Razem
yau stopnia | stopnia mgr. stacjonarne | stopnia | stopnia mgr. niestacjonarne | Uczelnia
Razem | Razem | Razem Razem | Razem | Razem
International Business and Finance — lic. (ogol-
noakademicki) o 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zarzadzanie — lic., II stopnia (ogdlnoakade-
me?g(qi)zame 1C stopnia (ogoinoakade: 87 0 0 87 31 O O 31 118
i Analityka gospodarcza - lic., II stopnia (ogélno-
lEFlflci:lfiglvlv akademicki) 22 0 0 22 0 0 0 0 22
Fi i rachunk $¢ - lic., 11 stopnia (ogol-
oyl ool | 970 | g 0 151 1| 28 | o0 99 250
Ekonomia - lic., II stopnia (ogélnoakademicki) 47 0 0 47 0 0 0 0 a7
Razem: 9 kierunkow (5 Ist.; 4 Il st.) 266 41 0 307 102 28 0 130 437
Administracja - lic, II stopnia (og6lnoakade-
S fe. 11 stopnia (oginoakade- | 77 5 0 77 86 49 0 135 212
Bezpi Ast t — lic. (prak-
pqorawa | o). I stopn (ogsnoakadericki) 116 30 0 146 82 21 0 103 249
! ministracji Prawo — jednolite mgr (praktyczny) 0 0 131 131 0 0 27 27 158
Razem: 5 kierunkéw (2 I st.; 2 11 st.; jed. mgr) 188 35 131 354 168 70 27 265 619
Budownictwo — inz. (ogdlnoakademicki) 41 0 0 41 75 0 0 75 116
Zarzadzanie i inzynieria produkcji — inz. (og6l-
noaf(adzemicki) ! ’ 0 0 0 0 41 0 0 41 41
Pojazdy elektryczne i hybrydowe — inz. (og6l-
noakademickim) e 0 0 0 0 0 0 0 0
Mechaniczny | (x| etk procesow = % | 5g 0 0 54 37 0 37 91
Mechanika i budowa maszyn — inz., II stopnia
e demiei ’ 39 0 0 39 95 15 0 110 149
Samochody i bezpieczenstwo transporcie
drogowymyf ;nz. (Zpﬂaké/czn;; " 0 0 0 0 40 0 0 40 40
Razem: 7 kierunkow (6 Ist; 111 st.) 134 0 0 134 288 15 0 303 437
Transportu, El_ekt_rotechnika — inz., II st. (ogdélnoakade- 33 0 0 33 230 120 O 350 383
Elektrotechniki mick) ____ — -
i Informatykl ;I’Iirllslg)ort | |Og|Styka -inz., II st. (ogolnoakade- 129 0 0 129 167 60 O 227 356
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Informatyka techniczna — inz. (praktyczny) 28 0 0 28 0 0 0 0 28
Informatyka - inz. (ogélnoakademicki) 180 0 0 180 93 0 0 93 273
Turystyka i rekreacja — lic. (praktyczny) 44 0 0 44 0 0 0 0 44
Razem: 7 kierunkéw (5 I'st.; 2 1T st.) 414 0 0 414 490 180 0 670 1084
Architekt trz - lic, 1 stopnia (ogolnoaka-
de:nltljl) ura wnetrz stopnia (o0goinoaka 39 39 0 39
Grafika - jed. mgr (ogolnoakademicki) 51 51 0 51
i Sztuk: diow 1 edukacj izualna - lic, Il
Sztuki stopnia (ogolnoakademicki) 50 16 66 0 66
Sztuk diow - lic, II stopnia (ogolnoakade-
mZIé,Il(Ié)i mediow 1C stopnia (ogonoakade 22 13 35 0 35
Razem: 6 kierunkéw (3 | st.; 2 11 st., 1 jed. mgr) 111 29 51 191 0 0 0 0 191
BHP - inz, I st. (praktyczny) 17 17 32 0 32 49
Chemii stosowanej Menedzer produktu — lic. (praktyczny) 8 8 0 8
Chemia stosowana — inz. (praktyczny) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Razem: 4 kierunki (3 I st.; 1 Il st.) 25 0 0 25 32 0 0 32 57
Pielegniarstwo — lic., Il st. (praktyczny) 184 49 233 0 0 0 0 233
Lekarski — jednolit isterski 6lnoaka-
demICkI) jedanolite magisterskie (OgO noaka 432 432 105 105 537
Nauk Medycznych —
i Nauk o Zdrowiu | Kosmetologia —lic. (praktyczny) 80 80 0 80
Fizjoterapia — jednolite magisterskie (prak-
Faoe 212 212 0 0 212
Razem: 5 kierunkow (2 I'st; 1 11 st., 2 jed mgr) 264 49 644 957 0 0 105 105 1062
Dziennikarstwo — lic./Dziennikarstwo i nowe
media — |1 st. (praktyczny) 41 12 53 0 53
Filologia (ogdlnoakademicki) w zakresie: f. an- 83 32 115 29 29 144
gielska — lic., II stopnia, w zakresie: f. german-
ska — lic. 0 0 0 0
Filologia angielska — lic., Il st. (praktyczny) 87 18 105 51 51 156
Psychologia — jednolite magisterskie (prak-
Filologiczno- tyczny) 182 182 0 182
Pedagogiczny Lingwistyka stosowana — lic. (praktyczny) 70 70 0 70
Wychowanie fizyczne - lic. (praktyczny) 100 100 0 100
Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna —
Pedagogika pieedseko 153 153 106 106 259
Pedagogika specjalna — jedn. mgr (praktyczny) 0 0 0 0
Pedagogika — lic., II stopnia (ogélnoakade- 40 25 65 0 65

micki)
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Razem: 13 kierunkéw (6 I st.; 4 11 st., 3 jed mgr) 421 87 335 843 80 0 106 186 1029

RAZEM UCZELNIA: 53 kierunki (32 | stopnia, 14 Il stopnia, 7

jedn. mgr), w tym: 47 kierunki uruchomione w roku akad. 1823 241 1161 3225 1160 293 238 1691 4916
2023/2024 (29 | stopnia, 12 1 stopnia, 6 jedn. mgr)
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Tabela 3.9 Liczba doktorantow studiujgcych na studiach doktoranckich wq. stanu na dzien

31.12.2024 r.
Liczba doktorantow na studiach
. , w tym:
Dyscypliny naukowe Ogoélem - . -
stacjonarnych | niestacjonarnych
0 0 0

3.5 Szkola doktorska

Na mocy zarzadzenia Rektora URad. R-14/2019 r. z dnia 18 wrze$nia 2019 r. utworzona

zostata Szkota Doktorska w Uniwersytecie Radomskim im. Kazimierza Putaskiego.

W okresie sprawozdawczym nie zostat powotany Dyrektor Szkoty Doktorskiej ani Rada

Szkoty Doktorskiej, nie zostata rowniez uruchomiana rekrutacja.

3.6 Akredytacje PKA
Kierunki, ktére uzyskalty pozytywna ocene Polskiej Komisji Akredytacyjne;j:

»Filologia” - studia pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim,
Uchwata nr 926/2024 Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 28 listopada 2024 r.,
»Budownictwo” - studia pierwszego stopnia o profilu ogélnoakademickim, Uchwata
nr 780/2024 Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 10 pazdziernika 2024 r.,
wEkonomia” - studia pierwszego 1 drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim,
Uchwata nr 709/2024 Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 6 wrzes$nia 2024 r.,

» Transport i logistyka” - studia pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogdlnoaka-
demickim, Uchwala nr 622/2024 Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 25 lipca
2024 r.,

,,Mechanika i budowa maszyn” - studia pierwszego 1 drugiego stopnia o profilu og6l-
noakademickim, Uchwata nr 393/2024 Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 19
czerwca 2024 r.,

wElektrotechnika” - studia pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogélnoakademic-
kim, Uchwata nr 392/2024 Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 19 czerwca 2024
r,

»Pedagogika” - studia drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim, Uchwata nr
328/2024 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 22 maja 2024 r.,
»Plelegniarstwo” - studia pierwszego i drugiego stopnia o profilu praktycznym, de-
cyzja nr 1/V1/2024 Ministra Zdrowia z dnia 12 stycznia 2024 r. w sprawie udzielenia
akredytacji na prowadzenia studiow na okres 5 lat.
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3.7 Wysokos$¢ oplat za ushugi edukacyjne w rozbiciu na poszczegolne jed-
nostki, kKierunki, formy studiow oraz stopnie ksztalcenia

Wysokos$¢ optaty z tytutu ksztalcenia (czesne) za semestr podstawowego toku studiow

niestacjonarnych dla studentow rozpoczynajacych ksztalcenie w roku akademickim
2024/2025:

Tabela 3.10 Wysokos¢ optaty z tytutu ksztatcenia w roku akademickim 2024/2025

KIERUNEK STUDIOW POZIOM PODSTAWOWA
STUDIOW | QPLATA ZA SE-
MESTR
Administracja 2 200 zt
Analityka gospodarcza 2 200 zt
Bezpieczenstwo i higiena pracy 3100 zt
Bezpieczenstwo wewnetrzne 2 200 zt
Budownictwo 3100 zt
Ekonomia 2 200 zt
Elektrotechnika 3100 zt
Filologia 2 200 zt
- w zakresie filologia angielska (nauczycielska) |  pierwszy
stopien

Filologia angielska (tlumaczeniowa) 2200 zt
Finanse i rachunkowos¢ 2 200 zt
Informatyka 3100 zt
Informatyka techniczna 3100 zt
International Business&Finance 6 000 zt
Mechanika i budowa maszyn 3100 zt
Mechanics and machine construction 8 000 zt
Menedzer produktu 2 400 zt
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Pedagogika 2 200 zt
Pojazdy elektryczne i hybrydowe 3100 zt
Robotyka i automatyzacja procesow 3100 zt
Transport i logistyka 3100 zt
Towaroznawstwo 2900 zt
Zarzadzanie 2 200 zt
Zarzadzanie i inzynieria produkcji 3100 zt
Administracja 2 300 zt
Analityka gospodarcza 2 300 zt
Bezpieczenstwo 1 higiena pracy 3100 zt
Bezpieczenstwo wewngtrzne 2 300 zt
Ekonomia 2 300 zt
Elektrotechnika drugi stopien | 3 100 zt
Filologia angielska (ttumaczeniowa) 2 300 zt
Finanse i rachunkowos$¢ 2 300 zt
Mechanika i budowa maszyn 3100 zt
Pedagogika 2 300 zt
Transport i logistyka 3100 zt
Zarzadzanie 2300 zt
Grafika 3100 zt
Lekarski jednolite 22 000 zt
Pedagogika specjalna studia 2 300 zt
Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna magisterskie 2 300 zt
Prawo 2 300 zt
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Wysokos¢ optaty z tytutu ksztatcenia (czesne) za semestr podstawowego toku studiow
stacjonarnych dla studentéw — cudzoziemcow rozpoczynajacych ksztalcenie w roku akade-
mickim 2024/2025 na zasadach odptatnosci:

Tabela 3.11 Wysokos¢ oplaty z tytutu ksztatcenia dla studentow — cudzoziemcow w roku aka-
demickim 2024/2025

KIERUNEK STUDIOW POZIOM
MESTR
Administracja 1 100 euro
Analityka gospodarcza 1 100 euro
Architektura wnetrz 1 300 euro
Bezpieczenstwo i higiena pracy 1 300 euro
Bezpieczenstwo wewnetrzne 1 100 euro
Budownictwo 1 300 euro
Chemia stosowana 1 300 euro
Dziennikarstwo 1100 euro
Ekonomia 1100 euro
pierwszy

Elektrotechnika stopien 1 300 euro
Filologia

- w zakresie filologia angielska (nauczyciel- 1100 euro
ska)

Filologia angielska (ttumaczeniowa) 1 100 euro
Finanse i rachunkowos$¢ 1100 euro
Informatyka 1 300 euro
Informatyka techniczna 1 300 euro
Kosmetologia 1 400 euro
International Business&Finance 2 000 euro
Lingwistyka stosowana 1 100 euro
Mechanika i budowa maszyn 1 300 euro
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Mechanics and machine construction 2 500 euro
Menedzer produktu 1 100 euro
Pedagogika 1 100 euro
Pielegniarstwo 1 400 euro
Pojazdy elektryczne i hybrydowe 1 300 euro
Robotyka i automatyzacja procesow 1 300 euro
Sztuka mediow 1 300 euro
Transport i logistyka 1 300 euro
Turystyka i rekreacja 1100 euro
Wychowanie fizyczne 1100 euro
Zarzadzanie 1 100 euro
Zarzadzanie 1 inzynieria produkcji 1 300 euro
Administracja 1 200 euro
Analityka gospodarcza 1200 euro
Bezpieczenstwo 1 higiena pracy 1 400 euro
Bezpieczenstwo wewnetrzne 1 200 euro
Dziennikarstwo i nowe media 1200 euro
Ekonomia 1200 euro
Elektrotechnika drugi stopien | 1 400 euro
Filologia angielska (ttumaczeniowa) 1 200 euro
Finanse i rachunkowos$¢ 1 200 euro
Mechanika i budowa maszyn 1 400 euro
Pedagogika 1 200 euro
Pielegniarstwo 1 400 euro
Sztuka mediow 1 400 euro
Transport i logistyka 1 400 euro
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Zarzadzanie 1 200 euro
Grafika 1 400 euro
Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna 1 200 euro
Pedagogika specjalna Jednolite  "1500 euro
studia
Psychologia magisterskie 1 200 euro
Prawo 1 200 euro
Fizjoterapia 1 400 euro
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3.8 Jakos$¢ ksztalcenia

Przeprowadzona analiza zgromadzonej dokumentacji pozwala wnioskowac, ze USZJK
funkcjonuje wtasciwie. Pozwala on na pomiar i oceng jakos$ci ksztatcenia oraz identyfikacje
kierunkow jej doskonalenia. Potwierdzaja to wizytacje PKA przeprowadzone w analizowa-
nym roku na sze$ciu kierunkach i czterech wydziatach w wyniku ktorych badane kierunki
uzyskaty pozytywna oceng¢ na sze$¢ lat.

Filozofia dziatania systemu jest taka, ze nie wymusza on dziatan projakosciowych, a jedynie
je wskazuje, pozostawiajac pole do dopasowania rozwigzan szczegdtowych do specyfiki wy-
dziatow 1 poszczegdlnych kierunkow. Powstaje zatem sytuacja pewnej dowolnosci w realizo-
waniu dziatan doskonalgcych, w zakresie podnoszenia jakosci i osiggania efektow uczenia sig.

Bioragc pod uwage doskonalenie jakosci ksztalcenia w skali Uczelni, uwzglednia sig¢ takie sys-

tematyczne dziatania, jak:

— poprawg jakosci prowadzenia zajec (gldwnie: sposob przekazywania wiedzy - jasnos¢, ko-
munikatywnos$¢, zwigzek z tematem wyktadu oraz sposob prowadzenia zajec - aktualnoscé
tresci, stosowanie roznorodnych metod nauczania, wykorzystanie $rodkow dydaktycz-
nych). Nalezy podkresli¢, iz dzialaniom tym sprzyjalo w analizowanym okresie znaczace
wsparcie infrastruktury dydaktycznej ( nowoczesne centa badawcze i laboratoria, sprzet
informatyczny 1 inne), oraz system szkolen pracownikow w ramach pozyskanych z pro-
jektow srodkow pozwalajacy na wzrost kompetencji w zakresie wsparcia 0sob o szczegol-
nych potrzebach.

— kontynuowanie procesu zwigkszenia liczby godzin zaje¢ praktycznych i praktyk zawodo-
wych na wszystkich kierunkach studiow,

— stata aktualizacja sylabuséw ze wzgledu na zgodno$¢ tresci z efektami uczenia sig,

— podjecie dziatan majacych na celu informowanie i zachgcanie studentow do wigkszej ak-
tywnos$ci w ocenianiu prowadzacych zajecia,

— podjecie dzialan majacych na celu poprawe skutecznosci przebiegu badania ankietowego
dotyczacego satysfakcji absolwentow,

— poprawa internacjonalizacji dydaktyki poprzez wigksze zaangazowanie pracownikow
wudzial w konferencjach miedzynarodowych 1 wieksze zaangazowanie studentow
W udziatl w programie Erasmus+, sugerowanie uczestnictwa w konferencjach online,

— zachgcanie studentéw z kot naukowych do wiekszej aktywnosci w wydarzeniach nauko-
wych, zwlaszcza online,

— aktualizacja informacji dotyczacych studenckiego ruchu naukowego na stronie interneto-
Wej,

— kontynuowanie dziatan promujacych range problematyki jakosci ksztalcenia na Wydziale.

Z przeprowadzonych analiz wynika, Ze podejmowane sa state, systematyczne dziatania
zgodne z obowigzujgcymi procedurami majgce na celu kontynuacje prac nad doskonaleniem
Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia w Uniwersytecie Radomskim przy
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rosngcym udziale interesariuszy zewnetrznych. Widoczne jest ugruntowanie kultury jakosci
ksztatcenia wérod pracownikow. Pelnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia w Uniwersy-
tecie Radomskim stale wspotpracuje z Dziekanami 1 komisjami wydziatlowymi, oraz spotyka
si¢ z pracownikami na zebraniach wydzialow i katedr, uznajac, ze zapewnianie jakosci ksztat-
cenia jest celem wszystkich zatrudnionych, a stawianie nowych wyzwan i rozwiazywanie po-
wstajgcych problemoéw odbywaé powinno si¢ zgodnie z uniwersyteckimi standardami i w tro-
sce o dobro wspolne.
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4 Sprawy studenckie i doktoranckie

4.1 Sklad Uczelnianej Rady Samorzadu Studentow

Sktad Uczelnianej Rady Samorzadu Studenckiego Uniwersytetu Radomskiego w okresie

od dnia 16.12.2022 r. do dnia 14.12.2024 r. wygladal nastepujgco:

— Aleksandra Kucharska (WNMiNoZ) — Przewodniczaca URSS,
— Bartosz Omasta (WNMIiNo0Z) — Wiceprzewodniczgcy URSS,
— Daniel Trojnacki (WNMiNoZ) — Sekretarz URSS.

Kadencja powyzszego skladu Uczelnianej Rady Samorzadu Studenckiego uptynegta

z dniem 14 grudnia 2024 r. W zwiazku z wyborami, ktore odbyly si¢ w dniu 15 grudnia 2024 r.
sktad Uczelnianej Rady Samorzadu Studenckiego Uniwersytetu Radomskiego w okresie od
dnia 15.12.2024 r. wygladat nastepujgco:

— Aleksandra Kucharska (WPiA) — Przewodniczaca URSS,
— Alicja Trybula (WNMiNoZ) — Wiceprzewodniczaca URSS,
— Daniel Trojnacki (WNMiNoZ) — Sekretarz URSS.

4.2 Sklad Uczelnianej Rady Doktorantéow

Kadencja Uczelnianej Rady Samorzadu Doktorantow uptyneta z dniem 31 grudnia

2023 r. Nie zostala powotana nowa Rada Samorzadu Doktorantow.

4.3 Pomoc materialna

4.3.1 Formy udzielanej pomocy wraz z obowiazujaca wysokoscia stawek

Na podstawie Regulaminu $wiadczen dla studentow URad., studenci moga ubiegaé

si¢ 0:

stypendium socjalne (zwigkszenie stypendium socjalnego z tytulu zamieszkiwania
W domu studenckim lub innym obiekcie). Wysoko$¢ stypendium ustala Rektor w porozu-
mieniu z Uczelniang Radg Samorzadu Studenckiego. Uniwersytet Radomski w okresie
sprawozdawczym przyznawala stypendia studentom, ktoérych dochod na osobe w rodzinie
nie przekraczat:

1294,40 — dotyczy okresu 01.01.- 30.06.2024

1570,50 zt, dotyczy okresu 01.10.- 31.12.2024,

stypendium dla osob niepelnosprawnych,

zapomoge,

stypendium Rektora - dla najlepszych studentow, ktore moze otrzymaé maksymalnie 10%
studentow na danym kierunku,
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— zakwaterowanie w domu studenckim, jak réwniez o zakwaterowaniec matzonka lub
dziecka,

— $wiadczenia dla studentoéw przyznawane sg na podstawie sktadanych wnioskow 1 wypta-
cane w naszej Uczelni przez okres 9 miesigcy.

Podziat §rodkéw na cele wyptat Swiadczen dla studentow, nastepuje w planie rze-
czowo-finansowym Uczelni na podstawie ustalen Rektora dokonanych w porozumieniu
Z Uczelniang Radg Samorzadu Studenckiego. Rozstrzygnigcia, stanowigce podstawg systemu,
oglaszane sg na kazdy kolejny rok akademicki odrgbnym zarzadzeniem Rektora, ktore stanowi

»operacyjny” Zatacznik Nr 1 do Regulaminu Sswiadczen dla studentow.
W roku akademickim 2023/2024 obowigzuje zarzadzenie R-68/2023.
W roku akademickim 2024/2025 obowigzuje zarzadzenie R-52/2024.

Ponizej w formie tabelarycznej przedstawione zostaty dane dotyczace §wiadczen dla
studentow, uwzgledniajgce punkty z zalgcznika nr 1 dotyczace: rodzaju, liczby i wysokosci
przyznawanych $wiadczen w skali miesigca.

Tabela 4.1 Swiadczenia dla studentéw i doktorantéw

&vviad ) dla studentiw i dok ¢ 01.01.2024- | 01.10.2024-

iadczeni ntow i ran
wiadcutiia T STHCCIOW 1 CORTOTATION 30.06.2024 | 31.12.2024
Fundusz miesi¢czny przeznaczony na $wiadczenia 1.450.000 zt | 1.620.000 zt
Srodki przeznaczone na wyptate zapomog w skali miesiaca 29.000 zt 14.560 zt
Liczba wyptaconych zapomog 117
Wysoko$¢ najniz t di jal dla studen-

, ysoko$¢ najnizszego stypendium socjalnego dla studen 900 21 1.000 21
tow
Wysoko$¢ najwyz t di jal dla studen-

’ ysoko$¢ najwyzszego stypendium socjalnego dla studen 1500 24 1.700 7t
tow
Liczba wyptaconych stypendiow socjalnych dla studentow 606
Wysoko$¢ zwigkszenia st di jal dla studen-

’ ysoko$¢ zwigkszenia stypendium socjalnego dla studen 400 24 400 24
tow
Wysoko$¢ najniz t dium dla os6b niepetno-

ysokos$¢ najmzszego’s ypendium dla osob niepetno 200 7t 1,000 1
sprawnych dla studentow
Wysoko$¢ najwyz typendium dla osob niepelno-
ysokos$¢ najwyzszegf) stypendium dla os6b niepeino 1.400 21 1500 2t

sprawnych dla studentow
Liczba wyptaconych stypendiow dla oséb niepetnospraw- 102
nych dla studentow
Wysokos$¢ najnizszego stypendium Rektora dla studentow 900 zt 1.000 zt
Wysokos¢ najwyzszego stypendium Rektora dla studentow 1.500 zt 1.700 zt
Liczba wyptaconych stypendiow Rektora dla studentow 507
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4.4 Kola naukowe dzialajace w uczelni i inna dzialalnos$¢ studencka

Dziatalnos¢ studencka przybiera na Uczelni r6znorodne formy i prowadzona jest przez
organizacje studenckie, struktury samorzadu studentow i studencki ruch naukowy. Samorzad
studencki reprezentowany jest przez starostow grup, lat i Wydziatowa Rade Samorzadu, a jego
przedstawiciele poprzez udziat w Uczelnianej Radzie Samorzadu Studenckiego wspottworza
wspodlnie z wladzami Uczelni catoksztatt zycia studenckiego, podejmujac decyzje o regula-
cjach prawnych w zakresie pomocy materialnej dla studentow i doktorantow oraz dofinanso-
wania dziatalno$ci naukowej, sportowej 1 kulturalnej studentow i doktorantow. Ogédt spraw
studenckich uzgadniany jest na szczeblu Uczelni przez JM Rektora z Uczelniang Radg Samo-
rzadu Studenckiego, ktora jest przedstawicielem ogétu studentow.

4.4.1 Organizacje studenckie:

— Akademicki Zwigzek Sportowy (AZS) - organizator uczelnianego sportu masowego (aka-
demickie turnieje sportowe), zaje¢ w licznych sekcjach sportowych (m. in. kulturystyka,
fitness, pitki: noznej, recznej, koszykowej, siatkowej). Uczelnia dysponuje dwiema nowo-
czesnymi, dobrze wyposazonymi halami sportowymi,

—  Chor akademicki,

— Uczelniana Rada Samorzadu Studenckiego.

Chor Akademicki
Glowne przedsiewzigecia Choru Akademickiego zrealizowane w 2024 roku:
—  Miedzynarodowy Festiwal V Nocy Choréow w Rudzie Slaskiej - 25.05.2024 r.
— Warsztaty muzyczne - 25.08.-04.09.2024 r.,
— wystep podczas Inauguracji Roku Akademickiego 2024/2025 (03.10.2024 r.),
— wystep podczas Inauguracji Uniwersytetu Trzeciego Wieku 2024/2025
(15.10.2024 r.),
— wystep podczas Spotkania Optatkowego wspdlnoty akademickiej (12.12.2024 r.).

Akademicki Zwigzek Sportowy
Glowne przedsiewziecia AZS zrealizowane w 2024 roku:
udzial w Akademickich Mistrzostwach Polski w Lekkiej Atletyce,

— udziat w potfinatach Akademickich Mistrzostw Polski w pilce recznej kobiet,

— udziat w finale Akademickich Mistrzostw Polski w pilce recznej kobiet,

— udziat w potfinatach Akademickich Mistrzostwach Polski w siatkowce plazowe;,
— udzial w Akademickich Mistrzostwach Polski w Jezdziectwie,

— udziat w Lidze Akademickiej Pitki Recznej Kobiet,

— udziat w Lidze Akademickiej Koszykowki Mezczyzn.
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Uczelniana Rada Samorzadu Studenckiego

Gloéwne przedsiewziecia URSS zrealizowane w 2024 roku:

— RADOMALIA 2024 - Juwenalia Radom - 24-25.05.2024,

— akcja pod tytutem ,,Zdrowie pod Kontrolg - wiosna 2024” - 13.04.2024 r.
Uczestnictwo w zyciu Uczelni poprzez cztonkostwo przedstawicieli Samorzadu Studenckiego
w organach URad., miedzy innymi w Senacie Uczelni.

Miedzynarodowe Stowarzyszenie Studentéw Medycyny IFMSA — Poland- oddzial Ra-
dom

Glowne przedsiewzigcia zrealizowane w 2024 roku:

— akcja pod tytutem ,,Ogdlnopolski Dzien Transplantacji” - 26.01.2024 r.,

akcja pod tytutem ,,Warsztaty szycia chirurgicznego z ZHP” - 24.02.2024 r.,

— akcja pod tytutem ,,Swiatowy Dzien Walki z Anoreksja” - 06.05.2024 r.,

— akcja pod tytutem ,,I Edycja Warsztatow Szycia Chirurgicznego™ - 21.11.2024 r.,

— akcja pod tytulem ,,Swiateczna zbidrka stodyczy dla dzieci z Domu Dziecka w Rado-
miu” - 10-20.12.2024 r.

W okresie sprawozdawczym aktywnie dziatato w Uczelni 41 kot naukowych:
— Woyadziat Chemii Stosowanej — 1 koto naukowe,

— Wydziat Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu — 15 kot naukowych,
— Woydziat Transportu Elektrotechniki i Informatyki — 5 kot naukowych,
— Woydziat Ekonomii i Finanséw — 3 kota naukowe,

— Woydziat Prawa i Administracji — 4 kota naukowe,

— Woyadziat Filologiczno—Pedagogiczny — 5 kot naukowych,

— Wydziat Mechaniczny — 6 kot naukowych,

— Wydziat Sztuki — 2 kota naukowe.

Tabela 4.2 Wykaz két naukowy funkcjonujgcych na Uczelni

Numer
Lp. | rejestracyjny | Nazwa organizacji/Kola/Opiekun
XX/RO

Rok wpisu

. Wydzial
do rejestru y

1. 1/RO SKN ”S,R_ODOWISKQ”’ 2016 WCS
dr hab. inz. Pawel Religa
SKN ,,COSMETIX”,
2. 2/RO dr hab. inz. Emilia Klimaszewska; 2016 WNMiNoZ
dr inz. Marta Ogorzatek
SKN Mito$nikoéw Zabytkowych Po-

jazdow, dr inz Zbigniew Olczykowski

3. 5/RO 2023 WTEil
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6/RO

SKN ,,ELEKTRYK”,
dr inz. Andrzej Szafraniec

2016

WTEil

11/RO

SKN RACHUNKOWOSCI
,.FAKTURA?”, dr Ewelina Markow-
ska

2016

WEIF

12/RO

SKN ADMINISTRATYWISTOW
»SKAURad”, mgr Maria Stepien

2016

WPIA

14/RO

SKN ,,Programming Lab”,
dr Artur Bartoszewski, mgr Lukasz
Kopania

2016

WTEil

17/RO

SKN ,, ANGLISTOW”,
dr Ewa Kleczaj-Siara

2016

WFP

19/RO

SKN ,,LINGWISTOW”,
dr Matylda Nowak

2016

WFP

10.

20/RO

SKN ,,TRAPERZY”,
dr Mirostaw Barcicki

2016

WTEil

11.

21/RO

SKN ,,DRON-K”,
dr inz. Jarostaw Kotlinski, dr Karol
OsowskKi

2016

WM

12.

22/RO

SKN STUDENTOW PRAWA
. SAPERE AUDE”,
dr Adam Tokarski

2016

WPIA

13.

23/RO

SKN ,,DZIENNIKARZY”,
dr Adrian Szary

2016

WFP

24/RO

SKN ,,FIZJOTERAPII”,
dr Renata Orwiec

2016

WNMiNoZ

15.

26/RO

SKN ,,FORMA?” dr Aleksandra Kwie-
cien, dr Marta Orzechowska-Ochnia

2018

WSz

16.

28/RO

SKN ,,POZYTYWNI”
dr Maria Gagacka

2019

WFP

17.

29/RO

SKN “NOWOTECHBUD”
dr inz. Monika Jaworska-Wedzinska,
dr inz. Iga Jasinska

2019

WM

18.

30/RO

SKN ,MEDYCYNA
LABORATORYJNA”
dr hab. n. med. Ryszard Tomasiuk,
prof. URad.

2019

WNMiNoZ
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19.

31/RO

SKN ,,CHOROB WEWNETRZ-
NYCH?” dr hab. n. med. Krzysztof
Krzeminski

2019

WNMiNoZ

20.

33/RO

SKN ,,TURBODOLADOWANI”
dr hab. inz. Krzysztof Gorski, prof.
URad.,
dr inz. Tomasz Skrzek

2019

WM

21.

34/RO

SKN ,,KLINIKA PRAWA”
dr Mirostaw Kope¢, mgr Weronika
Scibor

2020

WPIA

22.

36/RO

SKN ,,AUTOMATYKA”
dr inz. Daniel Pietruszczak

2020

WTEil

23.

38/RO

SKN ,,NOWOCZESNE
PIELEGNIARSTWO”

dr Malgorzata Chmielewska,
dr Dorota Trybusinska

2021

WNMiNoZ

24,

42/RO

SKN ,,ANATOMII, CHIRURGII
ORAZ INZYNIERII TKANKOWE]”
prof. dr hab. n. med. Mirostaw Topol

2021

WNMiNoZ

25.

43/RO

SKN ,MEDYCYNY RATUNKO-
WEJ | RADIOTERAPII”
dr hab. n. med. Joanna Jonska-Gmy-
rek, prof. URad.

2021

WNMiNoZ

26.

45/RO

SKN ,,PATOMORFOLOGII” dr n.
med. Katarzyna Sikora

2022

WNMiNoZ

217.

47/RO

SKN ,,NEUROLOGII”
dr n. med. Krzysztof Nadgrodkiewicz,

2022

WNMiNoZ

28.

48/RO

SKN ,,Top G MotorSport”
dr inz. Zbigniew Wolczynski,
mgr inz. Leszek Jemiot,
dr inz. Tomasz Skrzek

2022

WM

29.

50/RO

SKN ,,SOLVER” dr inz. Konrad Ro-
jek

2023

WEIF

30.

51/RO

SKN ,,Otolaryngologii i Onkologii
Laryngologiczne;j” prof. dr hab. Ka-
mal Morshed, lek. Mateusz Tyniec

2023

WNMiNoZ

31.

52/RO

SKN ,,Ortopedii i Traumatologii” dr
n. med. Marek Kwaczynski

2023

WNMiNoZ
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32.

54/RO

SKN ,,21 Investment” dr Lukasz Wo6j-
towicz

2023

WEIF

33.

56/RO

SKN ,,Radiologii i Diagnostyki Obra-
zowej” dr n. med. Krzysztof Batycki

2023

WNMiNoZ

34.

58/RO

SKN ,,Anestezjologii 1 Intensywne;j
Terapii” dr n. med. Dawid Aleksan-
drowicz

2023

WNMiNoZ

35.

60/RO

SKN ,,ZAUTOMATYZOWANTI” dr
Zbigniew Wolczynski, mgr inz. Kinga
Skrzek

2024

WM

36.

61/RO

SKN ,,BEZPIECZENSTWA WE-
WNETRZNEGO” dr Magdalena Pta-
checka

2024

WPIA

37.

62/RO

SKN Chirurgiczno-Urologiczne
,,WILCZUR” dr n. med. Piotr Kluska

2024

WNMiNoZ

38.

63/RO

SKN ,,.STRUKTURY” dr hab. Hanna
Wojdata-Markowska, prof. URad.

2024

WSz

39.

64/RO

SKN ,,URad. Racing Team” dr hab.
inz. Krzysztof Gorski, prof. URad., dr
ibz Tomasz Skrzek

2024

WM

40.

65/RO

SKN ,,Cheerful Linguistics” dr Beata
Nawrot-Lis

2024

WFP

41.

66/RO

SKN ,,Diagnostyki i Leczenia Nowo-
tworéw Kobiecych” dr hab. n. med.
Tadeusz Pienkowski

2024

WNMiNoZ

4.5 Domy studenta

Uczelnia dysponuje czterema domami studenckimi dla ogotem 1131 studentow.

W okresach 01.01.2024 — 31.12.2024 udostgpnione byty studentom trzy akademiki:

— ,,Wczesniak” — 214 miejsc,
- ,,Walet” — 214 miejsc i
— ,,Blizniak A i B” —I3cznie 552 miejsca.

Pierwsze dwa z nich oferujag wygodne 1- i 2- osobowe pokoje ze wspdolnym przedpokojem

1 weztami sanitarnymi dla 2 pokojow, a takze wydzielone pokoje z wlasnag tazienkg. ,,Blizniak”

oferuje pokoje dwuosobowe z przedpokojem, aneksem kuchennym i samodzielng tazienka.

Z ,Blizniaka” korzystaja gtownie studenci kierunkéw medycznych, najczesciej zamieszkuja

pokoje samodzielnie.
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4.6 Dzialalno$¢ Centrum Promocji Studentéow i Absolwentow

Jednostka taczacg rynek pracy z Uczelnig, gromadzi oferty pracy, praktyk, stazy oraz infor-
macje o pracodawcach i sytuacji na rynku pracy. Towarzyszy studentom i absolwentom, przy
wyborze $ciezek zawodowych. Misja Biura Karier URad. jest ,,Swiadczenie ustug studentom
I absolwentom Uniwersytetu w zakresie ksztaltowania umiejg¢tnosci pozwalajacych na konku-
rowanie na wymagajacym rynku pracy oraz pomoc w znalezieniu zatrudnienia odpowiadaja-
cego ich kwalifikacjom i aspiracjom”.

Glownymi zadaniami Biura Karier Uniwersytetu jest nawigzywanie kontaktow z pracodaw-

cami, szczegoblnie koncentrujac si¢ na:

— mozliwosci organizowania praktyk studenckich i podpisywaniu porozumien umozliwiaja-
cych ich organizacje,

— pozyskiwaniu ofert praktyk, stazy, pracy,

— organizacji prezentacji firm na Uczelni,

— akcjach informacyjnych dotyczacych dziatalno$ci Biura i sytuacji na rynku pracy.

4.7 Dzialania na rzecz studentow z niepelnosprawnoscia

Biuro Os6b z Niepelnosprawnosciami (BOzN) w okresie sprawozdawczym kontynuuje
swoje zadania, wynikajace z zakresu dziatania wskazanego w Regulaminie organizacyjnym
Uczelni.

Do gléwnych zadan Pelnomocnika naleza w szczego6lnosci:

— organizacja 1 kierowanie pracg Biura Osob z Niepelnosprawnoscia,

— kompleksowe rozpoznawanie potrzeb, problemow i oczekiwan osob ze szczegdlnymi po-
trzebami,

— wspolpraca z jednostkami organizacyjnymi uczelni w zakresie zwigkszania dostgpnosci,

— udzielanie pomocy osobom ze szczegdlnymi potrzebami wynikajacej ze szczegdlnych po-
trzeb zwigzanych z tokiem nauczania, otrzymywaniem $wiadczen,

— podejmowanie dziatan ukierunkowanych na pelng integracj¢ osob z niepelnosprawnoscia
ze wspolnota akademicka,

— wspolpraca z dziekanami w zakresie organizacji zaje¢, egzaminow 1 zaliczen w formule
dostepnej dla 0so6b z réznymi niepetnosprawnosciami, w tym indywidualnego toku stu-
diéw 1 urlopowania,

— opiniowanie wnioskow kierowanych do Rektora w sprawach dotyczacych studentow
Z niepelnosprawnoscia,

— wspolpraca z organizacjami studenckimi, jednostkami uczelni oraz zewnetrznymi instytu-
cjami w zakresie wsparcia osob ze szczegdlnymi potrzebami.

Dzigki realizacji projektu UTH Rad — dostepny dla wszystkich Uczelnia stata si¢ jeszcze
bardziej dostepng dla 0s6b z niepelnosprawnos$ciami i szczegdlnymi potrzebami poprzez:
oznaczenie obiektow uczelni tabliczkami w alfabecie Braille'a, wykonanie podjazdow, montaz
oznakowania poziomego dla 0s6b niedowidzacych, adaptacja toalet oraz montaz dzwigu oso-
bowego zlikwiduje bariery oraz pomoze Studentom w poruszaniu si¢ po budynkach podczas
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zajec, opracowane zostaty procedury okreslajace zasady obstugi, ksztatcenia, wsparcia eduka-
cyjnego oraz ewakuacjg Studentéw ze wszystkimi rodzajami niepelnosprawnosci.

Infrastruktura Uczelni zapewnia techniczne mozliwos$ci udziatu w zajeciach Studentom,
dotknietych niepelnosprawnos$cia ruchowa. Dostrzegajac potrzebe zwigkszania poziomu wy-
roéwnywania szans, W ramach projektu UTH Rad. — Uczelnia dostepna dla wszystkich poczaw-
szy od r.a. 2020/2021 zostaty podjete dziatania polegajace na diagnozie stanu kluczowych
dokumentow UTH Rad. w konteks$cie oceny koniecznos$ci ich dostosowania do potrzeb oséb
z roznymi niepetnosprawnosciami (instrument wyréwnujacy szanse edukacyjne OzN na po-
ziomie szkoty wyzszej), aktualizacji/dostosowaniu zestawu kluczowych dokumentow UTH
Rad. w kontek$cie wyréwnywania szans edukacyjnych oséb z réznymi niepetnosprawno-
$ciami na poziomie szkoty wyzszej; wdrozenie zestawu kluczowych dokumentow UTH Rad.
w kontekscie wyrownywania szans edukacyjnych 0sob z réznymi niepetnosprawnosciami na
poziomie szkoty wyzszej. W ramach projektu zostaly opracowane m.in. zasady respektowania
uprawnien przyznanych Studentom z niepelnosprawno$ciami, zasady korzystania z ustug asy-
stentow edukacyjnych OzN, zasady korzystania z pomocy psychologa, zasady korzystania
z ustug thumacza jezyka migowego, opracowanie statutu klubu/rady Studentéw z niepeino-
sprawnoscig przy BON, procedury zapewniajace dostgpnos¢ architektoniczng, procedura do-
stepnosci ustug edukacyjnych - tworzenia dostepnych programéow studidw, procedura obstugi
OzN w BOS/dziatach obstugi pracownikow Dziekanatow i obstugi Studenta, procedura do-
stepnosci cyfrowej (gwarantujgca dostgpnos¢ cyfrowa informacji, materiatdéw naukowo-dy-
daktycznych), procedura dostgpnosci do Doméw Studenckich, procedura antydyskrymina-
cyjna.

W § 25 Regulaminu studiéw przewidziano rowniez mozliwos¢ indywidualnej organizacji
studiow, z ktérej moga skorzysta¢ m.in. osoby niepetnosprawne. Indywidualna organizacja
studiow polega na ustaleniu przez Dziekana Wydziatu, w porozumieniu z koordynatorem
przedmiotu, odrebnego harmonogramu uczestnictwa w zajeciach, terminow zaliczen 1 egza-
minow. W roku akademickim 2024/2025 realizujemy ustuge asystentury oraz transportu z za-
jec 1 na zajecia.

Z ustugi asystenta wspomagajacego korzystaja: studentka Wydziatu Filologiczno-Pedago-
gicznego student Wydziatu Filologiczno-Pedagogicznego, student Wydziatu Prawa i Admini-
stracji, student Transportu, Elektrotechniki i Informatyki . Z transportu korzysta student I roku

Administracji, student niewidomy.

W roku akademickim 2023/2024 dostepna jest rowniez ustuga psychologa polegajaca na
konsultacjach psychologicznych w wymiarze 20 godzin miesiecznie. BON koordynuje zapisy.
BON zajmuje si¢ rowniez koordynacja ustugo psychologicznej dla osob w kryzysie zdrowia
psychicznego realizowanej na Uniwersytecie Radomski dla pracownikow i studentow niepo-
siadajgcych orzeczen. Zakupiono do tazienek dla OzN lustra uchylne (6 szt).

Sale wyktadowe na Wydziale Mechanicznym (6 szt.) oraz na Wydziale Transportu, Elek-
trotechniki 1 Informatyki (7 szt.) zostaty wyposazone w monitory interaktywne wraz z uchwy-
tami sterowanymi elektrycznie. Biblioteka Uniwersytecka zostata wyposazona w 6 ergono-
micznych foteli do Czytelni Ksigzek i Czasopism.

Odnowione zostaty miejsca parkingowe przeznaczone dla OzN przed Wydziatami: Sztuki,
Filologiczno—Pedagogicznym, Transportu, Elektrotechniki i Informatyki, Mechanicznym,
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Chemii Stosowanej, DS3. Dokonano zakupu ttumacza PJM on line dostepnego we wszystkich
BOSach oraz w Rektoracie. Ustuga dostgpna przez 7 dni w tygodniu w godzinach 7.00 — 20.00.

Pelnomocnik ds. Os6b z Niepelnosprawno$ciami oraz Asystent ds. Osob z Niepetnospraw-
nosciami przygotowali informacje potrzebne do przygotowania wniosku o dofinansowanie
w naborze FERS.03 -IP.08-001/24 ,, Uczelnie coraz bardziej dostepne”. Analiza dotyczyta
planowanych w projekcie szkolen, wyjazdow studyjnych, zatrudnienia, psychologa. Przygo-
towano Karte Samooceny ROZWOJ + w czgéci A oraz czesci C: Obszar 1 — Struktura organi-
zacyjna — dotyczacy rozwijania BON oraz dziatan zmierzajgcych do zwigkszenia dostepnosci,
Obszar 7 - Ustugi wspierajace edukacje, badania naukowe i rekrutacj¢ na studia, Obszar 8 —
Dziatania podnoszace swiadomos$¢ niepetnosprawnosci. Petnomocnik uczestniczyt rowniez w
konsultacjach dotyczacych pozostatych obszarow wspolpracujac z Dziatem Obstugi Badan
Naukowych i1 Projektow Unijnych oraz koordynatorami z poszczegdlnych wydziatow. W ra-
mach dziatalno$ci Biura uczestniczymy w posredniczeniu miedzy studentami a wyktadow-
cami, wladzami wydziatéw jesli zachodzi taka potrzeba, opiniujemy wnioski studentéw

0 wsparcie, doradzamy w procesie rekrutacji oraz w sprawach biezacych.
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5 Dzialalnos¢ naukowo-badawcza

W 2024 roku Uczelnia realizowata prace badawcze finansowane z subwencji ministra wta-

sciwego ds. nauki.

Tabela 5.1 Prace badawcze realizowane w 2024 roku

Lp. Nazwa Wydzialu Liczba prac | Wartos¢ (w zl)

1. | Wydziat Ekonomii i Finanséw 4 100 200

2. | Wydzial Transportu, Elektrotechniki i Informatyki 10 110 000

3. | Wydzial Prawa i Administracji 5 50 000

4. | Wydziat Filologiczno-Pedagogiczny 5 34 000

5. | Wydzial Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu 6 73 600

6. | Wydziat Mechaniczny 8 148 400

7. | Wydziat Chemii Stosowanej 4 96 990

8. | Wydziat Sztuki 5 50 000
Ogoélem 47 663 190

W okresie sprawozdawczym Uczelnia realizowata projekty dofinansowane przez Mi-
nisterstwo Edukacji i Nauki:

w ramach Programu Doskonala Nauka:

— Projekt: ,,Miedzynarodowa Konferencja Naukowa Gospodarka swiatowa — wyzwania
XXT wieku”. Warto$¢ dofinansowania projektu: 147 570,90 zt. Okres trwania projektu:
2022-2024,

w ramach Programu Spoleczna Odpowiedzialno$é Nauki:

— Projekt pt. ,,Uniwersytet dzieci i mlodziezy” Warto$¢ dofinansowania projektu:
251 259 zt. Okres trwania projektu: lata 2022-2024,

w ramach Programu Nauka dla spoleczenstwa:

— Projekt pt.: ,, Region XXL - Mapa AtrakcyjnoSci Inwestycyjnej Wojewédztwa Swieto-
krzyskiego”. Warto$¢ dofinansowania 259 800 zt. Okres trwania programu 2024-2025.

W 2024 r. zrealizowano na zlecenie podmiotow zewnetrznych 21 ustug badawczych na
kwote 99 000 zk.
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W 2024 r. Uniwersytet realizowat nastepujace projekty badawcze:

projekt migdzynarodowy w ramach Xl polsko-tajwanskiego konkursu bilateralnego
pt.: ,,Opracowanie i charakterystyka stopow tytanu z domieszka miedzi do zaawansowa-
nych implantéw z wykorzystaniem druku 3D”. Warto$¢ dofinansowania 420 210 zt. Okres
trwania projektu 2024-2027,

projekt w ramach konkursu OPUS-24 pt.. ,, Badanie mozliwosci ksztattowania nanostruk-
turalnych cech w spiekanych kompozytach na bazie ZrO2”. Warto$¢ dofinansowania
1276 730 zt. Okres trwania projektu 2024-2026,

projekt dofinansowany przez Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wod-
nej w ramach programu priorytetowego Edukacja ekologiczna pt.: ,,Podnoszenie $wiado-
mosci ekologicznej 1 ksztattowanie postaw ekologicznych obecnych i przysztych pracow-
nikow stuzby BHP”. Warto$¢ dofinansowania 150 000 zt. Okres trwania projektu 2024-
2025,

grant aparaturowy ,,Laboratorium charakteryzacji magnetomechanicznej 1 strukturalnej

elementow z metalicznego druku 3D”. Warto$¢ projektu 12 100 000 zt. Okres realizacji
2022-2025.

Ztozono rowniez szereg wnioskow na projekty badawcze:

projekt ztozony do Agencji Badan Medycznych w ramach konkursu ABM/2024/2 pt.:
»Evaluation of the effects of THC in adjunctive treatment in patients with cancer pain and
development of a genetic test to assess susceptibility and minimize side effects of THC
therapy”. Wartos¢ projektu 20 507 105,51 zi,

projekt zlozony do Agencji Badan Medycznych w ramach konkursu 2024/ABM/03/KPO
pt.: ,,Badanie kliniczne wykorzystania THC u pacjentéw z bélem onkologicznym oraz
opracowanie testu genetycznego pozwalajacego na zminimalizowanie skutkow leczenia
THC”. Warto$¢ projektu 12 598 868,24 zt,

projekt zlozony w ramach konkursu LIDER XV pt.: , Ksztaltowanie relacji migdzypoko-
leniowych za posrednictwem kultury stotu u dzieci w wieku przedszkolnym”. Warto§¢
projektu 1 793 850 zt,

projekt ztlozony w ramach programu M-ERA.NET Call 2024 pt.: ,,Nanostructured recyc-
lable cutting tools”. Warto$¢ projektu 950 000 euro,

projekt ztozony w ramach konkursu MINIATURA-8 pt.: ,,Analiza czynnikoéw ksztaltuja-
cych specyfike afroamerykanskich spotecznosci w Stanach Zjednoczonych — konfrontacja
literatury dziecigcej z rzeczywistoscig”. Warto$¢ projektu 26 665 zt,

projekt ztozony w ramach Programu Doskonata Nauka II pt.: Migdzynarodowa Konferen-
cja Naukowa ,,Gospodarka $wiatowa — wyzwania XXI wieku”. Warto$¢ projektu
234 525 zi,

projekt ztozony w ramach Programu Spoteczna Odpowiedzialno§¢ Nauki II pt.: ,,Radom-
ski Uniwersytet Mlodego Odkrywcy”. Wartos¢ projektu 550 525 zi.
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5.1 Patenty i prawa ochronne

W roku 2024 Uczelnia uzyskata nastepujace patenty:

1)

2)

3)

4)

Sprzeglo z ciecza magnetoreologiczng sterowane wirujgcym polem magnetycz-
nym.

Patent nr 245561 na zgloszenie patentowe nr P-439949 z dnia 21.12.2021 r. (data
udzielenia patentu 12.06.2024 r.). Twoércy wynalazku: dr inz. Karol Musiatek, dr
inz. Irencusz Musialek, dr inz. Karol Osowski, dr inz. Marcin Migus, dr inz. Aneta
Mikulska, prof. dr hab. inz. Andrzej Kgsy, prof. dr hab. inz. Zbigniew Kesy - Wy-

dzial Mechaniczny.

Przyrzad do nagniatania umacniajacego powierzchni zewnetrznych z regulo-
wanag sila oporu toczenia rolki nagniatajacej.

Patent nr 245623 na zgloszenie patentowe nr P- 434048 z dnia 28.05.2020 r. (data
udzielenia patentu 12.06.2024 r.). Tworca wynalazku: dr hab. inz. Marek Kowalik,
prof. URad. - Wydziat Mechaniczny.

Przyrzad do nagniatania umacniajgcego otworow z regulowang sila oporu to-
czenia rolek nagniatajacych.

Patent na zgloszenie patentowe nr P- 439970 z dnia 22.12.2021 r. (data udzielenia
patentu 17.07.2024 r.). Tworca wynalazku: dr hab. inz. Marek Kowalik, prof. URad.
- Wydziat Mechaniczny.

System modulowego przemieszczania gniazd elektrycznych.

Patent nr 246240 na zgloszenie patentowe nr P- 439802 z dnia 09.12.2021 r. (data
udzielenia patentu 02.10.2024 r.). Tworcy wynalazku: prof. dr hab. inz. Zbigniew
Fukasik, prof. dr hab. inz. Aldona Ku$sminska-Fijatkowska, dr hab. inz. Jacek Ko-
zyra, prof. URad. - Wydziat Transportu, Elektrotechniki i Informatyki.

5.2 Wykaz projektéow unijnych

W 2024 r. Uczelnia realizowata projekt w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Polski Wschodniej 2021-2027, priorytet Przedsi¢biorczo$¢ i Innowacje, dziatanie Platformy
startowe dla nowych pomystow, tytut projektu: ,,Platforma Startowa — centralny Akcelerator
Innowacji ,,Mazovian StartUPolis”. Projekt realizowany wspolnie z osrodkami innowacji

Z Mazowsza: Siecig Badawcza Lukasiewicz — Instytutem Technologii Eksploatacji (L-ITEE),

Politechnikg Warszawskg oraz Fundacja Przemystu Technologicznego. Warto$¢ dofinanso-
wania projektu 24 989 208 zt.
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W 2024 r. Uczelnia pozyskata do realizacji nastepujacy projekt finansowany ze srodkow
unijnych: Program Fundusze Europejskie dla Rozwoju Mazowsza (FERS) 2021-2027, dziata-
nie FERS.03.01 Dostepnos¢ szkolnictwa wyzszego FERS — Uczelnie coraz bardziej dost¢pne.
Projekt pt.: ,,URad. coraz bardziej dostepny”, wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus. Warto$¢ dofinansowania projektu: 7 776 620,73 zt. Okres trwa-
nia projektu: 2025-2029.
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6 Wspolpraca z zagranica

6.1 Programy i projekty wymiany miedzynarodowe;j

Wykaz realizowanych programow wymiany mi¢dzynarodowe;j:

1) program Erasmus+ Akcja KA131,
2) program Erasmus+ Akcja KA107,

W ramach programu Erasmus+ KA103 podpisano umowy z 76 uczelniami na terenie catej
Unii Europejskiej.

W ramach programu Erasmus+ KA107 podpisano umowy z 10 uczelniami na terenie Rosji
oraz Ukrainy, jednakze w wyniku agresji zbrojnej Rosji na Ukraing, wszelkie kontakty z Ro-
syjskimi uczelniami zostaty zerwane.

6.2 Struktura mobilnos$ci w URad.

Wyjazdy za granice studentow i pracownikow Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza
Putaskiego realizowane sg na podstawie kontaktow i wspotpracy miedzynarodowej pracowni-
kéw Uczelni z naukowcami i instytucjami naukowymi z zagranicy, nawigzywane i utrwalane
podczas migdzynarodowych sympozjow, seminariow, warsztatow, szkolen po formy wspot-
pracy zinstytucjonalizowanej:

— wspotdziatanie na podstawie wieloletnich uméw dwustronnych z zagranicznymi uczel-
niami i osrodkami naukowymi,

— wspolpraca w ramach miedzynarodowych projektéw europejskich,

— staze naukowe w ramach réznego rodzaju fundacji i programéw unijnych,

— organizacja migdzynarodowych, takze studenckich konferencji naukowych,

— wymiana kadry dydaktycznej i administracyjnej a takze studentow w ramach Programu
Erasmus+.

Wspotpraca migdzynarodowa jest jednym z kluczowych kierunkéw rozwoju naszej
Uczelni, w rezultacie ktorej zwigksza ona swoj stopien internacjonalizacji i buduje swoj wize-
runek Uczelni otwartej na miedzynarodowe wyzwania, elastycznie adoptujgcej program
ksztalcenia do zmieniajacych si¢ warunkow na rynku pracy 1 grup beneficjentéw. Stanowi
istotny element tworzenia nowoczesnej oferty dydaktycznej, ksztalcenia studentow i podno-
szenia kompetencji kadry, wptywajacy na podniesienie jakosci procesu dydaktycznego
I wzmocnienie pozycji Uczelni na rynku edukacyjnym.
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6.3 Struktura studentow cudzoziemcow

Studentow cudzoziemcow przebywajacych na Uniwersytecie Radomskim im. Kazimierza Pu-
faskiego mozna podzieli¢ na dwie grupy studentow przyjezdzajacy w celu odbycia:

— studiéw,
— praktyk w ramach Programu Erasmus+.

Tabela 6.1 Studenci cudzoziemcy 2024 roku w rozbiciu na Wydzialy i kierunki ksztalcenia

Analityka gospodarcza -

Ekonomia

Ekonomii i Finansow Finanse i rachunkowo$¢ 1
Zarzadzanie 25

| Egommie] @ 35 |

Dziennikarstwo 2
Filologia 5
Filologia angielska 6
Lingwistyka stosowana 12
Pedagogika 1

Filologiczno-Pedagogiczny i .
Pedagogika przedszkolna i

wczesnoszkolna .
Psychologia 4
Wychowanie fizyczne 9
[  Teemie] 40
Budownictwo 3
Mechanika i budowa maszyn 11
Robotyka i automatyzacja pro- 3
Mechaniczny cesow

Samochody i1 bezpieczenstwo w
transporcie drogowym

Fizjoterapia 5
Nauk Medycznych i Nauk Kosmetologia 6
0 Zdrowiu Pielegniarstwo 3

Administracja 6

Bezpieczefnstwo wewngtrzne
Prawo 1

Prawa i Administracji
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Sztuki

Transportu, Elektrotechniki i
Informatyki

Architektura Wnetrz 10

Grafika 3

Sztuka mediéw i edukacja wi- 9

zualna

[ Gecmie] 22 |

Elektrotechnika 8
Informatyka 33
Informatyka techniczna 7

Transport i logistyka 28

Turystyka i rekreacja 11

Ogolem: -
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7/ Inwestycje i remonty

7.1 Zrealizowane inwestycje

Uniwersytet Radomski im. Kazimierza Putaskiego prowadzi intensywng dziatalno$¢ inwesty-
cyjna oraz remontowo-budowlang. Dzialania te maja na celu stworzenie jak najlepszych wa-
runkéw dla ksztatcenia studentéw i rozwoju dziatalnosci naukowo-badawczej. Do realizacji
zadan inwestycyjno-remontowych wykorzystywane sg $rodki wilasne oraz pozyskane z do-
stepnych zrodet zewnetrznych.

Majac na uwadze dbatos¢ o istniejgcy kampus budynkow uniwersyteckich, w okresie spra-
wozdawczym zrealizowano nast¢pujace zadania:

1. Termomodernizacja w budynkach Domow Studenckich nalezacych do Uniwersytetu
Technologiczno-Humanistycznego im. Kazimierza Pulaskiego w Radomiu.
Inwestycja realizowana byta na podstawie umowy Nr 3/2023/Wn07/OA-tr-ku/D z dnia
16.03.2023 r. zawartej z Narodowym Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wod-

nej na dofinansowanie w formie dotacji realizacji tego przedsigwzigcia.

W ramach umowy zrealizowane zostaly trzy zadania inwestycyjne w Domu Studenta Nr 2

przy ul. Akademickiej 3.

1) Wykonanie instalacji fotowoltaicznej o mocy 15,36 kWp na dachu budynku wraz z
magazynem energii o pojemnosci 30 KkWh. Prace obejmowaty montaz fabrycznie no-
wych moduléw fotowoltaicznych na dedykowanej konstrukeji do dachu ptaskiego po-
krytego papa wraz z magazynem energii 30kWh, z koniecznym oprzyrzadowaniem oraz
wymaganymi robotami budowlanymi.

2) Wykonanie wymiany o$wietlenia na energooszczedne LED. Zakres prac obejmowat:
wymiang wszystkich opraw zarowych i1 §wietlowkowych wewnetrznych i zewnetrznych
na oprawy ze zrédtami LED, wymian¢ opraw Awaryjnego Oswietlenia Ewakuacyjnego
na oprawy ze zrodtami LED wraz z kontrolnym monitoringiem, montaz kompensatora
aktywnego mocy biernej, wykonanie kompletu badan i pomiaréw ochronnych instalacji
1 pomiarow fotometrycznych w caltym obiekcie wraz z towarzyszacymi robotami bu-
dowlanymi.

3) Modernizacja instalacji c.o. , c.w.u. wraz z wymiang wezla cieplnego wraz z wyko-
naniem i wdrozeniem Systemu Zarzadzania Energia. Zakres prac obejmowat moder-
nizacj¢ instalacji centralnego ogrzewania polegajaca na wymianie grzejnikow, wymia-
nie dwufunkcyjnego wezta cieplnego, modernizacj¢ instalacji wody zimnej i cieptej
wody uzytkowej oraz wykonanie i wdrozenie Systemu Zarzadzania Energig Wszystkie
prace realizowane byty w okresie od czerwca do grudnia 2024 r.

Przewidywany wg zawartej umowy z NFOSiGW catkowity koszt realizacji przedsigwzigcia

wynosit 1.305.987,00 z1., a kwota dotacji 1.082.808,00 zt. L.acznie wartos$¢ catego przedsie-

wzigcia pn.: Termomodernizacja w budynkach Domoéw Studenckich nalezacych do Uniwer-
sytetu Technologiczno-Humanistycznego im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu wedtug
zawartych umow z Wykonawcami wyniosta 1.129.808,87zt brutto.
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2. Dbajac o odpowiednie warunki ochrony przeciwpozarowej budynkéw Uczelni w ra-
mach dostosowania budynkéw do obowiazujacych przepisow ppoz. zostala wykonana:
1) Ekspertyza Techniczna Stanu Ochrony Przeciwpozarowej wraz z inwentaryzacjg bu-

dowlang dla budynku Domu Studenta nr 4 w Radomiu przy ul. Stasieckiego 54 wraz ze
wskazaniem rozwigzan zamiennych w stosunku do wymagan stawianych przez przepisy
dotyczace ochrony ppoz. Ekspertyza wykonana byta w okresie marzec - maj, a jej war-
to$¢ brutto wyniosta 49.200,00 zt. W oparciu o opracowang ekspertyz¢ ppoz. w roku
2025 przeprowadzone begdzie postepowanie na sporzadzenie dokumentacji projektowo
— kosztorysowej, na podstawie ktorej w roku 2025 zostang wykonane niezbedne prace
budowlane w budynku.

2) Dokumentacja projektowo — kosztorysowa na potrzeby zadania pn.: ,,Dostosowanie bu-
dynku Domu Studenta Nr 2 do obowigzujacych przepiséw ppoz.” Koszt wykonania do-
kumentacji wyniost 60.270,00zt brutto. W oparciu o uzyskang dokumentacj¢ planowane
jest w roku 2025 ogloszenie postgpowania na roboty budowlane w powyzszym zakre-
sie.

3. Opracowanie dokumentacji projektowo — kosztorysowej dla zadania: .,Modernizacja
instalacji klimatyzacji i wentylacji mechanicznej dla Budynku Auli WEIF oraz dla
Budynku Wydzialu Mechanicznego”.

Zamowienie na opracowanie dokumentacji udzielono na podstawie wewnetrznej procedury

zgodnie z zarzadzeniem JM Rektora. Przedmiot umowy obejmowat m.in.: ekspertyze tech-

niczng dachow pod katem posadowienia nowych urzadzen, projekt instalacji wentylacji
mechanicznej 1 klimatyzacji, projekt instalacji elektrycznych obejmujacy zasilanie do za-
projektowanych urzadzen, opracowanie przedmiaréw robdt i kosztoryséw inwestorskich
oraz zapewnienie nadzoru autorskiego podczas realizacji robot budowlanych. Koszt opra-
cowania wyniost 60.270,00z1 brutto. Na podstawie wykonanej dokumentacji zostanie oglo-
szone w 2025 roku postgpowanie na roboty budowlane w zakresie modernizacji instalacji
wentylacji i klimatyzacji dla Budynku Auli WEIF, a w roku 2026 dla Budynku Wydziatu
Mechanicznego.

4. Wykonanie dokumentacji projektowo — kosztorysowej w celu adaptacji dwoéch po-
mieszczen w budynku dydaktyczno- warsztatowym przy ul. Stasieckiego 54 -sala Nr
105B1 i sala Nr 233B3 w zwiazku z realizacja grantu inwestycyjnego dla Wydzialu
Mechanicznego.

W wyniku adaptacji pomieszczen powstanie ,,Laboratorium charakteryzacji magnetome-
chanicznej 1 strukturalnej elementéw z metalicznego druku 3D”. Sale bedg miejscem pro-
wadzenia zaje¢ dydaktycznych oraz prac badawczych. Sala nr 105B1 wyposazona bedzie
W petnowymiarowy, skaningowy mikroskop elektronowy SEM, XRD — dyfraktometr rent-
genowski, XRF — spektrometr rentgenowski, w stanowiska komputerowe szafy na probki,

defektoskopy i magnetometry. Sala nr 233B3 wyposazona bedzie w stanowisko kompute-
rowe stoty pod mikroskopy metalograficzne , urzadzenia do preparatyki probek do SEM,
XRD i XRF. (przecinarka, polerka, prasa do pastylek, nebulizator i mozdzierze, napylarka,
prasa do inkludowania, stoty robocze). W wymienionych salach nastgpi rozbudowa infra-
struktury sieciowej. W ramach zakresu opracowania wykonano:
a) projekt aranzacji wnetrz,
b) projekt budowlany,
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c) projekt instalacji sanitarnych,

d) projekt instalacji wentylacji mechanicznej i klimatyzacji,

e) projekt instalacji elektrycznej,

f) projekt sieci LAN,

g) specyfikacje techniczne wykonania i odbioru robot , kosztorysy inwestorskie i przed-
miary robot.

Dokumentacja wykonania byta w miesigcach lipiec — sierpien, warto$¢ ustugi wyniosta

97.170,00z1 brutto. Na podstawie opracowanej dokumentacji projektowej udzielone zostato

zamoéwienie publiczne na wykonanie rob6t budowlanych wraz z wyposazeniem.

. Wykonanie ukladu kompensacji mocy biernej pojemnosciowej indukcyjnej w_bu-
dynku .,OLIMP” przy ulicy Malczewskiego 20a”
Prace obejmowaty dobodr, wykonanie oraz montaz baterii do kompensacji mocy biernej
W obudowie termoutwardzalnej. Wykonanie takiego uktadu pozwoli na zmniejszenie obcia-

zenia przewodow, zmniejszenie spadkow napigc oraz do zredukowania strat energii elek-

trycznej. Prace wykonano w lipcu, a ich warto$¢ wyniosta 12.730,50zt brutto.

7.2 Inwestycje w trakcie realizacji

1. Rozbudowa Hali Widowiskowo-Sportowej
W lipcu 2024 roku zostata zawarta umowa dotacyjna z Ministrem Nauki na dofinansowa-

nie kosztow realizacji inwestycji pn.: ,,Rozbudowa Hali Widowiskowo- Sportowe;”, ktorej
warto$¢ w dniu zawarcia umowy wyniosta 8.400.000z1 a koszt dofinansowania to kwota
7.500.000 zt. W ramach umowy dobudowana zostanie sala gimnastyczna potaczona z tacz-
nikiem z istniejacg Halg Widowiskowo- Sportowa. Dobudowana cz¢$¢ sktadac sie bedzie
z parterowego niskiego lacznika oraz wysokiej czgsci sportowej skladajacej si¢ z Sali
sportowe] gimnastycznej i Sali sportowej fitness. Ponadto istniejgca Hala Widowiskowo -
Sportowa zostanie przystosowana do obecnie obowigzujacych przepiséw pozarowych. In-
westycja obejmuje rowniez przedtuzenie wewnetrznej drogi dojazdowej pelnigcej funkcje
dojazdu pozarowego, budowe chodnikéw 1 schoddéw terenowych, przebudowe elementoéw
uzbrojenia terenu. W wyniku przeprowadzonego postepowania w drodze procedury prze-
targu nieograniczonego w trybie podstawowym bez negocjacji wyloniono Wykonawce ro-
bot 1 w listopadzie 2024 r. zostata zawarta umowa na wykonanie powyzszego zadania
w formule ,,zaprojektuj i wybuduj” na kwotg 6.492.503,34 zt brutto. Umowny koniec re-
alizacji catego przedsiewzigcia to koniec sierpnia 2026 roku.

2. Przebudowa cze$ci Wydzialu Sztuki

W listopadzie 2024 r. zostala podpisana umowa z Ministrem Nauki na dofinansowanie
kosztéw realizacji inwestycji pn.: “Przebudowa czgsci Wydzialu Sztuki” na kwote
1.500.000z przy czym koszt dofinansowania to wartos¢ 1.300.000zt. Przebudowa dotyczy
kompleksu pracowni grafiki warsztatowej tj. pomieszczenia laboratorium kwaszarni, pra-
cowni druku plaskiego oraz dwoch pracowni grafiki warsztatowej i bedzie polegala na
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wykonaniu robot budowlanych w tym rozbiérkowych, wykonaniu nowych oktadzin $cien-
nych, podtogowych, wymianie stolarki, pracach malarskich oraz wykonaniu robdt instala-
cyjnych w zakresie wentylacji mechanicznej z odzyskiem ciepta, przebudowie instalacji
wod.-kan., centralnego ogrzewania, instalacji elektrycznych i teletechnicznych. Ponadto
bedzie wykonany system sygnalizacji wtamania i telewizji. Obecnie przygotowywana jest
zamoOwienie na podstawie wewngtrznej procedury zgodnie z Zarzadzeniem JM Rektora na
wykonanie dokumentacji projektowo — kosztorysowej dla tego przedsiewzigcia. Realiza-
cja zadania przewidziana jest w roku 2025.

Adaptacja pomieszczen dla potrzeb Laboratorium charakteryzacji magnetomecha-
nicznej i strukturalnej elementéow z metalicznego druku 3D

W zwiagzku z realizacjg grantu inwestycyjnego dla Wydziatu mechanicznego. Zamdowienie
na wykonanie rob6t budowlanych udzielono w drodze procedury przetargu nieograniczo-
nego w trybie podstawowym bez przeprowadzenia negocjacji. W grudniu 2024 roku zo-

statla podpisana umowa na wykonanie powyzszego zadania. Zakres prac obejmowat wy-
konanie robot budowlanych polegajacych na kompleksowym remoncie oraz przebudowie
dwach sal dydaktycznych 105B1 i 233B3 w zakresie m.in. podtég, Scian, sufitow podwie-
szanych, wymiany drzwi wewnetrznych, wymiany wszystkich instalacji elektrycznych
i niskopradowych, centralnego ogrzewania, wykonania sieci LAN, instalacji wentylacji
mechanicznej z pompa ciepla, klimatyzacji oraz wyposazenie w niezb¢dne meble i inne
elementy wyposazenia wnetrza. Prace zostang zakonczone do dnia 17 lutego 2025 r., aich
koszt to kwota 621.304,00zt brutto.

Wymiana Systemu Sygnalizacji Pozaru w budynku gléwnym warsztatowo — labora-
torvinym Wydzialu Mechanicznego przy ul. Stanieckieqo 54
W drodze przetargu nieograniczonego w trybie podstawowym wytoniono Wykonawce na

wykonanie Systemu Sygnalizacji Pozaru , z ktérym pod koniec grudnia 2024 roku zostata
zawarta umowa. Zakres prac obejmuje zdemontowanie istniejgcego niesprawnego Sys-
temu i montaz nowego w catym budynku warsztatowo — laboratoryjnym. System ten be-
dzie stuzyt do wykrywania zagrozenia pozarowego, sygnalizowania i powiadamiania o za-
grozeniach oraz wykonywania funkcji sterujagcych zapewniajac sprawng ewakuacje 1 za-
pobiegajac rozprzestrzenianiu si¢ ognia. Inwestycja bedzie realizowana do dnia
30.05.2025 r., a warto$¢ umowna robot to koszt 362.702,40zt brutto.

Wykonanie robot elektrveznych polegajacych na dostosowaniu instalacji oSwietlenia

awaryjnego w zakresie natezenia na drogach ewakuacyjnych i oSwietlenia punktow

ppoz. w Domu Studenta nr 3 polozonego przy ul. Akademickiej 5 w Radomiu

Zamoéwienie na wykonanie robot udzielono na podstawie wewnetrznej procedury zgodnie
z Zarzadzeniem JM Rektora Nr R-5/2021. Zakres prac obejmuje dostarczenie i zamonto-
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wanie brakujacych opraw o$wietlenia awaryjnego wraz z kompletem pomiaréw na dro-
gach ewakuacyjnych i punktach ppoz. Umowny termin wykonania rob6t to 04.03.2025 r.
Koszt robdt 87.400,00 zt brutto.

7.3 Zrealizowane remonty

Dbajac o stan techniczny istniejgcych budynkéw Uniwersytetu dokonywane sg systematyczne
remonty oraz biezace naprawy budynkow.

1. Naprawa i biezaca konserwacja dzwigéw osobowych w budynkach Uniwersytetu
W ciggu roku wykonano prace remontowe i naprawy dzwigdéw w budynku Biblioteki Uni-
wersyteckiej, w Domu Studenta nr 3, w Hali Sportowo-Widowiskowej, w budynku
»OLIMP”. W zakres prac wchodzita wymiana/naprawa elementéw windy. L.aczna kwota
napraw wyniosta: 48.380,99zt brutto.

2. Naprawa dzwigu dla stuzb ratowniczych w Domu Studenta nr 3 cze$¢ A
W ramach robot nastapita wymiana uszkodzonego zespotu napedowego (wciggarki) windy
dla stuzb ratowniczych w Domu Studenta nr 3 w Radomiu przy ulicy Akademickiej 5.
Zakres prac obejmowal demontaz i utylizacje uszkodzonej czesci, zamontowanie nowego
zespolu napgdowego. Warunkiem pozytywnego odbioru przedmiotu zamdwienia byto
uzyskanie decyzji Urzedu Dozoru Technicznego dopuszczajacej dzwig do eksploatacji.
Prace trwaly od kwietnia do sierpnia i ich warto$¢ brutto wyniosta 57.240,00 zt.
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8 Dzialalnos$é finansowa Uczelni

8.1 Bilans Uczelni na dzien 31.12.2024 r.
Bilans Uczelni na dzien 31.12.2024.

Bilans Uczelni na dzien 31.12.2024 r. po stronie aktywow i pasywOw zamyka si¢
kwotg 269.019.693,39 zi. Na dzien 31.12.2023 r. suma bilansowa wynosita 241.119.310,59 zt.

W porownaniu do roku 2023 nastapit wzrost sumy bilansowej o0 27 900.382,80 z1.

Stan poszczegolnych pozycji bilansu przedstawiat si¢ nastgpujaco:

AKTYWA Stan na
(Wyszczeg6lnienie) 31.12.2024 r. 31.12.2023 r.

A. Aktywa Trwale (wiersze 02+03+04+05+06) 01| 163383064,53 157 087 728,70
1. Wartosci Niematerialne i Prawne 02 2 816 945,75 3765 602,68
II. Rzeczowe Aktywa Trwale 03| 150731029,77 153 290 126,02
II1. Nalezno$ci Dlugoterminowe 04 0,00 0,00
IV. Inwestycje Dlugoterminowe 05 9835 089,01 32 000,00
V. Dhugoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 06 0,00 0,00

B. Aktywa Obrotowe (wiersze 08+09+10+11+12+13) | 07| 105 636 628,86 84 031 581,89
|. Zapasy 08 7 281,00 5 664,00
II. Naleznos$ci Krotkoterminowe 09 2968 576,67 3649 839,12
III. Inwestycje Krotkoterminowe 10| 101 975 446,73 79 998 052,70
IV. Krétkoterminowe Rozliczenia Migdzyokresowe 11 685 324,46 378 026,07
C. Nalezne wplaty na kapitat (fundusz podstawowy) | 12 0,00 0,00
D. Udzialy (akcje) witasne 13 0,00 0,00

Aktywa Razem (wiersze 01+07) 14| 269 019 693,39 241 119 310,59

PASYWA Stan na
(Wyszczegolnienie) 31.12.2024 r. 31.12.2023 r.

A. Kapital (fundusz) wlasny 15| 192 906 969,05 179 474 432,55
[.Kapitat (fundusz) zasadniczy 16| 167 095772,11 169 330 411,06
II. Kapital (fundusz) zapasowy 17 0,00 0,00
III. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny 18 9 841 356,45 0841472,74
IV. Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe 19 0,00 0,00
V. Zysk (strata) z lat ubiegtych 20 0,00 0,00
V1. Zysk (strata) netto 21 15 969 840,49 302 548,75
VII. Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego | 22 0,00 0,00

B. Zobowiazania i rezerwy na zobowigzania 23 76 112 724,34 61 644 878,04
[.LRezerwy na zobowigzania 24 10 567 378,64 9 333 978,64
II. Zobowigzania dlugoterminowe 25 102 221,65 95 615,84
II1. Zobowigzania krotkoterminowe 26 19 331 219,06 15 968 484,80
IV. Rozliczenie Migdzyokresowe 27 46 111 904,99 36 246 798,76

Pasywa Razem (wiersze 15+23) 28| 269019 693,39 241 119 310,59
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Zmiany dotyczace najistotniejszych pozycji bilansu:

- suma bilansowa wzrosta w stosunku do roku poprzedniego o kwote o 27.900.382,80 zt, co

stanowi 11,57 %

- po stronie aktywow trwatych odnotowano:

zmniejszenie warto$ci niematerialnych i prawnych o 948,7 tys. zt. tj.: 0 25,19 %,

zwigkszenie inwestycji dtugoterminowych o 9 803,1 tys. zt tj.: 0 30 634,65 % oraz

- po stronie aktywow obrotowych odnotowano:

zmniejszenie naleznosci krotkoterminowych o 681,3 tys. zt. tj.: 0 18,67 %,

zwigkszenie inwestycji krotkoterminowych o 21 977,4 tys. zl, tj.: 0 27,47 %,

- po stronie pasywow nastapit spadek funduszu zasadniczego o 2.234,6 tys. zt tj.: 0 1,32 %

1 wzrost zobowigzan kréotkoterminowych o 3.362,7 tys. zt tj.: 21,06 %.

8.2 Sprawozdanie z dzialalnosci wykonania planu rzeczowo-finansowego

Sprawozdanie z wykonania planu rzeczowo-finansowego za 2024 r.

8.2.1 Dzial 1. Rachunek zyskoéw i strat

— w tysigcach ztotych z jednym znakiem po przecinku

Dzial I. Rachunek zyskow i strat

dowe Centrum Nauki

. Plan na rok Wykonanie
WYSZCZEGOLNIENIE 2024 73 rok 2024
1 2 3
A. Przychody z dzialalnoS$ci operacyjnej (02+18) 01 132 009,6 131 416,3
Przychody z podstawowej dzialalno$ci operacyjnej
(03+04+05+06+08+09+10+12+13+14+16+17) 02 126 1596 1258531
Subwencja na utrzymanie potencjalu dydaktycznego i ba- 03 103 6655 103 6655
dawczego
w Fym src’)(’ikl' spbwenql inwestycyjnej przeznaczone na 03.1 0.0 0.0
dziatalnos¢ biezaca
Dotacje z budzetu panstwa 04 1273,9 973,7
Srodki z budzetow jednostek samorzadu terytorialnego lub
. S 05 0,0 0,0
ich zwigzkoéw
Optaty za $wiadczone ustugi edukacyjne 06 11 045,0 10 862,7
w tym na studiach niestacjonarnych 07 10 745,0 10 077,6
Srodki na realizacje projektow finansowanych przez Naro-
. . 08 0,0 0,0
dowe Centrum Badan i Rozwoju
Srodki na realizacje projektow finansowanych przez Naro- 09 00 66.0
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Srodki na realizacje przedsiewzie¢ wspotinansowanych ze

srodkow pochodzacych ze zrodel zagranicznych 10 17000 15812
o witym: srodki poghodzqce ze zrddel zagranicznych, 11 1700,0 15812
niepodlegajace zwrotowi
\?v};/rcz;:daz pozostatych prac i ustug badawczych i1 rozwojo- 12 100,0 797
Srodki na realizacje programéw lub przedsiewzieé ustano-
wionych przez ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa | 13 100,2 233,4
wyzszego 1 nauki
lr:;)jzostaie przychody z podstawowej dziatalno$ci operacyj- 14 8275.0 8 390.9
w tym : oplaty za korzystanie z domow i stotowek 15 7000,0 65287
studenckich
P_rzyc_hody ogotem z dziatalno$ci gospodarczej wyodreb- 16 0.0 0.0
nionej
Koszt_ wytworzenia §wiadczen na wlasne potrzeby jed- 17 0.0 0.0
nostki
Pozostale przychody (19+20) 18 5850,0 5563,2
Przychody ze sprzedazy towardw 1 materiatow 19 0,0 0,0
Pozostate przychody operacyjne (21+22) 20 5850,0 5563,2
zysk z tytutlu rozchodu niefinansowych aktywow 21 736 735
trwatych ’ ’
inne pozostate przychody operacyjne 22 5776,4 5489,7
Z |w tym rownowarto$¢ rocznych odpisOw amortyza-
tego | cyjnych $rodkoéw trwatych oraz warto$ci niemate-
rialnych i prawnych sfinansowanych z dotacji celo- | 23 4 000,0 4 333,9
wych, subwencji, a takze otrzymanych nieodptatnie
z innych Zrédet
B. Koszty dzialalnos$ci operacyjnej (25+44) 24 121 825,0 116 277,0
Koszty podstawowej dzialalno$ci operacyjnej (41) 25 120 625,0 115 107,8
Amortyzacja 26 8 700,0 8 387,7
Zuzycie materialow i energii 27 8 550,0 8 343,9
Uslugi obce 28 13425,0 12 4943
Podatki i optaty 29 50,0 225
Wynagrodzenia 30 71 935,0 68 279,6
w tym wynikajace ze stosunku pracy 31 68 607,3 64 429,4
Ubezpieczenia spoteczne i inne §wiadczenia 32 15535,0 15 352,8
;l:;i?/ki z tytutu ubezpieczen spotecznych i funduszu 33 11 500,0 114271
sktadki z tytutu ubezpieczen spotecznych
w |[wtym |wyptacane od stypendiow doktoranckich| 34 0,0 0,0
tym w szkotach doktorskich
odpis na zakladowy fundusz swiadczen socjalnych | 35 24327 24327
odpis na wlasny fundusz na stypendia 36 0,0 0,0
stypendia doktoranckie w szkotach doktorskich 37 0,0 0,0
Pozostate koszty rodzajowe 38 1430,0 1302,9
Ogodtem koszty rodzajowe (26+27+28+29+30+32+38) 39 119 625,0 114 183,7
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Zmiana stanu produktéw (zwigkszenia — warto$¢

. - : 2 . 40 1 000,0 924,1
ujemna, zmniejszenia — warto$¢ dodatnia)
Ogolem koszty wtasne podstawowej dziatalno$ci operacyj- 41 120 625,0 115 107.8
nej (39+40)
W | koszty utrzymania domow i stoldwek studenckich | 42 7 000,0 6 707,7
tym | koszty dziatalno$ci gospodarczej wyodrebnionej 43 0,0 0,0
Pozostale koszty (45+46) 44 1200,0 1169,2
Warto$¢ sprzedanych towaréw i materialow 45 0,0 0,0
Pozostale koszty operacyjne (47+48) 46 1 200,0 1169,2
; strata z tytutu rozchodu niefinansowych aktywow 47 0.0 0.0
tego 'frwainh .
inne pozostate koszty operacyjne 48 1200,0 1169,2
C. Zysk (strata) z dzialalnosci operacyjnej (01-24) 49 10 184,6 15139,3
D. Przychody finansowe 50 900,0 925,9
w tym odsetki uzyskane 51 850,0 925,9
E. Koszty finansowe 52 200,0 93,4
w tym odsetki zaplacone 53 10,0 1,8
F. Zysk (strata) brutto (49+50-52) 54 10 884,6 159718
G. Podatek dochodowy 55 0,0 2,0
H. Pozostate obowigzkowe zmniejszenia zysku (zwieksze- 56 0.0 0.0
nia straty)
I. Zysk (strata) netto (54-55-56) 57 10 884,6 15 969,8
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8.2.2 Dzial I1. Fundusze Uczelni

— W tysigcach ztotych z jednym znakiem po przecinku

W Inieni Plan na | Wykonanie
yszezegormienie rok 2024 | za rok 2024
1 2 3
stan funduszu na poczatek roku 01 | 1794744 1794744
zwiekszenia ogdlem 02 2 385,0 27979
odpisy z zysku netto 03 302,5 302,5
4 rownowartos¢ zakonczonych i
g oddanych do uzytkowania inwe- | 04 1996,0 935,2
‘g stycji pudqwlanych : :
S aktualizacja wyceny S$rodkow 05 20,0 01
N trwatych
3 zmniejszenia ogdlem 06 3720,0 5032,7
5 pokrycie straty netto 07 0,0 0,0
- w ktualizacja wyceny S$rodkow
tym |2 Ja wyeeny 08 20,0 01
trwatych
stan funduszu na koniec okresu
sprawozdawczego (01+02—06) 09 | 1781394 1772396
o stan funduszu na poczatek okresu 10 2 755.5 2 755.5
2 c > sprawozdawczego
223 zwiekszenia ogotem 11 14 218,9 14 269,9
L % ° zmniejszenia ogdlem 12 | 169744| 12976,7
stan funduszu na koniec okresu
sprawozdawczego (10+11-12 13 0.0 4048,7
. é stan funduszu na poczatek roku 14 2481,8 2481,8
E § 'S é zwigkszenia ogotem 15 24327 25120
E S 5 c_% zmniejszenia ogotem 16 2 835,3 2213,6
=] ® ' H
s+~ S8 'C stan funduszu na koniec okresu
Nz sprawozdawczego (14+15—16) 17 20792 27802
- stan funduszu na poczatek roku 18 9,9 9,9
E zwigkszenia ogdtem 19 0,0 0,0
= ._‘g w tym odpis w cigzar kosztow dziatal-
s no$ci w zakresie ksztalcenia i dziatal- | 20 0,0 0,0
z g— no$ci naukowej
§ 7 zmniejszenia ogdtem 21 9,9 0,0
= stan funduszu na koniec okresu
= sprawozdawczego (18+19-21) 22 0.0 9.9
- -~ S stan funduszu na poczatek roku 23 31,1 31,1
% g -3 §‘ zwigkszenie ogotem 24 313,5 313,5
2s = S zmniejszenie ogdtem 25 344.6 313,3
S5 un = o .
L% 3 stan funduszu na koniec okresu 26 0.0 313
S 2 sprawozdawczego (23+24-25) ' '
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8.2.3 Dzial II1. Zatrudnienie i wynagrodzenia w grupach stanowisk

— w tysigcach ztotych z jednym znakiem po przecinku

Z tego
) Wynagrodze- | w tym Dodat-
s Zatrudnie- ; .
Wyszczegoélnienie i nia wynika- Doda- Na- kowe wy-
nie
jace ze sto- Oso- tekza | grody | nagrodze-
sunku pracy bowe staz Rek- | nie roczne
(4+7) pracy tora
1 2 3 4 5 6 7
PLAN NA 2024 ROK
Razem 01 600,0 68 607,6 | 63741,3 | 7930,0| 10654 4 866,3
Nauczyciele  akade- | o2 362,0 481349 | 447362 | 54400 | 8772| 33987
miccy
Profeso- 03 30,0 5686,7 | 5306,0 650,0 380,7
Z |ztego w | row
te | grupach | Profeso- | og 95,0 15491,8 | 14398,3 | 1850,0 1093,5
go | stano- row
wisk Uczelni
Adiunk- 05 167,0 21170,9 | 19663,1 | 2 370,0 1507,8
tow ><
Asysten- 06 70,0 57855 | 5368,8 570,0 416,7
tow
Pracownicy  niebe- | o, 238,0 20472,7| 19005,1 | 2490,0| 1882 14676
dacy nauczycielami
akademickimi
z tego
| Wynagrodzenia | w tym Dodatkowe
Wyszczegélnienie Zatrudnienie | wynikajace ze Dodatek | Nagrody | wynagro-
stosunku pracy | Osobowe | zastaz | Rektora dzenie
(4+7) pracy roczne
1 2 3 4 5 6 7
WYKONANIE ZA 2024 ROK
Razem 01 542,2 64 429,4 | 59 771,6 | 7099,3 949,6 4 657,8
r’:']";‘é‘g;yc'e'e akade- | oy 3245 454339 | 42130,7 | 48759 | 7622| 33032
Profesoréw | 03 25,1 5207,3| 48433 579,3 364,0
ZtegOW | Profesorow
grupacr_l Uczelni 04 85,3 14 906,0 | 13836,2 | 1684,9 1 069,8
stanowisk | Adiunktow | 05 155,5 20204,7 |1 18704,0 | 22074 1 500,7
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y Asystentow | 06 58,6 51159 | 47472 404,3 | =< 368,7
te | Pracownicy niebedacy
go | nauczycielami akade- 07 217,7 189955 | 176409 | 22234 187,4 1 354,6
mickimi
8.2.4 Dzial IV. Informacje rzeczowe i uzupeliajace
Jed- | Planna Vr\]/grl](iz'
Wyszczegolnienie nostka rok K
miary 2024 | “&10
2024
1 2 3 4
Liczba studentow ogolem (02+03) 01| osoby 5500, 4916
studiow stacjonarnych 02 | osoby 3500 3225
studidw niestacjonarnych 03| osoby 2 000 1691
Z tego studenci, o ktérych mowa w art.
w tym | 444 ust. 6 ustawy Prawo o szkolnic- | 04 | osoby 0 0
twie wyzszym i nauce
Liczba uczestnikow studiow doktoranckich ogdtem 05| osoby 0 0
liczba uczestnikow stacjonarnych studiow
doktoranckich 06 | osoby 0 0
liczba os6b pobierajacych stypen-
dium doktoranckie, o ktorym mowa
wtym w art. 200 ust. 1 ustawy Prawo o 07| osoby 0 0
szkolnictwie wyzszym
liczba doktorantow w szkotach doktorskich | 08 | osoby 0 0
liczba 0s6b pobierajacych stypen-
W tym dium doktoranckie, o ktérym mowa
wtym w art. 209 ust. 1 ustawy Prawo o 09 | osoby 0 0
szkolnictwie wyzszym i nauce
liczba o0s6b pobierajacych
zwigkszone stypendium dok-
toranckie, o ktérym mowa w
wtym art. 209 ust. 7 ustawy Prawo 10 | osoby 0 0
0 szkolnictwie wyzszym i na-
uce
K\_Vo‘ga stypendlovy dla stl_ldentow i dokt(_)rantow, niewy-| 44 tys. 4 |15300,0|13 319,3
mienionych w Dziale | wiersz 37 i w Dziale Il
Przychoc_ly z tytulu k(_)merCJahzacp wynikow badan nau- 12| tys. 7t 0,0 0,0
kowych i prac rozwojowych
I‘(os'ztx remontqw budmkow 1 lokali oraz obiektéw in- 13| tys.zt | 13720 87.7
zynierii ladowej 1 wodnej
I\_Iak{a('iy na rzeczowe aktywa trwale 1 warto$ci niemate- 14| tys.zt |158750| 85131
rialne i prawne
w tym: naklady na urzadzenia techniczne i ma-
szyny, srodki transportu i inne $rodki trwate 15 tys.zl | 93800) 70419
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Z wier-
sza 14

Naktady na rzeczowe aktywa trwate i wartosci
niematerialne i prawne sfinansowane lub do-
finasowane z subwencji na utrzymanie i roz-
woj potencjatu dydaktycznego oraz badaw-
czego

16

tys.

71

200,0

61,8

Naktady na rzeczowe aktywa trwate 1 wartosci
niematerialne i prawne sfinansowane lub do-
finasowane z dotacji celowych

17

tys.

71

7500,0

7327,0

Naktady na rzeczowe aktywa trwate i wartosci
niematerialne i prawne sfinansowane lub do-
finasowane ze $rodkéw przekazanych przez
Narodowego Centrum Badan 1 Rozwoju

18

tys.

71

0,0

0,0

Naktady na rzeczowe aktywa trwate 1 warto$ci
niematerialne i prawne sfinansowane lub do-
finasowane ze $rodkéw przekazanych przez
Narodowe Centrum Nauki

19

tys.

71

200,0

159,6

Naktady na rzeczowe aktywa trwate 1 warto$ci
niematerialne i prawne sfinansowane lub do-
finasowane ze $rodkéw pochodzacych z po-
mocy zagranicznej i niepodlegajacych zwro-
towi

20

tys.

71

1470,0

0,0

w tym z Unii Europejskiej

21

tys.

71

1470,0

0,0

Naktady na rzeczowe aktywa trwate 1 warto$ci
niematerialne i prawne sfinansowane ze $rod-
kéw innych niz wymienione w wierszach 16-
20, a takze otrzymanych nieodptatnie

22

tys.

71

5505,0

964,7

Naktady na rzeczowe aktywa trwate i wartos$ci
niematerialne 1 prawne sfinansowane ze srod-
kéw subwencji inwestycyjnej

23

tys.

71

1 000,0

0,0

Naklady na rzeczowe aktywa trwale 1 wartosci niemate-
rialne 1 prawne podlegajace jednorazowym odpisom
amortyzacyjnym

24

tys.

71

599,0

536,0

8.3 Struktura przychodow i kosztow z dzialalnoSci operacyjnej

Przychody i koszty z dzialalnosci operacyjnej za 2023 r. — w tys. zt z jednym znakiem po
przecinku

Wynik dzia-
L.p. Wyszczegolnienie Przychody Koszty lalnosci (kol.3
—kol.4)
1 2 3 4 5
1. | Podstawowa dziatalno$¢ operacyjna 99541,4 102 287,7 -2 746,3
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2. | Pozostate przychody/koszty operacyjne 3316,7 452,7 2 864,0
3. | Razem dzialalno$¢ operacyjna (1+2) 102 858,1 102 740,4 117,7
4. | Przychody/koszty finansowe 460,1 274,6 185,5
5. | Ogotem (3+4) 103 318,2 103 015,0 303,2
6. | Podatek dochodowy 0,7
7. | Zysk netto 302,5
Przychody i koszty z dzialalnosci operacyjnej za 2024r.
Wynik dzia-
L.p. Wyszczegolnienie Przychody Koszty lalnosci (kol.3
—kol.4)
1 2 3 4 5
1. | Podstawowa dziatalno$¢ operacyjna 125 853,1 115107,8 10 745,3
2. | Pozostale przychody/koszty operacyjne 5563,2 1169,2 4394,0
3. | Razem dzialalno$¢ operacyjna (1+2) 131 416,3 116 277,0 15139,3
4. | Przychody/koszty finansowe 925,9 93,4 832,5
5. | Ogotem (3+4) 132 342,2 116 370,4 15971,8
6. | Podatek dochodowy 2,0
7. | Zysk netto 15969,8

Przychody dziatalnos$ci operacyjnej Uczelni w roku 2024 wyniosty 131.416,3 tys. zi,

natomiast koszty 116.277,0 tys. zt. Uczelnia wypracowala zysk na podstawowej dziatalno$ci

operacyjnej w wysokosci 15.139,3 tys. zt i na dziatalnosci finansowej 832,5 tys. zt. Laczny

zysk brutto Uczelni za 2024 r. wynidst 15.971,8 tys. zl.

W strukturze przychodow Uczelni gldéwna pozycje stanowi: subwencja na utrzymanie

potencjatu dydaktycznego i badawczego (w 2024 r. 78,88 % , w 2023 r. 74,05 %) oraz dotacje
z budzetu panstwa (w 2024 r. 0,74 % , w 2023 1. 0,87 % ).

Poza subwencja 1 dotacja, Uczelnia generuje przychody wiasne z:

— oplat pobieranych za §wiadczenie ustug edukacyjnych na studiach stacjonarnych i niesta-

cjonarnych,

— oplat za wynajem pomieszczen,
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— sprzedazy wydawnictw,
— sprzedazy prac i ustlug badawczych zamawianych,

— optat za korzystanie z domédw studenckich.

Koszty dzialalnos$ci operacyjnej w ukladzie rodzajowym w latach 2023 - 2024 w tys. zi

e . Struktura Struktura
Wyszczegolnienie 2023 % 2024 %
Amortyzacja 6 830,8 6,71% 8 387,7 7,35%
Zuzycie materiatow 1 energii 9 006,5 8,85% 8 343,9 7,31%
Ustugi obce 13 057,8 12,84% 12 494,3 10,94%
Podatki i optaty 20,3 0,02% 22,5 0,02%
Wynagrodzenia 57 675,3 56,68% 68 279,6 59,80%
E’ragm wynikajace ze stosunku | ga 099 | 530505 | 644294 | 5643%

Ubezpieczenia spoleczne 1 inne
swiadczenia na rzecz pracownikow

Pozostate koszty rodzajowe 1039,8 1,02% 1302,9 1,14%

14 124,1 13,88% 15352,8 13,44%

Razem 101 754,6 | 100,00% | 114 183,7 | 100,00%

W strukturze kosztéw dziatalno$ci Uczelni najwigksza pozycje stanowia wynagrodze-
nia (w 2023 r. - 56,68 % a w 2024 r. 59,80% a razem z pochodnymi odpowiednio 70,56%
i 73,24 %).

W 2024 r. nastgpil wzrost nastepujacych kosztéw: kosztow amortyzacji, podatkow
1 optat, wynagrodzen, ubezpieczen spotecznych i innych §wiadczen na rzecz pracownikéw jak
réwniez pozostalych kosztow. Jednoczesnie spadkowi ulegly koszty zuzycia materiatow

i energii oraz koszty ustug obcych.
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9 Informatyzacja i dzialalnos¢ promocyjna Uczelni

9.1 Realizowana dzialalno$¢ w zakresie informatyzacji Uczelni

Oprocz biezacych czynnos$ci wynikajacych z zakresu obowigzkéw jednostki, zrealizo-
wano szereg kluczowych dziatan na rzecz usprawnienia funkcjonowania systeméw informa-
tycznych uczelni.

Pracownicy Uczelni stale monitorujg poprawno$¢ funkcjonowania systemow informa-
tycznych, ktore wspieraja obstuge proceséw realizowanych przez rézne jednostki. W sktad
monitorowanych systemow wchodzg m.in.:

— System finansowo-ksiggowy,
— System obstugi toku studiow,
— System pocztowy,

— System biblioteczny,

— System rekrutacyjny.

Wdrozenie system wirtualizacji serwerdw wplyneto znaczaco na podniesienie dostep-
nos$ci ustug informatycznych oraz utatwito instalacje 1 konfiguracje nowych srodowisk serwe-
rowych. Dzigki temu mozliwe jest elastyczne reagowanie na rosngce potrzeby jednostek
uczelni.

W 2024 roku odnowiono subskrypcje Systemu Informacji Prawnej LEX, z ktérego ko-
rzystaja zarowno pracownicy administracyjni, jak i studenci oraz nauczyciele akademiccy.
Dzieki temu uczelnia zapewnia dostep do aktualnej bazy przepisow i interpretacji prawnych,
wspierajac dziatalno$¢ naukowa oraz administracyjna.

Te dziatania §wiadcza o ciaglym rozwoju infrastruktury IT, ktory umozliwia wsparcie

codziennych procesow uczelni 1 zapewnia wysoki poziom ustug informatycznych.

W ramach otrzymanego z MEIN dofinansowania w kwocie 680 000,00 zt na Rozbudowa
infastruktury sprzetowej MSK RAMAN, Uczelnia w 2024 r. zakupita NGFW (firewall nastep-
nej generacji) w trybie High Availability (HA) z systemem agregacji logow. Rozwigzanie to
zapewnia redundancj¢ systemu bezpieczenstwa, umozliwiajac nieprzerwane dziatanie nawet
w przypadku awarii jednego z urzadzen. Dodatkowo, wdrozony system agregacji logow po-
zwala na centralne gromadzenie, analize 1 korelacje¢ zdarzen zwigzanych z bezpieczenstwem
sieciowym. Dzigki temu mozliwe jest skuteczniejsze monitorowanie ruchu sieciowego oraz
szybka identyfikacja potencjalnych zagrozen i incydentow. Implementacja NGFW w trybie
HA stanowi kluczowy krok w podniesieniu poziomu cyberbezpieczenstwa oraz ochrony in-
frastruktury i danych.

Uczelnia bedac operatorem MSK RAMAN ze $rodkoéw otrzymanych na rok 2024
w kwocie 1 045 025,00 zt otrzymanych w ramach dotacji ,,Utrzymanie specjalnego urzadzenia
badawczego SPUB — Miejska Akademicka Sie¢ Komputerowa MAN Radom (RAMAN)
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w Radomiu” oplacita abonament za dostep do sieci PIONIER, dzierzawg kanalizacji $wiatto-
wodowej oraz sktadke cztonkowska z tytutu przynaleznosci do organizacji RIPE NCC. Uczel-
nia dokonata réwniez zakupu licencji na oprogramowanie niezb¢dne dla srodowiska nauko-
wego Uczelni, a takze konserwacji 1 napraw urzadzen zlokalizowanych w serwerowni URad.
odpowiedzialnych za transmisj¢ danych dla calej Uczelni.

9.2 Infrastruktura informatyczna Uczelni

Zapewnienie sprzyjajacych warunkow do nauki i realizacji obowigzkéw zawodowych jest
mozliwe dzigki statemu nadzorowi pracownikéw Osrodka Informatyki i Promocji oraz konse-
kwentnym inwestycjom w nowoczesny sprzet i modernizacj¢ infrastruktury.

Glowna infrastruktura sieciowa uczelni opiera si¢ na urzadzeniach firmy Juniper NE-
TWORKS. Nowoczesny Firewall umozliwia monitorowanie ruchu sieciowego w czasie rze-
czywistym, zapewniajac ochrong¢ danych przed zagrozeniami. Dzigki urzadzeniu NGFW
(Next Generation Firewall) unieszkodliwianie prob atakow sieciowych odbywa si¢ w czasie
rzeczywistym.

Potaczenie z Internetem realizowane jest z symetryczng przepustowoscig 100/100 Gbps,
co gwarantuje stabilne i wydajne polaczenie z ogdlnopolska akademicka siecig komputerowa
PIONIER oraz europejska sieciag naukowo-badawcza GEANT. Kluczowe elementy infrastruk-
tury sieciowej to m.in.:

— 2 Urzadzenia NGFW Fortigate 1100e dzialajace w trybie HA,

— 1 Przelacznik brzegowy Juniper MX104,

— 3routery Juniper MX304 z portami 100 Gbps,

— 15 przetacznikow ACX 7024 z portami 100 Gbps i 25/10/1 Ghps,

— 14 przelacznikow Juniper MX80 (4 porty 10 Gb, 40 portéw 1 Gb kazdy),

— 5 przetacznikéw Juniper MX480 (od 4 do 16 portéw 10 Gb oraz 40 portéw 1 Gb),
— 1 Przetacznik Juniper MX960 (28 portow 10 Gb i 20 portow 1 Gb).

Uczelniana infrastruktura sieciowo-serwerowa obejmuje rowniez systemy wirtualizacyjne
(VMWare), serwery plikow i aplikacji (HP, DELL), macierze dyskowe, komputery stacjo-
narne, konsole zarzadzajace, switche (Extreme Networks, Juniper Networks, Huawei), zasila-
cze awaryjne UPS, punkty dostgpowe (MERU, Ubiquiti, FortiAP), a takze wiele innych roz-
wigzan wspierajacych stabilne dzialanie systeméw informatycznych. Gléwna serwerownia,
zlokalizowana w budynku Biblioteki Uniwersytetu, jest chroniona przez gazowy system prze-
ciwpozarowy wdrozony w 2020 roku. W ostatnim czasie wdrozono macierze dyskowe NVMe
pracujace w trybie High Availability (HA), co zapewnia wysoka wydajno$¢ oraz niezawod-
no$¢ przechowywania danych. Dzigki redundancji systemu kazda z macierzy moze przejaé
operacje w przypadku awarii drugiej, minimalizujac ryzyko przestoju i utraty danych. Roz-
wigzanie to znaczaco zwigksza szybkos¢ dostepu do danych oraz poprawia ogdlng stabilnos¢
infrastruktury IT.
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Bezawaryjna praca urzadzen aktywnych, kluczowych dla funkcjonowania sieci, jest moz-
liwa dzigki zastosowaniu wysokowydajnego agregatu pradotwoérczego, ktoéry w przypadku
awarii zasilania umozliwia wielogodzinng prac¢ systemoéw informatycznych i transmisji da-
nych. W 2023 roku wymieniono klimatyzatory kanatlowe odpowiedzialne za chtodzenie urza-
dzen w gtownej serwerowni. Dodatkowo w tym samym roku srodowisko sieciowo-serwerowe
zabezpieczono nowoczesnym urzadzeniem UPS, ktore podtrzymuje pracg serwerowni przez
60 minut w przypadku braku zasilania.

Tego typu dzialania zapewniajg wysoki poziom niezawodnosci, bezpieczenstwa i wydaj-
nosci infrastruktury informatycznej uczelni.

9.3 Dzialalno$¢ promocyjna Uczelni

W podanym okresie Uczelnia realizowala szeroko zakrojone dziatania promocyjne, ma-
jace na celu dotarcie do potencjalnych studentow oraz budowanie jej pozytywnego wizerunku
w spotecznosci lokalnej i regionalnej. Uniwersytet zwigkszyt swoja obecno$¢ w mediach po-
przez regularne publikowanie informacji o ofercie dydaktycznej w prasie lokalnej, takiej jak
,Echo Dnia” 1,,Gazeta Wyborcza”. Kampania reklamowa obejmowata réwniez emisje spotow
radiowych w popularnych stacjach, takich jak Radio Rekord, Eska, VOX, RMF Maxx czy
Radio Plus. Dziatania promocyjne w Internecie koncentrowaty si¢ na reklamach banerowych
i artykutach sponsorowanych, ktére umieszczano na portalach odwiedzanych przez maturzy-
stow. Na platformach spotecznosciowych, takich jak Facebook i Instagram, publikowano ar-
tykuty sponsorowane oraz filmy promocyjne prezentujace zycie akademickie 1 oferte uczelni.
Promocja w przestrzeni publicznej obejmowata wykorzystanie tablic i stupéw ogloszenio-
wych, a takze banerow na wjazdach do miasta. Organizowano akcje plakatowania na terenie
regionu. Waznym elementem promocji bylo uczestnictwo w targach edukacyjnych, gdzie
przyszli kandydaci mogli pozna¢ szczegdly dotyczace oferty dydaktycznej, a takze zapoznad
si¢ z infrastrukturg uczelni. Uczelnia aktywnie wspierata inicjatywy majace na celu zatrzyma-
nie mtodych osob w regionie radomskim poprzez spotkania z maturzystami, promowanie stu-
diow w Radomiu 1 wspotprace z lokalnymi firmami. Regularnie publikowano tresci dotyczace
zycia akademickiego, osiggnig¢ studentéw i organizowanych wydarzen. Ponadto przedstawi-
ciele URad. brali udzial w festiwalach i targach edukacyjnych, co znaczaco przyczynito si¢ do
wzrostu rozpoznawalno$ci marki. Waznym aspektem dziatan promocyjnych byto ujednolice-
nie logotypow, kolorystyki 1 komunikatow marketingowych, co wzmocnito spdjny wizerunek
uczelni. Przygotowano szeroki wachlarz materiatéw drukowanych, takich jak ulotki, foldery
w jezyku polskim i angielskim, plakaty, roll-upy, kalendarze oraz $cianki reklamowe, ktore
dystrybuowano w szkotach, przedsigbiorstwach i na targach edukacyjnych. W ramach dziatan
reprezentacyjno-promocyjnych zakupiono rowniez gadzety reklamowe z logo uczelni. Podsu-
mowujac, dziatania promocyjne Uczelni byly zr6znicowane i efektywne, przyczyniajac si¢ do
zwigkszenia rozpoznawalno$ci marki, nawigzania blizszych relacji z lokalng spotecznoscia
I skuteczniejszego dotarcia do potencjalnych studentow.
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10 Dzialalno$¢ jednostek miedzywydzialowych i ogolnouczelnia-
nych

10.1 Dzialalnos¢ Biblioteki Uniwersyteckiej i struktura posiadanych zaso-

bow

Biblioteka Uniwersytecka jako jednostka ogélnouczelniana w okresie sprawozdawczym
kontynuowata swoje zadania w zakresie zadan podstawowych, do ktérych nalezy gromadze-
nie, opracowanie, selekcja, inwentaryzacja, przechowywanie i udostepnianie zbioréw. Prowa-
dzita rowniez dziatalno$¢ informacyjna, dokumentacyjna, szkoleniowg oraz promocyjng aby
zapewni¢ profesjonalny poziom obstugi uzytkownikow a tym samym wspiera¢ procesy nau-
kowo-badawcze i edukacyjne Uczelni.

Biblioteka pozyskata w okresie sprawozdawczym tacznie 1220 wol. za kwote 73 175,12 PLN
do poszczegdlnych zbiorow:

- 529 wol. o wartosci 49 601,07 PLN w drodze zakupu,

- 628 wol. ksigzek pochodzacych z darow od pracownikdéw uczelni, studentéw, innych biblio-
tek naukowych 1 0s6b prywatnych o wartosci 18 538,04 PLN,

- 1 wol. o warto$ci 43,01 PLN za zagubione przez czytelnikdw,

- 46 wol. z przydziatu o wartosci 1 104,15 PLN,

- 5 wol. z prac badawczych o wartosci 3 351,30 PLN,

- 11 wol. o wartosci 537,55 PLN za ekwiwalent.

W drodze selekcji ksiggozbioru na dzien 31.12.2024 roku zbytkowano tacznie 313 vol.
z powodu zniszczenia, zdezaktualizowania, wycofania, niezwrocenia lub nieodnalezienia
ksigzek.

Biblioteka zaoferowata w prenumeracie na 2024 rok 116 tytutow polskich czasopism druko-

wanych. Brak w prenumeracie tytutéw drukowanych zagranicznych.

Na dzien 31 grudnia 2024 r. zbiory Biblioteki Uniwersyteckiej licza w rozbiciu na rodzaje
dokumentoéw: wydawnictwa zwarte 163613 wol., czasopisma 26436 wol., zbiory specjalne
41990 wol.

Redakcja Bazy Wiedzy dziatajaca w ramach Oddziatu Informacji Naukowej BU do czesci
repozytoryjnej gromadzacej dorobek i osiagniecia pracownikow Uniwersytetu wprowadzita
facznie 1564 publikacji, 10 patentow, 4 rozprawy doktorskie, 79 aktywnosci zawodowych,
3 osiggnigcia zawodowe 1 4 czasopisma wydawane przez jednostke.

Biblioteka Uniwersytecka utatwita czytelnikom dostep do materialdow znajdujacych sie
w innych bibliotekach polskich poprzez ustuge wypozyczen miedzybibliotecznych. W okre-
sie sprawozdawczym dla pracownikow i studentow Uczelni zrealizowano 47 zamowien
z bibliotek krajowych. Z tej formy skorzystali studenci piszacy prace dyplomowe, doktoranci
I pracownicy uczelni. Ze zbiorow naszej Biblioteki skorzystata 1 biblioteka krajowa.
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We wskazanym okresie podtrzymano kontynuacje wszystkich dotychczasowych umoéw
uczelni z dostawcami pelnotekstowych baz danych. Studenci i pracownicy URad mieli dostep
do 134 baz danych, 222925 e-ksigzek, 35247 e-czasopism, 368330 innych dokumentow w tym
104586 norm w n/w zrdédiach informacji naukowej:

e System Informacji Prawnej ,,LEX” Wolters Kluwer Polska Sp. z 0.0. ,

e polskie normy (PN) i dokumenty normalizacyjne (PKN) poprzez portal WIEDZA -
umowa zawarta z Polskim Komitetem Normalizacyjnym,

e baza Tez-MeSH Glownej Biblioteki Lekarskiej w Warszawie — polskiej wersji
amerykanskiego tezaurusa Medical Subject Headings (MesH),

e MEDLINE Ultimate (Ebsco)- baza z zakresu medycyny,

e CINAHL Ultimate (Ebsco) - baza z zakresu pielggniarstwa, biomedycyny, medycyny
alternatywnej i 17 pokrewnych nauk o zdrowiu,

e Education Source Ultimate (Ebsco) baza danych badawczych przeznaczona dla stu-
dentow 1 badaczy edukacji, ktorej zasoby koncentruja si¢ na wszystkich poziomach
edukacji i obejmuja specjalizacje edukacyjne, poczawszy od oceny edukacyjnej i etykKi
edukacyjnej po technologi¢ edukacyjna, alfabetyzacje, metodologi¢ badan,

e OECD iLibrary dla Wydzialu Ekonomii i Finanséw URad,

e dostep do wszystkich zrodet elektronicznych dostepnych w ramach akademickiej li-
cencji krajowej - Elsevier, Nature, Science, Springer, Wiley i narzgdzi Web of Science
i Scopus,

e IBUK Libra — dost¢p do 577 optaconych publikacji elektronicznych i zasobow edu-
kacyjnych oraz 502 publikacji darmowych Wydawnictwa Naukowego PWN
1 innych wydawcow,

W okresie sprawozdawczym Biblioteka Uniwersytecka umozliwita uzytkownikom dostep do
wielu zasobdw elektronicznych na bezplatny okres probny z dziedzin odpowiadajacych profi-
lowi naszej uczelni, m.in.:
e platformy 3D do nauki anatomii — Complete Anatomy,
e wybranych kolekcji wydawnictwa Brill,
e dostep do bazy Apllied Science and Technology Source Ultimate z zakresu sztucznej
inteligencji

Biblioteka zorganizowata szkolenia biblioteczne w formie stacjonarnej i online dla 1279 stu-
dentow pierwszego roku i studentdw studiow drugiego stopnia wszystkich wydziatow
a takze paru grup seminaryjnych naszej Uczelni z zakresu wyszukiwania Zrédet informacji
naukowej.

Biblioteka Uniwersytecka oferujac studentom, doktorantom, pracownikom Uczelni
I wszystkim zainteresowanym spokojne i przyjazne miejsce do pracy i nauki w okresie spra-
wozdawczym goscita w Czytelni Ksigzek 1 Czasopism, pokojach cichej nauki, pokoju pracy
grupowej a takze Czytelni profesorskiej 6006 uzytkownikow. Na znaczgcy wzrost
w porownaniu z latami poprzednimi ( rok 2022-3782, rok 2023-4920, ) miata reorganizacja
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obstugi czytelnikdw. Ponadto na duze zapotrzebowanie przestrzeni zamknig¢tych zorganizo-
wano dla studentow w minionym roku kolejny pokdj cichej nauki i drugi pokdj pracy grupo-
wej.

We wskazanym okresie bibliotekarze BU nawigzali wspotprace z Biblioteka Pedago-
giczng w Radomiu i uczestniczg w cyklicznych spotkaniach Sieci Wspdipracy i Samoksztatce-
nia Nauczycieli Bibliotekarzy rozwijajac swoje kompetencje w pracy z czytelnikami.

Jeden z bibliotekarzy odbyt w ramach programu Erasmus+ praktyke w bibliotece uniwersy-
teckiej Pavol Jozef Safarik University in KoSice na Stowacji.

W okresie sprawozdawczym dwa zespoty bibliotekarzy przygotowywaty z ramienia BU ma-
teriaty do wnioskéw projektowych. Projekt ,,URad jeszcze bardziej dostepny” w ramach Bi-
blioteki Uniwersyteckiej uzyskat pozytywna opini¢ i bedzie realizowany w okresie od kwiet-
nia 2025 roku. Drugi projekt w ramach konkursu FERS, ogloszonego przez NCBIiR pt. ,,Efek-
tywne zarzadzanie uczelnig w celu minimalizowania zjawiska drop outu”, w ktérym wzigta
udzial réwniez BU czeka na rozstrzygnigcie.

Od semestru letniego 2024 po latach przerwy spowodowanej pandemig COVID19 zo-
stata przywrocona praca Biblioteki Uniwersyteckiej w soboty w godz. 9.00 -15.00.

10.2 Dzialalno$¢ Akademickiego Inkubatora Przedsiebiorczosci

Tabela 10.1 Przedsiewziecia zrealizowane przez Akademicki Inkubator Przedsigbiorczosci

01-12.2024 r. Realizacja projektu Mazovian StartUPolis - program akceleracyjny skierowany do
innowacyjnych i odpowiedzialnych spotecznie startupéw z Mazowsza, ktdrego zato-
zeniem projektu jest kompleksowe wsparcie i przy$pieszenie rozwoju startupow:

Koordynacja projektu

Prowadzenie dziatan o w zakresie naboru i marketingu

Wspotorganizacja i obstuga paneli oceny wnioskoéw

Udzial w wydarzeniach projektowych:

— 10.05.2024 r. Udziat w konferencji inaugurujacej projekt Platforma Star-
towa — Centralny Akcelerator Innowacji “Mazovian StartUPolis”;

— 06.12.2024 r. Prezentacja platformy Mazovian StartUPolis na finale projektu
Przedsigbiorcza Mtodziez, w ktorym wzieli udzial uczniowie szkoét srednich
- finaliSci, ktorzy prezentowali swoje pomysty na biznes. Wydarzenie miato
miejsce w Kamienicy Deskuréw W Radomiu
i zgromadzito ok 60 0s6b. Organizatorem wydarzenia byt Startup Academy,
ktory jest partnerem ekosystemowym Platformy;

— 11.12.2025 r. Prezentacja Platformy na konferencji ,,Szanse i perspektywy
rozwoju przedsigbiorstw subregionu radomskiego” zorganizowanego
w ramach projektu Radom Miastem Przemystu;

— Udzial w webinarach;

05-12.2024 r. e Realizacja projektu Radomska Akademia Przedsigbiorczosci i Innowacyjnosci —
w partnerstwie z Radomska Fundacja Rozwoju Uniwersytetu Radomskiego:

— organizacja webinaroOw

— organizacja szkolen i warsztatow

— organizacja spotkan z menadzerami inkubacji

23.02.2024 r. e Spotkanie w Delegaturze Urzedu Marszatkowskiego w Radomiu

z Wicemarszatkiem Rafatem Rajkowskim — omdéwienie mozliwosci finanso-

wania dzialan prowadzonych przez Akademicki Inkubator Przedsi¢biorczo-

$ci;
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26.04.2024 r. e Przygotowanie i przeprowadzenie wyktadu: Ekologia w XXI wieku
i spoteczna odpowiedzialnosci biznesu w ramach II Konferencji "Radom ku
Mtodym" organizowanej przez Mtodziezowg Rad¢ Miasta

11.09.2024 r. e Wywiad w TVP3 wspdlnie z Wiceprezydent Katarzyng Kalinowska — pro-
mocja oferty uczelni, w tym takze dzialalnosci Akademickiego Inkubatora
Przedsigbiorczos$ci

04.10.2024 r. ® Udzial w 34 posiedzeniu Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci, Urzedu Mar-
szatkowskiego Wojewodztwa Mazowieckiego w Warszawie

09.10.2024 r. e Wywiad w TVP3 wspdlnie z Wicewojewoda Patrykiem Fajdkiem— promo-
cja oferty uczelni, w tym takze dziatalnosci Akademickiego Inkubatora
Przedsigbiorczos$ci

16.10.2024 r. e  Wywiad w TVP3 wspdlnie z dyrektorem ITEE Adamem Duszykiem— pro-
mocja projektow realizowanych przez Uniwersytet Radomski, w tym takze
dziatalno$ci Akademickiego Inkubatora Przedsigbiorczosci

11-12.11.2024 r. e Radom EXPO 2024 - udzial wraz ze studentami w projekcie ,,SPOTKANIE
Z MARKA”
25.11.2024 r. e Demo Day Projektu Radomska Akademia Przedsigbiorczosci

i Innowacyjnosci — wytonienie laurcatow — wydarzenie zorganizowane
w ramach Swiatowego Tygodnia Przedsigbiorczosci

26.11.2025'r. ¢ Organizacja szkolenia — warsztatu: Rynek pracy, jak si¢ w nim odnaleZ¢.
Dwie strony tego samego baru — Filip Finogenow — w ramach Swiatowego
Tygodnia Przedsigbiorczosci

13.12.2024 r. Udzial w konferencji podsumowujacej projekt ,,Radom Miastem Przemyshu

Przyszlosci”:

e Prelekcja: Wspétpraca lokalnych uczelni oraz przedsiebiorstw w drodze do za-
zielenienia radomskiego przemystu, dr Ewa Ferensztajn-Galardos — Akademicki
Inkubator Przedsigbiorczosci, Uniwersytet Radomski

e Udziat w dyskusji panelowej: ,,Rozwéj radomskich przedsiebiorstw — innowacje
na co dzien” - dr Ewa Ferensztajn-Galardos — Akademicki Inkubator Przedsig-
biorczos$ci, Uniwersytet Radomski

17.12.2024 r. e Udzial w gali finatowej projektu ,,Przedsigbiorcza mtodziez — wyzwol swdj po-

tencjal” - dr Ewa Ferensztajn-Galardos — Akademicki Inkubator Przedsigbiorczo-

Sci, Uniwersytet Radomski

19.12.2024 r. e I posiedzenie nowej Rady Nadzorujacej Akademicki Inkubator Przedsi¢biorczo-

$ci — omowienie obszaru dziatalno$ci Akademickiego Inkubatora Przedsigbior-

czo$ci, w tym realizowanych projektdw i planéw projektowych na rok 2025

Dzialalno$¢ Akademickiego Inkubatora Przedsi¢biorczosci w ramach ktérej wplynely srodki pieniezne

do budzetu Uniwersytetu Radomskiego — dzialania prowadzone wspélnie z Fundacja Rozwoju Uniwer-
sytetu Radomskiego
05-12.2024 r. Faktury za wynajem powierzchni w ramach programu Radomska Akademia Przed-

sigbiorczosci 1 Innowacyjnosci
04-05.11.2024 r. Faktury za wynajem powierzchni w ramach programu ,,Przedsi¢biorcza mtodziez —

wyzwol swdj potencjat”

10.3 Dzialalno$¢ Studium Wychowania Fizycznego i Sportu

SWEFiS jest jednostka miedzywydziatowa, powolang do wykonywania na rzecz Uczelni
zadan dydaktycznych stuzacych w szczego6lno$ci utrzymaniu i podnoszeniu sprawnosci fi-
zycznej studentow.
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wszystkich wydziatow naszej uczelni, w wymiarze 60 godzin rocznie (30 godz. semestr zi-

mowy, 30 godz. semestr letni), i tak:

SWEFiS organizowato zaj¢cia wychowania fizycznego dla studentéw pierwszego roku

Lp. Wydzial Kierunek Semestr zimowy
Ekonomia + Finanse i rachunko-
2 1 grupa
WOSC
1. | Ekonomii i Finanséw | Zarzadzanie 1 grupa
Analityka gospodarcza + Finanse 1 aruoa
1 Rachunkowos$¢ grup
Pedagogika + Pedagogika
2. Przedszkolna i Wczesnoszkolna 1 grupa
Filologia Angielska 2 grupy
Filologiczno-Pedago- | Filologia angielska + Dziennikar- | 1 grupa
giczny stwo
Lingwistyka stosowana 1 grupa
Psychologia 3 grupy
Budownictwo + Mechanika i Bu- 1 arupa
dowa Maszyn grup
3. Mechaniczny
R’obotyka i Automatyzacja Proce- 1 grupa
SOW
Lekarski stacjonarny 4 grupy
Lekarski niestacjonarny 1 grupa
4 Nauk Medycznych -
| iNauk o Zdrowiu | Kosmetologia 1 grupa
Pielegniarstwo 2 grupy
Fizjoterapia 2 grupy
Prawo 1 grupa
Prawo + Bezpieczenstwo we-
. - .. 1 grupa
5. | Prawa i Administracji | Wnetrzne
Administracja 1 grupa
Bezpieczenstwo wewngtrzne 1 grupa
Sztuka Mediow i Edukacja Wizu-
6. Sztuki alna, Architektura Wnetrz, Gra- 2 grupy
fika
Turystyka i rekreacja 1 grupa
7 Transportu, Elektro- Informatyka 1 grupa
* | techniki i Informatyki | Informatyka + Informatyka Tech- 1 grupa
niczna
Transport i Logistyka 2 grupy

Wszystkie zaj¢cia odbywaty si¢ w hali sportowej URad. Przy ul. Chrobrego 29c. Grupy
rozdzielane byty na zajecia w poszczeg6dlnych sektorach areny gtownej oraz do sitowni i sali
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fitness. Pracownicy SWFiS, jako trenerzy i instruktorzy w poszczegdlnych dyscyplinach
sportu, prowadzili zajecia zlecone przez Katedr¢ Kultury Fizycznej naszej uczelni: pitka
reczna, gimnastyka, a takze przez Uniwersytetu 11 Wieku. W hali sportowej URad., za zgoda
JM Rektora odbywaly si¢ rowniez zajecia dla pracownikow uczelni.

W semestrze letnim 2023/2024 zostaty zorganizowane dla studentow cztery grupy ¢wi-
czeniowe Akademickiego Zwigzku Sportowego, ktore zapehity si¢ osobami chetnymi do
czynnego udziatu w zajeciach sportowych. Przewazato zainteresowanie gra w pitke siatkowsg
(kazdorazowo rozktadane byty dwa lub trzy boiska). Studenci chetnie grali rowniez w futsal,
koszykoéwke oraz ¢wiczyli w sitowni. Lacznie udziat w zajgciach AZS brato udzial okoto 130
0sob z wszystkich kierunkow i lat studiow URad.

W semestrze zimowym roku akademickiego 2024/2025, SWFiS organizowato zajecia
wychowania fizycznego dla studentow pierwszego roku wszystkich wydzialdow naszej
Uczelni, w wymiarze 60 godzin rocznie (30 godz. semestr zimowy, 30 godz. semestr letni),
i tak:

Lp. Wydzial Kierunek Semestr zimowy
Ekonomia 1 grupa
1. | Ekonomii i Finanséw | Finanse i rachunkowo$¢ 2 grupy
Zarzadzanie 2 grupy
’ Pedagogika
' Przedszkolna i Wczesnoszkolna 1 grupa
Filologia Angielska 3 grupy
Filologiczno-Pedago- _— 1 grupa
giczny Dziennikarstwo
Lingwistyka stosowana 1 grupa
Psychologia 4 grupy
Budownictwo + Mechanika i Bu- 1 arupa
dowa Maszyn grip
3. Mechaniczny
R’obotyka i Automatyzacja Proce- 1 grupa
SOW
Lekarski stacjonarny 4 grupy
Lekarski niestacjonarny 2 grupy
4 Nauk Medycznych -
| iNauko Zdrowiu | Kosmetologia 1 grupa
Pielegniarstwo 3 grupy
Fizjoterapia 3 grupy
Prawo 1 grupa
5. | Prawa i Administracji | Administracja 1 grupa
Bezpieczenstwo wewngtrzne 2 grupy
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Sztuka Mediéw i Edukacja Wizu-

6. Sztuki alna, Architektura Wnetrz, Gra- 2 grupy
fika
Elektrotechnika 1 grupa
Turystyka i rekreacja 1 grupa

Transportu, Elektro-

7 techniki i Informatyki Informatyka 2 grupy
Informatyka Techniczna 1 grupa
Transport i Logistyka 2 grupy

Wszystkie zajecia odbywaly si¢ w hali sportowej URad. Przy ul. Chrobrego 29c. Grupy
rozdzielane byly na zajecia w poszczegdlnych sektorach areny gléwnej oraz do sitowni i sali
fitness. Pracownicy SWFiS, jako trenerzy i instruktorzy w poszczegdlnych dyscyplinach
sportu, prowadzili zaj¢cia zlecone przez Katedre Kultury Fizycznej naszej uczelni: pitka
rgczna, gimnastyka, a takze dla Uniwersytetu III Wieku. W hali sportowej URad., za zgoda
JM Rektora odbywaty si¢ rowniez zajecia dla pracownikow uczelni. Od wrzesnia 2024 r. pra-
cownicy SWFiS prowadza rowniez zaj¢cia z Prywatnym Technikum AWANS takze w hali
sportowej URad.

W semestrze zimowym 2024/2025 zostato zorganizowane dla studentow pig¢ grup
¢wiczeniowych Akademickiego Zwigzku Sportowego, ktore zapetnily si¢ osobami che¢tnymi
do czynnego udziatu w zajeciach sportowych. Przewazato zainteresowanie gra w pitke siat-
kowa (kazdorazowo rozktadane byly dwa lub trzy boiska). Studenci chetnie grali réwniez
w futsal, koszykowke oraz ¢wiczyli w sitowni. W poréwnaniu do poprzedniego roku zanoto-
waliSmy wzrost zainteresowania udzialem w zajeciach sekcji sportowych AZS 1 brato udziat
130 os6b ze wszystkich kierunkow 1 lat studiow URad. W pazdzierniku 2024 r. odbyta si¢
Akademicka Doba Sportu organizowana przez AZS URad. w porozumieniu z Zarzadem Sro-
dowiskowym AZS, podczas ktorej studenci zapewnione mieli rézne zajecia sportowe (m.in.
gry zespotowe, planszowe, turystyka terenowa). Od pazdziernika do grudnia realizowany byt
réwniez program Zarzadu Gtownego AZS Pokolenia Gonig Lenia podczas ktorego realizo-
wane byty dla studentow zajecia z pitki recznej, koszykowki i kulturystyki. Nasza Uczelnia
przedhuzyta porozumienie z Klubem Sportowym Akademii Pitki Rgcznej w Radomiu na mocy
ktérego od sezonu 2024/2025 powstata przy AZS URad druzyna pitki recznej kobiet. Zawod-
niczki pod nazwa AZS URad APR Radom rozpoczgly reprezentowanie naszej Uczelni oraz
Miasta Radom w rozgrywkach I Ligi Regionalnej Pitki Rgcznej. Nasza Uczelnia podpisata
rowniez porozumienie z klubem koszykarskim Hydrotruck Radom na mocy ktérego od sezonu
2024/2025 powstata przy KU AZS URad druzyna koszykéwki mezczyzn. Zawodnicy pod
nazwg AZS URad Hydrotruck Radom rozpoczgli reprezentowanie naszej Uczelni oraz Miasta
Radom w rozgrywkach II Ligi Koszykowki.

Od pazdziernika do grudnia rozpoczely si¢ rozgrywki Lig Akademickich organizowa-
nych przez Ministerstwo Sportu oraz ZG AZS. Uniwersytet Radomski reprezentowaty w tych
rozgrywkach druzyny pitki recznej kobiet oraz koszykowki mezczyzn. Nasze studentki wy-
graty cato$¢ rozgrywek 1 zostaly najlepszymi akademickimi pitkarkami r¢cznymi w Polsce.
Ich zwycigstwo zostato zauwazone przez ogo6lnopolskie media zajmujace si¢ sportem min.
Sportowy Wieczér w TVP Sport, serwis Onet Sport i inne. Koszykarze natomiast okreslani
jako ,,Czarny Kon” rozgrywek zaj¢li w turniejach eliminacyjnych drugie miejsca i nie udato
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im si¢ awansowac do turnieju finalowego. Mozna jednak przyja¢, ze zajeli miejsca 5-8. W
rozgrywkach Lig Akademickich nasza uczelni¢ reprezentowali rowniez maturzysci- przyszli
studenci Uniwersytetu. Liczymy na dalszg wspotprace Studium WFiS z AZS i osigganie do-
brych rezultatow w wielu konkurencjach sportowych, zaréwno indywidualnie, jak i druzy-
nowo. Dziatania te pokazujg ciggly rozwoj KU AZS, promujg sport akademicki i nasz Uni-
wersytet. Liczymy na dalsza wspotprace Studium WFiS z AZS i osigganie dobrych rezultatow
w wielu konkurencjach sportowych, osigganych przez naszych studentéw zaréwno indywidu-
alnie, jak i druzynowo.
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11 Inspektor ochrony danych osobowych

11.1 Ochrona danych osobowych
Inspektor Ochrony Danych Osobowych w okresie 01.01.2024 r. — 31.12.2024 r. realizowat

nastepujace zadania:

informowanie o zmianie przepisOw, wprowadzeniu nowych regulacji prawnych oraz ko-
niecznos$ci podjecia dziatan w obregbie ochrony danych osobowych,

przeprowadzanie konsultacji dotyczacych projektéw zarzadzen rektora oraz projektow re-
gulamindéw pod katem zgodno$ci z RODO,

przeprowadzanie konsultacji pod katem ochrony danych osobowych zawieranych umow,
a takze analizowanie juz zawartych umow celem identyfikacji obowigzkow stron uméw,
dorazne udzielanie wsparcia w opracowywaniu tresci klauzul informacyjnych na potrzeby
jednostek organizacyjnych oraz pracownikow uczelni,

wsparcie jednostek organizacyjnych uczelni w realizowaniu praw osob, ktorych dane do-
tyczg (na podstawie art. 15-21 RODO),

realizacja spraw zwigzanych z nadawaniem upowaznien do przetwarzania danych osobo-
wych oraz prowadzenie ewidencji 0s6b upowaznionych,

wsparcie w opracowywaniu wzorow dokumentéw stosowanych przez jednostki organiza-
cyjne uczelni, w tym m.in. regulaminéw, uméw trojstronnych, umow cywilno-prawnych,
klauzul zgdd na publikacje wizerunku,

przeprowadzenie audytu zgodnosci procedur RODO,

zaktualizowanie rejestr czynnosci przetwarzania danych osobowych oraz

przygotowanie dokumentu analizy ryzyka.

12 Osiagniecia Uczelni w okresie sprawozdawczym

uroczyste otwarcie Centrum Technologii Cyfrowych Uniwersytetu Radomskiego —
9 styczna 2024 r. na Wydziale Mechanicznym Uniwersytetu Radomskiego odbyta sie uro-
czysta inauguracja nowoczesnego Laboratorium Technologii Cyfrowych, ktore zapo-
wiada nowg er¢ innowacyjnych rozwigzan w dziedzinie inzynierii,

prof. dr hab. Stawomir Bukowski w sktadzie Rady Programowej czasopisma ,,Ekonomi-
sta” - profesor dr hab. Stawomir Bukowski, Rektor Uniwersytetu Radomskiego im. Kazi-
mierza Putaskiego, zostat powotany do sktadu Rady Programowej renomowanego czaso-
pisma ,,Ekonomista” — luty 2024 r.,

mgr Jacek Sobien nagrodzony na Gali Mistrzow Sportu — wieloletni Prezes AZS i pracow-
nik Naszej Uczelni mgr Jacek Sobiefn zostat wyrdzniony na prestizowej Gali Mistrzow
Sportu organizowanej przez Urzad Miasta Radomia, mgr Jacek Sobien otrzymat za-
szczytne wyrdznienie w kategorii ,,Serce dla sportu”- luty 2024 r.
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Stypendium ministra za znaczgce osiggniecia dla studentow Uniwersytetu Radomskiego -
w dniu 22 marca 2024 r. Pan Dariusz Wieczorek, Minister Nauki podjat decyzj¢ o przy-
znaniu stypendium ministra za znaczace osiagnig¢cia na rok akademicki 2023/2024 trzem
studentkom naszej Uczelni,

w dniach 22-23 kwietnia 2024 r. w Dubaju miato miejsce prestizowe wydarzenie naukowe,
Forum Unii Metrologicznej Krajow Zatoki Perskiej GULFMET (,,The 2nd Gulf Metrology
Forum”). Wsrod prelegentow z roznych stron $wiata znalazt si¢ dr hab. Tadeusz Szumiata,
prof. URad. kierownik Katedry Fizyki na Wydziale Mechanicznym Uniwersytetu Radom-
skiego,

Wydziat Prawa 1 Administracji Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Putaskiego za-
jat 15. miejsce w najnowszym rankingu wydzialow prawa w Polsce wg rankingu ,,Rzecz-
pospolitej” - czerwiec 2024 r.,

pozytywna ocena PKA dla kierunku Mechanika i budowa maszyn — lipiec 2024 r.,

prof. dr hab. inz. Tomasz Wasilewski z Wydziatu Chemii Stosowanej Uniwersytetu Ra-
domskiego, z dniem 31 sierpnia 2024 r., zostal powotany przez Ministra Nauki Dariusza
Wieczorka do Zespotu doradczego do spraw infrastruktury badawczej,

dr hab. Tadeusz Szumiata, prof. URad., kierownik Katedry Fizyki na Wydziale Mecha-
nicznym, zostat powotany do grona recenzentow Europejskiego Stowarzyszenia Narodo-
wych Instytutow Metrologii (EURAMET). — wrzesien 2024 r.,

Uniwersytet Radomski zajat drugie miejsce w prestizowym rankingu uczelni medycznych
na portalu namedycyne.pl na rok 2024. Wysoka pozycja naszej uczelni jest zastugg dyna-
micznie rozwijajacego si¢ Wydziatu Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu, ktory stale pod-
nosi standardy ksztatcenia, zapewniajac studentom doskonate przygotowanie do wyzwan
w ochronie zdrowia. — wrzesien 2024 r.,

pozytywna Ocena Programowa Kierunku filologia, w zakresie filologia angielska — gru-
dzien 2024 r.

12.1 Osiagniecia sportowe

Akademickie Mistrzostwa Polski w pilce recznej kobiet, 7-9.06.2024 r. Opole

druzyna Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Pulaskiego zaj¢ta 5 miejsce w tur-
nieju. W kategorii Uniwersytetow zajeta trzecie miejsce, zdobywajac brgzowy medal

Akademickie Mistrzostwa Polski w jezdziectwie, 30.05-02.06.2024 r. Radzionkow

Kacper Mroz — 2 miejsce w skokach przez przeszkody w kategorii - PROFI
Natalia Nowek — 12 miejsce w skokach przez przeszkody w kategorii — AMATOR

Akademickie Mistrzostwa Polski w kickboxingu, 7-8.06.2024 r. Warszawa

Natalia Przygodzka — 2 miejsce w kategorii do 65 kg
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L ekkoatletyka

— udziat Izabeli Smolinskiej w Mistrzostwach Europy w Rzymie (7-12.06.2024 r.) w konku-
rencji 400 m przez ptotki. Nasza studentka dotarta do potfinatu mistrzostw

Akademickie Mistrzostwa Polski w lekkoatletyce, 24-26.05.2024 r. Bialystok

— Dawid Krzeminski — 1 miejsce w trojskoku,

— Filip Falinski — 1 miejsce w rzucie oszczepem w kategorii uniwersytetow

European Championship Fitness International Dance Challenge - 3 maja 2024 roku
w Blumenhalle w Austrii

— Matylda Kotowicz — 1 miejsce w kategorii Formacja ,,Wedding”, 2 miejsce w Kkategorii
Duo 17-25 years, 3 miejsce w kategorii Solo Fitness Dance 18-25 years
— Natalia Gruszczynska — 3 miejsce w kategorii Solo Fitness Show 17-25 years

13 Umowy o wspolpracy, porozumienia i listy intencyjne podpi-
sane w okresie sprawozdawczym

Umowy o wspolpracy

1. Umowa dot. zasad organizacji zaj¢¢ dydaktycznych o charakterze praktycznym na kie-
runku Lekarskim — zawarta w dniu 26.01.2024 r. migdzy URad. a Mazowiecki Szpital
Specjalistyczny Sp. z 0.0. w Radomiu — zawarta na czas okre$lony do dnia 31.12.2026 r.

2. Umowa dot. zasad organizacji zaje¢ dydaktycznych o charakterze praktycznym na kie-
runku Lekarskim — zawarta w dniu 20.02.2024 r. miedzy URad. a Affidea sp. z 0.0. z sie-
dziba w Warszawie — zawarta na czas okre$lony do dnia 30.06.2024 r.

3. Umowa dot. zasad organizacji zaj¢¢ dydaktycznych o charakterze praktycznym na kie-
runku Lekarskim (radiologia) — zawarta w dniu 20.02.2024 r. migdzy URad. a Affidea sp.
z 0.0. z siedzibg w Warszawie — zawarta na czas nieokreslony.

4. Umowa dot. zasad organizacji zaje¢ dydaktycznych o charakterze praktycznym na kie-
runku Fizjoterapia — zawarta w dniu 26.02.2024 r. migdzy URad. a BIOMAR Gabinet
fizjoterapii i medycyny naturalnej Marta Jakubowska w Skarzysku Kamiennej — zawarta
na czas okreslony do dnia 30.09.2024 r.

5. Umowa dot. zasad organizacji zaj¢¢ dydaktycznych o charakterze praktycznym na kie-
runku Fizjoterapia — zawarta w dniu 26.02.2024 r. migdzy URad. a Reha-Complex — Po-
radnia rehabilitacji 1 Odziat rehabilitacji w Kozienicach — zawarta na czas okreslony do
dnia 30.09.2025 r.

6. Umowa zawarta w dniu 08.03.2024 r. miedzy URad. a Scania Polska S.A. Duncan Sp.
Z 0.0. — celem umowy jest realizacja przez Strony wspolnych prac w zakresie ograniczania
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

sladu weglowego i budowania transportu wolnego od paliw kopalnych — zawarta na czas
nieokreslony.

Umowa o wspOtpracy zawarta w dniu 12.03.2024 r. migdzy URad. a Samodzielny Woje-
wodzki Publiczny Zespot Zaktadow Psychiatrycznej Opieki Zdrowotnej im. dr Barbary
Borzym w Radomiu — przedmiotem umowy jest udostepnienie jednostki organizacyjnej
Szpitala w celu realizacji zadan dydaktycznych przez Uczelni¢ — zawarta na czas okreslony
do dnia 30.09.2024 r.

Umowa zawarta w dniu 18.03.2024 r. migdzy URad. a Radomskie Centrum Onkologii im.
Bohateréw Radomskiego Czerwca 76’ — dot. okreslenie zasad organizacji ¢wiczen klinicz-
nych dla studentéw kierunku FIZJOTERAPIA — zawarta na czas okreslony do dnia
30.09.2025 r.

Umowa o wspolpracy zawarta w dniu 22.03.2024 r. migdzy URad. a Budimex S.A. z sie-
dzibg w Warszawie — przedmiotem umowy jest okreslenie zasad wspotpracy naukowo-
technicznej oraz wspoldziatania w zakresie przedsiewzig¢ edukacyjnych i szkoleniowych
— zawarta na czas nieokreslony.

Umowa o wspotpracy zawarta w dniu 25.03.2024 r. miedzy URad. a MEDICAL ZOOM
Sp. z o0.0. Os$rodek Rehabilitacji Dziennej — przedmiotem umowy jest okreslenie zasad
organizacji zaje¢ praktycznych dla studentéw kierunku Fizjoterapia — zawarta na czas
okreslony do dnia 30.09.2025 .

Umowa o wspotpracy zawarta w dniu 10.04.2024 r. migdzy URad. a Mazowiecki Szpital
Specjalistyczny z siedzibg w Radomiu — przedmiotem umowy jest odptatne udostepnienie
komorek organizacyjnych w siedzibie Szpitala w celu odbycia zaje¢ praktycznych przez
zagranicznych studentow kierunku Pielegniarstwo — zawarta na czas okreslony do dnia
28.06.2024 r.

Umowa o wspodlpracy zawarta w dniu 06.05.2024 r. miedzy URad. a Zespdt Opieki Zdro-
wotnej w Konskich — przedmiotem umowy jest okreslenie zasad organizacji zaje¢¢ prak-
tycznych dla studentow kierunku Lekarskiego — zawarta na czas okre$lony do dnia
18.06.2024 r.

Umowa o wspotpracy zawarta w dniu 07.05.2024 r. miedzy URad. a Stowarzyszenie Ka-
ruzela, ul. Cicha 8/10/161, 26-600 Radom — przedmiotem umowy jest dwustronna wspot-
praca w zakresie wymiany do§wiadczen oraz organizacji szkolen z zakresu problematyki
0s0b ze szczegdlnymi potrzebami oraz 0séb z niepelnosprawnos$cig — zawarta na czas nie-
okreslony.

Umowa zawarta w dniu 21.05.2024 r. miedzy URad. a Stowarzyszenie Inzynieréw i Tech-
nikow Komunikacji RP Oddziat w Radomiu oraz POLREGIO S.A. — przedmiotem umowy
jest przygotowanie i zrealizowanie przez Uczelni¢ studiow podyplomowych dla pracow-
nikow POLREGIO z zakresu eksploatacji, bezpieczenstwa oraz utrzymania taboru kolejo-
wego w roku akadem. 2024/2025 - zawarta na czas okres$lony do dnia 30.09.2025 r.
Umowa zawarta w dniu 03.06.2024 r. miedzy URad. a Radomski Szpital Specjalistyczny
- przedmiotem umowy jest okreslenie zasad organizacji zaje¢ praktycznych oraz praktyk
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

zawodowych dla studentow kierunku Lekarskiego — zawarta na czas okreslony do dnia
30.09.2026 r.

Umowa zawarta w dniu 17.06.2024 r. migdzy URad. a MAN Bus sp z 0.0. — celem wspot-
pracy jest objecie przez firm¢ MAN patronatem kierunek studiow pod nazwa Pojazdy
Elektryczne i Hybrydowe na Wydziale Mechanicznym Uniwersytetu — zawarta na czas
okreslony do dnia 17.06.2027 r.

Umowa zawarta migdzy URad. a Samodzielny Wojewddzki Publiczny Zespot Zaktadow
Psychiatrycznej Opieki Zdrowotnej im. dr Barbary Borzym w Radomiu - przedmiotem
umowy jest okreslenie zasad organizacji zaje¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych dla
studentoéw kierunku Lekarskiego — zawarta na czas okre$lony do dnia 30.09.2024 r.
Umowa o wspolpracy zawarta w dniu 16.09.2024 r. miedzy URad. a Niepubliczny Zaktad
Opieki Zdrowotnej Praktyka Lekarza Rodzinnego lek. med. Maria Gryglewska, Tadeusz
Gryglewski Bartodzieje — przedmiotem umowy jest okreslenie zasad organizacji zajeé
praktycznych oraz praktyk zawodowych dla studentéw kierunku Pielggniarstwo — zawarta
na czas okreslony do dnia 28.02.2025 r.

Umowa o wspoélpracy zawarta w dniu 30.09.2024 r. migdzy URad. a Panstwowy Instytut
Medyczny MSWIA — przedmiotem umowy jest okreslenie zasad organizacji zaje¢ prak-
tycznych oraz praktyk zawodowych dla studentéw kierunku Lekarskiego — zawarta na czas
okreslony do dnia 30.09.2027 r.

Umowa zawarta w dniu 01.10.2024 r. miedzy URad. a Mazowiecki Szpital Specjalistyczny
z siedziba w Radomiu - przedmiotem umowy jest okreslenie zasad organizacji zaje¢¢ prak-
tycznych oraz praktyk zawodowych dla studentow kierunku Pielggniarstwo — zawarta na
czas okreslony do dnia 30.09.2027 .

Umowa zawarta w dniu 01.10.2024 r. miedzy URad. a Mazowiecki Szpital Specjalistyczny
z siedzibg w Radomiu - przedmiotem umowy jest okreslenie zasad organizacji zaje¢ prak-
tycznych oraz praktyk zawodowych dla studentow kierunku Fizjoterapia — zawarta na czas
okreslony do dnia 30.09.2027 r.

Umowa zawarta w dniu 01.10.2024 r. miedzy URad. a MEDICAL ZOOM Sp z.0.0. -
przedmiotem umowy jest okreslenie zasad organizacji zaje¢ praktycznych oraz praktyk
zawodowych dla studentow kierunku Pielegniarstwo — zawarta na czas okreslony do dnia
30.09.2025 r.

Umowa zawarta miedzy URad. a Corten Medic Sp z.0.0. - przedmiotem umowy jest okre-
Slenie zasad organizacji zaj¢¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych dla studentow kie-
runku Pielegniarstwo — zawarta na czas nieokreslony.

Umowa zawarta w dniu 31.10.2024 r. miedzy URad. a Samodzielny Wojewddzki Pu-
bliczny Zespo6t Zakladéw Psychiatrycznej Opieki Zdrowotnej im. dr Barbary Borzym
w Radomiu - przedmiotem umowy jest okreslenie zasad organizacji zajg¢ praktycznych
oraz praktyk zawodowych dla studentéw kierunku Lekarskiego — zawarta na czas okre-
slony do dnia 30.09.2025 r.
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25.

26.

27.

Umowa patronacka zawarta w dniu 06.11.2024 r. miedzy URad. a Zespotem Szkoét im.
Korpusu Ochrony Pogranicza w Szydtowcu — przedmiotem umowy jest realizacja wspol-
nych inicjatyw edukacyjnych, wspieranie ksztalcenia mtodziezy i1 studentow w celu zdo-
bywania wiedzy i dobrego przygotowania do pracy zawodowe;j.

Umowa zawarta w dniu 21.11.2024 r. miedzy URad. a Mazowiecki Szpital Specjalistyczny
z siedzibg w Radomiu - przedmiotem umowy jest odbycie praktyk zawodowych przez za-
granicznych studentow kierunku Pielegniarstwo — zawarta na czas okreslony do dnia
07.02.2025 r.

Umowa zawarta w dniu 16.12.2024 r. mi¢edzy URad. a KODANO Sp. z 0.0. - przedmiotem
umowy jest Wykonywanie na rzecz URad. przesiewowych badan wzroku, udzielanie pra-
cownikom URad. rabatéw na zakup produktéw firmy KODANO — zawarta na czas okre-
Slony do dnia 16.12.2025 r.

Porozumienia o wspélpracy

1.

Porozumienie o wspotpracy zawarte w dniu 11.03.2024 r. migdzy URad. a Gmina Miasta
Radomia — przedmiotem porozumienia jest okreslenie zasad wspotpracy w zakresie wy-
korzystania technologii sztucznej inteligencji w pracy samorzadu oraz wykorzystanych
rozwigzan w celu implementacji i rozwoju przedsigwzig¢ typu ,,Smart City” w Radomiu.
Porozumienie o wspolpracy zawarte w dniu 13.03.2024 r. migdzy URad. a Samodzielny
Publiczny Zespot Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Kozienicach — dot. odbywania przez
studentow Uczelni letnich praktyk zawodowych w SPZZOZ w Kozienicach — zawarte na
czas okreslony do dnia 30.09.2026 r.

. Porozumienie o wspotpracy zawarte w dniu 10.06.2024 r. migdzy URad. a Szpital Specja-

listyczny im. Jedrzeja Sniadeckiego w Nowym Saczu — przedmiotem porozumienia jest
weryfikacja studentow kierowanych na praktyki w rejestrze osob skazanych za przestep-
stwa na tle seksualnym — zawarte na czas okreslony.

Porozumienie o wspotpracy zawarte w dniu 07.11.2024 r. migdzy URad. a MEDICAL
ZOOM Sp z.0.0. — przedmiotem porozumienia jest okreslenie zasad organizacji ¢wiczen
klinicznych dla studentow kierunku FIZJOTERAPIA.

Listy intencyjne

I.

List intencyjny podpisany w dniu 18.01.2024 r. miedzy URad. a Impero Bochenski Sp.
Z 0.0. — Wspolpraca w zakresie dotyczacym edukacji artystycznej i dziatalnosci kulturalne;j
oraz promocji kultury.

. List intencyjny o wspotpracy podpisany w dniu 26.02.2024 r. miedzy URad. a Stowarzy-

szenie Rozwoju Kadr — Wspoélpraca w zakresie promowania zagadnien zwigzanych z go-
spodarka energetyczna.
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. List intencyjny o wspotpracy podpisany miedzy URad. a V 8 Team Sp. z 0.0. z siedziba
w Bydgoszczy — Wspotpraca w zakresie promocji edukacji w szeroko rozumianej moto-
ryzacji i informatyce.

. List intencyjny o wspotpracy podpisany w dniu 13.03.2024 r. migdzy URad. a Dom Deko
Magdalena Grzywacz — Celem wspoétpracy stron jest organizacja praktyk zawodowych
studentoéw kierunku Architektura wnetrz.

. List intencyjny o wspdlpracy podpisany w dniu 11.10.2024 r. migdzy URad. a Muzeum
im. Kazimierza Putaskiego w Warce — Celem wspOlpracy jest podjecie dziatan edukacyj-
nych i artystycznych, realizacji praktyk studenckich.

. List intencyjny o wspotpracy podpisany w dniu 03.12.2024 r. migdzy URad. a Durr Group
Services Sp z 0.0. — Wyrazenie zgody na przystgpienie do Rady Interesariuszy Zewnetrz-
nych dziatajacej przy WEIF.

. List intencyjny o wspotpracy podpisany w dniu 09.12.2024 r. migdzy URad. a Przedsig-
biorstwo Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Przysusze — Wyrazenie zgody na
przystapienie do Rady Interesariuszy Zewnetrznych dziatajacej przy WEIF.

. List intencyjny o wspolpracy podpisany w dniu 30.12.2024 r. migdzy URad. a bSkilld sp.
20.0. — Celem wspolpracy stron jest testowanie aplikacji BusyBee rozwijanej przez
spotke przy udziale studentow i absolwentow Uniwersytetu.
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